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PREMILERE PARTIE
Contrat de travail.

10 mars 1900. -— Loi sur le contrat de travail. 1151

LIVRETS D’OUVRIERS.
10 juillet 1883. — Loi concernant les livrets et portant
abrogation de Particle 1781 du Code civil. 1156

10 juillet 1883. — Arrété royal portant exécution de
I’article 8 de la loi du méme jour. 1157

SALAIRES DES OUVRIERS.
16 aofit 1887. — Loi portant réglementation du paye-
ment des salaires des ouvriers. 115

18 aofit 1887. — Loi rejative & D’incessibilité et &
I’insaisissabilité des salaires des ouvriers. 1159

5 décembre 1887. — Arrété royal relatif & I’exécution
de la loi ci-dessus du 16 acht 1887. 1159

11 avril 1898. — Loi confirmant & 'inspecteur du tra-
vail la mission de surveiller I’exécution de la loi

sur le paycment des salaires. 1159

10 juin 1896. — Circulaire ministérielle aux délégués
4 Pinspeotion du travail, en vue de I’extontion
de la loi réglementant le payement des salaires

aux ouvriers. - 1159
REGLEMENTS D’ATELIER.
15 juin 1898. — Loi sur les réglements d’atelier. 1159

31 mai 1899. — Arrédié royal étendant I’application de
laloidu 15 juin 1896 aux entreprises qui emploient
cing ouvriers au moins. 1163

7 {80 juillet 1901. — Loi réglementant le mesurage du

travail des ouvriers. 1163

24 octobre 1919. — Loi ayant pour objet d’assurer aux
travaillecurs mobilisés la conservation de leur

emploi. 1164

14 juin 1921. — Loi instituant 1a journée de huit heures
et ]a semaine de quarante-huit heures,

7 aolit 1922. - Loi relative au contrat d’emploi. 1166

DEUXNIEME PARTIE
Protection du travail.

SECTION PREMIERE
TRAVAIL DES FEMMES ET DES ENFANTS

28 mai 1888. — Loi relative & la protection des
enfants employés dans les professions a.mbula::lljt‘gs!j

13 décembre 1889. — Loi sur le travail des femmes et
des enfants, modifiée par les lois des 10 aoiit 1911,
26 mai 1914, et 14 juin 1921. Coordination publiée
en exécution de l'arrété royal du 28 {évrier 191191.69
25 juin 1905. — Loi prescrivant de mettre des siéges 4
la disposition des employécs de magasin. 1178

20 mai 1908. — Loi approuvant la convention inter-
nationale sur l'interdiction du travail de nuit des
femmes employées dans 1’industrie, conclue a
Berne le 26 septembre 1906. 1174

28 février 1919. — Arrété royal de coordination des

lois sur le travail des femmes et des enfants. 1174 j

15 septembre 1919. — Arrété royal concernant I'entrée
en vigueur de la loi du 26 mai 1914, relative au
travail des femmes et des enfants. 1174

15 septembre 1919. — Arrété royal déierminant le
modéle du earnet prescrit par Particle 16 de la loi
sur le travail des femmes et des enfants et éta-
blissant, en conformité de cet article et de 1’ar-
ticle 12 de la loi sur les réglements d’atelier, le
modele du registre imposé pour le relevé du per-
sonnel. 1174

1°r juin 1920. —— Arrété royal instituani une tutelle
ganitaire des adoleseents au travail. 1174

14 juin 1921.— Loi instituant 1a journée de huit heures
ct la semaine de quarante-huit heures. 1174

10 février 1928. — Arrété royal relatif & 'abrogation
des arrétés royaux des 26 et 31 décembre 1892,
15 mars 1893, 4 novembre 1894, 22 septembre
1896, 3 et 29 novembre 1898 et 20 décembre 1911
sur le travail des femmes et des enfants. 1174
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922 janvier 1924. — Arrété royal relatif au travail des
femmes et des enfants dans les émailleries ef les
papcteries. 1174

11 avril 1924. — Loi approuvant les Conventions de
Washington concernant les enfants et les femines.

174

25 juin 1924. — Arrété royal autorisant, en applica-
tion de P'article 10 de la loi sur le travail des
femmes et des enfants, les dirigeants des verreries

et glaceries &4 occuper des gargons de plus de
seize ans, apres 10 heures du soir et avant 5 heures

du matin, & des travaux qui, en raison de leur
nature, ne peuvent étre interrompus. 1174

SECTION II.— REPOS DU DIMANCHE.

17 juillet 1905. — Lot sur le repos du dimanche dans
les entreprises industrielles et commerciales. 1174

26 mai 1914. — Loi sur le repos du dimanche des clercs
et commis des notaires, avoués et huissiers. 1178

20 décembre 1920. — Arrété royal supprimant la
faculté d’occuper au travail, le dimanche matin,
le personnel des magasins de détail et des salons
de coiffure dans les communes d¢’Anderlecht,
Auderghem, Bruxelles, Etterbeek, Forest, Ixelles,
Jette-Saint-Pierre, Koekelberg, Laecken, Molen-
beck-Saint-Jean, Saint-Gilles, Saint-Josse-ten-
Noode, Schaerbeck, Ueccle, Watermacl-Boitsfort

et Woluwe-Saint- Lambert. 1178

11 juin 1923. — Arrété royal relatil au repos compen-
satoire dans les industries métallurgiques. 1178

4 aott 1928. — Arrété royal déterminant, en ce qui
concerne le repos du dimanche, le régime appli-
cable aux fabriques de conserves de légumes.

1178

SECTION II1.-—— Lol DES uHulT INEURES.

14 juin 1921. —— Loi instituant la journée de huit heures
et la semaine de quarante-huit heures. 1178

5 septembre 1921. — Arrété royal portant désignation
des fonrtionnaires chargés de surveiller Pexéeution
de laloidu 14 juin 1921 instituant la journde de
huit heures et détermination de leurs attributions,

1183

14 novembre 1921. — Arrété royal portant dérogation

temporaire dans l'industrie de la fabrieation du

sucre a la loi du 14 juin 1921, 1183
98 février 1922. — Arrété roval déterminant les per-

sonnes investies d’un poste de contiance, 1183

928 mai 1922. — Arrété royal réglant 'exécution de
’article 5, en ee qui concerne les carritres 4 ciel
ouvert. 1183

26 mai 1922. — Arrété royal réglant I'exéeution de
Particle 5 en ce qui conecerne les industries du
batiment, les travaux publics et les travaux privés
du génie eivil autres que ceux qui rentrent dans
l'industrie du batiment, 1183

4 juillet 1922. — Arrété royal réglant Iexdeution de
I'article 5, en ce qui conecrne l'industrie de la
hriqueterie. 1183

4 juillet et 16 octobre 1922. — Arrété royal révlant
P'exécution de DPartiele 5, en ce qui concerne les
industries alimentaires. 1183
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9 septembre 1922. — Arrété royal réglant P'exécution
de I’article 5, en ce qui concerne les industries du
batiment. les travaux publics et les travaux prives
du génie civil autres que ceux qui rentrent dans
Iindustric du batiment et s’exergant dans les
régions dévastées. 1183

11 octobre 1922. — Arrété royal réglant Pexécution
de Varticle 6, en ce gui concerne l'industrie de la
fabrication du sucre. 1183

14 octobre 1922. — Arrété royal réglant I'exécution
de V'article 5, en ce qui concerne Pindustrie du
rouissage du lin en riviére. 1183

4 janvier 1923. — Arrété royal réglant 'exéeution de
Partiele 6, en ee qui concerne les industries ou
branches d’industries dans lesquelles le temps
nécessaire a Pexécution du travail ne peut étre,
en raison de sa nature, déterminé d’une maniére
préeise ou dans lesquelles les matiéres mises en
@uvre sont susceptibles d'altération trés rapide.

1185

20 janvier 1923. — Arrété royal déterminant les fone-
tionnaires et agents de 'administration des che-
mins de fer investis d’un poste de confiance.

1183

25 février 1923. — Arrété royal portant exécution e
I'article 5 de la loi du 14 juin 1921, en ce qui
concerne les entreprises faisant usage de I'cau ou
du vent comme moteur exelusif. 1183

5 mars 1928. — Arrété royal réglant Vapplication de
Particle 6, en ce qui concerne les industries on
branches d’industriec dans lesquelles le temps
nécessaire & I'exécution du travail ne peut étre,
cn raison de sa nature, déterminé d’une manitre
précise. 1183

5 mars 1928. — Arrété royal réglant 'application de
l'article 6, en ce qui coneerno les entreprises de
lonage de voitures et d’autos. 1183

15 mars 1923. — Arrété royal portant exéeution e
article 6, en cc qui concerne les travaux i
chargement ct de dechargement dans les ports.

1185

21 mars 1928, — Arrété royal déterminant, en vertu
de 'artiele 9, les agents de 'administration des
chemins de fer de I'Etat chargés d’un travail
essenticllement intermittent. 1188

8 avril 1923. — Arrété royal portant extension de la
loidu 14 juin 1921 aux hotels, restaurants et débits
de boissons, 1154

10 avril 1923. -— Arrété royal portant extension de la
loi du 14 juin 1921 aux agences de voyage, 1184

15 mai 1823. — Arrété roval portant exécution de
'article 5, en ce qui concerne P'industrie de 'aut-
mobile et du cycle et les tapissiers-garnisseurs. a1

1t

20 mai 1923. — Arrété roval portant exécution de
I'article 6, en c¢e qui concerne la fabrication des
conserves de poisions et des conserves de léguimnes
et de fruits. 1191

22 mai 1923. — Arrété royal portant exéeution e
I"article 5, en ce qui concerns: Vindustrie armuriere
(fabrieation non méeanique des armes a feu).

1131
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26 juin 1923. — Arvété royal portant exécution de
Particle 5, en ce gul eoncerne les industries du
batiment, travaux publies et travaux privés du
¢énie civil, autres que ceux qui rentrent dans
I'industriec du batiment, les carriéres 4 ciel ouvert
¢t les brigqueteries. 1184

1°r aofit 1923. — Arrété royal portant exécution de
Partiele 5, en ee qui concerne les industrics du
vétement et les industrics accessoires. 1184

3 aofit 1923. — Arrété royal portant exécution de la
loi du 14 juin 1921 en ce qui concerne les indus-
tries alimentaires. 1184

10 aofit 1923. — Arrété royal d’exéeution de Particle 9,
en ce qui concerne la détermination des travaux
préparatoires et complémentaires dans 'industrie
de la boulangerie. 1184

17 aoiit 1923. — Arrété royal portant extension de la
loidu 14 juin 1921 aux banques, burcaux d’agents
de change ¢t compagnies d’assurances. 1184

10 octobre 1923. — Arrété royal portant extension de
Ia loi du 14 juin 1921 aux entreprises commer-
ciales, hétels-restaurants et débits de boissons.

1184

15 janvier 1924. — Arrété royal portant exécution de
Particle 5 de 1a loi du 14 juin 1921, en ce qui
concerne le rouissage du lin en rividre. 1181

16 janvier 1924. — Arrété royal portant exéeution de
Particle 5 de la loi du 14 juin 1921, en co qui
concerne les biscuiteries, la fabrication du pain
d’épices et du massepain. 1184

20 juin 1924. — Arrété royal accordant la faculté de
comprendre la journée de travail entre 6 heures
du matin et 7 heures du soir dans P’industrie de
la briqueterie. 1184

21 juin 1924. — Arrdté royal portant cxéeution de
Particle 6 de la loi du 14 juin 1921, en ce qui
concerne le rouissage du lin en puits. 1184

23 juin 1924. — Arrété royal portant exécution de
Particle 5 de la loi du 14 juin 1921, en co qui
concerne diverses industries, 1184

24 juin 1924. — Arrété royal portant exécution de
'article 6 de la loi du 14 juin 1921, en ce qui con-
cerne les fabriques de limonades, les hlanchisse-
ries de linge des licux de villégiature et les tram-
ways électriques du littoral. 1184

28 juin 1924. — Arrété royal portant exécution de
P'article 5 de la loi du 14 juin 1921, en ce qui
concerne l'industrie de la chaussure. 1184

SEGTION IV, — REGLEMENTATIONS DIVERSES,
MESURES DE PRECAUTIONS ET DE SALUBRITE.

14 mars 1890. — Arrété royal portant réglementation
des clos d’équarrissage. 1184

2 juillet 1899. — Loi concernant la séeurité et la santé
tles ouvriers employés dans les entreprises indus-
trielles et commerciales. 1185

30 mars 1805. — Arrété royal contenant un réglement
général pour la protection de la santé et de la sécu-
rité des ouvricrs dans ies entreprises industrielles

1145

et commereciales assujetties & la loi du 24 dé-
cembre 1903. 1185

31 mars 1905. — Arrété royal prescrivant les mesures
spéciales & observer dans Uindustrie du batiment,
les travaux de construction ¢t de terrassement
en général, 1191

20 novembre 1908. — Arrété royal prescrivant des
mesures spéciales & observer dans les entreprises
de chargement, de déchargement, de réparation et
d’entretien des navires et bateaux. 1194

20 aofit 1908. — Arrété royal prescrivant la désinfec-
tion des crins employés dans les fabrications de
brosses. 1194

30 avril 1909. — Loi concernant le logement des
ouvriers employés dans les briqueteries et sur les
chantiers. 1194

15 juin 1910. — Arrété royal preserivant les mesures
propres a assurer la salubrité et la décence des
locaux affectés temporairement au logement des
ouvriers employés dans les briqueteries ct sur les
chantiers, 1194

15 janvier 1914. — Arrété royal réglementant le travail
dans les caissons A air comprimé. 1194

25 juin 1919. — Arrété royal instituant au ministére de
Pindustrie, du travail et du ravitaillement, un
service médical du travail. 1194

20 septembre 1919.— Arrété royal instituant & I’inspec-
tion du travail et des établissements dangercux,
insalubres ou incommodes, un corps de contrdleurs
du travail. 1194

11 mars 1920. — Arrété royal concernant Uintervention
du service médical du travail dans les questions
de classement, dans les demandes en autorisation
(’établissements classés ¢t dans la surveillance
des dispositions réglementaires intéressant I'admi-
nistration des mines. 1194

17 janvier 1921. — Arrété royal prescrivant les moyens.
de premicrs soing médicaux dans les entreprises
industrielles et commerciales. 1194

1er avril 1921. — Arrété royal portant régloment con-
cernant les examens de contrdleurs et d’inspec-
trices du travail. 1198
31 mai 1921. — Arrété ministériel concernant le mode
d’emploi des moyens de premiers soins médicaux

preserits par P’arrété royal du 17 janvier 1921.1 198

29 octobre 1923. — Arrété ministériel déterminant les
attributions respectives des ingpeeteurs du travail,
des ingéniours des mines et des inspectours des
explosifs en matitre de surveillance des établis-
sements industriels. 1199

SECTION V. — ETABLISSEMENTS DANGEREUX,
INSALUBRES OU INCOMMODES.

15 octobre 1881. — Loi sur les dépdts, débits et trans-
ports de la poudre a tirer, de la dynamite et de
toutes autres substances explosives, modifiée par
1a loi du 22 mai 1888. 1199

22 mai 1886. — Loi portant revision de la loi du 15 oc-
tobre 1881, sur les matiéres explosives. 1200
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5 mai 1888. — Loi relative A I’inspection des établisse-
ments dangereux, insalubres ou incommodes, et
3 la surveillance des machines et chaudiéres a

vapeur. 1201
14 mars 1890. — Arrété royal portant réglementation
des clos d’équarrissage. 1201

21 septembre 1894. — Arrété royal contenant réglement
relatif & la salubrité des ateliers et & la protection
des ouvricrs contre les accidents du travail, 1201

22 octobre 1895. — Arrété royal relatif & la police des
établissements dangereux, insalubres ou Incom-
modcs. 1201

22 actobre 1895. — Arrété royal concernant Pinspection
du travail et des établissements dangereux, insa-
lubres ou incommodes. 1201

3 octobre 1898. — Arrété royal imposant aux exploi-
tants des établissements dangereux, insalubres ou
incommodes, ’obligation d’assurer les premicrs
goins aux ouvriers blessés. 1201

1¢r mai 1899. — Arrété royal portant classement des
appareils destinés A produire des projections lumi-
neuses. : 1202

20 janvier 1908. — Arrété royal portant classement des

fabriques de cidre parmi les établissements dange-

* reux, insalubres ou incommodes. 1202
20 mai 1907. — Arrdté royal portant classement des
fabriques de sulfate de magnésie. 1202

28 novembre 1907. — Arrété royal portant classement
des usines pour la fabrication de ’acide phospho-
rique et des phosphates. 1202

13 juillet 1908. — Arrété royal portant réglementation
des cinématographes., 1202

90 aofit 1909. — Lot relative & 'emploi de la céruse
dans les travaux de peinture. 1203

5 novembre 1910. — Arrdté royal concernant la fabri-

cation de la eéruse et autres composés de plomb,
1203

19 juillet 1811. — Arrété royal relatif 4 la surveillance
des établissomonts dangereux, insalubres ou
incommodes. 1208

28 mars 1819, — Arrité rogal portant un nouveaun
réglement de police des chauditres 4 vapeur. 1207

30 mars 1919. — Arrétdé ministériel pris en exécution
de ’arrété royal du 28 mars 1919 ci-dessus. 1216

25 avril 1919. — Arrété ministériel portant répartition

du gervice de la surveillance des appareils vapezu%
121

80 aoiit 1919. — Loi interdisant la fabrication, I'impor-
tation, la vente et la détention pour la mise en
vente des allumettes contenant du phosphore
blanc. 121

6 septembre 1919. — Arrété royal concernant les réser-
voirs d'air comprimé dans les mines, miniores et
carriéres. 1218

20 septembre 1919. — Arrété royal instituant & l'in-
spection du travail et des établissements dange-
reux, insalubres ou incommodes, un corps de con-
tréleurs du travail. 1218

D aodt 1920. — Arrété royal réglementant 1’exploita-
tion des salles de spectacle, rinkings, vélodromes
couverts, salles de danse ct cafés oti I'on danse,
ainsi que l'emploi des appareils produisant des
projections cinematographiques dans des salles de
spectacle ou des lieux publies. 1213

17 janvier 1921. — Arrété royal prescrivant les moyens
de_premiers soins médicaux dans les entreprises
industrielles et commerciales. 1218

30 mars 1921. — Arrété royal modifiant 1’arrété royal
du 22 octobre 1895 portant réorganisation de
'inspection du travail et des établissements dan-
gereux, insalubres et incommodes. 1218

9 avril 1921. — Arrété royal complétant et modifiant
Varrété royal du 19 février 1921 concernant la
cuisson des briques. 1218

31 mai 1921. — Arrété ministériel concernant le mode
d’emploi des moyens de premiers soins médicaux
prescrits par P’arrété royal du 17 janvier 1921
ci-dessus. 1219

8 janvier 1922. — Arrété royal complétant ot modi-
fiant les arrétés royaux des 19 février et 9 avril
1921 concernant la cuisson des briques. 1219

8 avril 1922, — Arrété royal complétant et modifiant
I’arr8té royal du 6 jJanvier 1922 concernant la

cuisson des brigues. 1219
6 avril 1928. — Arrété royal concernant la cuisson
des brigues. 1219

15 mai 1928. — Arrété royal concernant la police des
établissements clagsés comme dangereux, insa-
lubres ou ineommodes. - 1219

15 mai 1923. — Arrété royal portant classification des
établissements réputés dangereux, insalubres ou
incommodes, ¢t détermination des attributions
regpectives, en cette matiére, du département de
Pindustrie ct du travail et du département de I’in-
térieur et de Uhygitne. : 1223

10 octobre 1923. — Arrété royal modifiant ’arrété
royal du 15 mai 1923 portant classification des
établissements réputés dangereux, insalubres ou
incommodes. - 1223

10 février 1924. — Arrété royal modifiant et complé-
tant les articles 7, 9 et 13 de Varrfté royal du
15 mai 1923 concernant la police des établisse-
ments classés comme dangereux, insalubres ou

incommodes. 1223
14 avril 1924. — Arrdté royal concernant la cuisson
des brigues. 1223

SECTION VI
MINES, MINIERES ET CARRIERES.

8| 21 avril 1810, 2 mai 1837, 8 juillet 1865, 24 mai 1898,

5 juin 1911 et 1°* septembre 1918, — Lois sur les
mines, miniéres et carriéres, coordonnées par
arrété royal du 13 septembre 1919, 1233

28 avril 1884. — Arrété royal portant réglement sur
’exploitation des mines. 1238

21 septembre 1894. — Arrété royal contenant 'organi-
sation du service et du corps des ingénieurs de3

-
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mines, modifié par les arrétés royaux des 12 juin
1912, 25 mars et 31 déeembre 1919. 1238

16 décembre 1894. — Arrété royal réglementant Pex-
ploitation des tourbitres. 1238

10 février 1898. — Arrété royalrelatif au classement des
mines & grisou. 1238
11 avril 1897. — Loi instituant des délégués & 'inspec-
tion des mincs. 1238

1¢r septembre 1897. — Arrété royal établissant les con-
ditions générales d’autorisation pour 'ouverture,
I'exploitation de carridres, minidres, sablieres,
tourbidres, ete., et le creusement d’excavations
aux abords du chemin de fer. 1238

5 septembre 1897. — Arrété ministéricl déterminant les
fonctionnaires compétents pour donner les autori-
sations requises par ’arrété du 1¢r septembre 118297.

38

18 novembre 1897. — Arrété royal fixant le nombre,
Pétendue ef les limites des circonseriptions dans
lesquelles les délégués des mines exercent leurs
fonctions. 1238

16 janvier 1889. — Arrété royal concernant la police et
la surveillance des carriéres & ciel ouvert, modifié
par 'arrété royal du 20 décembre 1904 et par I’ar-
ticle 2 de ’arrété royal du 15 février 1920, 1238

21 janvier 1899. — Arrété royal relatif & I'emploi de
moteurs A inflammation intérieure de meélanges
gazeux, dans les mines non grisouteuses. 1238

14 novembre 1899. — Arrété royal relatif 3 I’emploi
de moteurs 4 inflammation intérieure de mélanges
gazeux, dans les mines non grisouteuses, 1239

21 mars 1902. — Arrété royal quiapporte des modiflea-
tions au réglement organique du corps des mines
et porte de 30 4 33 le nombre des ingénieurs ordi-
naires. 1239

9 aofit 1904. — Arrété ro%’al portant des dispositions
réglementaires pour Péclairage des travaux sou-
terrains des mines de houile. 1239

7 avril 1905. — Arrété ministériel relatif & V'éclairage
des travaux souterraing des mines de houille. 1239

5 septembre 1805. — Arrété royal concernant le classe-
ment des lampistes ot autres locaux dépendant
des mincs ol I’on manipule les esgences inflam-
mables. 1239

15 avril 1907. — Arrété royal conférant aux ingénieurs
des mines ot aux inspecteurs des explosifs le droit
de prélever des échantillons d’explosifs. 1239

23 juin 1808. — Arrété royal relatif 4 ’emploi d’appa-
reils respiratoires dans les mines, 1239

31 décembre 1909. — Loi fixant la durée de la journée
du travail dans les mines. 1239

10 décembre 1810. — Arrété royal modifiant les régle-
ments sur la police des mines. 1239

5 juin 1911, 5 mars 1912, 26 mai 1914, 25 ocicbre 1919
et 20 aofit 1920. — Lois sur les pensions de vieil-
lesse en faveur des ouvriers mineurs, coordonnées
par arrété royal du 30 aotit 1920. 1239

12 aoiit 1911. — Loi pour la conservation de la beauté

des paysages. 1242 J

_
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28 aohit 1911. — Arrété royal sur la police des mines
¢t des bains-douches. 1242

8 septembre 1912. — Arrété royal sur les mines de
- houille et les vestiaires ot lavabos. 1242

5 mai 1819. — Arrété royal portant réglement général
de police sur les mines, minidres ot carridres sou-
terraines. ' 1242

10 mai 1919. — Arrété roga.l portant réglement sur
Péclairage des mines a grisou par lampes élec-
triques portatives. 1243

30 mai 1919. — Arrété royal concernant I’emploi des
chaudiéres & vapeur dans les travaux souterrains
des mines. 1243

30 juin 1919. — Arrété royal sur la police des mines et
Pankylostomasie, modifié par les arrétés royaux
du 31 décembre 1920, du 7 mars 1921 et du
17 octobre 1921. 1243

15 juillet 1919. — Arrété royal relatif & la désignation
des agents responsables dangles travaux des mines.

1243

6 septembré 19019. — Arrété royal sur la police des
mines, minidres et earridres et des réservoirs @’air
[comprimé. ' 1243

15 septembre 1919. — Arrété royal coordonnant les
lois sur les mines, minitres et carridres. 1243

15 septembre 1919. — Arrété royal concernant la police
des mines, minidres et carridres souterraines.

Exploitation des dépendances immédiates. 1243

15 septembre 1919. — Arrété royal réglementant
Pemploi des installations électriques dans les
mines, minidres, carridres, industries connexes des
charbonnages et usines métallurgiques. 1243

30 septembre 1919. — Instruction ministérielle concer-
nant arrété royal précédent. 1243

24 avril 1920. — Arrdté royal réglementant emploi
des explosifs dans les mines. 1243

30 avril 1020. — Arrdté royal modifiant V’arrété royal
du 21 janvier 1899 ot colui du 14 novembro 1899,
tous deux relatifs & I'emploi de moteurs & inflam-
mation intérieure de mélanges gazeux dans les
mines non grisouteuses. 1243

7 novembre 1920. — Arrétéd royai eréant, sous la déno-
mination de « Fonds national de retraite des
ouvriers mineurs » un fonds spécial commun aux
caisses de prévoyance reconnues du myaulfriez.43

31 décembre 1820. — Arrdté royal modifiant 1'article 6
de I’arré=é royal du 30 juin 1919 relatif A I’anky-
Instomasie, 1244

17 janvier 1821. — Arrété royal rreserivant les moyens
de premiers soins médicaux dans les entreprises
industrielles ¢t commerciales, 1244

7 mars 1921. — Arrété royal modifiant fes articles 1ef
et 2 de Parrété royal du 30 juin 1919, relatif A
I'ankylostomasie. 1244

18 mars 1921. — Arrété ministériel preserivant les
moyens de premiers soing médicaux dans les entre-
prises industriclles et commerciales. 1244

31 mai 1821. — Arrété ministériel preserivant les
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moyens de premiers soins médicaux dans les
entreprises industrielles et commerciales. 1244

17 octobre 1921. — Arrété royal modifiant Particle 4
de Varrété royal du 30 juin 1919, relatif 3 'anky-
lostomasie. 1244

27 décembre 1923. — Loi prorogeant 1'article 15 des
lois coordonnées du 30 aclt 1920 sur les pensions
en faveur des ouvriers mineurs c¢t accordant une
allocation mensuclle supplémentaire de 30 franes

aux ouvriers mineurs pensionnés ne travaillant
plus. 1244

15 janvier 1924. — Arrété royal modifiant Parrété
royal du 5 mai 1919 portant réglement général de
police sur les mines, miniéres et carriéres souter-
raines. 1244

1¢r février 1924. — Arrété royal modifiant Particle 75
de Parrété royal du 28 avril 1884 portant rigle-

men{ général de police des mines. 1244
Les lois ef rretes t eIIi'BUI’S sont au c&e de la guerre gia
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4 février 1924. — Arrété royal portant application (o3
dispositions relatives a l'cxploitation des dépen-
.dances des mines, miniéres et carriéres souter-

raines, aux travaux de terrassement, de construc-
tion, de montage et A tous les travaux autres que
ceux .de I'exploitation. 1244

7 f8vrier 1924. — Arrété royal modifiant Uarrété royal
du 24 avril 1920 réglementant 'emploi des explo-
sifs dans les mines. 1245

1er avril 1924, — Arrété royal modifiant 'arrété royal
du 9 a0t 1904 sur I'éclairage des mines de houi)ll%.

124
6 juin 1924. — Arrété royal modifiant Uarrété royal
du 28 avril 1884 portant réglement général sur
la police des mines. 1245

16 juin 1924. — Arrété royal modifiant Uarticle 12
de Tarrété royal du 10 décembre 1910 sur la

ojice des mines. 1245
I’Add&dln, notamment pour ies pensions de vieiilesse.

TROISIEME PARTIE

Accidents du travail et assurance.

24 décembre 1808. — Loi sur ia réparation des dom-
mages résultant des accidents de travail. 1245

29 aofit 1904. — Arrété royal portant réglement général
de Dassurance contre les acecidents du travail,
modifié ou complété par les arrétés royaux des
25 et 28 juin 1905, 20 décembre 1906, 20 décembre
1911, 5 janvier 1914, 20 janvier 1920, 7 déeembre
1920 et 12 décembre 1921. 1255

30 aofit 1804. — Arrété royal fixant lo tarif prévu par
Particle 5, alinéa 3 de la loi du 24 décernbre 1903,
modifié par I'arrété royal du 30 mai 1919. 1262

b décembre 1804. -— Arrété royal réglant I’exécution de
Particle 38 de la loi du 24 décembre 1903 sur la
réparation des dommages résultant des accidents
du travail (Caisge de prévoyance en faveur des
ouvriers mineurs), 1264

6 décembre 1904. — Arrdté royal réglant 'exécution
de Particle 11 de {a loi du 24 déeembre 1903, sur
la réparation des dommages résultant des acci-
dents du travail. 1264

19 décembre 1904. — Arrétc royal déterminant les con-
ditions auxquelies le dépdt de titres peut dispenser
les chefs d'entreprise du versement du capital de
la rente (art. 16, alinéa 3 de la loi du 24 dccembre
1903 sur la réparation des dommages résultant
des accidents du travaii). 1285

20 décembre 1804. — Arrété roval réglant les déclara-
tions d’accident. 1265

22 décembre 1904. — Arrété royal portant réglement
organigue du fonds de garantie institué par l’ar-
ticle 20 de la loi du 24 déeembre 1903, sur la répa-
ration des dommages résultant des aceidents du
travail, modifié par les arrétés royaux des 30 dé-
cembre 1908 et 10 juin 1921. 1287

30 mars 1905. — Arrété royal qui porte un reglement
général prescrivant les mesures a observer on vue

de protéger la santé et la sécurité dos ouvriers dans
les entreprises industrielles et comimerciales assu-
jetties & la loi du 24 décembre 1903 . 1270

28 juin 1905. — Arrété royal concernant les citations
signifiées A 'Etat en matitre d’accidents du tra-
vail. 1270

26 juin 1905. — Arrété ministériel pris en exéeution de
Parrété royal préeédent. 1276

10 septembre 1805. — Loi approuvant la convention
relative a la réparation des dommages résultant
des accidents du travail conelue, le 15 avril 1905,
entre la-Belgique et le Grand-Duché de Luxen-
bourg. 1270

1¢r marg 1906. — Assimilation des ouvriers belges aux
ressortissants de empire allemand, au point de
vue de la réparation des aceidents du travail en
Allemagne. 1271

%7 juin 1908. — Loi approuvant la convention relative
A la réparation des dommages résultant des accl-
dents du travail, conclue le 21 février 1906 cntre
1a Belgique et la France, 12711

8 janvier 1918. — Loi approuvant la convention rela-
tive & I'assurance contre les aceidents du travail
conclue a Berlin, le 6 juillet 1912, entre la Belgique
et 'empire d’Atlemagne, ¢t remise en vigueur le
29 mai 1920. 1271

27 aolt 1919. — Loi modifiant, en raison des événe-
ments de guerre, la loi du 24 décembre 1903, sur la
réparation des dommages résultant des accidents
du travail et complétant certaines dispositions de
Ia dite loi. 1271

7 décembre 1920. — Arrété royal complétant le baremse
pour le caleul des rentes et des réserves mathéma-
tiques, annexé a 'arrété royal du 29 aout 1904,
portant réglement général de ’assurance contreé
les aceidents du travail. 1272

-~
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31 mai 1921. — Arrété ministériel concernant le mode
d'emploi des moyens de premiers soins médicaux
preserits par Parrété royal du 17 janvier 1921,

1274

21 iujllet 1921.—Loli approuvant la convention relative
al’assuranee contre les accidents dy travail conelue

o La Maye, 1e 9 février 1921 entre la Belgique et
105 Pays-Bas. 1274

1149

7 aofit 1921. — Loi modifiant les lois des 24 décembre
1903 et 27 aodt 1919 sur la réparation des dom-
mages résultant des accidents du travail. 1274

25 juillet 1928. — Arrété royal pris en application de
la convention relative & l'assurance contre les
accidents du travail conclue & La Haye, le 9 {¢-
vrier 1921, entre la Belgique et les Pays-Bas. 1274

QUA'_L‘RIEME PARTIE
Association.

24 mai 1921. — Loi garantissant la liberté d’associa- { 30 juin 1898. — Arrété royal déterminant ’organisa-

tic, 1274
UNIONS PROFESSIONNELLES

31 mars 1898. — Loi sur les unions professionnelles.

1274

tion et le mode de fonctionnement du Conseil des
niines, constitué en commission d’entérinement
des Unions professionnelles, ainsi que la forme
et les conditions du dépdt et de la publication
des statuts de eces Unions. 1278

CINQUIEME PARTIE
Conseils de prud’hommes.

18 mai 1910. — Loi organique des conseils de prud’-
hommes. 1278

12 mai 1911. -— Arrété royal portant mise en vigueur
et exeeution de la loi du 15 mai 1910. 1302

25 juin 1918. — Loi créant des conseils de prud’hemmes
d’appel & Anvers, Bruxelles, Bruges, Gand, Mons,

1308

Liéee et Namur,

29 décembre 1913. — Arrété royal relatif a la comp-
tabilité des conseils de prud’hommes de promiére
instance et d’appel, modifié par I'arrété royal
du 20 février 1924. 1303

COMMISSIONS PARITAIRES 1305




CODE DU TRAVAIL

PREMIERE PARTIE

CONTRAT DE TRAVAIL

Voy. C. eciv., art. 570, 571, 1710, 1779, 1780, 1787 3 1791, 1798, 1799, 2271, 2272, 2274, 2275.;-:— L. du
16 dée. 1851, sur les priviléges et hypothéques, art. 19, 27, 38 ; — C. pén., art. 309, 310 modifié par I

loi du 30 mai 1892, 464, 499, 533, 534.

{0 mars 1900. — LO} sur le contrat de travail.
' (Mon. du 141} -

Paxp. B., vo Travail {Conlrat de), t. CXIIL.

CHAPITRE PREMIER
DiISPOSITIONS GENERALES.

Art. 1er, La présente loi régit le contrat par
lequel un ouvrier s’engage & travailler sous
Pautorité, la direction et la surveillance d’un
chef d’entreprise ou pairon, moyennant une
rémunération a fournir par celui-ci et calculée,
soit & raison de la durée du travail, soit a pro-
portion de la quantité, de la qualité ou de la
valeur de Pouvrage accompli, soit d’aprés toute
autre base arrétée entre parties.

Les chefs-ouvriers ct les contremaitres sont
compris parmi les ouvriers.

Paxp. B., ve Travail (‘Coqtmt de), no® 35 3.

_— La convention collective par laquelle une asso-
ciation fixe avee les ouvriers enrdlés par elle, le salaire
ot les conditions du travail et se réserve autorité du
mattre, alors méme qu’'au lieu de les employer 2 son
service propre, olle les met A la disposition d’autrul et
qu'elle ne poursuit pas le but de lucre, constitue un
véritable contrat de travail. — Cass., 3 avril 1913,
Pas., p. 168. :

2. Lorsque des ouvriers engagés dans les
conditions définies & P'article précédent doivent,
en vue de l'exéeution des travaux convenus,
organiser ou conduire des groupes ou brigades,
ils sont de plein droit présumdés agir A .titre de
maundataires du chef d’entreprise, dans leurs
rapports avec les ouvriers [aisant partie de ces
groupes ou brigades.

Nulle preuve n’est admise contre cette pré-
somption.

PAND. B., v° Travail (Contrat de), no® 164 s.

3. Le montant et la nature de la rémunéra-
tion, le temps, le lieu et, en général, toutes les
conditions du travail sont déterminés par la
convention,

Celle-ci peut étve faite verbalement ou par
écrit, sans préjudice a la loi sur les réglements
d’atelier. .

I’usage .supplée au silence des parties.

Panp. B., vo Travail (Conirat de}, n°3 88, 103, 878.

4. En matiére de contrat de travail, la preuve
testimoniale est admise, & défaut d’écrit, quelle
que soit la valeur du litige. ..

PanD. B., ve Travail (Conirat de), nos 2198 s.

5. On ne peut engager son travail qu’a temps
ou pour une entreprise déterminée. — [Civ.,
1780.] ' :

Panp. B., ve Travail {Coniral de), n°? 287 g.

B. Les actions résultant du contrat de travail
se prescrivent par six mois, & moins qu’une
prescription spéciale n’ait été établie par une
loi particuliére, ou qu’il ne s’agisse de la divul-
gation d’un secret de fabrication ou de la répa-
ration d’un demmage causé par ur accident on
une maladie. :

fin cas de dol, le délai de six mois ne com-
mence & courir qu’a dater de la déeouverte du
dol. -
Panb. B., v° Travail (Contrat de), n°® 2273 s., 2288 .

CHAPITRE 11
DES OBLIGATIONS RECIPROQUES DES PARTIES,

Panp. B., v® Travail (Conirat de), n°® 500 & 966,

7. L’ouvricr a 'obligation :

Panp. B., v° Travail (Contrat de), n° 501 & 688,

D’exécuter son travail avec les soins d’un
bon pére de famille, au temps, au lieu et dans
les conditions convenus; S

Panp. B., v° Fravail (Contrat de), n°® 505 a 617,

D’agir conformément aux ordres et aux

' . . v ’
instructions qui lui sont donnés par le chef d’en-

treprise ou ses préposés, en vue de ’exécution
du contrat ;
PaxD. B., v° Travail (Coniratl de), n® 618 i 639,
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D’ohserver le respect des converances et des
bonnes meeurs pendant 'exécution du contrat ;
Panp. B., v® Travail (Coniral de), n°s 640 4 643.

De garder les secrets de fabrication

Panp. B., v° Travail (Contrat de), n° 644 a 653.

De s’abstenir de tout ce (ui pourrait nuire,
soit & sa propre séeurité, soit a celle de ses com-
pagnons ou de tiers.

Panp. B., v° Travail (Conirat de), n°s 654 & 667,

8. 1.’ouvrier a Pobligation de restituer en bon
état au chef d’entreprise les outils et les ma-
ticres premieres restées sans emploi qui lui ont
été confiés.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), n° 606 <.

Il répond de sa faute en cas de malfagon,
d’emploi abusif de matériaux, de destruction
ou de détérioration de matériel, outillage, ma-
titres premieéres ou produits.

Panp. B., v¢ Travail (Contral de), n° 593 s.

Les indemnités ou dommages et intéréts dus
de ce chef et fixés par I’accord des parties ou
par décision de justice, ne pourront &tre retenus
sur le salaire qu’a concwrrence du cinquiéme de
la somme payable & chaque échéance, sauf dans
le cas ol Pouvrier aurait agi par dol ou mettrait
volontairement fin & son ecngagement avant la
liquidation de Pindemmité. — [Giv., 1142 s.,
1146 s., 1229, 1234, 1289 s., 1789.]

PanD. B., vo Travail (Confral de), n°® 1471 ., 15086 s

@. L’oavrier n’est tenu ni des détériorations
ou de 'usure dues & ’'usage normal de la chose,
ni de la perte qui arrive par eas fortuit.

11 n’est plus tenu des malfagons aprés la ré-
ception de louvrage.

Panb. B., ve Travail (Conlral de), n° 614 g.

10. Sauf convention contraire, I'ouvrier est
tenu d’exécuter lui-méme le travail promis.

Si le pouvoir de se faire momentanément
remplacer lui a été conféré sans désignation
d’une personne, il ne répond que du choix de
son remplacant.

Paxp. B., ve Travail (Conlrat de), nv® 5086 s.

Le remplagant a une action directe contre le
chef d'entreprise s’il a été agréé par celui-ci ou
si ouvrier & regu le pouvoir de se faire rempla-
cer. Le chef d’entreprise peut, dans tous les cas,
agir directement contre le remplagant. — [Giv.,
1271.)

Paxp. B., v Travail (Conlral de), n°s 551 s.

Il 'y a lieu & aucuns dommages et intéréts a
charge de Vouvrier en cas d’absence, de non-

remplacement ou d’inexécution résultant de
force majeure ; toute convention contraire est
nulle.

Panp. B., v° Travail (Conirat de), n°® 534 s.

$1. Le chef d'entreprise a 'oblhigatic:

PanD. B., ve Travail (Contral de), n® 691 s.

De faire travailler Pouvrier dans les condi-
tions, au temps et au lieu convenus, notamment
de mettre & sa disposition, s’i} y échet et saul
stipulation - contraire, les collaborateurs, les
outils et les matiéres néeessaires & Paccomplis-
sement du travail ;

Panp. B., v° T'ravail (Contral de), n°s 693 s.

De veiller, avee la diligence d’un bon pére de
famille et malgré toute convenlion contraire,
ce que le travail s’accomplisse dans des condi-
tions convenables au point de vue de la sécurite
et de la santé de Pouvrier el que les premiers
secours soient assurés a celui-ci, en eas d’acei-
dent. A cet offet, une boite de secours-devra so
trouver constamment & la disposition du per-
sonnel dans les usines oceupant plus de dix
ouvriers ;

PanD. B., ve Travail (Contrat de), n° 772 s.

D’observer et de faire observer les boines
meeurs et les convenauces pendant Pexécution
du contrat;

PAND. B., ve Travail {Contrat de), n°® 853 s.

De payer la rémunération anx conditions, au
temps et au lieu convenus;

PAND. B., v° Travail (Conlrat de), n°® 863 s.

De fournir, & Pouvrier un logement econve-
nable ainsi qu’une nowrriture saine et suffisante,
dans le cas ot il s’est engagé 4 le loger et & e
NOurr ;

Panp. B., vo Travail (Conirat de), n°® 879 s.

De donner i 'ouvrier le temps néeessaire pour
remplir les devoirs de son culte, les dimunches
ot autres jours férids, ainsi que les obligations
civiques résuttaut de la loi. — [Pén., 142.]
Panp. B., v° Travail (Conlrat de), n*® 888 s.

12. Lorsque, par le fait du chef d’entreprise,
Pouvrier payé & la piéce, & la tache ou & 'entre-
prise et présent & Patelier est mis dans 'irnpos-
sibilité de travailler, il a -droit & la moiti¢ du
salaire correspondant au temps perdu, & moins
qu’il ne soit autorisé & quitter lo lien «u travail.
Pann. B., ve Travail (Conlrat de), n°s 737 s., 1703 s.
13. Le chel d’entreprise doit apporter @ la
conservation des outils appartenant a Pousrier
les soins d’un bon pére de famille; il n’a. en
aucun cas, le droit de retenir ces outis.

—



PREMIERE PARTIE. — CONTRAT DE TRAVAIL

1153

L., 10 mars 1900

Il répond des malfagons provenant de ma-
tiéres premidres ou outillages défectueux fournis
par lui.

Toute convention contraire est nulle.

Paxp. B., vo Travail (Contrat de), nos 912 s,

14, Lorsque 'engagement prend fin, le chef
’entreprise a Pobligation de aélivrer & "ouvrier
qui le demande un certificat constatant la date
de son entrée et celle de sa sortie.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), nos 92¢ s.

15. Le chef d’entreprise et 'ouvrier se doi-
vent le respect et des égards mutuels.

PaND. B., v° Travail (Contrat de), n°s 963 s.

CHAPITRE 111
DIFFERENTES MANIERES DONT PRENNENT
FIN LES OBLIGATIONS DES PARTIES,

s

16. Sans préjwlice aux modes généraux d’ex-
tinction des obligations, fes engagements résul-
tant du contrat régi par la présente loi prennent
i :

Panp. B., vo Travail (Contrat de), n®® 1945 s.

1o Par Pexpiration du terme ;

Panp. B., v° Travail (Contral de), n°s 1975 s.

20 Par Pachévement du travail en vue ducuel
e contrat a ¢té conelu :

PaNDp. B., v° Travail (Conlrat de), no® 1979 s.

30 Par la volonté de I'uie des parties, lorsque
le contrat a été conclu sans terme ou qu’il existe
un juste motif de rupture ;

Paxp. B., v® Travail (Contrat de), n°s 1981 q.

40 Par la mort de Pouvrier;

Paxp. B, v Travail (Conlrat de), nos 1988 s,

5° Par force majeure. — [Civ., 1234, 1 193.]

Pano. B., vo Travail (Conlrat de), nv® 1997 .

17. Lorsqu'elle n’est point fixée par la con-
vention ou par la nature du travail, la durée de
sengagement est réglée par Pusage.

Panp. B., ve Travail (Conirat de), no* 1706 s.

En Pabsence de terme, D'engagement est
censé contracté pour une durée indéfinie.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), n*» 1662 s.

18. Si, aprés Pexpiration du terine, les par-
‘ies continuent i exéeater le contrat, elles sont
vensées vouloir renouveler I’engagement pour
ane durée indéfinie.

Paxp. B., v® Travail (Contrat de), n° 1667 s.

19. Lorsque I'engagement cst conclu pour
ae durde indéfinie, chacune des parties a le
droit d’y mettre fin par un congé donné a I'autre.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), nv® 1679 s.

Sauf disposition contraire résultant de la
conveition ou de 'usage, les parties sont tenues
de se donner un avertissement préalable de sept
Jours au moins. Toutefois, dans les entreprises
ot [e réglement d’atelier est obligatoire, 11 1’y
a licu & semblable préavis que si le réglement
Pexige.

Panp. B., vo Travail (Coniral de), n°s 1687 s.

[’obligation ct le délai du préavis sont réei-
proques. S'il était stipulé des délais d'inégale
longueur pour les parties en présence, le délai le
plus long ferait lor & Végard de chacune d’elles.

Paxp. B., v* Travail (Contral de), n®s 1700 s.

20. Le chef d’entreprise peut rompre 'enga-
gement sans préavis ou avant Pexpiration du
terme .

Panp. B., vo Travail (Conlrat de), no® 1780 s.

Lorsque Pouvrier a trompé le chef d’entre-
prise lors de la conclusion du contrat,par lapro-
duction de faux certificats ou livrets ;

Paxp. B., vo Travail (Conlrat de), n® 1790.

Lorsqu’il se rend eoupable d’un acte d’im-
probité, de voies de fait ou d’injure grave a
Pégard du chef ou du personnel de Ventreprise ;

Panp. B., vo Pravail (Coniral de), no® 1791 s.

Lorsq’il {ewr cause intentionnellement un
préjudice matériel pendant ou & I'oceasion de
Pexécution du contrat ;

Panp. B., v Travail (Contral de), no® 1807 s.

Lorsqu’il se rend coupable de faits immoraux
pendant Pexécution du contrat ;

Paxp. B, vo Travail (Contral de), n°s 1809 s.

Lorsqu'il communique des secrets de fabri-
cation ;

Panp. B., v® Travail (Conlral de), nos 1815 s,

Lorsqu’il compromet, par son imprudence, la
sécurité de la maison, de I'établissement ou du
teavatl ; .

Panp. B., v¢ Travail (Conlrat de), n°s 1817 s.

t, en géaéral, lorsqu’il manque gravement
& ses obligations relatives au bon ordre, a la
discipline de Pentreprise et & l'exécution du
contrat.

Paxp. B., v° Travail (Coniral de), n°® 1821 s.

Le tout sans préjudice au droit du chef d’en-
{reprise a tous dommages et intéréts, s'il y a lieu.

Le congé ne peut plus étre donné sur ’heure
lorsque le fait qui Paurait justifié est connu du
chel d’entreprise depuis deux jours ouvrables
au moins.

Panp. B., v° Travail (Conlrat de), n°s 1841 s,
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24, L’ouvrier peut rompre I'engagement sans
préavis ou avant I'expiration du terme :

Lorsque le chef d’entreprise ou celui qui le
remplace se rend coupable, i son égard, d’un acte
d’improbité, de voies de fait ou d’injure grave;

Panp. B., v° Travail (Contrat de), n°® 1859 s.

Lorsque le chef d’entreprise tolére, de la part
de ses préposés, de semblables actes & I'égard de
I'ouvrier ; '

Panp. B., ve Travail (Conlrat de). n®® 1861 s.

Lorsque la moralité de l'ouvrier est mise en
danger au cours du contrat ;

Panp. B., ve Travail (Contrat de), n°s 1368 s.

Lorsque le chef d’entreprise lui cause inten-
tionnellement un préjudice matériel pendant ou
A Voccasion de ’exécution du contrat;

Panp. B., ve Travail (Contrat de), n°s 1872.

Lorsque, dans le cours de I'engagement, la
sécurité ou la santé de DPouvrier se trouvent
exposées & des dangers que celui-ci ne pouvait
prévoir aw moment de la conclusion du contrat;

Panp. B., vo Travail (Contrat de), n° 1873.

Iit, en général, lorsque le chef d’entreprise
mangue gravement & ses obligations relatives &
Pexécution du contrat.

Panp. B., v° Travail (Contrat de), n°s 1877 s.

Le tout sans préjudice au droit de Pouvrier a
tous domimages et intéréts, s'il y a lieu.

La rupture immédiate du contrat ne peut
plus avoir lieu lorsque le fait qui Paurait justi-
fice est connu de Pouvrier depuis deux jours
ouvrables au moins.

Panp. B., vo Travail (Conlrat de), n®® 1891 s.

29, Si s contrat est conclu sans terme, la
partic qui rompt Pengagement sans juste motif,
en omettant de donner d’une maniere suffisante
le préavis de congé ou avant Iexpiration du
délai de préavis, est tenue de payer a l'autre
partie une indemnité égale & la moitié du salaire
correspondant, soit & la durde du délai de préa-
vis, soit & la partie de ce délai restant A courir ;
cette indemnité ne peut dépasser le montant du
salaire moyen d'une semaine, & mmoins qu'un
taux plus élevé ne soit fixé par 'usage.

Paxp. B., v Travail {Conlrat de), n°® 13896 s.

23, Néanmoins, la partie lésée peut, mais &
charge de prouver existence et I’étendue du
préjudice allégué, réclamer des dommages ¢t
intéréts, qui ne seront, en aucun cas, cumulés
avee indernité déterminée & 'ayticle précédent.

Panp. B., vo Travail {Conlrat de}, n® 1912 s.

24, Si le contrat est conclu i terme ou s'il
s’agit de P’exécution d’un ouvrage déterminé, et

que les parties conviennent d’une indemnité
pour rupture illicite d’engagement, la stipula-
tion et le montant de 'indemnité sont récipro-
ques, nonobstant toute convention contraire.

Paxp. B., vo Travail (Contrat dej, n° 1918 s.

25, Toute indemnité, tous dommages . et
intéréts dus par 'ouvrier du chef de rupture
d’engagement sont imputables sur le salaire.

Paxp. B., vo Pravail (Conirat de), n°s 1935 s.

26. Lorsque des prélévements sont opérés
sur les salaires & titre de garantie des obligations
de Douvrier, le chef d’entreprise est tenu de
déposer, au nom de 'ouvrier, les sommes ainsi
prélevées, en mains d’up tiers choisi de commun
accord, ou, & défaut d’accord, & la Caisse géné-
rale d’¢pargne et de retraite. Ces quotités du
salaire ¢échu ne peuvent étre supéricures & un
cinquiéme du salaire payable & chaque échéance.

Panb. B., vo Travail (Conirat de), n°s 1025 s., 1039 s.

Par le seul fait du dépdt, le chef d’entreprise
acquiert privilége sur les sommes déposées, pour
toutes eréances résultant de inexécution totale
ou partielle des obligations de 'ouvrier.

Saul e ce qui concerne le privilege établi par
le présent article, les dispositions de la loi du
18 aofit 1887 relative & Uincessibilité et & Vin-
saisissabilité des salaires des ouvriers sont
applicables aux sommes ainsi déposdes.

Paxp. B., vo Travail (Contrat de), n°® 1045 s., 1630.

Le tiers dépositaire est tenu de remettre ees
sommes respectivement au chef d’entreprise ou
A ouvrier qui en demande le retrait en produi-
sant Pautorisation de Pautre partie intéressée,
ou, & défaut de cette autorisation, un extrait de
la décision passée en force de chose jugée,
constatant le droit de la partie requérante. Get
extrait est délivré gratis et dispensé de la for-
malité de 'enregistrement.

Paxp. B., ve Travail (Contrat de), n°® 1015 s.

27. La femme engagée comme ouvriére et
recevant le logement chez le chef d’entreprise
a le droit de résilier le contrat si I’épouse du chef
¢’entreprise ou toute autre femme qui dirigeait
la maison i I’époque de la conclusion du contrat
vient & mourir ou a se retirer.

Paxp. B., vo Travail (Contrat de), n°* 1991 8.

28. Les événements de force majeure n’eii-
trainent paslarupture de ’engagement lorsqu’ils
ne font que suspendre momentanément P'exécu-
tion du contrat.

La faillite ou la déconfiture du chef d’entre-
prise ne sont point, par elles-mémes, des événe-
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ments de force majeure mettant fin aux obliga-
tions des parties.
Panp. B., v° Travail (Contrat de}, n°s 1997 s.,

2087 s. ;
GHAPITRE 1V
DE LA CAPACITE DE LA FEMME MARIEE ET DU
MINEUR D’ENGAGER LEUR TRAVAIL.

—- Les articles 29 3 87 de 1a loi du 10 mars 1900, sur
le contrat de travail, sont applicables au contrat d’em-
ploi. — Voy. infra, L. 7 aotit 1922, art. 25.

29. La femme mariée est capable d’engager
son travail moyennant I’autorisation expresse
ou tacite de son mari.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), nos 447 s.-

A défaut de cette autorisation, il peut y étre
suppléé par le juge de paix, sur simple réquisi-
tion de la femme, le mari préalablement entendu
ou appelé.

Panp. B., ve Travail (Contrat de), nos 451 s.

30. Sous quelque régime qu’elle soit mariée,
la femme peut, sans le concours et & I'exclusion
de son mari, mais sauf opposition de ce dernier,
toucher son salaire et en disposer pour les besoins
du ménage.

PanD. B., v° Travail (Contrat de), n°s 1131 g.

La disposition de I’alinéa précédent n’est pas
applicable aux gains résultant du travail com-
mun des époux.

PaxND. B., v Travail (Conlrat de), no® 1092 s.

31. L’opposition peut étre faite moyennant
Pautorisation du juge de paix.

Cette autorisation est accordée sur la requdte,
méme verbale, du mari et doit étre mentionnde
dans l’cx){)loit d’opposition.

Jusqu’a décision de mainlevée, le payement
du salaire n’est plus valablement fait A la femme
« dater de la signification de I'exploit au chef
d’entreprise.

L’opposition peut aussi étre faite sans auto-
risation du juge, mais, dans ce cas, ello n’a aucun
cifet tant que le jugement qui en déclare la
validité n’a pas été signifis.

Paxp. B., v°o Travail (Contrat de), nos 1137 s,

32. Le juge de paix compétent pour autoriser
opposition et pour statuer sur les demandes
sit de mainlevée, soit de validité est celui de
la résidence du mari ou, en cas d’abandon du
mari, celui de la résidence de la femme.

Il décide suivant ce que I'intérét du ménage
ou de la femme exige et peut n’admettre I'oppo-
sition du mari que pour une quotité et une durée
limitée. '

Chacun des époux peut toujours, si les cire J

constances viennent & changer, s’adresser au
Juge pour lui demander le retrait ou la modifi-
cation de la décision intervenue. -

Pawp. B., v° Travail (Contrat de), nos 1137 5.

33. Les instruments de travail nécessaires
aux occupations personnelles de Ia femme et les
meubles acquis & I'aide de son salaire ne peuvent,
sans Ie concours de celle-ci, étre aliénés & titre
onéreux ou gratuit, loués ni donnéds en prét ou
e gage par le mari. :

Les mstruments de travail ne peuvent étre
saisis que dans les cas prévus par article 593
du Code de procédure civile.

Lies meubles acquis & I'aide du salaire de la
femme mariée ne sont pas susceptibles de saisie
de Ia part des créanciers du mari, & moins que
ceux-ci ne prouvent que les dettes dontils pour-
suivent le payemeat ont été contractées pour
les besoins du ménage.

Pawnp. B., ve Travail (Contrat de), no® 1159 s.

34. Le mincur est capable d’engager son tra-
vail moyennant I’autorisation expresse ou tacite
de son pére ou de son tuteur.

Panp. B., vo T'ravail (Contrat de), no® 421 s.

A défaut de cette autorisation, il peut y étre
suppléé par le juge de paix, soit d’office, soit sur
la simple réquisition d’un membre de la famille.
Le pére ou le tuteur sont préalablement enten-
dus ou appelés ; en outre, le juge a toujours le
droit de prendre ’avis des membres de la Tamille.

Paxp. B., v° Travail (Conlral de), n°® 424 g.

5. Le chef d’entreprise remet valablement au
mincur son salaire, saul opposition lui notifiée
par lo pére ou le tuteur.

38. Si l'intérét du mineur Uexige, le juge de
paix peut, soit d’office, soit sur simple réquisi-
tion d’un membre de la famille, et aprés avoir
entendu ou appelé le pére et les autres intéres-
sés, autoriser fe mineur A encaisser la rémuné-
ration de son travail et & en disposer en tout ou
en partie, ou lui désigner un tuteur ad hoc, tou-
jours révocable, chargé de disposer de cette
rémunération pour les besoins du pupille.

Panp. B.. v Travail (Coniral de), n°s 1073 & 1080.

37. Toutes les pitees relatives & la procédure
prévue aux articles 30 et 36 sont dressdes sur
papier libre et dispensées de la formalité de
Penregistrement, sauf les exploits et les juge-
ments, qui sont enregistrés gratis.

-~ En vertu de Particle 5, 5°, de la loi du 28 aofit
1921, 1es exploits sont actuellement exempts de la for-
malité de Penregistrement.
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CHAPITRE V
DisrosITIONS ADDITIONNELLES.

38. l.cs dispositions des articles 29 et 33 sont
applicables & toute femme mariée qui engage
son travail personnel.

Pawnp. B., v° Travail (Contrat de), n° 409.

39, Les dispositions des articles 30 & 33 sont
applicables & toute rémunération due par un
tiers & une femme mariée du chef de son travail
personnel, lorsque eette rémundration ne dé-
passe pas 3,000 franes par an.

Panp. B., vo Travail (Conlral de), n® 409.

40. Les dispositions des articles 35 & 37 sont

applicables & toute rémunération due par un
tiers au mineur du chel de son travail.

41, Les conseils de prud’hommes et le juge
de paix, en toules contestations pour fait d’ou-
vrage, de travail et de salaire qui sont de leur
compétence, peuvent autoriser la femine marice
A ester en justice et nemmer au mineur un
tuteur ad hoc pour remplacer, dans l'instance,
le tuteur absent ou empéché
Osl;r?ND. B., ve Travail (Conirat de), n°® 1156, 2187 g.,

CHAPITRE VI
ABROGATION DE DISPOSITIONS LEGISLATIVES
ANTERIEURES ET DISPOSITION TRANSITOIRE.

42, Les articles 14 et 15 de la loi du 22 ger-
minal-2 floréal an X1 sont ahrogés.

Panp. B., v° Travail (Contral de), n®* 9, 326.

43. Dans annde qui suivra la promulgation
de la loi, les sections compétentes des conseils
de Pindustrie et du travail seront appelées a
¢laborer un preécis des usages se rapportant aux
professions qu’elles représentent et visant la
nature de la rémundration, son montant, le
temps, le lieu, les conditions de travail, la durée
de Pengagement, 'obligation et le délai de
congé.

—t

Livrets d’ouvriers.

_Paxp. B., vo Livret des personnes engageant leurs ser-
vices, t. LX.

10 juillet 1883. — LOI concernant les livrets et portant
abrogation de i’article 178¢ du Code civil. (Moxu. du 11.)

Art. 1er, Sont abrogés les articles 11,12 et 13
de 1a loi du 22 germinal-2 floréal an XI, Parrété
des consuls du 9 frimaire an XII, Particle 26 du
déeret impérial du 3 janvier 1813, ainst que les

arrélés rovaux du 30 décembre 13840 et du
10 novembre 1845.

Sont également abrogés les déerets impériaux
du 3 octobre 1810 et du 25 septembre 1813,
ainst que article 1781 du Code eivil.

Panp. B., v¢ Livrel des personnes engageant leurs
services, n° 27,

2. Le livret est facultatif pour toute personne
(Jui engage ses serviees, soil & temps, soit pour
une entreprise déterminée.

Paxp. B., vo Livrel des personnes engageant leurs
services, n°s 25 s.

3. Celui qui veut obtenir un hivret en fait la
demande & 'administration communale du lieu
de son domicile, laquelle est tenue de le lui

‘dehvrer.

L

Si un ou plusieurs livrets ont déa é1¢ obtenus,
le nouveau hivret en fail mention.

Panp. B., v° Livret des personnes engageant leurs
services, n*s 61 9., 79 s,

— Les mentions % faire sur les livrets par les admi-
nistrations communales seront inscrites conformément
aux déclarations de Vintéressé, sans que ce dernier soit
tenu de fournir A cet effet aucune piéce justificative.
— Cire. int., 11 juill. 1883.

4. Le livret est sur papicr libre, paraphé et
délivré par le bourgmestre ou son delégué. Le
prix ne peut en excéder vingt-ving centines.

Il est tenu, daps la commune, an registre
destiné & 'mscription des hvrets.

Paxp. B., vo Livrel des personnes engageant leurs
services, n®® 72 s., 73 s.

B. Le patron ne peut inscrive sur le livret que
la date de 'entrée a son service et la date de la
sortiec du titulaire du livret.

Lorsqu’il a iuscrit ln date de Uentrée, il st
tenu, sans préjudice & aucun droit, d’inscrire la
date de la sortie.

Panp. B., v° Livret des personnes engageanl leurs
services, n® 87,958, i _ .

— Toute autre mention est interdite : le livret ne
peut done contenir aucun renseignement favorable ou
défavorable a celui qui en est porteur. Les deux men-
tions susénoncées portent sur de_s faits matériels, dont
}a constatation ne peut donner lieu A aucune difficulté
et qui_remplit entidvement le but que leo livret doit
atteindre, tant pour son titulaire que pour la personne
a laquelle celui-ci offre son travail. Le premicr possdde
ainsi la preuve de ses services passes;.le §ccond, par
la seule mnspection du livret, sera renseigné sur la per-
sonne du titulaire. — Cire. préeitée.

-— Aucune disposition de la loi n’impose au patron
Iobligation d’inscrire sur le livret dont peuvent étre
porteurs les personnes qu'il emploie, la date de leur
entrée 4 con service. Cette inscription est facultative
pour le patron, de méme que la prise et 'usage du livret
sont facultatifs pour ceux qui engagent leurs services.
— Mais lorsque le patron a inscrit sur le livret la date
de entrée, il s'engaze, par cola m2me, 4 inserire la date

-
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de la sortie. Cette seconde inscription est la consé-
quence et le complément de la premiere. Sans elle, lo
livret présenterait une lacune. Si donc le patron refu-
sait, quand le livret lui est représenté, d’inserire la
date de la sortie, il pourrait étre actionné en dom-
mages-intéréts de ce chel. — Cire. préeitée.

6. i cas de déceés du patron et daas tous les
autres cas ou le patron ne peut tascrire sur le
livret la date de Ia sortie, le bourgmestre ou son
délégué, apres avolr constaté la cause de 'em-
pechement, insertt cette date.

Panp. B., vo Livrel des personnes engageant leurs
sarvices, n°s 73, 81, 97 s.

7. Le livret, apres chacune des inseriptions
¢noncées aux articles qui précédent, est remis a
son titulaire et reste entre ses mains.

Paxp. B., v® Livret des personnes engageant leurs
services, n°® 99, 111. o ) L

— L'ouvrier est le propriétaire du livret, ainsi que
des attestations qu’il contient, et personne n’a lo droit
de Ven dessaisir. — Cire. préeitée.

8. Un arrété royal détermine tout ce qui
concerne la forme ct la délivrance des livrets,
ainst que la tenue des vegistres preserits par le
§ 2 de I'artiele 4. — fArr. roy. 10 juill. 1883.]

Paxp. B., v® Livrel des personnes engageant leurs
services, n® 78.

9. Sont exemptés des formalités et des droits
de timbre, ainsi que des droits d’enregistrement,
les actes de procédure, les jugements et toutes leos
piéces concernant les contestalions entre patrons
et ouvriers, ou entre maitres et domestigues,
partées dovant les justives de paix et les conseils
de prud’hommes, et qui sont relatives & Pappli-
cation de la présente loi, ainsi qu’aux salaires
et aux faits d’ouvrage ou de travail,

— L’exemption du timbre a ét¢ maintenue par le
Code du timbre du 25 mars 1891, art. 62, 750,

_— Les exploits sont également exempts de ’en e-
gistrement. — L. 28 aoit 1921, art. 5, 117,

Ges actes et pidees sont dgalement exemptés
des formalités de [Penrcgistrement, sauf les
exploits et jugements, qui seront enregistrés
gratis. — [L. 7 févr. 1859, art. 83.]

Paxp. B., vo Livrel des personnes engageant leurs
sereices, n° 11 s, X

— Cet _article est abrogé en ce qui concerne les
congetls de prud’hommes, par les articles 91 et 106 de
la loi du 15 mai 1910.

— Ces dispositions ne sont pas applicables dés que
les contestations sont portées devant la juridiction
d’appel ou en cassation. Lies principes généraux repren-
nent alors leur empire. — Cire. fin. 17 juill. 1883.

10, En cas d’appel ou de pourvoi en cassa-
tion, la juridiction saisie du recours statue, sur
Pexposé verbal ou sur requéte de la partie qui

déstre obtenir le pro Deo et sur la présentation
d’un certificat d’indigence, sans autre formalité.

Panp. B., v Livrel des personnes engageant leurs
services, n°® 118.

-—0n a voulu, par 13, dispenser 'indigent de 'obliga-
tion de faire présenter une requéte & la Conr; mais il
faut remarquer que, si Pindigent n’habite pas au
sitge de la Cour, I’exposé verbal serait plus onéreux
pour lui que la présentation d’une requéte. La loi
dit : «sur I'exposé verbal ou sur requéte ». — Cire.
int. 11 juill. 1883.

10 juiliet 1883. — ARRETE ROYAL portant exécution de
i'article 8 de la loi du méme jour, (Hon. du 11.)

Panp. B., vo Livrel des personnes engageant leurs
services, n°® 79 s.

Salaires des ouvriers.

16 aofit 1887.— LOI portant réglementation du payement
des salaires des ouvriers. (Moxn. du 21 oct.)

Panp. B., vo Salaire des ouvriers, t. XCV.

Art. 1er. [ies salaires des ouvriers doivent
étre payes en monnaie métallique ou fiduciaire,
ayant cours légal. Tous payements effectués
sous une autre forme sont nuls et non avenus.

Panp. B., v13 Salaire des ouvriers (Mal. ¢iv.), n® 9;
Travail (Conlrat de), n°* 1266 s.

2. Toutelois, Ie patron peut fournir & ses
ouvriers, & charge a’imputation sur les salaires :

10 Le logement ;

20 [.a jouissance d’un terrain ;

30 Les outils ou instruments nécessaires au
travail, amsi que Peniretien de ceux-cig

4° Les maltiéres ou matériaux néeessaires au
travail et dont les ouvriers ont la charge selon
Pusage admis ou aux termes de leur cngage-
ment :

5* I uniforme ou le costume spécial que les
ouvriers seraient astreints d porter.

Les objets compris sous les n9 30, 40 et 50 ne
peuvent étre portés en compte & Pouvrier & un
prix dépassant le prix de revient.

Panp. B., v° Travail (Contral de), n°s 1288 s.

3. La députation permanente peut autoriser
les patrons & fournir & leurs ouvriers, & charge
d’imputation sur les salaires, les denrdes, les
vétements, les combustibles, & condition que
ces fournitures soient faites au prix de revient.

Elle détermine les autres conditions auxquelles
Pautorisation est subordonnée.

S’ll v a dans la localité un conseil de lin-
dustrie et du travail, ces conditions doivent étre
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préalablement soumises soit a son avis, soit
celui de la section compétente.

L’autorisation est toujours révocable pour
cause d’abus, le conseil de I'industrie ou Ja sec-
tion entendus.

En cas de refus ou de révocation d’autorisa-
tion, il peut étre interjeté appel au Roi dans le
délai d’un mois & dater de la notification de
Parrété de la députation permanente aux inté-
ressés.

Panp. B., vo Travail (Conlral de), n® 1009 s,

4. Le payement des salaires ne peut &tre fait
aux ouvriers dans des cabarets, débits de bois-
sons, magasins, boutiques ou dans des locaux y
attenant.

PAND. B., v's Salaire des ouvriers {Mal. ¢iv.), n°® 9;
Travail (Conirat de), n°® 1293 s.

5. [ L. 30 juill. 1901, art. 13. — Les salaires
ne dépassant pas cing francs par jour doivent
étre payés A Touvrier au momns deux fois par
mois, & seize jours d’intervalle au plus. Pour les
ouvrages & lacon, & la piéce ou par entreprise,
le réglement partiel ou.définitif sera effectué au
moins une fois chaque mois : lors de chaque
réeglement partiel, le patron est tenu de
remettre aux ouvriers un état sur lequel il men-
tionnera la quantité de travail effectué ainsi
que le montant des salaires pay¢s.)

Panp. B., v° Travail (Contrat de), n°* 1316 s.

6. Hors les cas prévus par les nos 30, 40 et 50
de larticle 2, il est interdit tant aux patrons
qu’'aux directeurs, contremaitres, porions, em-
ployés d'une administration publique ou privée,
chefs d’entreprise ou sous-traitants, d’unposer
a Pouvrier travaillant sous leurs ordres ou do
stipuler conventionnellement avec lui, des con-
ditions de nature & lui enlever la faculté de dis-
poser librement de son salaire.

Néanmoins, le logement et la jouissance d’un
terraia prévus par les 1% 10 et 20 de Particle 2,
peuvent former ’objet de baux entre les patrons,
divecteurs, contremaitres, porions, employés
d’une administration publique ou privée, chefs
d’entreprise ou sous-traitants et les ouvriers,
pourvu que ces baux soient librement conclus.

Paxp. B., v° Travail (Conlral de), n°® 2273 8.

7. Il ne peut étre fait de retenue sur le salaire
de 'ouvrier que :

10 Du chef d’amendes encourues en vertu du
réglement d’ordre intérieur régulitrement afliché
dans I’établissement.[ainsi que du chef d'indem-

nités pour malfagon, emploi abusif de matériaux, |

ou détérioration de matériel, matiéres premieres
ou produits] ;

Pawnp. B., vo Travail (Contrat de), n°® 1398 s.

20 Du chef des cotisations dues par Vouvrier
A des caisses de secours et de prévoyance ;

PanD. B., vo Travail (Conlrat de), n° 1512 s.

3¢ Du chef des fournitures fartes dans les
conditions autoristes par les articles 2 et 3 ;

Panp. B., v° Travail (Coniral de), n°s 1546 s.

4o Du chef d’avances faites en argent, mais
a concurrence du cinquiéme du salaire seule-
ment.

Panp. B., v® Travail (Contrat de), n°s 1586 s.

Est considéré comme avance le prix d’un ter-
rain & batir vendu par le patron & Pouvrier.

Panp. B., v® Travail (Confral de), n°s 1591 s.

— L texte entre crochets a ét6 ajouté par article23
de Ia loi du 15 juin 1896.

8. N’est pas recevable, sauf pour les fourni-
tures relatives au commerce exercé par I’ouvrier,
Paction du patron, du directeur ou contre-
maitre, du porion, de Uemployé d’une admi-
nistration publique ou privée, du chel d’entre-
prise ou du sous-traitant, ayant pour cbjet le
payement de fournitures faites dans d’autres
conditions que celles qui sont indiquées aux
articles 2 et 34

PaAND. B., v° Travail {Coniral de), no® 1010, 1291 bis.

9. Jusqu'd preuve contraire, toute fourniture
faite par la feome ou par les enfants du patron,
directeur, contremaitre, porion, employ¢ d’une
administration publique ou privée, chef d’entre-
prise ou sous-traitant, est présumée faite par le
patron lui-méme, le directeur, contremaitre,
porion, employ®, chef d’entreprise ou sous-
traitant.

De méme, est présumdée faite & Pouvrier lui-
méme toute fourniture qui aurait été livrée a
sa feame ou & ses enfants vivant avec lui.

10. Le patron qui aura contrevenu ou fait
contrevenir par ses agents ou mandataires i
'une des dispositions des articles 1ef 4 7 inclu-
sivement sera puai d’une amende de cinquante
a deux mille franes.

Les directeurs, contremaitres, porions, em-
plovés d’une administration publique ou privée,
chefs d’entreprise et sous-traitants qui aurent
commis la méme infraction, seront punis de la
méme peine. Toutefois, s’ils ont agi d’aprés les
instructions du patron ou d’un préposé ayant
autorité sur eux et sans y avoir un intérét per-
sonnel, ils ne seront passibles que d’ure amende
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de vingt-six 4 cent francs, dont le payement
pourra ¢tre poursuivi & charge du patron, sauf
recours de celui-ci contre le condamné,

Toute action du chef d’une des infractions
prévues par la présente loi sera prescrite par le
laps de six mois & dater du jour oi l'infraction
aura été commise.

Panp. B., v° T'ravail (Contrat de), n°3 1274 3., 1313 s

100bis. [L. 17 juin 1896. — Nonobstav.{ toute
convention contraire, 'ouvrier a toujours le
droit de contréler les mesurages, pe<ées on
toutes autres opérations quelconques gui ont
pour but de déterminer la quantité ou la qualité
d’ouvrage par lui fourni et ainsi de fixer le mor:-
tant du salaire.

Quiconque aura entravé Pouvrier dans Pexer-
cice de ce controle sera puami conformément o
Palinéa 1et de Particle 10.

Toute action du chefl de cette infraction sera
prescrite par six mois, conformément & Palinéa 3
de P'article 10.] '

Paxp. B., v° Fravail (Contrat de), n°® 1168 s., 1242 s.

11. Le livre Ior du Code pénal, sans excep-
tion du chapitre VII et de Particle 85, sera
appliqué aux infractions ci-dessus. _

12, La présente loi ne concerne i les ouvriers
agricoles, ni les domestignes, ni, d’une maniére
générale, les ouvriers logés et nourris chez leurs
palrons.

(L. 17 juin 1896. — Toutelois, I'article 10bis
concerne tous les ouvriers.]

Panp. B., v° T'ravail (Contrat de), n°3 1168 s., 1250 g+

———

18 aoilt IBB7. — LOI relative & Vincessibiiité et a 'insai-
sissabilité des salaires des ouvriers. (MHon. des 99 et 30.)

Paxnp. B., v° Salaire des ouvriers (Mal. civ.), législ.
. Voy. ce texte au Code de procédure civile {(sous ’ar-
ticle 582).

—

5 décembre 1887.— ARRETE ROYAL relatit a Vexécution
de la loi ci-dessus du 16 aolit 1887. ( Von, du 10.)

Voy. aussi Circulaire ministérielle du 19 ddc. 1887.

——

Il avril 1896. — LOI confiant & Uinspection du travail la
mission de surveiller I'exécution de la loi sur (e payement
des salaires. (Jlon. du 18.)

Art. 1er. Les déléguds du gouvernement i
Pinspection du travail sont chargés de surveiller
Pexéeution de la loi du 16 aodt 1887 portant
réglementation du payement des salaires aux
ouvriers.

{lIs ont, & cet effet, la libre entrée des locaux
affectés au payement des salaires.

Les chefs d’industrie, patrons, gérants et
préposés doivent, lorsqu’ils en sent requis, pro-
duire les états de payement et sont tenus, ainsi
que les ouvriers, de fournir les renseignements
que les agents précités leur demandent pour
s’assurer de I'observation de la loi.

En cas d’infraction, ces agents dressent des
proces-verbaux qui font foi jusqu’a preuve con-
traire. .

Une copie du procés-verbal sera, dans les
quarante-huit heures, remise au contrevenant
a peine de nullité.

2. Les chefs d’'industrie, patrons, proprié-
taires, directeurs ou gérants qui auront mis
obstacle & la surveillance organisée en vertu de
la présente loi, seront punis d’une amende de
vingt-six & cent [rancs, sans préjudice, s'il y a
lien, & I'application des peines établies par les
articles 269 & 274 du Code pénal.

En cas de réeidive dans les douze mois &
partir de la condamnation antérieure, la peine
sera doublée.

3. Le chapitre VII et Particle 85 du livre Ier
du CGode pénal sont applicables aux infractions
prévues par la présente loi,

(0 juin 1898. — CIRCULAIRE MINISTERIELLE aux dété-
gueés & )’inspection du travail, en vue de V'exécution de ja
loi régtementant le paiement des salaires aux ouvriers,

Paxb. B., v® Travail (Conirat de), col. 43.1.

Réglements d’atelier.
Paxp, B., v° Reglement d'alelier, t. LXXXV.

15 juin 1896. — LOI sur les réglements datelier.
(Mon. du 25.)

Paxp. B., v Réglemenl d'alelier, n®% 1 g, (gendse).

Art. 1er, Dans les entreprises industrielles et
commerciales, ainsi que dans les services des
provinces et des communes, qui emploient dix
ouvriers au moins, un réglement d’atelier écrit
doit étre arrété de la manitre prévue par la
présente loi.

Panp. B., vo Reglement d’alelier, n° 10 s.

Cette obligation peut étre étendue par arrété
royal aux entreprises qui emploient moins de
dix ouvriers. Elle le sera, avant I'an 1900, aux
entreprises (ui emploient cinqg ouvriers au
J nmoiuns,

et e ot e e e
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Sont exceptées les entreprises agricoles, ainsi
que les entreprises industrielles et commerciales
ott le chef d’entreprise ne travaille qu’avec son
ménage ou des membres de sa famille habitant
avec lui, ou dort les ouvriers doivent étre consi-
dérés comme domestiques ou gens de la maison.

Paxp. B., vo Reéglenient d’atelier, n° 14 s.

Le véglement d’atelier doit &tre rédigé soit en
frangais, soit en flamand, soit en allemand ou
en plusicurs de ces langues, de manitre qu’il soit
compris par tous les ouvriers attachés & Pen-
treprise.

Panp. B., vo Reglement d’alelier, n© 128,

Voy. Arr. roy. 3t mai 1899, qui étend Papplication de
fa loi anux entreprises qui emploient cing ouvriers au
molus.

2. Le réglement datelier doit indiquer dans
la mosure que comporte la nature de I'entre-
prise :

1o Le commenceinent et la fin de la journée
de travail réguliére, les intervalles de repos, les
jours de chomage réguliers;

[L. 14 juin 1921, art. 28, § A. — Lorsque le
travail est organisé par équipes successives,
ves indications sont donndées séparément pour
vhaque équipe. Le réglement d’atelier fera dga-
lement connaitre, dans ce cas, quand et com-
ment Palternance des équipes s’cffectuera.

En ce qui concerne les travaux souterrains
des mines de howlle, PVindication du commen-
cement et de la fin de la journée de travail régu-
litre sera remplacée par celles des heures du
commencement et de la fin de la descente et de
[a montée «de chaque poste. I’horaire sera
approuvé au préalable par Padministration des
mines.}

Panp. B., vo Réglement d'alelier, n°* 36 s.

20 La maniére dont le salaire est déterming
ot notamment si Pouvrier est rétribué 4 heure,
i la journée, A la tdche ou 4 Pentreprise

Paxp. B., vo Reglement d'alelier, n°* 42 s.

3¢ Lorsque ouvrier est rétribué & la tiche ou
A P'entreprise, le mode de mesurage et de con-
trole ; -

Panp. B., v° Réglement d’alelier, n 45 s.

40 Les époques du payement des salawes.

Paxn. B., ve Réglement d’atelier, nos 50 s.

Si les ouvriers ne séjournent dans les locaux
de Uentreprise que pour y prendre des maticres
premitres ou y remetire le produit de leur tra-
vail, Pindication du 1° ci-dessus est remplacée
par celle des jours et heures ot les locaux leur
sont accessibles.

3. La ol Pentreprise le comporte, le régle-
ment d’atelier doit encore indiguer :

10 Les droits et les devoirs du personnel de
surveillance, e recours ouvert aux ouvriers ¢n
cas de plainte ou de difficultés;

Panp. B., v° Reglemeni d'alelier, n°3 53 s.

20 Les fournitures qui sont faites & Pouvrier
a charge d'imputation sur le salaire

Panp. B., vo Réglement d’alelier, n 62 s.

30 Si un préavis de congé est exigé, le déla
de congé ainsi que les cas o le contral peut étre
rompu sans préavis par Yune ou Pautre des
parties

Panp. B., ve Reglemen! d’alelier, n°% 65 s.

40 S1] existe des pénalités ou amendes, la
nature des pénalités, le taux des amendes et
Pemploi qui en est lait.

Panp. B., ve Riglement d’alelier, n°% 69 s.

Voy. L. 10 mars 1900, sar le contrat de travail,

art. 19 et 20. .
— 11 est permis de stipuler dans le réglement d’ate-

lier des amendes pour le cas d’absence injustifiée de
Pouvricr. Toutefols, il n‘appartient pas au patron,
mais seulement au juge, de statuer en cas de désaccord
sur 'application de 'amende. — Cass., 1¢F juill. 1909,
Pas., p. 327.

4. D’autres pénalités ou amendes que celles
prévues pav le réglement ne peuvent &tre appli-
quées.

Les pénalités ou amendes doivent étre noti-
fides & ceux (ui fes ont enconrues le jour méme
oit elles sont infligées, ou, en cas d’empéche-
ment, le plus 1ot possible. Elles sont renseignées
dans un état qui contient, en regard des noms
des ouvriers punis, la date et le motif de la pum-
tion ainst que la nature de la pénalité ou le
chillre de Pamende.

Cet état doit étre ratifié avant la paye par
le chet ou par un directeur de 'entreprise, 1!
doit étre montré aux inspectewrs du travail &
toute réquisition.

Pano. B., vo Réglement d’atelier, n®® 73 s.

— Sur le point de savoir si le patron peut, pour
obtenir la réparation du préjudice que lui cause le
manquement de Pouvrier & ses obligations contrac-
tuelles, saisir jusqu’a concurrence du _cinguitme Ie
salaire dec Vouvrier, voy. Cass., 1¢® juill. 1909, Pas.,
p. 327,

5. Un arrété roval peut preserire que, dans
des catégories d'enireprises détermindes, le régle-
ment d’atelier indiquera en outre :

10 Les régles spéciales adoptées en vue d’as-
surer la salubrité, la séeurité, la moralité et les
convenances;

Panp. B.,, v° Reéglement d’atelier, no% 94 8.
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20 Les premiers soins qui seront donnés aux
ouvriers en cas d’accident.

Paxp. B., vo Réglement d’atelicr, nos 99 s.

Voy. Arr. roy. 4 sept. 1896. Une cireulaire ministé-
rielle du 12 octobre 1896 expose les prineipes concer-
nant 'application de la loi.

6. Dans les six mois de la promulgation de la
présente loi, le Roi convoquera les sections des
conseils de I'industric et du travail, aux (ins de
rédiger, en s’inspirant de I’'usage, des réglements
types conformes aux prescriptions des articles
qui précédent.

Paxp. B., vo Reglement d'alelier, n°s 109 g.

7. Avant d’entrer en vigueur, tout réglement
nouveau ou tout changement & un réglement
ancien doit &tre porté & la connaissance des ou-
vriers par voie d’affiche.

Pendant huit jours au moins a partir de
Faffichage, le chel d’entreprise tient i la dispo-
sition de ses ouvriers un registre ou cahier ou
ceux-ci peuvent, soit individuellement, soit, le
ras déchéant, par leurs représentants an conseil
d’usine ou & toute autre délégation analogue,
consigner les abservations qu'ils auraient & pré-
senter.

Les ouvriers peuvent, dans le méme délai,
adresser individuellement et par éerit leurs ob-
servations a Vinspecteur du travail du ressort.
L'inspecteur transmet ces observations au chef
(’entreprise, dans les trois jours de la réception.

L.es observations doivent étre signées par les
ouvriers ; toutelois, lorsque ceux-ci en auront
exprimé le désir, leurs noms ne pourront étre ni
communiqaes, ni divulgués.

Modili¢ ou uon, le réglement ou le change-
tient auréglement entre en vigueur quinze jours
apres Paffichage. Le chef d’entreprise a le droit
de prolonger ce délat, dont la durée totale ne
peut toutefois jamais étre supérieure 4 deux
mois 5 loesqu’tl est fait usage de cetre faculié, le
proget affiché doit mentionner la date de en-
(rée eu vigueur.

Le chef d'entreprise envoie au conseil de
prud’hommes et & linspecteur du’ travail un
«xemplaire du réglement ou du changement ay
réglement devenu définitif,

Paxp. B., v® Reglement d’alelier, nos 139 s,

8. Tout réglement ou tout changement au
reglement  doit porter lattestation, diiment
signée par le chef d’entreprise, de la consulta-
tion rérulitre des ouvriers, conformément a
Carticle 7 de la présente loi.

— Le changement au réglement d’atelier qui ne

porte pas cette attestation ne lie pas les ouvriers. —
Cass., 18 oct. 1900, Pas., 1901, p. 9.

9. Le réglement ou les usages antérieurs
subsistent jusqu’a la mise en vigueur du nou-
veau réglement d’atelier.

[L. 14 juin 1924, art. 29. — Le réglement ou
les usages antérieurs subsistent jusqu’d la mise
en vigueur du nouveau réglement d’atelier, sans
préjudice, néanmoins, aux dispositions de Var-
ticle 11bis.]

Toutelois, si le réglement doit eontenir, con-
formément A& Particle 5, des rbégles spéciales
concernant la salubrité, ia sécurité, la moralité
et les convenances, ces régles, par dérogation a
Particle 7, alinéa 5, entreront provisoirement en
vigueur dés le jour de I'aflichage.

10. Les réglements faits conformément 3 la
présente lot lient les parties pour toute la durée
de lengagement, tant dans les . dispositions
obligatoires prévues ci-dessus, que dans les
dispositions facultatives qui y seraient jointes
en vue d’établiv les conditions du contrat de
travail,

Pawnp. B., ve Réglement dalelier, n°® 133 .

[L. 14 juin 1921, art. 29. — Sans préjudice
aux dispositions de article 11bis, les réglements
faits conlormiément & la présente loi lient les
parties pour toute la durée de 'engagement,
tant dauns les dispositions obligateires prévues
ci-dessus (ue dans les dispositions facultatives
qui 'y seraient jointes en vue d’établiv les condi-
tions du contrat de travail.]

11. Le reglement est ot veste affiché dans les

locanx de Pentreprise, & un ondroit appavent.
Tout ouvrier a le droit d’en prendre copie.
Los noms et résidences des délégués du gou-

vernement pour inspection du travail sont

aflichés en dessous du réglement d’atelier.
Panp. B., vo Réglement d’afelier, n°® 139 s.

V¥bis. [L. 14 juin 1924, art. 28, § B. — Les
régles énoncées par les articles 7 et 8 ne sont
pas obligatoires en tant qu'il s’agit d’un chan-
gement temporaire apporté, du consentement
des travaillenrs intéressés, au commencement
et ala fin de la journée de travail régulidre et
anx intervalles de repos dans les entreprises
dont il est question & Particle 5, 198 1 et 3, de
la loi instituant la journde de huit heures et Ia
semaine de quarante-huit heures. Il en est de
méme en cas de modification temporaire intro-
duite par application des dispositions de P’ar-
ticle 7 de la méme loi.
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Lorsque le ehel d'entreprise fait usage de la
dérogation énoncée ei-dessus, il est tenu de
porter le changement de régime & la connais-
sance des travailleurs intéressés, vingt-quatre
heures d’avance au moins, & P'aide d’un avis,
qui est et rveste affiché dans les locaux d’en-
treprise, a un endroit apparent.

I’avis est daté et signé; il indique la date
ot Dentrée en viguewr du changement auquel
il se rapporte. ,

1l doit &tre rédigé soit en {rangais, soit en
flamand, soit en allemand, ou en plusieurs de
ces langnes, de maniére & &tre compris par
tous les travailleurs intéressés.

Tout travailleur intéressé a le droit d’en
prendre copie.

Une copie de lavis sera envoyée au couseil
de prud’hommes et & l'inspecteur du travail]

12, Les chefs d’entreprise soumis & la. pré-
sente lol tiennent un état exact de leur person-
nel ouvrier, suivant un modeéle dressé par 'ad-
ministration.

Paxp. B., vo Reéglement d'atelier, n°% 145 s.

— Un arrété royal du 15 septembre 1919 (Monxn.
du 19) donne le modtle du registre imposé pour le
relevé du personnel.

13. Un arrété roval déterminera les entre-
prises dans lesquelles un exemplaire des lois ct
arrétés relatifs & 1a salubrité et & la sécurité doit
étre mis par le chef d’entreprise & la disposi-
tion des ouvriers.

Le méme arrété indiquera les lois ot arrdtés
compris dans cette obligation.

Panp. B., v° Riglement d’alelier, n°® 149 g.

14, les délégués du gouvernemeont pour
Pinspection ont la libre entrée dans les locaux
alfectés & Pentreprise. s surveillent exéeu-
tion de la présente loi et constatent les infrac-
tions par des procés-verbaux faisant foi jusqu'a
preuve contraire.

Une copie du proces-verbal sera, dans les
quarante-huit heures, remise au contrevenant, a
peine de nullité.

Paxp. B., vo Reglement d’alelier, n°® 150 s.

15. Scront punis d’une amende de vingt-six
4 mille francs les chefs d’industrie, patrons,
directeurs ou gérants qui ne seront point pour-
vus d’un réglement dans les délais légaux, ou
qui auront faussement certifié la consultation
réguliére de leurs ouvriers.

PanD. B., vo Reéglement d’atelier, n° 166.

Seront punis d’une amende de vingi-six a
cing cents franes les chefs d'imdustrie, patrons,

directeurs ou gérants qui auront omis de com-
prendre daus leurs réglements une ou plusieurs
des disposilions prévues par les articles 2, 3,
{o et 20, 5 et 8. ‘

Paxp. B., vo Réglement dalelier, n°® 167 s.

Dans les cas ci-dessus, la peine sera encourue
2 nouveau lorsque V'auteur de Yinfraction aura
négligé de se conformer & Ia loi dans les trois
mois de la condamnation contradictoire ou de
la signification du jugement de condamnation
par délaut.

Panb. B., vo Reglement d’atelier, n°% 169 s.

16. Seront punis d’une amende de vingi-six
A deux cents francs, les chefls d’industrie, pa-
trons, divecteurs ou gérants qui contreviendront
aux articles 4, 11, 12, 13 et 24 de la présente loi.

Paxp. B., vo Reglement d’alelier, n°s 143 s., 171 s.

[L. 14 juin 1921, art. 30.— Seront punis
d’une amende de vingt-six & c¢ent francs, les
chefs dentreprise, patrons, directeurs ou gé-
rants qui, & défaut de se conformer aux dispo-
sitions des articles 7 et 8, auront omis d’aflicher
de la maniére prescrite les changements tempo-
raires dont il est question & Particle 11bis.]

147. Les chefs d’industrie, palrons, directeurs
ou gérants qui auront mis obstacle a la surveil-
lance organisée en vertu de la présente loi, seront
punis d’une amendo de vingt-six & cent francs,
sans préjudice, s’il y a licu, A Papplication des
peines comminées par les articles 269 & 274 du
Code pénal.

En cas de récidive dans les douze mois & par-
tir de la conrdanmmnation antéricure, la peine sera
doublée.

Panp. B., vo Reglement d’atelier, n°® 173 8.

18. Le chapitre V11 et Particle 85 du livre 1°7
du Cede pénal sont applicables aux infractions
prévues par la présente loi,

Panp. B., v° Réglement d’alelier, n° 160 s.

19. L’action publique résultant d’une infrac-
tion aux dispositions de la présente loi e
prescrit par un an.

BanD. B., vo Reéglemenl d’atelier, n® 157 8.

20. Les chefs d'industrie sont civilement
responsables du payement des amendes pronon-
cées A charge de leurs directeurs ou gérants.

Panp. B., vo Réglement d'atelier, n° 163 s.

2%. Les arrétés royaux qui auraient pour
abjet «'étendre Pobligation du réglement d’ate-
lier & des entreprises occupant moins de dix
ouvriers, indigueront Pépoque de leur mise en
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vigueur et le délai qui sera laissé aux chefs d’en-
treprise pour se conformer aux prescriptions
légales. | |

“Disposition transitoire.

22, Les chefs d’entreprise ont un délai qui
prendra f{in le 31 décembre 1897 pour rédiger
ou modilier leurs rvéglements d’atelier confor-
mément a la loi.

Dispositions additionnelles.

23. La disposition ci-aprés est ajoutée A la
suite du premier alinéa, 19, de V'article 7 de la
loi du 16 aoiit 1887 portant réglementation du
payement des salaires des ouvriers : « ainsi que
du chef d’indemnités pour malfacon, emploi
abusif de matériaux, ou détérioration de maté-
riel, matiéres premiéres ou produits »,

24, Le total des amendes infligées par jour 2
Pouvrier ne peut dépasser le cinquitme de son
salaire journalier. :

Le produit des amendes doit étre employé au
profit des ouvriers. '

e —

31 mai 1899. — ARRETE ROYAL étendant I’application de
la toi du 15 juin 1896 aux entreprises qui emploient cing
ouvriers au moins. (Jfon., 10 juin.)

Art. 1er. L’obligation d’avoir un réglement
d’atelier éerit, arrété de la maniére prévue par
la lot du 15 juin 1896, est étendue aux entre-
prises qui emploient cing ouvriers au moins, a
Uexception de celles qui sont énumdérdes au
troisié¢me alinéa de P'artiele 10f de la dito loi.

2. Les chefs des entreprises visées par le pré-
sent arrété ont un délai qui prendra fin le 31 dé-
cembre 1899, pour rédiger ou modifier leurs
réglements d’atelier, conformément & la loi du
15 juin 1896 précitée.

Voy. le texte de cet arrdtd royal aprés Particle 1er

de Ia loi du 15 juin 1896.
Pano. B., v° Reglement datelier, t. LXXXV,

col. 755.

——

30 juillet 1901. — Lot régiementant le mesurage du
travall des ouvriers. (Mon., 18 aoit.)

PaNp. B., v° Pesuge et mesurage diu fravail des
ouvriers, t. LXXVI. '

Art. ¥er. Lorsqu’il est fait usage, pour mesu-
rer le travail des ouvriers en vie de déterminer
leur salaire, soit de poids, soit de mesures de
longueur, de surface, de capacité ou de solidité,
il est interdit de se servir d’unités de poids ou

de mesure autres que celles établies par la loi
du 1¢f octobre 1855.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), nos 1184 s.

Voy. Arr. roy. 28 oct. 1901, étendant les vérifica-
tions périodiques aux instruments de mesure légaux,
dont il est fait usage pour mesurer le travail des

ouvriers.

2. Les instruments de mesure légaux dont il
est fait usage dans le but indiqué, sont vérifiés
et poingonnés conformément A la dite loi.

Panp. B., ve Travail (Contrat de), n° 1187.

3. Le gouvernement est autorisé, en vue de
la détermination du salaire des ouvriers :

1o A interdire, dans des industries détermi-
nées, I’emploi d™unités de compte qui ne seraient
point basées sur le systéme métrique ;

2° A prescrive la vérification et le poingon-
nage d’apparcils de mesure autres que les
instruments mentionnés i Particle 2 ;

3% A imposer, pour des industries détermi-
nées, I'emploi d’appareils spéeiaux de mesu-
rage. | |

Des arrétés rovaux décrdteront le mode de
vérification des appareils visés aux 20 et 30 du
présent article, amsi que les conditions aux-
quelles ils devront satisfaire.

Panb. B., v° Travail (Contral de), n°® 1205 s.

~— Un arrété royal du 1¢f octobre 1903 applique &
Pindustrie du tissage la loi du 30 juillet 1901, — Voy.
aussi Arr. roy. 16 juill. 1905 (Mon. du 27).

4. Le gouvernement ne peut exercer les pou-
voirs déterminés au premier alinéa de Particle 3,
qu'apres avoir pris 'avis des sections compé-
tentes des conseils de Pindustrie et du travail.

Ces colléges transmetiront lewr avis dans les
deux meis de-la demande qui leur en sera faite,
a défaut de quoi il sera passé outre.

8. Les viricateurs des poids et mesures sont
chargés de la vérification et du poingonnage des
instrumnents visés aux artieles qui précédent.

Voy. Arr. moy. 28 oct, 1901,

6. Les délégués du gouvernement pour
Pinspection du travail et les vérificateurs des
poids et mesures sont chargés de surveiller
I'exécution de la présento loi.

Ils ont la libre entrée des locaux oit I’on
emploie des appareils soumis aux dispositions
(qui précédent.

Ils constatent les infractions par des procés-
verbaux faisant foi jusqu’a preuve contraire.
Une copie du procés-verbal doit étre remise. au
contrevenant, dans les quarante-huit heures, &
peine de rullité,
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7. Les chefs d&’industrie, patrons, proprié-
taires, directeurs ou gérants, qui auront mis
obstacle a la surveillance organisée en vertu de
la présente loi, seront punis d’une amende de
vingt-six 4 cent franes, sans préjudice, sil y a
lieu, & I’application des peines établies par les
articles 269 a 274 du Code pénal.

Ea cas de récidive dans les douze mois & par-
tir de la condamnation antéricure, la peine sera
doublée.

8. La répression des infractions a la présente
loi ot aux arrdtés qui en réglent I'exécution aura
licu conformément aux articles 10 et 11 de la
loi du 16 anfit 1887, portant réglementation du
payement des salaires aux ouvriers.

9. Scront saisis par les vérificateurs et seront
confisqués et brisés les faux poids, fausses me-
sures et faux appareils quelconques de pesage
ou de mesurage, ainsi que les poids, mesures et
appareils non conformes & la présente lof.

10. Seront saisis par les agents de vérifica-
tion ou de surveillance ct restitués aprés juge-
ment, les instruments qui ne présenteraient
d’autres irrégularités que d'étre dépourvus des
cmpreintes de la vérification.

11. La présente loi ne concerne pas les appa-
reils destinés aux opcérations ayant pour but de
déterminer le montant du salaire des ouvriere
auxquels 1a loi du 16 aott 1887 n’est pas appli-
rable.

12. Un arrété royal fixera la date de la mise
en vigueur de la présento loi.

Voy. Arr. roy. 28 oct. 1901.

Disposition additionnelle.

3. . . .. ..

— On trouvera cct article sous 'article 5 de la loi du
18 aolit 1887.

. . . . a » .

—

24 octobre 1919. — LOI ayant pour objet d’assurer aux
travailieurs mobilisés la conservation de leur emploi.
{Mon. du 30.)

Paxp. B., ve T'ravail (Gontrat de), t. CXI1L
Art. 1er. La mobilisation de celui qui a engagé
son travail ne peut lui étre opposée comme i
événement de force majeure de nature & mettre
iin au louage d’ouvrage.
Paxp. B., vo Travail (Conlrat de), n°® 2151 s., 2169.
2. Lorsque l’engagement a été conclu pour
une durée indéterminde, le travailleur mobilisé,
qui est rendu & la vie civile et qui veut étre

réintégré dans son cmploi, en fait la demande &
I’employeur.

La demande doit é&tre introduite dans les
quinze jours de la libération de intéressé, s’il
est valide ; dans la quinzaine de sa guérison, s’il
est atteint de maladie ou blessures. :

Toutefois, si 'entreprise a cessé de fonction-
ner pendant la guerre et est ericore inactive lors
de 1a démobilisation ou a la fin de la conva-
lescence du travailleur, celui-c1 disposera, pour
envoyer sa demande, de quinze jours & compter
de la reprise de I'expleitation. Le délai courra &
partic de la véception de Vavis annoncant la
remise en activité de Yétablissement, si Pinté-
ressé a été prévenu de celle-ci par employeur.

Les travailleurs déja libérés au moment de la
publication de la présente loi intreduiront leur
demande dans le mois de eette publication, &
moins qu'ils ne puissent prétendre & un délai
plus loug aux termes des dispositions précé-
dentes.

Pann. B., v° Travail (Contral de), n® 2169.

3. lLorsque le mobilisé a engagé son travail
pour une durée définie, il est tenu de notifier
A 'employeur son retour & la vie civile ou sa
gudrison dans le délai prévu & Partiele précé-
dent pour Uintroduction de la demande de réire-
tegration.

Le lonage d’ouvrage reprend alors son cours
pour la périvde qui restait & courir au moment
de ’appel sous les drapeaux, sans préjudice,
éventucllement, an droit du travailleur de dé-
elarer le contrat rompu, en se fondart sur I'ar-
ticle 16 de laloi du 10 mars 1900, ou d’en deman-
der la résolution en vertu des articles 1148 ot
1184 du Code civil.

Si fa périads gui reste & courir est inférieure
A trois mois et que Pintéressé en fusse la demande
en méme temps qu'il notifie son retour & la vie
civile ou sa gudérison, le contrat sera, & 'expi-
vation dua terine, prorogé pour une durde indé-
terminde.

Panbp. B., vo Pravail (Conlrat de), n® 2169.

4. Les parties fixent de commun accord la
date A laquelle V'intdressé repremdra le travail.
A défaut d’accord, la réadmission au travail
aura lieu te quinziéme jour ouvrable qui suivra
la réception de la demande de réintégration ou
de la notification prévue & Uarticle 3.

L'intérassé recevea la rémunération normale
et courante payée, au moment de sa réintégra-
tion, aux travailleurs de 1a méme catégorie, sans
cependarnt, que le taux puisse en étre inférieur il
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celui de la rétribution quil touchait avant
’étre mobilisé.

Panp. B., ve Travail (Conirat de), n® 2172.

8. L’intéressé qui, sans excuse légitime, omot
de se présenter au jour convenuentre parties oy,
a défaut d’accord sur ce point, & la date fixée
par Particle précédent, est déchu du droit de
réclamer saréintégration, sans préjudice & allo-
cation de' dommages et intéréts, s’il y a lieu.

Paxp. B., vo Travail (Condrat de), n® 2183,

6. Pendant Pannée qui suivra sa réintégra-
tion, le travaillewr démobilisé qui avait engagé
son travail pour une durée indéfinie ou qui s’est
assuré le bénélice de la disposition finale de Var-
ticle 3, ne pourra étre congédié qu’h la condition
de recevoir un préavis d'au moins trois mois, i
moins qu’ll n’existe un juste motil de rupture
immédiate du Jouage d’ouvrage ou qu’un délai
plus long ne résulte de la convention ou de
l'usage.

Panp. B, vo Travail (Contrat de), nos 2168 ot 2170.

7. 1l n’y a pas d’obligation de reprendre le
iravaillewr démobilisé si sa réintégration est
pratiquement impossible, soit en raison de
destructions  subies  par - ’établissement, de
manque d'ouiillage ou de matiéres premigres,
d’absence ou d’tusuffisance de commandes, soit
i cause de mutilations, infirmités, maladies de
nature & abolic on & diminuer outre mesure
Paptitude de Pintéressé & Uemploi qu’il occu-
pait, soit par suite de quelque autre circonstance
indépendante de la volonté de Pemployeur.

Pour pouvoir étre invoquée valablement,
I"impossibilité de reprendre intéressé doit Iui
itre signalée aa plus tard huit jours aprés la
réception de la demande de réintégration ou de
la notification prévue & article 3.

A défaut de 'emploi antéricur, la lettre du
chef d’entreprise offrira au démobilisé une
occupation analogue ou équivalente pour
laquelle il posséde les aptitudes requises, 3'il
s'en trouve une de dispamible, et que la situation
de 'exploitation permette de la lui attribuer.

Dans ece cas, Pintéressé disposera de huit
jours, & parlir de la réception de l'offre, pour
faire connaitre ses intentions. S'il met A profit
la faculté de rentrer au service de 'employeur,
il reprendra le travail, sauf accord des parties
,Sur une autre date, le quinziéme jour ouvrable
(fui suivra la remise de sa réponse.

. 8« Larsqu'il w’est gue momentanément
unpossible de reprendre le travailleur démo-

bilisé, 'employeur est tenu de ’aviser aussitot
que 'empéchement vient & prendre fin.

Dans ce cas, D'intéressé confirme, daus les
huit jours de la réception de l'avis de I’em-
ployeur, son intention de réoccuper son emploi.

Toutefois, si, avant d’avoir regu cet avis, il a
di s’engager dans une autre entreprise, il peut,
dans le méme délai de huitaine, se prévaloir de
cette circonstance powr dénoncer le condrat.

A défaut de dénonciation et sauf accord des
parties sur unc autre date, la réadmission au
travail aura licu le quinziéme jour ouvrable qui
suivra Pexpiration du délai {ixé ci-dessus.

9. Le cas échéant, la preuve de I'impossibilité
de reprendre I'exécution du contrat ineombe &
Pemployeur. _

A détaut de fournir cette preuve, 'employeur
qui refuse de réintégrer Uintéressé devra payer,
a titre de dommages et intéréts, la rémunéra-
tion correspondant soit au délai de préavis fixé
& l'article 6, soit & la période du contrat 2
durdée définie qui reste & courir, lorsqu’il n’a
pas été fait usage de la faculté énoncée dans
la disposition finale de Darticle 3.

Panp. B., v° Travail (Coniral de), no® 2179 et 2181.

10. En cas de décés de 'employeur, les obli-
gations que Jui imposent la présente loi incom-
bent & I’héritier qui reprend Vexploitation- de
Uentreprise.

Si Pentreprise vient & étre cédse, elles seront
exécutées par Pacquéreur.

lin cas de faillite non accompagnée de la fer-
meture de Pétablissement, la place de P'em-
ployeur est prise par la masse des créanciers,
représentée par le curateur ou le tiers chargé
de continuer P'exploitation de Pactif.

Panp. B., vo Travail (Contrat de), no 2180,

11, Le Jouage d'ouvrage conelu en vue de
pourvolr au remplacement d'un mobilisé ne lui
est pas opposable.

Ce contrat, quelle que soit la durée que les
parties lui aient assignée, peut, en cas de réin-
tdgration de l'intéressé, étre dénoncé par I’em-
ployeur moyennant un préavis de quatorze
Jours au moins donné au remplacant.

S’il y a eu plusieurs remplagants successifs
et qu’ils aient ¢été A leur tour appelés sous les
drapeaux, Pemployeur est tenu de toujours
donner la préférence & celui dont ’engagement
est le plus ancien en date.

Les deux premiéres dispositions ci-dessus ne
s’appliquent pas au cas ou le remplacant est un
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membre de la famille de 1’employeur habitant
avec lui, & moins que le travailleur .démobilisé
ne soit en droit de réclamer sa réintégration en
se fondant sur I’article 28 de la loi du 10 mars
1900. L

Sous la méme réserve, ’employeur peut, dans
le cas prévu & ’alinéa 3, donuer la préférence a
celui des remplagants successifs qui est son
parent et & qui il donne le logement.

Panbp. B., vo Travail, (Contrat de), n® 2177.

12. La demande de réintégration, la notifi-
cation de I’impossibilité de reprendre lintéressé
et les autres communications que les parties ont
4 se faire en vertu de la présente loi, devront,
pour étre opposables au remplagant, avoir lieu
par lettre recommandée. :

13. Lorsque, aprés leur, démobilisation, plu-
sieurs membres du personnel d’une entreprise
qui, avant la guerre, effectuaient le méme
travail, désirent étre réintégrés dans leur, emploi
et que cette réintégration ne puisse s’effectuer
gue successivement, ils sont remis a Pouvrage
d’aprés la date 4 laquelle leur demande est
parvenue ou, si leurs demandes ont été regues
ie méme jour, d’apres 'époque & laquelle ils ont
commencé a exercer leur spéeialité profession-
nelle dans Pétablissement. A ancienneté égale,
la priorité est accordée & ceux qui ont les plus
lourdes eharges-de famille.

La méme régle est applicable lorsque le tra-
vailleur démobilisé se trouve en concurrence
avec d’anciens membres du personnel qui
n’ont pas été appelds sous les drapeaux, si, avant
la guerre, ils appartenaient & la méme catégorie
profossionnetle que lui et qu’ils aient dd aban-
donner leur emploi par suite de la fermeture de
’établissement ou d’une réduction apportée &
la production. -

Dans chacune des éventualités visées par les
dispositions ci-dessus, ’'employeur a néanmoins
le droit d’engager de préféronce des membres
de sa {amille qui habitent avec lui,

A moins qu’il ne s’agisse d’un remplacgant, los
démobilisés ne peuver:t, en aucun cas, prétendre
a prendre la place d’un travailleur qui se trpu-
vait au travail ou.était engagé au moment ol
est parvenue lsur demande da réintégration.

PanD. B., v Travaeil (Conlrat de), n°® 2174 ¢t 2177,

14. La présento loi s’applique aux entre-
prises industrielles, commerciales, agricoles, et
a4 tous autres établissements, exgploitations,
offices ou institutions privés, la marine mar-
chande et Ja péche maritime incluses.

CODE DU TRAVAIL
L., 7 aout 1922

Sont seules exceptées les entreprises conces-
sionnaires de services publics..

Il n’est pas porté préjudice au traitement
plus avantageux auquel des intéressés pour-
raient prétepdre en vertu de conventions par-
ticutieres ou des reglements qui les régissent.

- Panp. B., v° Travail (Conirat de), n® 2155.

¢’

{4 juin 1921, — Lol instituant Ia journée de huit heures
et la semaine de quarants-huit heures. (Hoxn. des 20-21.)
-—Un certain nombre de dispositions de cette loi

concernent les réglements d’atelier. Nous les avons

done ingorporées  la loi du 15 juin 1396, sur les régle-
ments ¢’atelier, sous les articles qu’elles compldtent ou
modifient. — Voy. supra.

Quant aux dispositions prineipales de laloidu 14 juin
1921,{111qu les donnons dans la deuxitme partie, sec-

tion .

7 aolit 1922. — LO! reiative au contrat d’emploi.
’ : (Mon. des 16-17.)

Panp B., vo Travail (Conlral d’emploi), t. CXV,
col. 266. ' :

Art. 1er, L’employé ne peut engager ses ser-
vices qu'd temps ou pour une entreprise déter-
minée. :

Panp. B., vo Travail (Contrat d'emplot), n° 4.

2, Si l'engagement est fait pour une entre-
prise déterminde, il doit dtre constaté par écrit.

L’entreprise peut &étre délimitée par I'indica-
tion de son ohjet ou par la fixation do sa durée.

Panp. B., v° Travail (Conlrat d'emploi), n° 6.

3. Si l'sngagement n’a été contracté qu’a
’essai, il doit étre constaté par écrit.

La durée de I'essai convenu ne peut dépasser
trois mois, .

Elle ne peut dtre inférieure 3 un mots,

4. A défaut d’éerit constatant que 1'engage-
ment a été conclu soit & {'essai, soit pour une
entreprise déterminée, il est soumis aux condi-
tions fixées par la présente loi.

5. L’objet et la nature de 'emploi, le lieu ol
il s’exerce, la durée de I'engagement, la rému-
nération et toutes autres conditions sont, sauf
les interdictions prononcdes par la présente loi,
déterminds par la convention.

L'usage supplée au silence de la convention.

6. le contrat d’emplei peut, nounobstant
toute convention contraire, atre rescindé lors-
qu'il est établi que la rémundration accordée 3
Pemployé est inférieure de plus de moitié & celle
qui et di normalement lw étre alloude suivant
les usages de la région.
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L’action en rescision doit, & peine de dé-
chéance, étre intentée au plus tard dans les six
mois de la conclusion de la convention.

En pronongant la rescision, le juge allouera
des dommages-intéréts, s'il y a lien.

Pawnp. B., vo Travail (Conirat d’emploi), n°s 17 s., 68.

7. L’appel de I'employé sous les armes ne
fait que suspendre P'exécution de la convention.
Si celle-ci a. été conclue sans terme, la faculté
d’y mettre fin moyennant le préavis légal ne
peut étre exercée par le patron qu’aprés Penvoi
de 'employé en congé illimité.

Panp. B, vo Travail (Contrat d’emplot), n° 73.

8. L’impossibilité pour 'employé de fournir
san travail par suite de maladie ou d’accident
suspend 'exécution du contrat. A

Pencant les trente premicers jours d’incapa-
cité de travail, 'emnployé conserve, nonobstant
toute convention contraire, le droit & la rému-
nération prévue par la convention.

La commission & laquelle 'employé a éven-
tuellement droit est caleulée sur la base de la
moyenne des commissions allouées pendant les
trois mois préciédant incavacité.

Les femmes employées bénéficicront des
mémes avartages a ['occasion de leurs couches.

Panp. B., v° Travail (Conlrat d’emploi), n° 33.

9. Si I'incapacité de travail a une durée de
plus d’un mois, le patron peut & tout moment
mettre fin au contrat moyennant indemnité.
Gette indemnité est dgale A la rémundération
revenant & 'employé pour trois mois de service,
sous déduction des appointements payés depuis
le début de lincapacité de travail.

Toute conventior fixant une indemnité
moindre est nulle.

Paxnp. B., v Travail (Conlral d’emplos), no.33.

10. Lorsque 'engagement est fait & essai ou
pour ur e entreprise déterminée, U'incapacité de
travail permet an patron de mettre fin au con-
trat sans indemnité si elle a une durde de plus
de huit jours.

Peudant Io durée de lincapacité, 1'employé
n'a pas droit & la rémundration prévue par
Pengagement.

Panp. B., v¢ Travasl (Conlrat @emploi), n° 33.

11. Celui qui supplée 'employé appelé sous
les drapeaux ou incapable de travailler peut
étre engagé dans des conditions qui dérogent
aux ragles prévues par la présente loi, en ce qui
concerne la durée des services et le délai de
préavis.

Le motif et les conditions de cet engagement
doivent étre constatés par écrit sous la sanction
prévue 4 larticle 4.

12, Lorsque ’engagement est conclu pour
une durée indéfinie, chacune des parties a le
droit d’y mettre fin par un congé donné & Vautre.

Ce droit ne peut éire exercé que moyennant
un préavis.

Le délai du préavis prend cours & ’expira-
tion du mois pendant lequel il est donné.

Ce délai est fixé ainsi qu’il suit : _

A. S'il sagit d’un congé donué par le patron,

le délai du préavis est :

1o D’un mort~ si les rémunérations ne dépas-
sent pas deux cent cinquante francs par mois;

Ao De trois mois si elles dépassent deux cent
cinquante francs.

Le délai sera de six mois pour les employdés
qui sont demeuvrés au service du méme patron
pendant dix anndes.

B. Si le congé est donné par l'employé, les
délais fixés ainst qu'il est dit au littera A sont
réduits de mortié. ‘

13. Pendant le délai de préavis, 'employé,
nonobstant toute convention contraire, peut,
en vue de rechercher un nouvel emploi, s’absen-
ter deux fois par semaine, pourvu que la durde
des deux absences ne dépasse pas; au total,
celle d’une journée de travail.

Paxp. B., vo Travail (Conirat d'emplot), n° 39.

14. Le congé ne peut étre donné sans préavis
que pour des motifs graves laissés & I'appré-
ciation dn juge.

Peuvent seuls dtre invoqués pour justifier le
congé, les motifs notifiés par lettre recom-
mandée, expédide dans les trois jours du congé.

18. Si le contrat est conclu sans indication
de durée, la partie qui rompt Vengagement sans
juste motif, ou sans respecter les délais fixés &
Particle 12, est tenue de payer & Vautre partie
une indemnité égale au traitement en cours
correspondant, soit & la durée du délai de préa-
vis, soit a la partie de ce délai restant & courir.

L’indemnité de congé comprend non seule-
ment les appointements, mais aussi les avan-
tages acquis en vertu de la convention.

18. Si le contrat a été conclu pour une durée
déterminée, sa dénonciation avant terme sans
Justes motifs donne & la partie lésée le droit &
une indennité égale au montant des appointe-
ments et avantages qui restaient a échoir jusqu’a
ce terme sans pouvolr excéder le double des ap-
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pointements et avantages correspondant a la
durée du préavis qui aurait dii éire respecté si
le contrat avait ¢té sans terme.

17. Sont nulles, en ce qui concerne le congé
A donner par le patron, toutes clauses fixant des
délais d’une durée inférieure & celle qui est
indiguée a Varticle 12 ou prévoyant, en cas ac
rupture de 'engagement, des indemnités moin-
dres que celles qui sont déterminées aux ar-
ticles 15 et 16.

18. Lorsque l'engagement prend fin, Ie
patron doit, si I'employé en fait la demande,
Jai délivrer un certificat constatant uniquement :

10 La date & laquelle les services de ’'employé
ont commencé et celle & laquelle ils ont pris fin ;

20 La nature des fonclions de 'employé.

Toute venonciation au droit reconnu & Uem-
ployé par le présent article est sans effet.

19. La femme engagée comme employée et
recevant le logement ehez le chel d’entreprise
a le droit de résilier e contrat si Vépouse du chefl
d’entreprise ou toute autre fernme qui dirigeait
la maison & ’époque de la eoncluston du contrat
vient & mourir ou & se retirer.

20. Sont nulles les clauses interdisant & 'em-
ployé, aprods la cessation du contrat, d’exploiter
une euntreprise personnelle, de s’associer en vue
de V'expleitation d’un commerce, on de s’enga-
ger chez d’autres patrons. A

Tant au cours du contrat qu’aprés sa cessa-
tion, 'employé doit s’abstenir de divulguer &
un concurrent ou A une aufre personne les
secrets de fabrication on d’affaires du chef
d’entreprise, et de se livrer ou de coopérer &
tout autre acte de concurrence déloyale.

Panb. B., v° Travail (Conrat d’emplot), n° 42.

21. Le commis voyageur dont la rémuné-
ration comprend une commission établie d’aprés
le montant des affaires (raitées, a droit i cetle
commission méme si les ordres sont exécutés
ou ne doivent étre normalement exéeutés
qu’aprés la rupture du contrat.

Panp. B., v° Travail (Contral d’emplot), no? 47 s,

22. La commission est due au commis voya-
geur sur tout ordre arccepté par le patron.
L’inexécution de cet ordre par le fait du patron
ne supprime pas le droit & la commission.

Panp. B., v° Travail (Conlrat d’emploi), n°s 47 8., 51.

23. L.¢ commis voyageur qui, aux termes du
contrat, est chargé de visiter une clientele dé-

fa- commission sur les affaires que le patron =
faites directement oun indirectement avee eette
clientéle.

Paxp. B., vo Travail (Conlrat d’emploi), n° 47.

24, Sauf le cas de faute lourde ou de dol,
toute clause mettant & charge du commis voya-
geur une responsabilité du chef de linsolva-
bilité du client, ne peut avoir d’effet qu’a con-
currence d’une somme égale au double de la
commission afférente aux ordres du eclient
msolvable.

Pano. B., vo Travail (Confrat d’emploi), n° 51.

25. Les articles 29 & 37 de la loi du 10 mars
1900 sur le contrat de travail sont applicables
au contrat d’emploi.

Panp. B., v Travail (Coniral d’emplot), ne 53.

26. Tout cautionuement destiné & garantir
Pexécution des obligations de 'employéd doit
étre déposé & la Bangque Nationale on & la
Caisse génédrale d’Lpargne et de Retraite, ou
faire l'objet d’une inscription au grand-livre
de Ia dette publique.

Le dépdt ou Iinscription se fait au nom de
I'employé, mais avee mention de Paffectation.

Par le seul lait du dépot ou de Umnseription,
le chef d’entreprise acquiert privildge sur le
cautioniement pour toute eréance résultant de
Pinexécution totale ou partielle des obligations
de emplové.

Les dispositions de la loi du 18 aelit 1887,
modifiées par celles du 25 mai 1920 et par Var-
ticle 30 de la.présente loi, sont applicables aux
sommes ainsi prélevées, sous réserve du privi-
lege du chefl d’entreprise,

Le montant du cautionnement ne pent étre
restitué & Uemployé ou versé au patron que de
Paccord commun ou sur la production d'un
extrait d’une décision judiciaire passée en force
de chose jugée. Cet extrait est délivré gratis et
dispensé de la formalité de Penregistrement.

Toute convention portant dérogation aux
dispositions du présent article est nulle.

Panbp. B, v° Travail (Conlrat d’emploi), n° 65, 73.

27. Tout patron qui aura re¢u le caution-
nement et n'en aura pas effectué le dépit, au
plus tard dans le mois, sera puui d’'un empri-
sonuement de huit jours & six meis et d'une
amende de vingt-six A cing cents francs ou
d’une de ces peines seulement.

Panp. B., v* Travail (Conlrat d’emploi), n® 73.

28. I.cs actions naissant du contrat ¢’emplei

terminde, a, saul stipulation contraire, droit a
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sont preserites un an aprés la cessation du
contrat.
Panp. B., v° Travail (Contrat d’emploi), n°* 68 s.

29. Ne sont pas soumis aux dispositions qui
précedent, & Vexception des articles 7, 26 et 27,
les contrats d'emploi dans lesquels la rémuné-
ration convenue est supérieure i douze mille
francs par an.

Les commissions et avantages variables sont,
pour DPapplication du présent article, calculés
sur le montant de la rémunération de 'annde
antérieure.

La présente loi n’est pas applicable aux em-
ployés de Plitat, des provinces et des communes.
Paxp. B., vo Travail (Contral &’ emploi), n® 77.

30. La loi du 18 aoiit 1887, modifide par celle
du 25 mai 1920, est modifiée comme suit :

a) L’article 2 est complété par la disposition
suivante :

« Aux appointements sont assimilés les re-
mises et commissions acquises dans le cours
d’une année.

» Lorsque P'intéressé regoit & la fois des re-
mises ou commissions et des appointements
fixes, les dispositions des deux premiers alindas
du présent article s’appliquent & Pensemble de
la rémundration. »

b) L’article 3 est rédigé en ces termes :

« Art. 3. Les articles 1er et 2 ci-dessus ne con-
cernent ni les eessions ni les saisies qui auraient
hen pour les causes détermindes par les ar-
tirles 203, 205 et 214 du Code civil. »

¢) Un article nouveau est ajouté 4 la suite
de P'article 3 :

« Art. 3bis. Les pensions atiribuées aux em-
ployés ou commis des sociétés civiles ou com-
merciales, des marchands, des particuliers, des
hospices civils, bureaux de bieufaisance et
aufres détablissements publics ne peuvent &tre
saisies et ne sont cessibles que jusqu’d concur-
rence d’un cinquitme pour dettes envers le
Trésor public et d’un tiers pour les causes énon-
cées aux articles 203, 205 et 214 du Code civil. »

Panbp. B., v° Travail (Conlrut d’emploi}, ne 84.

31. L’article 19, n° 4°, de la loi du 16 dé-
cembre 1851, complétée par celle du 25 avril
1896, relative aux priviléges et hypothéques,
est modifié et complété comme suit :

« 40 Les salaires des gens de service pour
I'année échue et ce qui est dit sur ’'année cou-
rante ; les appointements, remises ou eominis-
sions des eomrnis pour six molis et le salaire des
ouvriers pour un niois ; les indemnités dues aux
COMINIS OU aux ouvriers pour rupture irrégu-
litre du contrat. Le montant du priviléze en
ce qui concerne les commis ne peut excéder six
mille francs. »

Panp. B., v° Travail (Conlrat d’emploi), n° 86.

32. Les conseils de prud’hommes, le juge de
paix, le tribunal de ¢commerce, en toutes contes-
tations relatives au contrat d’emploi qui sont
de leur compétence, peuvent autoriser la femme
maride & ester en justice et nommer an mineur
un tuteur ad hoc pour vemplacer dans Pinstance
le tuteur absent ou empiché.

Paxn, B., vo Travail {Conlrat d'emploi), n° 72.

DEUXIEM
PROTECTION

E PARTIE
DU TRAVAIL

SECTION PREMIERE

Travail des femmes et des enfants.
Paxo. B., v°® Travail (Protection des femmes el des

enfants), t. CXV, no* 1 s, et les renvois énumérés au
n° 586.

28 mai 1888. — LOi relative a la protection des enfants
employés dans les professions ambulantes. (Mox. du 30.)

Voy. le texte de cetie loi, CoMPL., v¢ Prolection de
Penfance. J

13 décombre 1889. — LO1 sur le travail des femmes et
des enfants (Mon. du 22), modifide par les lois des
10 aodt 1911, 26 mai 1914 et 14 juin (921,

— Nous donnons ici la coordination des lois sur le
travail dea femmes ct des enfants, I‘)rcscnte par lar-
ticle 3 de 1a loi du 26 mai 1914 ct publiée en exéeution
de I'arrété royal du 28 février 1919. (Mon., 7 mars
1919.)

Art. 1er [L. 14 juin 1921, art. 31. — La pré-
sente loi s’applique au travail qui s’exécute :

38
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1o Dans les entreprises soumises & la loi
instituant la journée de huit heures et la semaine
de quarante-huit heures;

20 Dans les établissements classés comine
dangereux, insalubres ou incommodes ;

3° Dans les transports par ecau.]

Paxp. B., v® Travail (Prolection des femmes el des
enfants), n°® 8 s., 28 s.

Les dispositious de la loi s’appliquent aux
établissements publics comme aux établisse-
ments privés, méme quand ils ont un caractére
d’enseignement professionnel ou de bienfar-
sance.

Sont exceptés : .
Les travaux cffectués dauns les établissements

ou ne sont employés que les membres de Ia
famille, sous l’autorité soit du pére ou de la

mére, soit du tuteur, pourvu que ces établisse-
ments ne soient pas classés comme dangereux,
insalubres ou incommodes ou que le travail ne
sy fasse pas & 'aide de chaudiéres & vapeur ou
de moteurs mécaniques.

Pawnp. B., v° Travail (Prolection des femmes et des
enjants), n°® 68, 89.

2. Le Roi pourra, de la maniére déterminée &
’article 15, étendre les dispositions de la pré-
sente loi & tous autres travaux quisontdenature
A compromettre la santé ou la moralité des
enfants.

Panp. B., ve Travail (Prolcction des femmes el des
enfants), n°® 9 ., 77 8.

3. [L. 14 juin 1921, art. 31. — 1l est interdit
d’employer au travail les enfants de moins de
(quatorze ans.

Cette disposition s’applique méme au travail
offectué & domicile pour le compte d’un chef
d’entreprise.

Elle ne s’applique pas aux écolos profession-
nelles, & la condition que I'organisation en soit
approuvée et que le fonctionnement en soit
surveillé par P'autorité publique.]

PanD. B., v° Travail (Profection des femmes el des
enfants), n° 85.

4. L¢ Roi peut, de la maniére déterminéde a
’article 15, interdire I’emploi des enfants idgés
de maoins de seize ans, ainsi que des filles ou des
femmes Agées de moins de vingt et un ans, a
des travaux excédant leurs forces ou qu’il y
aurait du danger a leur laisser eflectuer.

Il peut, de la méme manitre, interdire ou
n’autoriser que pour un certain nombred’heures
par jour, pour un certain nombre de jours et

sous certaines conditions, ’emploi & destravauxJ

reconnus insalubres, des enfants Agés de moius
de seize ans, ainsi que des filles ou des femmes
dgées de moins de vingt et un ans.

Panp. B., vo Travail (Prolection des femmcs et drs
enfants), n° 12 s.

Voy. les arrétés royvaux des 26 et 31 décembre 1892,
15 mars 1893, modilié le 21 aoQt 1901 ; 4 novembre
1894 ; 19 février 1895, modifié par ceux des 5 anfit
1895, 15 avril 189R et 6 juillet 1904. — Consulter : en ce
qui concerne les briqueteries, les arrélés royaux des
22 septembre 1896 et 4 septembre 1913 ; -— les fabri-
ques de produits émaillés, Parrété royal du 29 novem-
bro 1898 ; — les peaux de lidvres et de lapins, 'arréts
royal du 31 mars 1903 : -— les fabriques de papier et de
earton, I’arrété royal du 31 mars 1903 ; — les scieries et
le travail mécanique du bois, 'arrété royal du 21 avril
1903 ; — la chocolateric et la confiserie, 1'arréié royal
du 20 décembre 1911 ; — les fabriques de conserves de
poissons, les arrétés royaux des 3 novembre 1898 et
29 décembre 1911 ; — les fabriques de soie artificielle
par le procédé au collodion, I'arrété royal du 29 dé-
cembre 1911 ; — les fabriques de conserves de légumes
et de [ruits, Parrélé royal du 4 juin 1912.

5. Les femmes ne peuvent étre employées au
travail pendant les quatre semaines qui suivent
leur accouchement.

Panp. B., v Travail {Protection des femmes el des
enfants), n° 14, 79 s.

6. Le Roi régle la durée du travail journalier,
ainsi que la durée et les conditions du repos en
ce qui concerne les enfants dgés de moins de
seize ans, ainsi que les filles ou les femmes agées
de moins de vingt et un ans, le tout d’aprés la
nature des occupations auxquelles ils seront
employés et d’apres les nécessités des industries,
professions ou métiers.

[L. 14 juin 1921, art. 31. — Sans préjudice
aux dispositions de la loi instituant la journée
de huit heures et la semaine de quarante-hut
heures, les enfants dgés de moins de seize auns,
ainsi que les filles ou les femmes de moins de
vingt et un ans, ne pourront étre emplovés au
travail plus de dix heures par jour.

Pour huit heures de travail effectif ou moins,
la durée totale des repos ne sera pas inférieure
A une heure. Elle sera d’une heure un quart au
moins pour un travail dépassant huit heures
mais n’excédant pas neuf heures. Au-dessus de
neuf heures de travail, elle atteindra au moins
une heure et demie.

Toutefois, lorsque le travail est organisé par
équipes successives, le minium de repos est fixé
4 une demi-heure.]

Il est interdit aux chefs d’entreprise de don-
ner & ces personnes de ’ouvrage supplémentaire
4 effectuer 4 domicile en dehors du temps réglé
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pav la présente loi ou par les arrétés d’exéeu-
tion. '

Paxp. B., v® Travail (Protection des femmes el des
erfants), nos 15 s.

1o [L. 14 juin 1921, art. 31. — Le travail de
nuit est interdit & toutes les femmes, sans
distinetion d’age, ainsi qu'aux gargons de moins
de dix-huit ans, sous réserve des résolutions 3
prendre éventuellement par Ia Conférence inter-
nationale du travail 1921, en exécution des
propositions dont avait été saisie eelle de
Washington.]

Panp. B., v° Travail (Prolection des pemmes et des
enfants), nos 17 s., 76 s.

8. (L. 14 juin 1921, art. 31.— Le repos de
nuit doit avoir une durée minimum de onze
heures consécutives. Dans ces onze heures est
compris Uintervalle de 10, heures du soir &
o heures du matin, sans préjudice & la prescrip-
tion de l'article 8, 1¢r alinéa, de la lot instituant
Ia journée de huit heures et la semaine de qua-
rante-huit heures.]

Paxn. B., v® Travail (Prolection des femmes et des
enfanis), ns 26 s-

9. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Toutefois, dans
les mines de houille, les gargons de plus de
seize ans peuvent étre employés aprés 10 heures
du soir et avant 5 heures du matin, lorsque les
périodes de travail de D’équipe & laquelle ils
appartiennent sont coupées par des intervalles
de quinze heures au moins.

Paxn B, v° Travail (Proleclion des femmes et des
enfants), n° 27, 76.

10. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Le Roi peut
autoriser, soit purement ct simplement, soit
nmoyennant certaines conditions, Pemplot de
garcons de plus de seize ans, aprés 10 heures du
soir et avant 5 heures du matin, dans les exploi-
tations énumérées ci-apris, & des travaux qui,
en raison de leur nature, doivent néeessairement
ftre continués jour et nuit :

Usines de fer et d’acier (travaux oit I’on fait
usage de fours & réverbére ou & régéndration,
¢t galvanisation de la téle et du fil de fer, &
Pexception du travail de décapage) ;

Verreries ;

Fabriques de papier ;

Sucreries oil I’on traite le sucre brut ;

Etablissements oli s’effectue la réduction du
minerai d’or.

Voy. Arr. roy., 22 janv. 1924 (émaiileries et pape-
teries), 1nfra.

Panp. B., v Travail {Prolection des femmes el des
vifunls), n* 34 s°

- ¥14. [L. 14 juin 19241, art. 31. — Dans les
hotels, restaurants et débits de boissons, le Roi
peut, soit purement et simplement, soit sous
certaines conditions, autoriser la prolongation
du travail des femmes majeures au deld de
10 heures du soir, pourvu que I'intervalle entre
la cessation et la reprise du travail reste de onze
heures au minimumd.]

Paxn. B., vo Travail (Profeclion des femmes el des
enfants), nos 28 s,

12. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Le Roi peut
autoriser des dérogations aux prescriptions de
Particle 8 en ce qui concerne les filles et femmes
de plus de dix-huit ans, dans les industries ol
le travail s’applique, soit & des matiéres pre-
miéres, soit & des matiéres en élaboration, qui
sont susceptibles d’altération trés rapide et dont
]a perte paraitrait autrement inévitable.]

Panp. B., v° Travail {Proleciion des femmes et des
enfants), nos 29 s.

13. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Dans les
industries soumises & linfluence des saisons,
le repos de nuit des filles et femmes dgées de
plus de dix-huit ans peut étre réduit A dix
heures, soixante jours par an.

Ges industries sont déterminées par arrété
royal. L’arrété fixe les conditions danslesquel les
le chef d’entreprise qui use de la faculté prévue
au présent article, est tenu de prévenir P'inspec-
teur du travail.]

Paxo. B., vo Travail {Prolection des femmes et des
enfants), n* 31 s.

14. (L. 14 juin 1921, art. 31. — 1 ’autorisa-
tion d’employver les garcons et filles de plus de
seize ans et les femmes, aprés 10 heures du soir
et avant 5 heures du matin, pourra étre accordée
pour un temps déterminé, par les gouverneurs,
sur le rapport de P’inspecteur du travail com-
pétent, pour toutes les industries ou tous les
métiers :

10 kn cas de force majeure, lorsque, dans
une cntreprise, se produit une interruption
d’exploitation impossible & préveir et n’ayant
pas un caractére périodique ;

2° kin cas de circonstances particuliérement
graves et lorsque P'intérét public I'exigera.

L’arrété du gouverneur cessera ses effets si,
dans les dix jours de sa date, il n’est approuvé
par le ministre qui a dans ses attributions la
police de Uindustrie.

L’autorisation ne pourra étre accordée pour
plus de soixante jours dans le cours d’une

année,
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La durée du repos de nuit ne pourra étre ré-
duite & moins de dix heures.]

Panp. B., vo Travail {Protection des femmes el des
enfants), nos 32 s.

15. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Pour exercer
les attributions qui lui sent conférées par les
articles 2, &, 6 et 10 & 13 de la présente loi, le
Roi prendra l’avis] :

10 Des sections compétentes des conseils de
lindustrie et du travail;

20 Du conseil supérieur d’hygiéne publique ;

3° Du conseil supérieur du travail.

Ces divers colléges transmettront leur avis
dans les deux mois de la demande qui leur en
sera faite, & défaut de quoi il sera passé outre.

Les arrétés seront publiés au Moniteur.

Panp. B., vo Travail (Prolection des femmes el des
enfanls), n° 41, 77 s.

16. Les enfants au-dessous de seize ans, ainsi
que les filles et les femmes dgées de moins
de vingt et un ans, doivent étre porteurs d’un
carnet qui leur sera délivré gratuitement par
P’administration communale du lieu de leur
domicile ou, a défaut de domicile connu, du
lieu de leur résidence, et qui indiquera leurs
nom et prénoms, la date et le licu de leur
naissance, leur domicile, les noms, prénoms
et domicile, soit de leurs pére et mére, soit du
tuteur.

Les carnets seront confectionnés d’aprés un
modéle déterminé par arrété royal.

Les extraits des registres des actes de 1’état
civil et tous autres nécessaires pour la tenue
du carnet seront délivrés sans frais.

Les chefs d’entreprise, patrons ou gérants,
tiennent un registre d’inscription portant les
indications énumérées au premier alinéa du pré-
sent article. :

Pann. B., ve Travail (Prolection des femmes el des

en@mis), nes 42, 114. )
oy. Arrété royal du 24 décembre 1890, et Circu-

laire ministérielle du 3 février 1903.

Un arrétd royal du 15septembre 1919 (Mon. du 19)
donne le modele du carnet.

17. Les chefs d’entreprise sont obligés d’affi-
cher les tableaux qui seront reconnus néces-
saires pour le contrdle.

IIs doivent se conformer & toutes autres
prescriptions établies par arrété royal.

Panp. B., ve Travail (Prolection des femmes el des
enfanis), n° 122, ,

18. Des fonctionnaires désignés par le gou-
vernement survetllent ’exécution de la présente

loi, sans préjudice aux devoirs qui incombent
aux officiers de police judiciaire.

Leurs attributions sont déterminées par
arrété royal.

PaND. B., v® Travail (Protection des femmes ef des
enfants), n® 45.

Voy. Arr. roy. 22 oct. 1895, 5 mai et 15 sept. 1919
ct 11 mars 1920.

19. Les fonctionnaires désignés en vertu de
I'article précédent ont la libre entrée des éta-
blissements désignés & 1'article 1er.

Ils peuvent exiger la communication des
carnets et du registre prescrits par I'article 16.

Les chefs d’entreprise, patrons, gérants, pre-
posés et ouvriers sont tenus de fournir aux
mspecteurs les renseignements qu’ils deman-
dent pour s’assurer de I’observation de la loi.

En cas d’infraction a Ia loi, les inspecteurs
dressent des proces-verbaux qui font foi jusqu’a
preuve du contraire.

Une copie du proces-verbal sera, dans les
gquarante-huit heures, remise au contrevenant
a peine de nullité.

Panp. B., v° Travail (Proleclion des femmes el des
enfants), n® 46 s., 176.

20. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Les chefs
d’entreprise, patrons, directeurs, gérants ou
préposés qui, sciemment, auront fait ou lasse
travailler contrairement aux preseriptions de
la présente loi ou des arrétés pris en vue de
son exécution, seront punis d’'une amende dr
vingt-six & deux cents francs ou d’'un empri-
sonnement de huit jours & un mois. Le nuni-
mum de l'amende sera porté & cinquante frances
en cas d’infraction a P'article 3 de la présente
loi.

1’amende sera appliquée autant de fois qu'il
y a eu de personnes employées en contravention
a la loi ou aux arrétés, sans que la somme des
peines puisse excéder deux mille francs.

En cas de récidive dans les cing ans & partir
de la condamnation antérieure, les peines seront
doublées, sans que le total des amendes puisse
dépasser quatre mille francs.]

Panp. B., v° Travail (Prolection des femmes el des
enfanis), n* 47, 135 8., 292.

~— Le mot sciemment 'entend non seulement de
Yinfraction volontaire, mai3 aussi de Vomission cou-
pable du patron. — Liége, 2 nov. 1912, Pas., 11, p. 321.

21. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Les chefs
d’entreprise, patrons, propriétaires, directeurs.
gérants, préposés ou travailleurs qui auront mis
obstacle 2 la surveillance organisée en vertu de
la présente loi, seront punis d’une amende de

-
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vingt-six a deux cents francs ou d’un empri-
sonnement de huit jours & un mois, sans pré-
Judice, s’il y a lieu, & 'application des peines
comminées par les articles 269 & 274 du Code
pénal.

En cas de récidive dans les cinq ans & partir
de la condamnation antérieure, la peine sera
doublée.]

Pawnp. B., vo Travail (Prolcction des femmes et des
enfants), nos 48 s., 292.

21 bis. [L. 14 juin 1921, art. 31. — Les chefs
a’entreprise, patrons, directeurs ou gérants qui
auront conirevenu aux prescriptions des ar-
ticles 16, alinéa 4, et 17, premier alinéa, ou des
arrétés prévus aux articles 13, alinéa 2, et 17,
alinéa 2, seront punis d’une amende de vingt-six
a deux cents franes.

En cas de récidive dans 'année & partir de la
condamnation antérieure, la peinesera doublée.)

Par dérogation 4 Darticle 27, le présent ar-
ticle entrera en vigueur le 1er juillet 1922, &
P'exception de la modification apportée au point
de départ du repos de nuit des femmes, laquelle
prendra cours le jour de la publication de la
présente loi au Moniteur. (L. 14 juin 1921,
art. 31, dernier alinda.)

Paxp. B., v° Travail (Prolection des femmes el des

cnfants), n° 50 .
—« Le présent article » ¢’est I'articlc 31 de la loi du

11 juin 1921, apportant des modifications aux arti-
cles 1er, 3,6, 7 & 14, 15, 21 ¢t 27 de la présento loi.

22. Les chefs d’entreprise sont civilement
responsables du payement des amendes pronon-
v#es & charge de leurs directeurs ou gérants.

Panp. B., vo Travail {Protection des femmes et des
tnfants), n° 51.

23. Scront punis d’une amende de un A vingt-
cing franes, les pére, mére ou tuteur qui auront
fait ou laissé travailler leur enfant ou pupille
}-(mtrairement aux prescriptions de la présente
ol

En cas de récidive dans les douze mois 2
partir de la condamnation antérieure, ’'amende
pourra étre portée au double.

Panp. B., vo Travail (Prolection des femmes el des
¢nfants), noé 51, 178.

24. Par dérogation a l'article 100 du Code
pinal, le chapitre VII et I’article 85 du livre Ier
de ce code sont applicables aux infractions pré-
vues par la présente loi.

Toutefois, I’article 85 du dit code ne sera pas
appliqué en cas de récidive.

Paxo. B., vo Travail (Prolection des femmes el des
frfants), ne 51,

25, L’action publique résultant d’une infrac-
tion aux dispositions de la présente loi scra
prescrite aprés une année révolue, & compter du
Jour ol 'infraction a été commise.

Paxp. B., v® Travail (Prolection des femmes et des
enfants), nv 52.

26. Tous les trois ans, le gouvernement fera
rapport aux Ghambres sur I'exéeution et les
effets de la loi.

Paxp. B., v° Travail (Prolection des femmes el des
enfants), n® 53. T

27. [Arr. roy. 15 sept. 1919.— Les arti-
cles 1er et 2 de la loi du 26 mai 1914 entreront
en vigueur le 1¢r octobre 1919, sauf en ce qui
concerne des mots «restaurants, débits de
boissons », ainst que d'un deuxiéme alinéa aun
n° 2 de Particle fer de la loi du 13 décembre
1889.]

Panp. B., vo Travail (Profection des femunes el des
enfants), n° 5H4.

Disposition iransitoire.

28. Dans les entreprises de peignage et de
filature de la laine, les dispositions relatives au
travail de nuit ne seront applicables aux femmes
majeures qu’a partir du 1¢r janvier 1920.

25 juin 1905. — LOI prescrivant de mettre des siéges
a la disposition des employées de magasin. (Mon.,
10-11 juill.)

Panp. B., v Travail (Prolection des [enimes et des
enfanls), nvs 42, 114.

Art. t1er, Ghaque salle des magasins, bouti-
ques et autres locaux en dépendant, dans.
lesquels des marchandises et objets divers sont
manutentionnés ou offerts au public par un
personnel féminin, devra étre pourvue d’un
nombre de siéges égal & celui des femmes qui y
sont employdes.

L’usage de ces siéges doit &tre permis aux
cmployées pendant le temps ol leur besogne ne
s’y oppaose pas.

2. Les délégués du gouvernement pour
Pinspection du travail ont la libre entrée dans
les locaux soumis & la présente loi. Iis en surveil-
lent ’exécution et constatent les infractions
par des procés-verbaux faisant foi jusqu’'a
preuve contraire. Une copie du precés-verbal
sera, dans les quarante-huit heures, remise au
contrevenant, & peine de nullité.

3. L’article 15 de 1a loi du 13 décembre 1889
est applicable 4 la présente loi.

4. Les contraventions 4 larticle 1er de la
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3 présente loi sont punies d'une amende de un a
vingt-cing francs. En cas de récidive dans les
douze mois & partir de la condamnation anté-
rieure, la peine sera doublée.

5. Le texte de la loi sera affiché dans les
_ locaux auxquels elle est applicable, & un endroit
v apparent. Lies noms et résidences des délégués
du gouvernement pour Uinspection du travail
seront affichds au-dessous du texte de la loi.

6. La présente loi sera mise en vigueur trois
: mois apres sa promulgation.

- ek g Ay AMRD ol A0 L et T

R

-

L 20 mai 1908. — LOI approuvant la convention interna-
tionale sur i’interdiction du travail de nuit des femmes
employées dans |'industrie, conclue a Berne le 26 sep-
tembre 19806, (Mon., 28 sept. 1910.)

Panp. B.; v* Travail {Proleclion des femmes et des

enfants), n°® 22.

‘ Cette convention a été conclue entre la Bel-

¥ gique,’Allemague, UAutriche-Hongrie, le Dane-

: mark, UEspagne, la Irance, la Grande-Bre-

" r e+ p

t tagne, I'Italie, le grand-duché de Luxembourg,
les Pays-Bas, le Portugal, la Sutde et la Suisse.
1 - Lie Danemark et Isspagne ne f'ont pas
} ratifice. — Adhdsion : 14 janvier 1921 (Po-

logne).

‘ "_
. 1-‘" R 3"3 WO

28 février 1919. — ARRETE ROYAL de coordination des
lois sur le travail des femmes et des enfants. (Mox.,
7 mars.)

Voy. supra, & la date du 13 décembre 1889.

——

—

AT e

15 septembre 1919. — ARRETE ROYAL concernant P'en.
tréo en vigueur de la loi du 28 mai 1914 relative au tra-
vall des femmas et des enfants. (Jon. du 19.)

15 septembre 1919. — ARRETE ROYAL déterminant le
modele du carnet prescrit par Particle 16 de la loi sur le
travall des fommas st des enfants, et établissant en con-
formité de cet article et de I'article 12 de la loi sur les
régiements d'atetier, la modéle du registre imposé pour
le relevé du personnel. (Jon. du 19.)

Panp. B., v Tracail (Protection des femnies et des
enfants), n° 42, 114,

fer juin 1920. — ARRETE ROYAL instituant une tutelle
sanitaire des adolescents au travail. (Mon. du12)

—

14 juin 192). — LOI instituant la journée de huit heures
ot 1a semaine de quarante-huit heures. (Hon. des 20-21.)

— Un certain nombre des dispositions de cette loi
concerncnt spocialement, le travail des femmes ct des
enfants. Nous les avons donc incorporées & la loi du
13 décembre 1889, sous les articles qu’elles vompldtent
ou modifient. — Voy. supra.

— Quant aux dispositions principales de la loi du

CODE DU TRAVAIL
L., 17 juillet 1905

14 juin 1921, nous les donnons dans la deuxieme partie,
section III.

—

10 février 1923. — ARRETE ROVAL relatif a labrogation
dos ARRETES ROYAUX des 26 et 31 décembre 1892,
15 mars 1893, 4 novembre 1894, 22 septembre 1896, 3 et
29 novembre 1898 et 20 décembre 1911 sur le travail des
temmoes et des enfants. (Hon. du 17.)

22 janvier (924. — ARRETE ROYAL relatif au travail
des femmes et des enfants dans les émaitleries et les
papeteries. (Mon. du 26.)

Art. 1°r. Dans les émailleries et les papeteries,
les adolescents de plus de 16 ans peuvent étre
employés, aprés 10 heures du soir et avant
8 heures du matin, a des lravaux qui, en raison
de leur nature, doivent nécessairement atre con-
tinués jour et nuit.

I'exercice de celte dérogation est subordonné
A la condition que les adolescents dont il s’agit ne
soient employés la nuit aux dits travaux que pen-
dant une semaine sur trois.

——

{1 avril 1924. — LO! approuvant les Conventions de
Washington sur les enfants et les femmes. {Mon., 3 sepi.)

——

25 juin 1924. — ARRETE ROYAL autorisant, en applica-
tion de l'articte 10 de ta loi surie travail des femmes et
des anfants, les dirigeants des verreries ot glaceries a
cccuper des gargons de plus de 16 ans, aprés 10 heures
du soir et avant 5 heures du matin, & des travaux qui,
en raison de leur nature, ne peuvent étre interrompus
(Mon, du 28.)

——

SECTION II. — Repos du dimanche.
Paxp. B., vo Repos dominical, t. LXXXVL

17 juillet 1905. — LOI sur le repos du dimanche dans les
entreprises industrielles et commerciales. (Mon. du 26.)

Art. 1er. Sont soumises au régime de la pré-
sente loi les entreprises industrielles et commer-
ciales, & V’exclusion :

10 Des entreprises de transport par eau;

90 Des entreprises de péche;

30 Des entreprises foraines.

Paxp. B., v's Repos dominical, n® 30 4., Travatl
(Prolection des femmes el des enfants), n°8 105 s.

2. (L. 25 mai 1914. — 1l est interdit d’em-
ployer au travail le dimanche des personncs
autres que les membres de la famille du chef
d’entreprise, parents au troisiéme degré au plus,
habitant avec lui ot ses domestiques ou gens de
la maison.

Cette prescription vise le travail effectué sous

e ———————————————————R
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I"autarité, la direction et la surveillance du chef
d’entreprise.

llle comporte les exceptions et dispenses
prévues ci-apres.]

Voy. Cire. just. 11 avril 1907, Rec., p. 37.

Panp. B., v® Repos dominical, n°3 13 s., 53 s.; Tra-
vail (Proteclion des fenunes el des enfants), n® 100,

3. L’interdiction édietée dans le premier
alinéa de Darticle précédent ne s’applique pas :

10 Aux travaux urgents commandés par un
cas de force majeure ou de nécessité sortant des
prévisions normales de Ventreprise ;

20 A la surveillance des locaux allectés &
Pentreprisc ;

3o Aux travaux de nettoyage, de réparation
st de conservation nécessaires a la continuation
régulicre de 1'exploitation, m aux travaux,
autres que ceux de la production, dont dépend
la reprise régulitre de 'exploitation le jour
sutvant ;

4% Aux travaux nécessaires peur empécher
la détérioration des matiéres premiéres ou des
produits.

Les travaux prévus au présent article peu-
vent étre effectuds soit par les ouvriers de 1’en-
treprise ou ils sont exéeutés, soit par ceux d’une
entreprise étrangere.

Ils ne sont auterisés que pour aulant que
Uexploitation normale de l'entreprise ne per-
mette pas de les exécuter un autre jour de la
semaine.

Paxp B., v® Repos dominical, nv* 47 s.

4. Les ouvriers et employés peuvent étre
occupés au travail treize jours sur quatorze ou
six jours et demi sur sept dans les catégories
dentreprises désignées ci-aprés

1o Les industries alimentaires dont les pro-
duits sont destinés A étre livrés immédiatement
A la consommation ;

20 Les entreprises ayant pour objet la vente
audétail de comestibles ou denrées alimentaires;

30 Les hétels, restaurants et débits de bois-
sons ;

4° Les débits de tabacs et les magasins de
fleurs naturelles ;

9° Les pharmacies, drogueries et magasins
d’appareils médicaux ou chirurgicaux;

6o Les établissements de bains publics;

70 Les entreprises de journaux et de spec-
tacles publics;

80 Les entreprises de location de livres, de
chaises, de moyens de locomotion ;

90 Les centreprises d’éclairage et de distribu-
tion d’eau ou de force motrice ;

100 Les entreprises de transport par terre,
les travaux de chargement et de déchargement
dans les ports, débarcadeéres et stations;

110 Les burcaux de placement et les agences
d’mformation ; '

120 Les industries dans lesquelles le travail,
en raison de sa nature, ne souffre ni interruption
ni retard.

Le jour ou les deux demi-jours consacrés au
repos par quinzaine ne doivent pas étrenéees-
sairement fixés au dimanche, ni ére les mémes
pour tous les ouvriers et employés d’une entre-
prise.

Le demi-jour de repos doit étre pris soit avanlt,
soit apreés 1 heure de 'aprés-midi ; 1a durée du
travail ne pourra excéder eing heures.

[L. 14 juin 1921, art. 32. — Lin ce qui con-
cerne les industries on le travail, en raison de sa
nature, ne souflre ni interruption, ni retard, un
arrété royal powrra autoriser un autre régime
de repos compensatoire.

Voy. Arr, roy. 11 juin 1923 relatif au repos compensa-
toire dans les industries métaliurgiques.

— Par dérogation a Particle 27 de la loi du 14 juin
1921 institnant la journde de huit heares, cette disposi-
tion entrera en vigueur le jour de la publication de la
présente loi an Moniteur (1d., art. 32, 2¢ al.).

Paxp. B., v¢ Repos dominical, nvs 54 s.

5. Le Roi peut étendre le régime établi &

P'article précédent & toutes autres catégories
d’entreprises industrielles ou commerciales qui,
soit pour des motils d’utilit¢ publique,soit &
raison de néeessités locales ou autres, compor-
tent habituellement le travail pendant tout ou
partie de la journée du dimanche.

Il peut aussi-autoriser les chefs des entre-
prises ol les ouvriers travaillent par équipes
successives, & prolonger le travail de ’é¢quipe
de nuit jusqu’au dimanche matin, 4 6 heures.
Dans ce cas, le travail des ouvriers composant
cette équipe ne peut étre repris avaut le lundi
matin, & la méme heure.

Paxo. B., v¢ Repos dominical, nos 50 s., 75 8., 84.

— Un arrété royal du 15 avril 1907 (Alon. des 22-23)
a, par application de cet article, accordé les autorisa-
tions suivantes : Anrt. 1¢, Les chefs des entreprises
rentrant dans P'une des catégories d’industries visées
ci-aprig sont autorisés, lorsque le travail est organisé
par ¢quipes successives, a prolonger le travail de
Péquipe de nuit jusqu’an dimanche matin, 2 6 heures.
Dans ce cas, le travail des ouvriers composant cetie
équipe ne peut étre repris avant le lundi matin, & la
méme heure : Aeide nitrique (Fabrication del’) ; Acide
phosphorique et des phosphates pures (Fabrication de
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de 1'); Aleool (Distilleries d’) ; Amidon de mais (Fabri-
cation de I'); Ardoises artificielles (Fabrication des);
Bleu d’outremer (Fabrication du) ; Bois (Travail méea-
nigue du); Borax (Raffineries de); Clouteries: Con-
struction mécanique (Ateliers de); Ktain (Laminoirs
a); Farines (Moulins &); Huileries ; Méches en coton
pour lampes (Fabrication de); Noir pour fonderies
(Fabrication du); Phosphates de chaux (Fabrication
des) ; Pierres (Scieries et polissages méeaniques de);
Plomb (Laminoirs a); Potasse (Raffineries de); Sal-
pétre (Fabrication du); Tréfileries. -

Cette autorisation a 6t¢ étendue aux fabriques
d’éther et de soie artificielle par Parrété royval du
18 aodit 1907 (Mon. des 26-27), ct aux fabriques de
sirop, par Parrété royal du 3 déeembre 1910 (Mon.
deg 12-13).

6. Les ouvriers et employés peuvent étre occu-
pés au travail le septicme jour, douze fois par
année, dans les entreprises ott il est fait usage du
vent ou de l’eau comme moteur exclusif ou
principal.

Le Roi peut étendre la méme faculté, pour le
mdéme nombre de semaines au plus :

10 Aux industries qui s’exercent sculement
pendant une partie de I’année ou qui sont ex-
ploitées d’une maniére plus intense en certaines
salsons ;

90 Aux industries qui s’exercent cn plein air
et dans lesquelles le travail peut étre entravé
par les intempéries.

Le chef d’entreprise qui use de la faculté pré-
vue au présent article est tenu d’en informer,
dans les vingt-quatre heures, l'inspecteur du
travail ou le commissaire d’arrondissement.

En aucun cas, il ne peut étre fait usage de
cette faculté plus de quatre semaines consécu-
tivement.

PanD. B., v° Repos dominical, n°* 75 s.

7. Les ouvriers et employéds des magasins de
détail autres que ceux visés & Particle 4, ainsi
que les gargons coiffeurs, peuvent étre occupds
au travail le dimanche de 8 heures du matin A
midi.

Cette faculté peut étre supprimée ou le
nombre d’heures ainsi fixé peut étre réduit par
des arrétés royaux s’appliquant aux magasins
de détail et aux coiffeurs d’une commune déter-
minée ou d’un groupe de communes, ou i ces
magasins seulement.

Un arrété royal peut, & raison de nécessités
particuliéres, autoriser les magasins de détail
et les coiffeurs d’une commune déterminée ou
d’un groupe de communes, & employer leur
personnel au travail le dimanche, soit & d’autres
heures, soit pendant un plus grand nombre
d’heures.

Cette derniére autorisation ne peut étre ac-
cordée que pour six semaines au plus par année.
Panp. B., v° Repos dominical, n°3 54, 79 s.

8. Les chefs d’entreprise sont obligés d’affi-
cher les tableaux et de tenir les registres qui
seront reconnus néeessaires au contrdle.

Ils doivent se conformer & toutes autres
prescriptions établies par arrété royal.

Les chefs des entreprises soumises a Ia loi du
15 juin 1896 sont tenus d’indiquer dans leurs
réglements d’atelier les conditions du repos
prévu par la présente loi.

Panp. B., v® Repos dominical, n® 90 s.

9. Les exceptions et dispenses prévues ci-des-
sus ne s’appliquent pas aux enfants et aux ado-
lescents de moins de seize ans, mi aux filles et
aux femmes agées de plus de seize ans et de
moins de vingt et un ans, qui sont employés
dans les industries soumises A la loi du 13 dé-
cembre 1889.

Néanmoins, en ce qui concerne celles de ces
industries ot le travail, a raison de sa nature,
ne souffre ni interruption ni retard, le Roi peut
autoriser ’emploi des enfants de plus de qua-
torze ans, ainsi que des filles ou des femmes
dgées de moins de vingt et un ans, pendant les
sopt jours de la semaine, soit habituellement,
soit pour un certain temps, soit conditionnelle-
ment. _

Les arrétés pris en vertu de I'alinéa précédent
leur assureront, dans tous les eas, le temps néces-
saire pour vaquer, une fois par semaine, aux
actes de leur culte, ainsi qu’un demi-jour de
repos sur sept jours ou un jour complet derepos
sur quatorze.

Paxp. B., vt Repos dominical, n°® 85 s.; Travail
(Protection des femmes et des enfanis), n°® 99, 102.
Voy. Arrété royal du 28 juillet 1906 (Mon., 13

et 14 aoiit), concernant les ouvriers verriers, et l'arrité
royal du 4 a0t 1923, autorisant P'emploi des ado-
lescents et des femmes dans les [abriques de conserves
de légumes, entre le 15 mai et le 30 septembre, dans les
conditions fixées par les paragraphes ci-dessus.

10. Les enfants et les adolescents de moins
de seize ans, ainsi que les filles et les femmes
dgées de plus de seize ans et de moins de vingt
et un ans, employés au travail dans des entre-
prises non visées par la loi du 13 décembre 1889,
jouiront en tout cas du bénéfice des dispositions
prévues au troisitme alinéa de l'article préce-
dent.

Panp. B., v!v Repos dontinical, n°® 85 s.; Travail
(Prolection des femmes et des enfants), n® 99,103, 109.
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11. Les dispositions de la présente loi sont
applicables aux entreprises exploitées par I’Etat,
les provinces ou les communes, dans les condi-
tions ou elles s’appliquent aux entreprises
privées. \

Toutefois, dans les entreprises exploitées par
I'litat, Porganisation des repos prescrits sera
lixée par les réglements.

Gette derniére disposition est également ap-
plicable aux entreprises de chemins de fer con-
cédés ou de chemins de fer vicinaux, pour autant
(ue le réglement organisant les repos soit
approuvé par le ministre des chemins de fer,
postes et télégraphes.

Paxp. B., vo Repos dominical, n® 39 s,

12. Pour exercer les attributions qui lui sont
conférédes par les articles 5, 6 et 7, Ie Roi prend
lavis :

{o Des sections compétentes des conseils de
Findustrie et du travail ;

2° Du conseil supérieur de I’hygiéne pu-
blique ; .

d° Du conseil supérieur du travail ;

4° Du conseil supérieur de 'industrie et du
commerce.

Ces divers colléges transmettent leur avis
dans les deux mois de la demande qui leur en
est faite, a défaut de quoi il est passé outre.

Le gouvernement peut en tout temps, soit
d'office, soit a la demande d’un des colldges dont
Pavis est réclamé, procéder & une nouvelle con-
sultation et modilier oun retiver P'autorisation
accordée.

Paxp. B., ve Repos dominical, n® 83,

13. Les délégués du gouvernement pour
Pimspection du travail ont la libre entrée des
locaux affectés aux entreprises assujetties & la
présente loi. Ils surveillent Pexécution de celle-ci
el constatent les infractions par des procés-ver-
baux faisant foi jusqu'a preuve contraire.

Une copie du procés-verbal sera, dans les
quarante-huit heures, remise au contrevenant,
a peine de nullité.

Panp. B., v¢ Repos dominical, ne 90.

14. Les chefs d’entreprise qui auront contre-
venu aux prescriptions de ’article 8, alinéas{er
¢t 3, ou des arrétés pris en exécution de I'ar-
ticle 8, alinéa 2, seront punis d’une amende de
vingt-six 4 cent franes.

Les chefs d’entreprise ou leurs préposés qui
anront contrevenu anx autres preseriptions de la

présente loi et des arrétés relatifs & son exéeu-
tion seront punis :

I)’une amende de vingt-six francsacentfrancs,
si le nombre des personnes employées en con-
travention & la loi ou aux arrétés ne dépasse
pas dix;

D’une amende de cent un francs & mille
francs, si le nombre de ces personnes est supé-
rieur a dix sans dépasser cent ;

D’une amende de mille et un franes a cing
mille franes, s’il y en a davantage.

Paxp. B., v° Repos dominical, nos 94, 96.

15. Les chefs d’entreprise ou leurs préposés
qui auront mis obstacle & la surveillance orga-
nisée en vertu de la présente loi, seront punis
d’une amende de vingt-six francs & cent francs,
saus préjudice, s’il y a lieu, & Papplication des
peines édictées par les articles 269 4 274 du
(iode pénal.

Paxp. B., v° Repos dominical, nos 10, 96.

16. En cas de récidive dans les cing ans qui
suivent une condamnation encourue en vertu
de la présente loi, les peines établies par les deux
articles précédents pourront é&tre portées au
double.

17, Seront punis d’une amende de un frane
a vingt-cing franes, les pére, mére ou tuteur qui
auront fait ou laissé travailler leur enfant ou
pupille mineur contrairement aux prescrip-
tions de la présente loi.

En cas de récidive dans les douze mois A par-
tir de la condamnation antérieure, 'amende
pourra ¢tre portée au double.

Paxp. B., v° Repos dominical, n® 97,

18. Lc chapitre VII et I’article 85 du livre Ier
du Code pénal sont applicables aux infractions
prévues par la présente loi.

19. L’action publique résultant d’une infrac-
tion 4 la présente loi se preserit par un an 2
partir du jour ol I'infraction a été commise.

20. Les tribunaux de police conunaissent,
méme en cas de récidive, des infractions 4 1'ar-
ticle 17 de la présente loi.

Paxp. B., v® Repos dominical, n°® 97.

21. La présente loi entrera en vigueur un an
apreés sa publication.

Paxp. B., v® Repos dominical, n® 89.

Dispasition additionnelle.

22, L’article 7 de 1a loi du 13 décembre 1889
est abrogé.

Panp. B., v® Travail (Prolection des ferimes el des
enfanis), n® 99.




B T R e T O

R e i BN LBl L3l A L e

T TR WS RT AT t Cwl LART e

o R T B T Y
ST S L

o

L

!
)
1
3
{
f

T T et

1178 GODE DU TRAVAIL
’ 1., 14 juin 1921

26 mai 1914. — LOIl sur le repos du dimanche des clercs
et commis des notaires, avoués et huissiers. (Jou.
12 juin.)

Art. 1er. 1l est interdit aux notaires, avouds
et huissiers, d’employer au travail, les diman-
ches et jours fériés, des cleres ou commis, &
I’exception de ceux qui seraiont des membres
de leur famille habitant avec eux.

Cette interdiction vise tout travail effectué
dans ’étude de P'officier ministériel ou au dehors
sous son autorité ou sur ses ordres.

2, L’interdiction édictée a l’article précédent
ne s’applique pas anux travaux urgents comman-
dés par un cas de force majeure ou de nécessité
sortant des prévisions normales.

3. Tout officier ministériel (ui contreviendra
aux prescriptions de la présente loi sera puni
d’une amende de vingt-six & cent franes.

20 décembre 1920. — ARRETE ROYAL supprimant la
faculté d’occuper au travail, le dimanche matin, le per-
sonnel des magasins de détail et des salons de coiffure,
dans les communes d’Anderiecht, Auderghem, Bruxelles,
Etterbeek, Forest, Ixelles, Jette-Saint-Plerra, Koekelberg,
Laeken, Molenbeek-Saint-Jean, Saint-Gilles, Saint-Josse-
ten-Noode, Schaerbeek, Uccle, Watermael-Boitsfort et
Woluwe-Saint-Lambert. (Hon. du 31.)

i1 juin 1923. -- ARRETE ROYAL relatif au repos com-
pensatoire dans les industries métallurgiques (.Mon.
du 22}

4 aodit 1923. - ARRETE ROYAL déterminant, en ce qui
concerne le repos du dimanche, le régime applicable aux
fabriques de conserves de légumes. (Mon. du H; erra-
tnm, Mon. du 16-17.)

SECTION 1I1I. — Loi des huit heures.

I4 juin 1921, — LOI instituant la journée de huit heures
ot 1a semaine de quarante-huit heures. (Mox. des 20-21.)

Art. 1er. Sont assujettis & la présente loi

1o Les mines, miniéres, carritres et exploi-
tations extractives de toule nalure;

20 Les industries qui ont pour objet la fabri-
cation de marchandises, la transformation de
matiéres premiéres ou produits, leur ornemen-
tation ou achévement, leur nettoyage, leur
appropriation en vue de la vente;

39 La réparation, le nettoyage, la remise en
état de matériel, effets ou autres objets usagés,
ainsi que la démolition de matériel;

4° Les industries du batiment et les indus-
tries accessoires du batiment, y compris les
travaux d’entretien, de réparation, de démoli-
tion ;

50, Les entreprises de travaux publics ;

6o Les travaux privés du génie civil autres
que ceux qui rentrent dans les industries du
béatiment ;

7o Lesusines & gaz ct les eatreprises de distri-
bution d’eau;

80 La production, la (ransformation, la trans-
mission de I’électricité et de la force motrice ;

9o La construction, la transformation, Ia
démolition de navires ou bateaux, leur entretien
ou réparation par d’autres travailleurs que les
membres de Péquipage ;

10°. Les entreprises de transport par terre;

110 Les travaux de¢ chargement, décharge-
ment et manutention des marchandises dans
les ports, débarcadéres, entrepéts, stations;

120 Les laiteries et fromageries ;

13° Les bureaux des entreprises cominer-
ciales. . :

Dans Pannée qui suivra l'entrée en vigueur
de la présente loi, un arrété royal en rendra les
dispositions applicables, soit purement et sim-
plement, soit moyennant certains tempéri-
ments

1o Aux magasins de détail ;

920 Aux hitels, restavrants et débits de bois-
sons ;

Yoy. Are. roy. 10 oct. 1923.

30 Aux ouvriers ainsi qu'aux employés,
autres que les employés de bureau, occupés
dans les entreprises commerciales.

Voy. Arr. roy. 10 avril 1923, relatif aux agences de
voyage: — Arr. roy. 17 aoiit 1923, relatif anx banquies.
bureaux d’agents de change et compagnies d’assu-
Trances.

Les dispositions de la loi s’appliquent aux
¢tablissements publics comme aux établisse-
mernts privés, méme quand ils ont un caractére

¢

d’enseiguement professionnel ou de bienfai-

sance.

Elles s’appliquent également aux dépendances
des entreprises assujetties, quelle qu’en soit la
nature.

Sont exceptés les travaux effectués dans les
établissements oli ne sont occupés que les mem-
bres de la famille sous ’autorité, soit du pere
ou de la mére, soit du tuteur, pourvu que ces
établissements ne soient pas classés comme
dangereux, insalubres ou incommodes, ou que
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le travail ne s’y fasse pas & 'aide de chauditres
a vapeur ou de moteurs mécaniques.

Panp. B., vo Travail (Protection des femmes et des
enfants), nos 58 s.

2. La durée du travail effectifl du personnel
occupé dans les exploitations énumérées & Par-
ticle 1°* ne peut excéder huit heures par jour ni
quarante-huit heures par semaine.

Toutefols, un arrété royal pourra, i la suite
d’un accord intervenu entre la majorité des
chefs d’entreprise et la majorité des travailleurs
appartenant a unc industrie, y établir le repos
de 'aprés-midi du samedi ; dans ce cas, la limite
de huit heures pourra étre dépassée les autres
Jours de la semaine et la seconde des limitations
énoncées & l'alinéa précédent sera seule appli-
cable.

La méme autorisation peut étre donnée i la
suite d’un accord conclu entre un chef d’entre-
prise et ses ouvriers. Elle est accordée par arrété
royal, pour un temps déterminé, qui no pourra
excéder un an, apres avis du gouverneur, sur le
rapport de 'inspecteur du travail ou de lingé-
nieur des mines compétent. La dite autorisation
est renouvelable.

Pour la conclusion de l'accord dont il est
question ei-dessus, les chefs d’entreprise ot les
travailleurs intéressés seront représentés, soit
par les groupements dont ils font partie, soit, &
défaut de pareils groupements, par des délégués.

En ce qui concerne les travaux souterrains
des mines de houille, la journée est limitée soit
par équipe ou par poste, soit par catégoric ou
par accrochage, & huit heures, descente et
remonte comprises. Lorsque les travaux sou-
terrains sont accessibles par galerie, clle est
comptée depuis Dentrée de D'ouvrier dans la
galerie d’accés, jusqu’d son retour au méme
point.

Par personnel d’une entreprise, il faut en-
tendre les ouvriers, les employvés et, d'une
maniére générale, toute personne occupée au
iravail, a ’exclusion :

to Des personnes investies d’un poste de
direction ou d’un poste de confiance ;

20 Des commis voyageurs ;

3o Des travailleurs occupés a domicile.

. Les agents qui peuvent étre considérés conune
Investis d'un poste de confiance seront déter-
minés par arrété royal.

Paxp. B., v® Travail (Prolection des femmes el des
enfants), n° 59.

Voy. Arr. roy. 28 févr. 1922, déterminant les per-
fonnes investies d’un poste de confiance.

3. Dans les entreprises ot le travail est orga-
nisé par équipes successives, le personnel pourra
étre occupé au deld des limites fixées & Darticle
précédent, & la condition que la durée moyenne
du travail effectif, calculée sur une période de
trois semanes ou moins, ne dépasse pas huit
heures par jour et quarante-huit heures par
semaine.

4. Leslimites fixées & P'article 2 pourront étre
dépassées en ce qui concerne les travaux dont
Pexécution ne peut, en raison de leur nature,
étre interrompue.

La durée du travail effectif ne pourra néan-
moins excéder, pour chaque travailleur, une
moyenne de cinquante-six heures par semaine
calculée sur une période de trois semaines.,

Le Roi pourra permettre de calculer cette
moyenne sur une base autre qu’une période de
trois semaines.

Sans préjudice au repos prévu a larticle 4
de la Joi du 17 juillet 1905, le chef d’entreprise
assurera, par alternance, aux ouvriers astreints
a une moyenne de cinquante-six heures de tra-
vail par semaine, un ou plusicurs congés com-
pensatores d’une durée totale de vingt-six jours
pleins, au moins, par année.

9. Une limitatien équivalente & celles qui
s¢ trouvent énonedes a Particle 2 pourra étre
¢tablie par Ie Roi sur un espace de temps plus
long que la semaine pour :

19 Les industries qui sont soumises & 1’in-
fluence des saisons

20 Les entreprises on il ext fait usage dn vent
comme moteur exclusif: |

3¢ Les entreprises ot la force motrice est
fournie exclusivement par I’cau et qui peuvent
étre réduites & ehémer en cas de sécheresse ou
d’inondation.

La méme prérogative appartient au Roi en
ce qui concerne toutes les autres industries dans
les cas exceptionnels ou les limites fixées &
Particle 2 seraient recommues inapplicables.
Dans ces cas, néanmoins, elle ne pourra étre
exercée qu'd la suite et en conformité d’accords
conclus entre les groupements de-chefs d’entre-
prise et les groupements de travailleurs.

L’ensemble des groupements qui auront pris
part 4 lu conclusion de 'aceord, devra repreé-
senter la majorité des chefs d’entreprise et des
travailleurs appartenant I'industrieintéressée,

6. Un arrété roval pourra permettre de dépas-
ser les limites établies par les articles 2 et 3 :

1 Dans los industries ou branches d’indus-
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trie dans lesquelles le temps nécessaire a 1'exé-
cution du travail ne peut étre, en raison de sa
nature méme, déterminé d’une maniére précise ;

20 Dans les industries ou les matiéres mises
en ceuvre sont susceptibles d’altération trés
rapide.

Le méme arrété déterminera le nombre maxi-
mum d’heures supplémentaires autorisé¢ dans
chaque cas. }

7. I ’autorisation de faire travailler au dela
des nombres maxima d’heures fixés par les
articles 2 et 3 et des limites prévues aux articles
5 et 6 pourraétre accordéea la suite d’un accord
intervenu entre le chef d’entreprise et le ou les
groupements auxquels sont rattachés la majo-
rité de ses ouvriers ou, a défaut de groupement,
la majorité de ses ouvriers.

Cette autorisation est accordée par le mi-
nistre de I'industrie, du travail et du ravitaille-
ment, sur rapport de Pinspecteur du travail ou
de I'ingénieur des mines compétent, en vue de
permettre au chef d’entreprise de faire face 3
des surcroits extraordinares de commandes
occasionnés par des événements imprévus.

L’autorisation ne pourra étre accordée pour
plus de trois mois dans le cours d’une année.
Elle indiquera la mesure dans laquelle la journée
de travail pourra &tre prolongée; cette prolon-
gation n’excédera pas denx heures par jour.

8. La journée de travail est comprise entre
6 heures du matin et 8 heures du soir.

Cette disposition ne s’applique pas cepen-
dant :

10 Aux bureaux des hotels et des entreprises
de spectacles publics ;

20 Aux entreprises de journaux;

32 Aux agences d’information ;

4o Aux entreprises de transport par terre;

5° Aux travaux de chargement, décharge-
ment ot manutention de marchandises dans
les ports, débarcadéres, entrepots, stations;

6° A laréparation et & 'entretien des navires ;

70 Aux usines & gaz et aux entreprises de
distribution d’eau ;

8° A la production, la transformation, la
transmission de 'électricité et de la force mo-
trice ;

90 Aux entreprises ou les matiéres mises en
@uvre sont susceptibles d’altération trés rapide
et seraient exposées i périr dans le cas d’une
interruption trop longue du travail ;

100 Aux travaux dont I’exécution ne peut, en
raison de leur nature, étre interrompue ou retar-

dée, ou ne peut avoir lieu qu’a des heures dé-
terminges ;

11° Aux entreprises ou branches d’entre-
prises ou le travail est organisé par équipes
successives.

Dans les boulangeries, la journée de travail
pourra étre comprise entre 4 heures du matin
et 9 heures du soir.

Le Roi pourra autoriser des dérogations a la
disposition de P'alinéa premier dans les indus-
tries qui sont sournises & 'influence des saisons.

Panp. B., v® Travail (Proiection des femmes et des
en(ants), nes 25 s. '

"oy. Cass., 2 janv. 1923, PAxD. pER., n°®1; — Cass.,
22 janv. 1923, [v., n® 11 et sur renvoi, Gand, 28 mars
1923, Ip., n° 12.

9. Les limites fixées ou prévues aux articles 2
A 8 peuvent éire excédées en ce qui concerne :

10 Les travaux préparatoires ou complémen-
taires qui doivent nécessairement étre effectucs
en dehors du temps assigné au travail général
de production ;

20 Ies travaux entrepris en vue de faire face
A un accident survenu ou imminent ;

30 Les travaux urgents & effectuer aux ma-
chines ou au matériel et les travaux commandés
par une force majeure ou néeessité imprévue,
pour autant que Dexécution en dehors des
heures ordinaires de travail en soit indispen-
sable pour éviter une entrave sérieuse a la
marche normale de I’exploitation.

Le texte qui précéde ne préjudiciera en rien
aux dispositions des articles 15 et suivants de I
loi du 5 juin 1911 sur les mines, miniéres et
carrilres.

Les travaux prévus aux n° 2 et 3 pourront
étre exécutés dans ces conditions tant par les
ouvriers d’une entreprise étrangére que par ceux
de ’exploitation méme.

Un arrété roval déterminera les travaux
préparatoires ou complémentaires dont il est
question au n° 1, ainsi que la mesure dans
laquelle les limites fixées ou prévues aux arti-
cles 2 & 8 pourront étre dépassées.

Le Roi pourra établir des dérogations en ce
qui concerne les agents dont le travail est essen-
tiellement intermittent.

10. En faisant usage de la dérogation énoncée
au deuxitme alinéa de D’article 2, les chefs d’en-
treprise veilleront 4 ne pas prolonger la durée
du travail au deld de neuf heures. .

La limite sera de dix heures lorsqu’il sera fait
usage de la dérogation énoncée a I'article 3.

Le temps de présence des personnes chargées
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de D’exécution des travaux préparatoires ou
complémentaires dont il est question a i’ar-
ticle 9, ne pourra étre prolongé de plus de deux
heures par jour au dela de celui des ouvriers
occupés au travail général de production.

Un arrété royal déterminera les congés com-
pensatoires dont ces personnes jouiront indé-
pendamment des repos prévus par la loi du
17 juillet 1905.

Ces congés compensatoires atteindront, au
total,vingt-six jours pleins par an au moins pour
les travailleurs qui auront été tenus & deux
heures supplémentaires de présence par jour.

11. La durée du travail permise peut étre
réduite par arrété royal pour les ouvriers occupés
dans des chantiers ou locaux particuliérement
insalubres.

Les industries et opérations auxquelles cette
limitation s’appliquera, ainsi que les conditions
de celle-ci seront déterminées par arrété royal
aprés consultation des colléges mentionnds a
Partiele 14.

12. Le Roi peut suspendre P'application des
limitations énoncées ou prévues par la, présente
loi :

10 En cas de guerre ou en cas d’événement
présentant un danger pour la sécurité nationale ;

2° Lorsque, de 'avis du conseil supérieur du
travail et du conseil supérieur de ’industrie ot
du commerce, il y a nécessité d’ordre national
de s’assurer, par le développement de I’exporta-
tion, les moyens d'échange indispensables A
I'importation des subsistances.

13. La diminution de la durée du travail
résultant de Papplication de la présente loi ne
peut, en aucun cas, entrainer une diminution
du salaire.

Eu outre, daus les cas prévus aux articles 5,
b et 7, le travail effectué en dehors des limites
lixées aux articles 2 et 3, sera payé 4 un taux
qui dépassera de 25 p. ¢. au moins celui de la
rémunération ordinaire pour les deux premiéres
heures supplémentaires et de 50 p. ¢. pour les
heures supplémentaires suivantes.

II en sera de méme des travaux dont il est
question a l’article 9, dans la mesure ol il aura
eté fait usage de la dérogation qui s’y trouve
énoncée.

Le travail supplémentaire du dimanche sera
payé avec 100 p. ¢. de majoration sur les taux
ordinaires.

14. Pour exercer les attributions qui lui sont
conférées par les articles fer, 2, alinéa 10, 5,

alinéas 1¢r & 4, et par les articles6, 8 & 11 ot 27,
le Roi consultera :

1o Les associations de chefs d’entreprise et
de travailleurs intéressés ;

20 Les sections compétentes des conseils de
I'industrie et du travail ;

3° Le conseil supérieur de I'hygitne pu-
blique;

4° Le conseil supérieur du travail ;

o° Le conseil supérieur de lindustrie et du
cominerce.

Les colléges et associations consultés en vertu
du présent article feront parvenir leur avis dans
les deux mois de la demande qui leur en sera
faite ; & défaut de quoli, il sera passé outre.

Les arrétés seront publiés au Moniteur.

Ils devront se référer, dans le cas oit il en
existera, aux accords intervenus entre les asso-
ciations de chefs d’entreprise et de travailleurs
jttéressés.

18. Daus les exploitations qui ne sont pas
soumises a la loi du 15 juin 1896 sur les régle-
ments d’atelier, un avis, rédigé par le chef d’en-
treprise, indique le commencement et la fin de
la journée de travail régulitre et les intervalles
de repos. Get avis est et reste afliché dans les
locaux de Uentreprise & un endroit apparent.

Tout changement au régime ainsi défini sera-
porté & la connaissance des travailleurs intéres-
sés vingt-quatlre heures d’avance au moins 2
Paide d’un avis afliché dans les mémes condi-
tions.

Les avis seront datés et signés ; ils indiqueront
la date de I’entrée en vigueur du régime ou du
changement de régime qui s’y trouve énoncé. -

IIs doivent étre rédigés, soit en frangais, soit
en flamand, soit en allemand, ou en plusicurs
de ces langues, de manibre & étre compris par
tous les travailleurs intéressés.

Tout travailleur intéressé a le droit d’en
prendre copie.

Lorsqu’un régime ou un changement de ré-
gime aura cessé d’étre en vigueur, 'avis qui s’y
rapporte devra étre conservé pendant une année.

16. Les chefs d’entreprise consigneront, au
fur et 3 mesure, dans un registre spécial, les
heures supplémentaires ou fractions d’heures
supplémentaires pendant lesquelles ils auront
fait travailler par application des articles 5, 6,
7 et 9, en méme temps que le nombre des tra-
vailleurs qui auront été ainsi occupés.

Ils se conformeront, en outre, & toutes autres
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dispositions ¢tablies par arrété royal en vue du
controle.

17. Le commencement et la fin de la jour-
née de travail et les intervalles de repos seront
fixés dans le réglement d’atelier ainsi que dans
les avis dont P’affichage est prescrit & Varticle 15
ci-dessus et & 'article 11b¢s de la loi du 15 juin
1896, de maniére & ne pas excéder les limites
établies par le présente loi ct par les arrétés
pris en vue de son exécution.

Sauf dans les cas prévus a lartiele 5, n® 2,
aux articles 6, 7, 8, n°8 5 ct §, et & 'article9,
nos 2 et 3, il est interdit de faire travailler en
dehors du temps de travail déterminé comme
il est dit & Dalinéa précédent.

18. Des fonctionnaires désignés par le gou-
vernement surveillent ’exécution de la présente
loi, sans préjudice aux devoirs qui incombent
aux officiers de police judiciaire.

Leurs attributions sont déterminées par
arrété royal.

Voy. Arr. roy. 5 sept. 1921,

19. Les fonctionnaires désignés en vertu de
I’article précédent ont la libre entrée des éta-
blissements désignés a 1'article 1°r.

Les chefs d’entreprise, patrons, directeurs,
gérants, préposés et travailleurs sont tenus de
leur fournir les renscignéments qu’ils deman-
dent pour s’assurer de 'observation de la loi.

Communication leur sera donnée, & leur de-
mande, du registre dont la tenue est prescrite
par 'article 16, ainsi que des avis dont il est
question A larticle 15 et qui sont relatifs & des
régimes abolis.

En cas d’infraction a la Jot, ces fonctionnaires
dressent des procés-verbaux, qui font foi jusqu’a
preuve du contraire.

Unc copie du procés-verbal sera, dans les
quarante-huit heures, remise au contrevenant, &
peine de nullité.

20. Les chels d’entreprise, patrons, direc-
teurs, gérants ou préposés qui auront fait ou
laissé travailler contrairement aux preseriptions
de la présente loi ou des arrétés pris en vue de
son exécution, seront punis d’une amende de
vingt-six & deux cents franes ou d’un emprison-
nement de huit jours & un mois.

Il en sera de méme des chefs d’entreprise,
patrons, directeurs ou gérants qui ne se seront
pas conformés aux dispositions de article 13.

I’amende sera appliquée autant de fois qu'’il
y a eu de personnes employdées en contravention

a la lol ou aux arrétés, sans que la somme des
peines puisse excéder deux mille francs.

En cas de réeidive dans année a partir de la
condamination antérieure, les peines seront
doublées sans que le total des amendes puisse
dépasser quatre mille francs.

21. Les chefs d’entreprise, patrons, propris-
taires, directeurs, gérants, préposés ou travail-
leurs qui auront mis obstacle a la surveillance
organisée en vertu de la présente loi, seront
punis d’une amende de vingt-six a deux cents
francs ou d’un emprisonnement de hwt joursa
un mois, sans préjudice, s'il y a lieu, a appli-
cation des peines comminées par les articles 269
a 274 du Code pénal.

En cas de récidive dans année & partir de
la condanmation antéricure, la peine sera
doublée.

22, Les chels d’entreprise, patrons, directeurs
ou gérants qui auront contrevenu aux prescrip-
tions des articles 15, 16, premier alinéa, 17, pre-
mier alinéa, ou des arrétés prévus & 'article 16,
deuxiéme alinéa, seront punis d’une amende de
vingt-six & deux cents francs.

En cas de récidive dans 'année a partir de la
condamnation antérieure, la peme sera doublée.

23. Les chefs d’entreprise sont civilement
responsables du payement des amendes pronon-
cées & charge de leurs directeurs, gérantz ou
préposés a la surveillanee ou & la direction.

24. Par dérogation A Varticle 100 du Code
pénal, Ie chapitre VII et Particle 85 du livre I¢r
de ce Gode seront applicables aux infractions
prévues par la présente loi.

Toutelois, Particle 85 du dit Code ne sera pas
appliqué en cas de récidive.

25. L’action publique résultantd'une indrac-
tion aux dispositions de la présente loi sera
preserite aprés une année révolue, & compter dn
jour ou Uinfraction a ét¢ commise.

26. Tous les trois ans, le gouvernement fere
rapport aux Ghambres sur ’exécution el les
effets de la loi.

27. La présente loi entrera en vigucur le
1er octobre 1921.

Le Roi pourra, néanmoins, aprés avoir pris
Pavis des colléges et associations visés a l'ar-
ticle 14, décréter que les dispositions de la pré-
sente loi entreront en vigueur a une date ante-
rieure, soit pour un groupe d’industries, soit pour
une industrie ou un métier spécialement dési-
gnés. :
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Dispositions additionnelles.

% ;.‘1 30- - - . . N . . . . - -

Voy. L. 15 juin 1896 sur les réglements d'ateliers,
art. 2,9, 10, 11 et 12.

31- - . » . . - . - - - LI . -

Voy. L. 13 déc. 1889, modifiée par les lois des 10 aoGt
1911, 26 mat 1914 et 14 juin 1921 sur le travail des

femmes et_des enfants. )
Panp B., v Travail {Prolection des femmes el des

enfanisy, n° 4 s., 26 s., 47 s.

32. La disposition suivanteest ajoutée d)'ar-
ticle 4 de la loi du 17 juillet 1905 sur le repos
du dimanche :

« Iin ee qui concerne les industries o le tra-
vall, en raison de sa nature, ne souffre ni inter-
ruption, ni retard, un arrété royal pourra auto-
riser un autrerégime de repos compensatoire. »

Par dérogation i l'article 27, cette disposition
entrera en vigueur le jour de la publication de
la présente loi au Moniteur.

33. La loi du 31 décembre 1909, qui limite la
durée de la journée de travail dans les mines de
houille, est abrogée.

+

5 septembre [92{. — ARRETE ROYAL portant désignation
des fonctionnaires chargés de surveiller i'exécution de
ia loi du 14 juin 1921 instituant la journée de huit heures
et détermination de leurs attributions. (Mon., ler oct.)

14 novembre 1921, — ARRETE ROYAL portant dérogation
temporaire dans V'industrie de la fabrication du sucre &
la toi du 14 juin 192). (Mon. des 14-15.)

28 février 1922, — ARRETE ROYAL déterminant les per-
sonnas investies d'un poste de confiance. { Mon., 3 mars.)

26 mai 1922. — ARRETE ROYAL réglant Vexécution de
I"article 5, en ce qui concerne les carridres a cisl ouvert,
(Mon. du 28,)

—

26 mai 1922, — ARRETE ROYAL réglant V'exéoution de
Particle 5 en ce qui concerne les industries du batiment,
les travaux publics et les travaux privés du génie civil
autres que ceux qui rentrent dans!’industrie du batiment.
‘Mon, du 28,

———

4 juillet 1922. — ARRETE ROYAL réglant I'exécution de
i‘article 5, en ce qui concerne V'industriedelabriqueterio.
(Mon. des 17-18.)

4 juillet et 16 octobre 1922. — ARRETE ROYAL réglant
'exécution de Varticle 5, en ce qui concerne les Indus-
tries alimentaires. (Mon., 30 juill.)

—

2 septembre [922. — ARRETEROYAL réglant 'exécution
de l’article 5, en ce qui concerne les industries du héti-
ment, les travaux publics et les travaux privés du génie
civil autres que ceux qui rentrent dans I'Industrie du
batiment et s’exercant dans les régions dévastées. (Mon.
du 17.)

—

11 octobre 1922. — ARRETE ROYAL régvlant 'exécution de
I"article 6, en ce qui concerne Vindustrie de la fabrica-
tion du sucre. ( Mon. du 14.)

——

14 octobre 1922. — ARRETE ROYAL réglant Pexécution
de Varticle 5, en ce qui concerne I’industrie du rouis-
sage du lin en riviere. {Mon. dn 19.)

4 janvier 1923. — ARRETE ROYAL réglant ’exécution de
I'article 6, en ce qui concerne les industries ou branches
d’industrie dans lesquelles le temps nécessaire a
Pexécution du travail ne peut étre, en raison de sa nature,
déterminé d’une maniére précise, ou dans lasquelles les
matiéres mises en ceuvre sont susceptibles d’aitération
tres rapide. (Mon. du7.)

20 janvier 1923.— ARRETE ROYAL déterminant les fonc-
tionnaires ot agents de administration des chemins de
fer investis d’un poste de confiance. { Mon. du 25.)

25 février 1923. — ARRETE ROYAL portant exécution de
I'articie b de 1a loi du 14 juin 1924, en ce qui concerne
les enireprises faisant usage de I’eau ou du vent comme
moteur exclusif. (Mon.,, 1 mars,)

5 mars 1923. — ARRETE ROYAL régiant I’application de
P'article 6, en ce qui concerne les industries ou hranches
d'industrie dans lesquelles le temps nécessaire a
I’'exécution du travail ne peut étre, en raison de sa nature,
déterminé d’une maniére précise. (Mon. du9.)

5 mars 1923. — ARRETE ROYAL régiant Papplication de
'article 5, en ce gui concerne ies entreprises de louage
de voitures et d’autes. (Mon. du 9.)

15 mars 1923. —— ARRETE ROYAL portant exécution de
I'article 6, en ce qui concerne fes travaux de chargement
ot de déchargement dans les ports. (Afon. du 17.)

———
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21 mars 1923. — ARRETE ROYAL déterminant, en vertu
de Varticle 9, les agents de Padministration des chemins
de fer de PEtat chargés d’un travail essentiellement
intermittent. (Mon. du 25.)

8 avril 1923. — ARRETE ROYAL portant extension de la
loi du 14 juin {921 aux hotels, restaurants et débits de
beissons. (Mon. du13.)

{0 avril {923. — ARRETE ROYAL portant extension de la
loi du 14 juin 1921 aux agences de voyage. (Mon. du 14.)

I5 mai 1923. — ARRETE ROYAL portant exécution de 'ar-
ticle 5, en ce qui concerne I'industrie de I'automobiie et
du cycle et les tapissiers-garnisseurs. (Mon. du 24.)

—

20 maij 1923. — ARRETE ROYAL portant exécution de
Particle 6, en ce qui concerne la fabrication des con-
serves de poissons et des conserves de légumes et de
fruits. (Mon. du 25.)

—_—

22 mai 1923. — ARRETE ROYAL portant exécution de
i'article 5, en ce qui concerne l'industrie armuridre
(fabrication non mécanique des armes a fau). (Mon.
du 27.)

——

26 juin 1923. — ARRETE ROYAL portant exécution de
I’article 5, en ce qui concerne les industries du batiment,
travaux publics et travaux privés du génie civil, autres
que ceux qul rentrent dans Vindustrie du batiment, les
carridres a ciel ouvert et les briqueteries. (Mon. du 28.)

ler aoiit 1923. — ARRETE ROYAL portant exécution de
I'article 5, en ce qui concerne les industries du vétement
ot las industries accessaires, (Mon. du 11.)

—

3 aolit 1923. — ARRETE ROYAL portant exdcution de la
lol du (4 juin 1921 en ce qui concerne les industries ali-
mentaires, (Mon. du 11.)

10 aoiit 1923, — ARRETE ROYAL d'exécution de ’articie 9,
en ce qui concerne la détermination des travaux prépa-
ratoires et compiémentairesdans I’industriedes a boulan-
gerie. (Mon. des 16-17.)

17 aofit 1923. — ARRETE ROYAL portant extension de la
loi du 14 juin 192! aux bangues, bureaux d’agents de
change et compagnies d’assurances, (Mon. du 22.

CODE DU TRAVAIL

14 mars 1840
10 octobre 1923. — ARRETE ROYAL portant extension de

la loi du 14 juin (921 aux entreprises commerciales:
hitels-restaurants et débits de boissons. (Mon. du 18.)

I5 janvier 1924. — ARRETE ROYAL portant exécution de
I’article 5 de la loi du 14 juin 1921 en ce qui concerne le
rouissage du linen riviere. (Mon. du 19.)

16 janvier 1924, — ARRETE ROYAL portant exécution de
Particle 5 de ia 1oi du 14 juin {921 en ce qui concerne
les bhiscuiteries, la fabrication du pain d’épices et du
massepain. { Mon. du 19.)

20 juin 1924. — ARRETE ROYAL accordant la facuité
de comprendre la journée de travail entre 6 heures du
matin et 7 heures du soir dans I'industrie de Ia brigue-
terie. (Mon. du 26.)

2] juin 1924. — ARRETE ROYAL portant exécution de
I’article 5 de l1a loi du 14 juin 1921 en ce qui concerne le
rouissage du lin en puits. (Mon. du 28.)

—_—

23 juin 1924, — ARRETE ROYAL portant exécution de

Particle 6 de la loi du 14 juin 192) en ce qui concerne
diverses industries. (Mon. du 28.)

—

24 juin 1924. — ARRETE ROYAL portant exécution de
I'article 5 de la loi du 14 juin 192] ence qui concerne
les fabriques de limonades, les blanchisseries de linge
des lieux de villégiature et les tramways électriques du
littoral, { Mon. du 28.)

_,39 —

26 juin 1924, — ARRETE ROYAL portant exécution de
I'article 5 de la loi du 14 juin 1921 en ce qui concerne
I'industrie de 1a chaussure, (Mon., 2 juill.)

SECTION 1V

Réglementations diverses. Mesures
de précaution et de salubrité.

Voy. aussi la section V.

{4 mars 1890.— ARRETE ROYAL portant régiementation
des clos d’équarrissage. (Mon. du 19.)

Les articles 1¢r, 9 et 13 de cet arrété ont été
modifiés par celui du 23 nov. 1893. L’article 7 2
été complété de la maniére suivante par Varrété
royal du 8 décembre 1902 : « Néanmoins, arrété
d’autorisation pourra dispenser 'intéressé de se
conformer & cette précaution.»

Panp. B., v¢ Equarissage, Equarisseur, t. XXXVII.
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L., 2 juillet 1899

2 juillet 1899. — 101 concernant ta sécurité et la santé
des ouvriers employés dans les entreprises industrielles
et commerciales. (Mon. du 12.)

Panp. B., vo Surveillance des établissements in-
dustriels, t. GV, col. 241.

Art. 1er. Le gouvernement est autorisé &
prescrire les mesures propres & assurer la salu-
brité des ateliers ou du travail et Ia sécurité
des ouvriers dans les entreprises industrielles
et commerciales dont I'exploitation présente
des dangers, méme lorsqu’elles ne sont pas
classées comme dangereuses, iusalubres ou in-
commodes. Ges mesures peuvent étre imposées
tant aux ouvriers, s’il y a lieu, qu’aux patrons
ou chefs d’entreprise.

Le gouvernement est également autorisé i
prescrire la déclaration des accidents du travail
qui surviennent dans ces entreprises.

Sont exceptées les entreprises ou le patron
ne travaille qu'avec des membres de sa famille
habitant chez lui, ou avee des domestiques ou
gens de la maison.

Voy. les divers arrétés royaux ei-apres.

Arr. roy. 30 mars 1905, contenant le réglement géné-
ral prescrivant les mesures a ohserver en vue de prote-
rer la ganté et la sécurité des ouvriers dans les entre-
priges industrieiles assujetties & 1a loi du 21 décembre
1903, sur les accidents du travail ; — Arr. roy. 31 mars
1905, relatil 4 P'industrie du batiment, des travaux de
construction et de terrassement; — Arr. roy. 20 nov.
1906, concetnant les entreprises de charzement, de
déchargement, de réparation et d’entreticn des navires
et batcaux, dont Particle 32 est modilié par l'arrété
royal du 7 septembre 1810; — Arr. roy. 23 juin 1908,
complétant les reglements concernant les mines de
houille quant aux dépots d’appareils respiratoires;
— Arr. roy. 20 aout 1908 relati{ aux fabriques de
brosses ; — Arr, roy. 20 et 25 juill. 1910 ¢t Arr. min,
11 févr. 1913, sur Pemploi de la eéruse dans les tra-
vaux de peinture en batiment; — Arr. roy. 15 janv.
1914, réglementant le travail dans les caissons a air
comprimé ; — Arr. roy. 17 janv. 1921, preserivant les
moyens des premiers soins médicaux dans les entre-
prises industriolles et commerciales.

_Voy. L. 21 déc. 1903 sur la réparation des dommages
résultant des accidents du travail, art. 24, et L. 20 aont
1909 sur Pemploi de la eéruse dans les travaux de
pelnture en biatiment.

Panp. B., ve Surveillance des élablissemenls in-
dustriels, n* 14, 22, 35 154,

. 2. Sauf en ce qui concerne les entreprises qui,
indépendamment de la présente loi, sont sou-
mises & un régime d’autorisation ou de décla-
ration préalable, le gouvernement ne peut
exercer les pouvoirs déterminéds & Particle pré-
védent que par voie d’arrétés généraux et aprés
avoir pris I'avis :

10 Des conseils de I'industrie et du travail ou
des sections de ces conseils représentant les
industries, professions et métiers en cause ;

20 Des députations permanentes des conseils
provinciaux ; _

3° De PPAcadémie royale de médecine, du
consell supéricur d’hygiéne publique ou du con-
seil supérieur du travail.

Ges colléges transmettront leur avis dans les
deux mois de la demande qui leur en sera faite,
4 défaut de quoi il sera passé outre.

Pann. B., v° Surveillance des établissements indus-
iriels, nos 11, 25.

3. Les délégués du gouvernement pour la sur-
veillance de Vexécution de la présente loi ont la
libre entrée dans les locaux affectés & D'entre-
prise.

La constatation et la répression des infrac-
tions auront licu conformément & la loi du
5 mai 1888, relative & I'inspection des établisse-
ments dangereux, mnsalubres ou incommodes,
sans préjudice toutefois aux dispositions du
titre X de la loi du 21 avril 1810, en ce qui
concerne les mines, miniéres, carriéres souter-
raines et usines métallurgiques régies par ladite
loi. :

Pann. B., v°* Surveillance
dustriels, nv 25,

des élablissements 1in-

30 mars 1905. — ARRETE ROYAL centenant un régle-
ment général pour la protection de la santé et de la sécu-
rité des ouvriers dans les entreprises industrielles et
commerciales assujetties a la lof du 24 décembre 1803.

(Mon., 16 avril.) '

Panp. B., vo Swveillance drs
dustriels, n*® 15 s.

Art. 1°r, Le présent réglement général est
applicable, dans la mesure ou les conditions du
travail le comportent, & toutes les entreprises
industrielles et commerciales assujetties a la
loi du 24 décembre 1903 sur la réparation des
dommages résultant des accidents du travail,
sauf les mines, miniéres et carriéres qui sont
soumises & des réglements particuliers.

Sent exceptées, en conformité du dernier
alinéa de P'article 1¢r de la loi du 2 juillet 1899,
les euntreprises ol le patron ne travaille qu’avec
des membres de sa famille habitant chez lui ou
avec des domestiques ou gens de la maison.

Paxp. B., v° Swrveillunce des élablissements in-
dustriels, n*® 17 s.

élablissenients in-
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SEETION PREMIERE. — Mesures . tmposées aux
patrons ow chefs d’entreprise.

Salubrité.

2, i est interdit d’utiliser habitucllement
comme salles de travail les locaux humides.

3. Dans les locaux fermds, affectés au travul,
zhaque ouvrier disposcra d’un cube d’espace
de 10 métres cubes au moins.

Les locaux auront une hauteur de 250 au
moins ; i11s seront en tout temps convenablement
ventilés ; & cot cffet, on adoptera des dispositifs
permettant d’introduire l'air neuf et d’évacuer
’air vicié & raison de 30 métres cubes au moius
par heure et par travailleur. Dans les locaux des
¢tablissements ou le travail revét un caractére
spécial d’insalubrité, le renouvellement d’air
sera de 60 meétres cubes au moins par heure et
par travailleur. La ventilation se pratiquera
dans des conditions telles qu’il ne puisse en
résulter d’incommodité pour les ouvriers.

Toutefois, les établissements déja en activité
A la date de la publication du présent arrété,
dont les locaux ne seraient pas susceptibles d’étre
modifiés de fagon & satisfaire aux prescriptions
ci-dessus, pourront &étre maintenus tels qu’ils
existent, sous reéserve :

10 Que des mesures y solent prises pour assurer
la ventilation dans les meilleures conditions
possibles ;

20 Que le nombre des ouvriers qui y sont
employés ne soit pas augmenté ;

3° Que l'on n’y manipule pas de matiéres
toxiques et «u'ils ne présentent point un autre
caractére d'insalubrité grave.

En outre, les chefs de ces entreprises seront
tenus d’adresser & l'inspecteur du travail, dans
Pannée qui sunivra la publication du présent
arrété, une déclaration écrite indiquant la
nature de l’industrie exploitée, I’endroit on elle
est installée ainsi que le nombre des ouvriers
employés. Cette tolérance ne s’appliquera aux
établissements classés déja en activité que
jusqu'a déeision contraire de autorité compé-
tente.

4. Pendant les interruptions de travail, si
les circonstances le permettent, l’atmosphére
des locaux sera renouvelée par des chasses d’air.

8. Les mesures indiquées par les circon-
stances seront prises a4 l'effet d’empécher les
buées, vapeurs, gaz ou poussiéres auisibles de se
répandre dans les salles de travail.

6. Lecs salles de travall seront convenable-
ment éclairées.
~ Pendant le jour, elles recevront un éclairage
naturel suffisant. Toutefois, léclairage arti-
ficiel est permis, si, a raison de la disposition des
constructions avoisinantes ou des nécessités
industrielles, les salles ne peuvent recevoir uun
éclairage naturel dont 'intensité soit en rapport
avec la nature du travail effectué.

7. L’éclairage artificiel devra procurer un
éclairement constant de valeur suffisante. Les
mesures nécessaires serout prises pour éviter
qu’il ne produise le surchauifement des locaux
et la viciation de air.

8. Pendant la saison froide, les locaux seront
convenablement chauflés.

En été,ils seront garantis,autant que possible,
contre I’élévation exagérée de la température.

9. Les ouvriers seront protégés contre le
rayonnement excessif des appareils d’éclairage,
des foyers, des fours et de toute autre source de
chaleur.

10. Les locaux de travail et leurs dépendances
seront tenus en bon état d’entreticn et de pro-
preté.

11. Les déchets, les résidus de fabrication,
les rebuts de matiére premiére, les balayures et,
en général, tous les détritus sujets & fermenter,
a se décomposer ou & nuire d'une fagon quel-
conque seront quotidiennement enlevés des
salles de travail, remisés a ’écart et réguliére-
ment évacués, brilés ou enfouis, sans qu’il puisse
en résulter de nuisance.

12. Le nottoyage des locaux s’effectuera de
facon A éviter la production des poussitres et,
autant que possible, en dehors des heures de
travail,

13. Dans les locaux ou: des quantités notables
de liquides peuvent étre répandues, le sol sera
imperméable et disposé de manidre A éviter
toute stagnation.

14. Dans les locaux ou le travail revét un
caractére d’'insalubrité, les ouvriers porterontun
vétement de travail qu'ils enléveront avant de
quitter I’établissement.

Un vestiaire avec lavabos sera mis & levr dis-
position. '

Les patrons ou chefs d’entreprise interdiront
a leurs ouvriers de prendre des aliments dans les
locaux affectés & des manipulations de matiéres
toxiques.
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15. 1l y aura des cabinets ainsi que des uri-
noirs installés de maniére décente et convena-
blement entretenus. Ils seront aménagés de fagon
que leurs émanations ne puissent se répandre
dans les salles de travail.

Le nombre des cabinets d’aisances sera de
un au moms par vingt-cing personnes. *

16. Toutes les installations accessoires qui
pourraient étre des sources d’infection seront
construites et entretenues de telle sorte que leurs
émanations ne puissent constituer une cause
nocive.

17. DePeau de bonne qualité ou, 4 son défaut,
une infusion hygiénique, sera mise & la dispo-
sitton du personnel.

18. Les eaux employées dans les salles de
travail, soit en pulvérisation, soit en arrosage,
seront des eaux non polluées.

PROTECTION GONTRE LES ACCIDENTS.

Traveux dans les endroits susceptibles de contenir
des gaz dangereux.

19, [l est interdit de laisser pénétrer les tra-
vailleurs dans les puits, citernes, réservoirs et
autres endroits analogues avant de s’étre assuré
(qu’il n’y existe pas de gaz asphyxiants, délé-
téres ou inflammables.

En cas d’existence de pareils gaz, il faudra
préalablement assainir I'atmosphére et s’assu-
rer de la disparition du daager.

De plus, les ouvriers occupés dans les dits
endroits seront activement surveillés et relayés
aussi souvent que les circonstances I’exigeront.

Ils porteront autour du corps, 4 la ceinture ou
sous les aisselles, une corde de sitreté communi-
(uant avec I'extérieur et permettant de les roti-
rer en cas de nécessités

Le matériel et lo persounel nécessaires pour
opérer éventuellement le sauvetage devront se
trouver a proximité des travaux et pendant
toute la durée de ceux-ci.

Protection contre les atleintes des machines el
des organes mécaniques.

20. Lorsque les machines wmotrices sont
installées dans des locaux non affestés au tra-
vail, I'accés de ces locaux sera interdit aux per-
sonnes qui n’y sont pas appelées par leur ser-
vice.

Les machines motrices, installées dans les
locaux affectés au travail et ne faisant pas

partie intégrante des machines-outils, seront
isolées par des balustrades ou autres dispositifs
de sécurité.

Daus tous les cas, les fosses des volanis et des
poulies, ainsi que les organes en mouvement des
machines motrices, seront constamment entou-
rés de gardes-corps avec plinthes de butée, ou
d’enveloppes protectrices propres 4 garantir le
persormel contre les accidents.

Les moteurs & explosion ne pourront étre mis
en marche qa’a aide de procédés n’obligeant
pas les ouvriers & agiv sur les bras du volant.

21. Les précautiens indiquées par les cir-
constances seront prises a 1'égard des {ransmis-
sions de mouvement ainsi que des pibces sail-
lantes et mobiles des mdcanismes, lorsqu’elles
pourraient douner lieu & des accidents.

Les engrenages, arbres, poulies, cibles, cour-
roies, chaines et autres organes en mouvement,
de meéme que les parties saillantes des cales, vis,
boulons et autres piéces analogues, lorsqu’ils
pourront comprometire la sécurité des travail-
leurs, seront disposés, enveloppés ou entourés
de maniére & éecarter le danger.

Lies arbres de transmission horizentaux, de
méme que les poulies, chaines, cables et cour-
roies, installés & faible distance du sol et au-
dessus ou au-dessous desquels le personnel povr-
rait étre appelé & passer, seront toujours cou-
verts sur toute la largeur du passage.

22. Les dispositions seront prises pour éviter
que les courroies, démontées de leurs poulies,

puissent reposer sur les arbres de transmission en

marche, ou se mettre en contact soit avec ces
arbres, soit avee toute piéce participant a leur
mouvement de rotation,

Pendant la marche, les cibles, chaines et
courroics reliant des machines, appareils ou
transmissions, ne pourront étre réparés qu’apres
avoir assuré leur isolement de tout organe
mécanique en mouvement.

Il est interdit, pendant la marche, d’agir direc-
tement sur les courroies, & 'effet de les monter
sur leurs poulies, de les en démonter, de les pous-
ser d’une poulie fixe sur une poulie folle ou in-
versement d’une poulie folle sur une poulie fixe.

Toutefois, les mesures prescrites par les
alinéas 17 et 3 ne s’appliquent pas : 1° aux cour-
roics, dont le mouvement trés lent et 'empla-
cement par rapport aux organes dangereux écar-
teraicnt toute éventualité d’aceident ; 20 & Pen-
lévement ou la remise des courroies actionnant




ey T
1189 ' CODE DU TRAVAIL

Arr. roy., 30 mars 1905

Ragtt

ey e -

les poulies différentielles, lorsque ces courroies
se trouvent & portée des ouvriers et qu’elles
sont verticales ou s’éloignent pea de la verti-
calité.

Lorsque la transmission de la force s’effec-
tuera par D’électricité, les mesures seront prises
en vue de soustraire les ouvrierss & ’action des
courants. '

23. Des dispositions seront prises pour écar-
ter les dangers qui peuvent résulter de la ma-
neeuvre des cibles et des chaines reliant des
appareils ou des transmissions en mouvement.

24. Les machines-outils devront étre munieS
d’appareils propres a les arréter dans le moindre
temps possible, indépendamment du moteur.

Ces appareils seront calés pendant toute la
durée de P’arrét qu’ils produiront, en vue d’em-
pécher que la machine ou 'organe mécanique
arrété puisse se remettre inopinément en mou-
vement. Les dits appareils seront placés, autant
que possible, & portée de la main du travailleur.

28, 11 est iaterdit de nettoyer ou de réparers
pendant leur fonctionnement, les organes des
machines, appareils et transmissions, quand ces
organes sont susceptibles de produire des acci-
dents ou qu’ils se trouvent & proximité de
piéces mécaniques dangereuses en mouvement.

Il est défendu de serrer les cales, boulons, vis
ou autres piéces analogues, pendant la marche
des organes qui les portent.

11 est également défendu d’effectuer le grais-
sage des organes dangereux des traasmissions,
machines motrices ou autres en activité,  moins
que les procédés adoptés ne donnent toutes les
garanties désirables de sécurité.

26. Les machines & outils tranchants seront
disposées, autant que possible, de fagon que les
ouvriers ne puissent, de 'endroit oii ils sont oc-
cupts, toucher involontairement les partios
tranchantes.

27. Les passages de circulation dans les
locaux aflectés au travail auront une largeur ot
une hauteur suffisantes pour que les ouvriers ne
puissent 8tre atteints par les machines ou trans-
missions en mouvement.

28. Le personnel appelé a se tenir ou A cir-
culer prés des machines ou des transmissions
¢n mouvement devra porter des vétements
ajustés et non flottants. Dans ce ca:, les ou-
vriéres auront, en outre, la téte enveloppée de
maaiére & éviter que leur - hevelure ne puisse
étre saisie par les mécanismes.

Il est défendu de procéder & sa toilette, de
changer de vétements ou de déposer ceux-ci a
proximité immédiate des machines ou transmis-
sions. ‘

29, Les machines, appareils ou transmissions
qui, par suite de leur situation, ne soni pas sus-
ceptihles de produire des accidents dais les
conditions normales du travail, mais qui deviea-
draient dangereux pendant P'exdcution des tra-
vaux exceptionnels de montage, de magonnerie
ou autres, seront convenablement protégés pen-
dant toute la durée de ces travaux.

Protection contre les aiteintes des débris ou éclals
dc maticres el, en général, contre les atteinles de
toutes les matiéres dangereuses.

30. Les organes mécaniques animés . d’un
mouvement de rotation rapide seront, autant
que possible, enveloppés de maniére a éviter
que, en cas de rupture, leurs débris puissent
atteindre le personnel.

Il est iaterdit d’imprimer aux meules et aux
turbines des vitesses de rotation qui seraient de
nature & compromettre leur résistance a la
rupture.

De plus, aueun travailleur ne pourra étre
occupé aux abords d’un volant ou de tout autre
engin touraant & grande vitesse, & moins que
les néeessités du travail ne I'exigent.

31. Des grillages ou autres appareils pré:er-
veront les ouvriers contre les atteintes de débris
ou d'éclats projetés par la matiére mise en
@uvre.

Des lunettes réunissant les conditions vou-
lues seront mises & la disposition des ouvriers
occupés & des travaux susceptibles de produire
des éclats ou des projections de matiére.

32. Les précautions indiquées par les cir-
constances seront prises 4 'effet de soustraire
le personnel au contact des matitres corrosives,
brilantes ou nuisibles.

Des précautions spéciales seront prises en vue
d’empécher les projections de ces matiéres et
d’éviter que les ouvriers ne soient atteints dans
le cas ol les projections viendraient & se pro-
duire.

Appareils de levage.
33. Les appareils de levage seront construits

en matériaux de bonne qualité et de résistance

convenable.
Ils seront installés de maniére 4 assurer leur

parfaite stabilité,
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ls devront étre munis de freins, cliquets
d’arréts, parachutes ou autres dispositifs de
sécurité empéchant la descente inopinée des
charges.

Ils porteront I'indication de leur puissance et,
s'ils sont affectés au service du personnel, du
nombre de personnes transportables simultané-
ment sans danger.

34. Les dispositions nécessaires seront prise.
en vue d’éviter la chute des charges ou parties
des charges mancuvrées par les dits appareils.

35. Si les ouvertures destinées au passage
ou & la manceuvre des charges présentent des
dangers pour le personnel, elles seront munies
de garde-corps ou autres dispositifs eflicaces de
protection conire la chute des travailleurs et
fonctionnant autant que possible automalti-
(quement.

Veérification dw matériel.

36. Les patrons ou chefs d’entreprise véri-
fieront ou feront vérifier fréquemment les monte-
charges, les ascenseurs, les appareils de levage,
les chaines, cordes, cibles et autres engins ana-
logues, de manitre & s’assurer de la solidité et de
I’état de conservalion du matériel mis en ceuvre.

Toute pitce jugée mauvaise ou de solidité
douteuse sera mise hors service et éloignée de
fagon & ne pouvoir étre remployde.

Puats, citernes, bassins, réservoirs.

37. Les puits, eiternes, bassins ou réservoirs
quelconques, lorqu’ils présentent des dangers
pour les travailleurs, seront convenablement
couverts ou entourés de garde-corps solidement
établis. :

Eiscabiers, échelles, passerelles, galeries.

38. Les oscaliers présenteront toutes les ga-
ranties desirables de solidité, de stabilite el de
securité. lls seront munis de fortes rampes d’une
hauteur suffisante,

Les dispositions voulues seront prises en vue
Wempécher que les travailleurs puissent étre
précipités dans les cages d’escalier.

Les escaliers amovibles et les échelles présen-
teront toute la sohdité et la rigidité voulues;
ils seront appuyés de maniére & ne pouvoir se
renverser ni glisser. Leur longueur sera suffi-
sante et les dispositions seront prises a 1’effet de
permettre au personnel de passer, en toute
sécurité, de ces escaliers ou échelles sur les plan-

chers qu’ils desservent ou, inversement, de ces
planchers sur les escaliers ou échelles.

11 est interdit d’employer des échelles aux-
quelles manquerait un échelon ou qui auraient
un ¢chelon brisé, fendu ou mobile.

Les passerelles, galeries et autres moyens
analogues de communication seront solidement
installés; ils awront une largeur suffisante,
seront pourvus de garde-corps d’une hauteur
convenable et présenteront toutes les garanties
désirables de sécurité. Les mesures seront prises
pour éviter les oscillations sous I'effet de la ¢ir-
culation,

Maneeuvres et transports intérieurs d’objets
pondéreux, volumineux ou dangereuz.

39. Les matitres premiéres, marchandises,
produits fabriqués ou objets quelconques qui,
pendant leur mancuvre ou leur transport pour-
raient causer des accidents par suite de leur
poids, de leur grand volume, de leur fragilité et,
en général, par suite de leur nature seront, autant
que possible, manwuvrés et transportés & I’aide
d’appareils appropriés écartant le dangenr.

40. Des mesures spéciales serout prises i
Peffet d’éviter les accidents que pourrait causer
le transport des matiéres corrosives, bralantes
ou nuisibles.

Précautions contre les incendies.

41. Les précautions indiquées par les eir-
constances seront prises en vue d'éviter les
incendies.

Les installations seront aménagées de maniére
& assurer le sauvelage du personnel en cas de
sinistre.

Les issues destinées a I’évacuation des locaux
ne pourront jamais étre encombrées de mar-
chandises, de matiéres en dépots ni d’objets
quelconques.

Eclairage.

42, L.’éclairage devra étre suffisant pour per-
mettre de distinguer les machines et les travs-
missions ainsi que les autres installations pré-
sentant du danger. '

Tous les endroits ol le personnel effectue un
travall quelconque, comime aussi ceux ont il est
appelé & circuler, devront étre suffisamment
éclairds pour que les placesdangereuses puissent
étre aisément apercues.

43. Les installations et les appareils d’éclai-

rage seront disposés et entretenus de maniére &
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présenter toutes les garanties ddésirables de

séeurité.

Lorsque les locaux sont éclaivés au pétrole on
i toute autre huile ou essence mincrales, les
mesures seront prises pour éviter la chute et
'explosion des lampes. L'usage du pétrole ou
de toute autre huile ou essence mindérales est
interdit dans les [ampes portatives dites « eras-
sets » et dans tous autres appareils dangereux.

44. 1] est interdit de se servir, sous aucun
prétexie, de feu ou de lampes autres que les
lampes de siireté, dans les locaux ot pourraient
exister, malgré les précautions prises, des gaz,
des vapewrs ou des poussiéres inflammables ou
explosibles.

Précautions @ prendre pendant le repos des

ouvriers.

45, Le repos est interdit sur les toits, écha-
faudages, magonneries de chauditres, sous les
voutes fraichement décintrées, de méme qu’a
proximité immédiate des puits, excavations,
fours, machines ou transmisstons, voies de trans-
port, et, en général, dans les endroits dange-
reux ou insalubres.

Interdiction des boissons alcooliques.

48. L’introduction des boissons alcooliques
distillées est interdite dans les ateliers ainsi que

GODE DU TRAVAIL
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49, Les ouvriers ne pourront entrer dans les
locaux ou sont installées les machines motrices,
a moins d'y étre appelés par leur service.

Il leur est interdit de procéder a la mise en
marche des moteurs & explosion en agissant suy
les bras du volant.

50. Les ouvriers ne pourront réparer les
cables, chaines et courroies rehant des machines,
appareils ou transmissions en marche, qu’apres
avoir assuré leur isolement de tout organe me-
canique en mouvement.

I1 est défendu auxouvriers,pendant lamarche,
d’agir directement sur lJes ecourroies & l'effet
de les monfer sur leurs poulies, de les en dé-
monter, de les pousser d’une poulie fixe sur une
poulic folle ou inversement d’'une poulie folle
sur une poulie fixe.

Toutefois, l'interdiction prescrite par 'alinéa 2
ne s'applique pas : 1° aux courroies dout le
mouvement trés lent et 'emplacement par rap-
port aux organes dangereux écarteraienl toute
éventualité d’accident ; 2° & Penlévement ou la
remise des courroies actionnant des poulies dif-
rentielles, lorsque ces courroies sc trouvent i
portée des ouvriers, qu’elles sont verticales ou
s’éloignent peu de la verticalité.

51. Les ouvriers sont tenus de signaler au
patron ou & son délégué toutes les défectuositis
qu’ils constateraient dans ’outillage ou le mat-

sur les chantiers de travail et leurs dépen-
dances.
Secrion 1
Mesures tmposées aux owvriers.

47. Les ouvriers oceupés dans des locaux ou
i des travaux spécialement nsalubres, devront
porter un vétement de travail qu'ils enleveront
avant de quitter I'établissement, 1l lewr est dé-
fendu de prendre des aliments dans les locaux
alfectésd des manipulations de matiéres loxiques,

48. {l est interdit aux travailleurs de péné-
trer dans les puits, citernes, réservoirs ou autres
endroits analogues ol pourraient exister des gaz
asphyxiants, délétéres ou inflammables, avant
de s’étre assurés qu'il n’y existe pas de tels gaz.

Ion cas d’existence de pareils gaz, it faudra
préalablement assainir Patiosphére et s’assurer
de la disparition du danger.

It leur est défendu, eu outre, de péndirer dans
les dits endroits saus porter autour du corps, a
la ceinture ou sous les aisselles, une corde de
sireté communiquant avec 'extérieur ct per-

riel mis & leur disposition.

B52. 11 est fgalement interdit aux travail-
leurs :

A. D’enlever ou de modifier sans motif plan-
sible les appareils de protection contre les acei-
dents ¢t de procéder de leur propre autorité &
V'enlévement des cintrages et des étangons:
B. De nettoyer ou de réparer pendant le
fonctionnement les organes des machines, appa-~
reils et transmissions, quand ces organes sont
susceptibles de produire des accidents ou qu'ils
se trouvent & proximité de piéces mécaniques
dangereuses en mouvement ;

C. De serrer les eales, boulons, vis et autres
pitces analogues, tant que les organes qui les
portent ne sont pas complétement arrétés;
D. D’effectuer le graissage des organes dan-

gereux des transmissions, machines motrices ou

autres en aelivité, & moins que les procédés

adoptés ne donnent toutes les garanties dési-
rables de sécurité ;

E. De porter des vétements non ajustés et

mettant de les retiver en cas de nécessité. | flottants quand le travail s’effectue prés des
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machines ou transmissions en mouvement ; dans
ce cas, il est interdit aux ouvritres de travailler
sans s'étre préalablement enveloppé la téte de
maniere que leur chevelure ne puisse étre saisie
par les mécanisines | ,

F. De procéder & leur toilette, de changer de
vétements et de déposer ceux-¢i & proximité
i:_nmédiate des machines, appareils ou transmis-
SI0NS

G. De se tenir aux abords d'un volant ou de
tout autre engin tournant & grande vitesse, i
moins que les néeessités du travail ne Uexigent ;

H. De procéder & des travaux susceptibles de
produire des éclats ou des projections de ma-
Litres, sans avoir les yeux protégés par les
lunettes mises & leur disposition ;

I. De circuler ou de se tenir sans néeessité
sous les charges en transport ou suspendues ;

J. De se servir d’échelles auxquelles man-
querail un échelon ou qui auraient un échelon
brisé, fendu ou inobile ;

K. De transporter des matiéres corrosives,
briilantes ou nuisibles sans observer les mesures
spéciales prescrites par le chef d’entreprise,
conformément & I'article 40 du présent arrété ;

L. De se servir, sous aucun prétexte, de feu
ou de lampes autres que des lampes de stireté,
dans les locaux et les endroits ou, malgré les
précautions prises, pourraient exister des gaz,
vapeurs ou poussieres inflammables ou explo-
sthles ;

M. De se reposer sur les toits, é¢ hafaudages,
magonneries de chandiéres, sous les volites frai-
chement décintrées, de méme qu’d proximité
immédiate des puits, excavations, fours, ma-
chines ou transmissions, voies de transport o,
eit général, dans les endroits dangerenx on
insalubres ;

N. D’introduire  des  hoissons  alcooliques
distillées dans les ateliers ainsi que sur les chan-
tiers de travail et leurs dépendances.

SECTION 111 — Dispositions géneérales.

53. Les chefs d’entreprise sont tenus de
prendre les mesures nécessaires pour assurer
rapidement, en cas d’accident on d’indisposi-
tion grave, aux ouvriers les premiers soins médi-
caux amsi que le tfransport commode jusqu’an
poste de secours le plus voisin.

54. La déclaration des accidents du travail
scra faite conformément aux prescriptions de
Parrété royal du 20 décembre 1904%.

95, Les chefs d’entreprise tiendront & la dis-
position de leur personnel un exemplaire du
présent arrété.

Il v sera annexé un extrait desarticles 245 de
la loi du 5 mai 1888, relative A l'inspection des
établissements dangereux, insalubres ou incom-
modes et & la surveillance des machines et chau-
diéres & vapeur.

56. Les inspecteurs du travail et les délégués
a 'inspection du travail sont chargés de sur-
veiller Pexécution du présent arrété.

57. La constatation et larépression desinfrac-
itons aux dispositions du présent arrété auront
Iieu conformément & la loi du 5 mai 1888, rela-
tive & I'inspection des établissements dangereux.
insalubres ou incommodes. .

58. Le présent arrété entrera en vigueur le
1er janvier 1906.

A partir de cette date, Darrété royal du
21 septembre 1894 cessera d’étre applicable aux
entreprises assujetties au présent réglement et
classées comme dangereuses, insalubres ou
incommodes.

31 mars 1905.— ARRETE ROYAL prescrivant les mesures
spéciales a observer dans I’industrie du batiment, les
travaux de construction et de terrassement en général.
(Mon., 27 avril.)

Paxp. B., vo Swrveillance

dustriels, n»» 15 s.

des élablissements in-

SECTION PREMIERE. — - Mesures imposées
aux patrons ou chefs d’entreprise.

Travaux de lerrassement. -

Art. ter, Les travaux de terrassement, de
foutlle, d’excavation du sol ¢t de creusement
de puils, citernes, bassins ou réservoirs seront
excécutés de maniére & éviter les chutes inopi-
nées du terraimn.

Au fur et & mesure de 'avancement de ces
travaux, les parois des parties déblayées seront,
s'il y a lieu, consolidées par des souténcments
approprics & la nature du terrain et dutravail.

2. Les mesures voulues seront prises en vue
d’éviter les accidents qui pourraient résulter de
Uéboulement des terresretroussées ou de ’amon-
cellement des matériaux.

Le matériel, les matériaux pondéreux et les
déblais ne pourront étre déposés qu’a une dis-
tance suffisante du bord des parties déblavées,
de fagon A éviter les ¢houlements.
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3. Pendant toute la durée des travaux, les
endroits ot la dénivellation du sol pourrait
causer des accidents seront, autant que possible,
convenablement couverts ou entourés de garde-
corps solidement établis. '

Travaux sur loilures, clochers, cheminées.

4. Lorsque les travaux s’exécutent sur les
toitures, clochers, corniches, cheminées et
autres endroits analogues, les précautions indi-
quées par les circonstances seront prisés & 1’effet
d’empécher Ia chute du personnel.

Voies de transport.

5. Les précautions nécessaires seront prises
4 effet d’éviter les accidents sur les voies ferr ées
destinées au transport des terres, du matériel
ou des matériaux.

Dans les endroits ou des accidents pourraient
se produire, I'approche des véhicules sera an-
noncée par un signal pouvant se voir ou s’en-
tendre a une distance suflisante.

Daus les manceuvres par refoulement, le train
sera précédé d’un agent surveillant la voie et
donnant les signaux nécessaires.

Les rames comprendront un nombre suflisant
de véhicules munis de freins, pour permetire
d’arréter le train avec toute la promptitude dési-
rable.

Les véhicules avariés ne pourront étre em-
ployés.

L’arrét des véhicules an moyen d’entraves
introduites entre les rayons des roues pendant
la marche est interdit.

Les véhicules en chargement ou décharge-
ment seront ummobilisés.

Il est interdit de mettre en marche, soit direc-
tement, soit par choe, sans avertissement préa-
lable, des véhicules sur lesquels ou aux abords
desquels le personnel serait occupé.

Installation des échafandages.

8. Le¢ montage et le démontage des échafau-
dages s’effectucront avec toutes les précautions
néeessaires pour assurer la séeurité des ouvriers.

7. Les échafaudages et, en général, les instal-
lations sur lesquelles le personnel peut étre
appelé & circuler ou a se tenir, présenteront
toutes les garanties désirables de solidité, de
rigidité et de stabilité.

Les bois ne pourront étre mastiqués ; ils seront
de honne qualité, en parfait état de conserva-
tion, exempts de fentes ou défauts de nature

4 comprometire leur résistance. L’application
d’une peinture ou d’un enduit pour cacher un
défaut est interdite.

Les attaches employées pour installer les
échafaudages doivent étre en parfait état.

8. Quand les circonstances le permettront,
les montants des échafaudages plantés auront
une fiche suffisante pour assurer la parfaite
stabilité de I'installation.

Les montants non engagés dans le sol seront
maintenus soit au moyen d’un empattement
fait en platre, soit en Jes reliant entre eux ou en
les fixant an mur de maniére & empécher tout
glissement.

Les montants établis sur les gitages devront
reposer sur une semelle en bois suffisamment
solide, répartissant Deffort sur trois gites au
moins et fixée aux gites extrémes. Dans tous les
cas, les montants présenteront une surface
d’appui plane et reposeront sur un corps plan
suffisamment stable et résistant.

Les échelles volantes suspendues seront soli-
dement maintenues & Daide de crochets et de
cordes. Elles scront convenablement attachce
aux murs de maniére & éviter tout mouvement
latéral. L’un des montants portera des may-
chepieds fortement fixés; toutefois, cette der-
nitre disposition ne sera pas obligatoire en ce
qui concerne les échafaudages de plafonneurs.

9. Les traverses et les planches présenteront
toutes les garanties désirables de solidité ; elles
seront appuyées, calées et fixées de maniére a
assurer leur parfaite stabilité.

Les planches gondolées seront rebutées.

Les planches sur lesquelles le personnel est
appelé & circuler on & se tenir seront, en outre,
convenablement assemblées; aucun vide dan-
gereux ne pourra cxister entre elles.

10. Des gardes-cerps solides établis & hau-
teur convenable ct, autant que possible, des
traverses suffisamment résistantes placées en
diagonale, scront disposés de maniére & conso-
lider D’échaufaudage, tout eu garantissant le
personnel contre les accidents.

Les garde-corps des échafaudages sur les-
quels le personnel travaille assis comprendront
deux lattes, dont 1'une sera placée de facon a
guider la main de 'ouvrier marchant sur la
planche et I’autre & hauteur de 'épaule de I'ou-
vrier assis. _

L’obligation d’établir des garde-corps s’étend
au plancher supérieur de I’échafaudage.
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11. Il est interdit de faire supporter par les
¢chafaudages des charges dont le poids serait
de nature a compromettrela stabilité del’instal-
lation.

Installation des cintres, étangons. — Décintrement.

12. Les cintres, les étangons et tous autres
engins analogues destinés a soutenir les construc-
tions, seront confectionnés et installés de ma-
niére & donner toutes les garanties désirables de
solidité et de stabilité.

Les travaux de décintrement et 'enlévement
des étangons se pratiqueront dans les conditions
voulues et avec toutes les précautions dési-
rables pour éviter les effondrements.

Les mesures de sécurité nécessaires seront
prises & D’égard des voiites, des arches, des
arcades et autres constructions analogues, frai-
chement décintrées.

Echelles.

13. Les échelles ordinaires ou de pied seront
confectionnées en matériaux de bonne qualité,
en parfait état de conservation, exempts de
fentes et de défauts de nature & compromettre
leur résistance. Elles présenteront toutes les
garanties désirables de solidité et de rigidité.
L’application d’une peinture ou d’unt enduit
pour cacher un défaut est interdite.

Les échelles auront une longueur telle que le
personnel puisse passer en toute séeurité de
ces échelles sur les planchers ou installations
qu’elles desservent et, inversement, de ces plan-
chers ou installations sur les échelles. ,

Il est interdit d’employer des échelles aux-
quelles manquerait un échelon ou qui auraient
un échelon brisé, fendu ou mobile.

14. Le pied des échelles devra 1eposer sur
une surface suffisammeunt résistante. Au besoin,
les deux montants seront calés pour éviter le
glissement.

Il est interdit d’appuyer les échelles sur un de
leurs échelons, & moins que celui-ci ne soit
d’'une résistance suffisante et maintenu dans les
montants de fagon & ne pouvoir tourner.

Des mesures seront prises en vue d’éviter la
chute et le renversement des échelles doubles.

Les échelles suspendues devront étre fixées
avec tous les soins désirables et de maniére 4
dviter les mouvements de balancement.

15. I sera fait usage, autant que possible,
d’échelles distinctes pour donneraccésauxplan-
chers de travail et pour en descendre.

Le pied des échelles sera préservé contre tout
choc de nature & causer un accident.

La circulation 2 proximité du pied des échelles
sera empéchée dans la mesure du possible.

Chute du personnel et des matériauz.

16. Des mesures efficaces seront prises en vue
d’éviter la chute du personnel occupé 2 des tra-
vaux de magonnerie, plafonnage, charpenterie,
menuiserie, vitrerie, ferronnerie, peinture ou
placement d’échafaudages, de cintres, d’étan-
¢ons ou montage de machines ou appareils et,
en général, a tous travaux de construction,
d’installation ou de montage.

Le personnel ouvrier sera garanti, autant que
possible, contre les atteintes du matériel ou des
matériaux qui tomberaient pendant ces travaux.

Des mesures analogues seront prises a effet
d’éviter les accidents qui pourraient se produire
pendant la démolition des constructions, le
démontage des ¢chafaudages, enlévement des
cintres, étangons ou autres appareils et, en gé-
néral, pendant tous les travaux de démolition
ou de démontage.

Vérification du malériel

17. Les patrons ou chefs d’entreprise vérifie-
ront ou feront vérifier fréquemment les écha-
faudages et leurs accessoires, les cintres, les
étangous, les appareils de levage, les échelles,
les chaines, les cordes et autres engins analogues,
de maniére & s’assurer de la solidité et de I’état
de conservation du matériel & mettre en cuvre.

Toute pitce jugée mauvaise ou de solidité
douteuse sera mise hors service et éloignée de
facon & ne pouvoir étre remployée.

Les parties des échafaudages ou des échelles
qui se briseraient ou se fendraient, devront étre
immédiatcment et complétement renouvelées.

SEcTION I1. — Mesures 1mposées aux ouvriers.

18. Les ouvricrs veilleront & ce que les plan-
ches sur lesquelles ils sont appelés & circuler
soient appuyces, calées, fixées et convenable-
ment assemblées.

Ils doivent s’abstenir de circuler et de rester
a proximité du pied des échelles, & moins d’y
étre obligés par leur travail. Daus tous les cas,
ils ne peuvent y séjourner pendant le transport
de matériaux ou de charges quelconques ni,
d’unre maniére générale, circuler ou se tenir sans
nécessité sous les charges en transport ou sus-
pendues.
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1l leur est interdit de se servir d’échelles aux-
quelles manquerait un échelon ouquiauraient un
échelon brisé, fendu ou mobile.

19. Les ouvriers sont tenus de signaler au
patron ou a son délégué toutes les défectuosités
qu’ils constateraient dans i’outillage ou le maté-
riel mis & leur disposition.

Section II1.— Dispositions gencrales.

20. Les patrons ou chefs d’entreprise tien”
dront 2 la disposition deleur personnel un exem-
plaire du présent arrété et duréglement général.

Il v sera annexd un extrait des articles 2 4 5
de la loi du 5 mai 1888, relative & V'inspection
des établissements dangereux, insalubres oum
incommodes et & la surveillance des machines
et chaudiéres a vapeur.

21. Lesinspecteurs du travail et les déléguds
a Pinspection du travail sont chargés de surveil-
ler 'exécution du présent arrété.

22, La coustatation et la répression des m-
fractions aux dispositions du présent arrété
auront lieu conformément & la loi du 5 mai 1888,
relative & l'inspection des établissements dan-
gereux, insalubres ou incommodes.

23. Le présent arrété cutrera en viguewr le
1er janvier 1906. . |

20 novembre 1906. — ARRETE ROYAL prescrivant des
mesures spéciales a observer dans les entreprises de
chargemant, de déachargement, de réparation et d’entre-
tien des navires et bateaux. (Mon., 5 déc.)

Panp. B., vo Travail (Accidents du}, n° 86.
~— L’article 32 de cet arrété a été modifié par I'Arr.

roy. du 7 septembro 1910. (Mon. du 15.)

-

20 aoiit 1908.— ARRETE ROYAL prescrivant la désinfec-
tion des crins employés dans tes fabriques de brosses.

(Mon. du28.) —
30 avrit 1909.— 1L01 concernant ie logement des ouvriers
employés dans les brigueteries et sur les chantiers.

(Mon.,8 mai.)

Art. 1er. Le gouvernement est autorisé a
prescrire les mesures propres 4 assurer fa salu-
brité, la sécurité et la décence des locaux affectés
temporairement au logement des ouvriers em-
ployés dans les briqueteries et sur les chantiers.
Ges mesures peuvent étre imposées tant anx
ouvriers, s’il y a lieu, qu’aux patrons ou chefs

d’entreprise.
En aucun cas, il ne peut étre débité ou offert

dans ces locaux de boissons alcooliques.
Voy. I’Arr. roy. du 15 juin 1910.

- 2, L’exercice du pouvoir déterminé a 1'ax-
ticle précédent est soumis aux restrictions for-
mulées dans P’article 2 de la loi du 2 juillet 1859,
concernant la sécurité et la santé des ouvriers
employés dans les entreprises industrielles et
commerciales.

3. Les délégués du gouvernement pour la
surveillance de 'exécution de la présente loi ont
la libre entrée dans les locaux visés au premier
article.

La constatation et la répression des infrac-
tions auront hieu conformément & 1a loi du 5 mai
1888, relative a I'inspection des établissements
dangereux, insalubres ou incommodes.

15 juin 1910. — ARRETE ROYAL prescrivant les mesures
propres a assurer la salubrité et la décence des locaux
affectés temporairement au logement des ouvriers em-
plloyjss dans les briqueteries et sur les chantiers, (Mon.
di #8.) —_—

I5 janvier 1914. — ARRETE ROYAL régiementant le tra-
vail dans les caissons & air comprimé. (Mon. 12 mars.)

25 juin 1919, — ARRETE ROYAL instituant au ministére
de Pindustrie, du travail et du ravitaillement, un service
médical du travail, (Mo des 29-30.)

20 septembre 1919.— ARRETE ROYAL instituant a l'in-
spection du travail et des établissements dangereux, insa-
lubres ou incommodes, un corps de contrdleurs du tra-
vail. (Mon., 31 oct.) —

(1 mars 1920. — ARRETE ROYAL concernant I’interven-
tion du service médical du travail dans les questions de
classement, dans les demandes en autorisation d’établis-
sements classés et dans la survelllance des dispositions
réglementaire intéressant 'administration des mines.

(Mon. du 25.) —_—

17 janvier 1921.—ARRETE ROYAL prescrivant ies moyens
de premiers soins médicaux dans les entreprises indus-
trielles et commerciaies. (Mon. du 27.)

Art. 1er. Dans les établissements classes
comme dangereux, insalubres ou incommodes
et dans les entreprises industrielles et commer-
ciales assujetties & la loi du 24 décembre 1903
sur la réparation des dommages résultant des
accidents du travail, 'exploitant est tenu, en
cas d’accident ou d’indisposition grave surve-
nant & I’un de ses ouvriers au cours de ’exécu-
tion du contrat de travail, de prendre rapide-
ment, et indép~ndamment des prescriptions
détaillées dans ie présent arrété, les mesures

nécessaires pour abriter la victime, pour lui
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procurer les premiers soins ¢b au besoin }'as-
sistance d’un médecin.

En outre, lorsque le déplacement dans les
coiditions ordinaires serait préjudiciable au
blessé ou au malade, 'exploitant est tenu d’as-
surer promptement, par le moyen le mieux
approprié a I’état du patient, le transport com-
mode de celui-ci, soit & son domicile, soit & un
poste de secours. }

Sous la dénomination de « poste de secours »,
1l faut comprendre toute institution médico-
chirurgicale & laquelle le chef d’entreprise peut
recourir pour assurer au bless¢ ou au malade
dont il a la charge, les soins adéquats et une
hospitalisation au moins temporaire.

2. Les moyens de premiers soins seront tou-
jours en parfait état de conservation et d’uti-
tisation immédiate. Ges moyens comprendront
au moins :

A.— Pour le personnel emplové habituelle-
ment & demeure fixe :

I.— Dans les entreprises oit la production
implique, autrement qu’da titre temporaire,
I'usage d’une machine mue par une autre force
(que celle de ’homme ou des animaux, d’air ou
de gaz sous pression ou de corps pouvant
émettre des vapeurs inflammables ou explo-
sibles, d’une forge ou d’un foyer industriel :

a) Occupant moins de 5 ouvriers : une hoite
de secours n° 1 ;

b) Occupant de 5 a 25 ouvriers : une boite de
secours n¢ 2

¢} Occupant plus de 25 ouvriers : une boite de
secours no 2 et un local pour premiers soins.

Le chel d’entreprise sera dispensé de I'obli-
gation concernant ce local en se conformant aux
conditions prévues i 'article 5.

I1. — Dans les entreprises ne comportant pas
I'nsage de movyens industriels cités au 1 du
pritsent article :

@) Occupant moins de 25 ouvriers : une hoite
de secours n° 1 ;

b) Occupant de 25 a 50 ouvriers : une boite de
secours n° 2;

c) Occupant plus de 50 ouvriers : une boite de
secours n® 2 et un local pour premiers soins.

Le chel d’entreprise sera dispensé de 1’obli-
gation concernant ce local en se conformant
aux conditions prévues a Particle 5.

B. — Pour le personnel employé & des travaux
sur chantiers & emplacement variable, au trans-
port ou aux travaux souterrains :

[. — Sur chantier & emplacement variable

ou le travail comporte I'usage d’une machine
mue par une autre force que celle de I’homme
ou des animaux, d’air ou de gaz sous pression
ou de corps pouvant émettre des vapeurs
inflammables ou explosibles, d'une forge ou
d’un foyer industriel :

a) Occupant moins de 5 ouvriers, répartis en
un nombre quelconque d’équipes, mais dépen-
dant d’un chantier commun : une bolte de
secours n° 1 ;

b) Occupant de 5 & 50 ouvriers, répartis en
un nombre quelconque d’équipes mass dépen-
dant d’un chanticr commun : une boite de
secours n° 2 ;

¢) Occupant plus de 50 ouvriers, répartis en
un nombre quelconque d’équipes mais dépen-
dant d’un chantier commun : une boite de
secours n° 2 et un local pour premiers soins.

Le chef d’entreprise sera dispensé de 1’obli-
gation concernant ce local en se conformant aux
conditions prévues a l'article 5.

If. — Sur chantier & emplacement variable
ol le travail ne comporte pas I'usage de moyens
industriels cités au 1 ci-dessus :

a) Occupant moins de dix ouvriers, répartis
en un nombre quelconque d’équipes, mais dé-
pendant d’un chantier commun : une boite de
secours n° 1t ;

b) Occupant plus de 10 ouvriers, répartis en
un nombre quelconque d’équipes, mais dépen-
dant d'un chantier commun : unc boite de
secours n° 2.

IIL. — Sur les trains, tramways, tracteurs,
remorqueurs, chalands, dragueurs et,en général,
sur les véhicules & traction mécanique dont le
fonctionnement et Putilisation comportent P’em-
ploi : :

@) De 2 45 personnes : une boite de secoursno 1;
b) Plus de 3 personnes :une boite de secoursne 2.

IV.— Dans les travaux souterrains :

a) Tout ageut préposé a la surveillance sera
constamment porteur d’un étui métallique ou
d’un sac imperméabilisé et bien fermé, conte-
nant trois cartouches de pansement aseptique ;

b) A chaque exploitation comprenant 10 ou-
vriers, il sera, en outre, déposé & la surface une
boite de secours n° 3, pouvant é&tre transportée
immédiatement dans les travaux souterrains;

¢) Pour toute exploitation de travaux sou-
terrains occupant plus de 25 ouvriers :

1o Les movens prescrits aux littera a et b
précédents;
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20 Un local pour premiers soius.

Le chef d’entreprise sera dispensé de 1’obli-
gation concernant ce local en se conformant
aux conditions prévues a larticle 5;

d) Indépendamment des prescriptions pré-
cédentes, toute entreprise de travaux souter-
rains comprenant au moins 100 ouvriers, y
compris ceux de la surface, disposera, dans le
voisinage, d’une chambre de repos dont, en
aucun cas, elle ne pourra étre dispensée. Pour
les mines de houille,comportant plusieurs siéges,
cette chambre ne pourra étre distante de plus
de 3 kilométres de chacun d’eux.

C.— Pour le personnel employé dans les
entreprises visées ci-dessus ou existent habi-
tuellement des risques particuliers :

Les boites prévues comprendront, en oulre,
les moyens complémentaires prescrits par Par-
ticle 3.

1. — Boites de secours.

3. Les boites de secours seront en bois ou
en métal ; elles devront pouvoir se fermer her-
métiquement, et contiendront :

a) Pour la boite ne 1 :

Trois cartouches de pansement aseptique, par
groupe ou partie de groupe de 5 ouvriers, avec
indication du mode d’emplol;

b) Pour la boite n° 2 :

Trois cartouches de pansement aseptique par
groupe ou partie de groupe de 5 ouvriers. (Dans
Ins entreprises occupant plus de 40 ouvriers, la
(uautité de cartouches de pansement aseptique
peut étre limitée & vingt-cing.)

Deux écharpes triangulaires de Mayor, de
1m25 de long sur 0m30 de haut ;

Deux ampoules de 25 centigrammes de
caféine;

Deux ampoules de 1 centimetre cube d’éther ;

Un gobelet ;

Une notice explicative concernant le mode
d’application de ces moyens. (Le texte de cette
notice fera 1'objet d’un arrété ministéricl.)

¢) Pour la boite ne 3 :

Deux couvertures de laine;

Cinq cents grammes d’ouate aseplique ou
antiseptique en paquets de 50 et 25 grammes
chacun ;

Six métres de gaze stérilisée en paquets d’un
metre chacun g

Douze bandes de cambric de différentes di-
mensions ; )

(Quatre écharpes triangulaires de Mayor de
[m25 de long sur 0m50 de haut;

Cing ampoules d’éther de 1 centimeétre cube;

Ging ampoules de caféine de 25 centigrammes ;

Un gobelet;

Une notice explicative concernant le mode
d’application de ces moyens. (Le texte de cetie
notice fera I’objet d’un arrété ministériel.)

II. — Moyens complémentarres.

Les moyens complémentaires prévus a l'ar-
ticle 2, § C, comprendront :

a) Contre les risques de brilure:

10 Par le feu et les corps chauds :

Dix comprimés de 1 gramme d’acide picrique
(un comprimé pour 2 litres d'eau);

20 Par les acides:

De la craic ou poudre eunferméde dans un
récipient métallique ;

30 Par les alcalis-caustiques :

Un flacon de 200 grammes de vinaigre fort.

b) Contre les riques d’asphyxie ou de sub-
mersiou :

Un ouvre-bouche;

Une pince & langue;

Une seringue en verre pour injections hypo-
dermiques ;

Deux ampoules de 25 centigrammes de
caféine ; _ '

Deux ampoules de 1 centiméire cube d’éther.

Indépendamment de ce complément de
moyens de premiers soins contenus dans les
boites, les entreprises qui exposent le personnel
4 des dangers de submersion disposeront de
deux couvertures en laine.

111. — Local pour premiers soins.

Ce local sera exempt d’humidité, convena-
blement éclairé, aéré, au besoin chauflé, alimenté
d’eau potable et relié au téléphone.

Il sera exclusivement réservé aux usage:
médicaux.

Le mobilier et le matériel de ce local com-
prendront au moins :

A. — Mobilier : une table solide en bois ou e
métal et de dimensions suffisantes pour y étendre
un blessé ;

Une seconde table pour les pansements, les
instruments, etc.;

Un lavabo, deux bassins émaillés d’une con-
tenance de 2 litres au moins chacun et une mar-
mite pour eau bouillie;

Des brosses a ongles, du savon;

Un réchaud et un réeipient pour stériliser ies
instruments et les brosses;

e —————
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Un injecteur en émail de 2 litres avee canule
en verre;

Deux blouses, six alézes, six essuie-mains ;

Deux lits de repos avee matelas, draps et, au
moins, deux couvertures par lit;

Un brancard. '

B. — Matériel : instruments :

Deux bistouris;

Un rasoir;

Deux paires de ciseaux (droits et courbes) ;

Neuf pinces hémostatiques dont trois lon-
guettes

Un stylet;

Deux pinces & dissection;

Huit aiguilles pour suture (assorties);

Un porte-aiguille ; :

Ginquante agrafes de Mitchel avee pince;

Une sonde cannelée;

Trois sondes de Nélaton ;

Deux seringues en verre pour injections hypo-
dermiques (une de 2 centimetres cubes, une de
10 centimétres cubes), avec quatre aiguilles en
nickel ;

Deux rétracteurs mousses;

Un garrot;

Une bande d’Esmarch ;

Quinze attelles en fil métallique de diffé-
rentes dimensions:

Une gouttiére pour membre supéricur entier ;

Une gouttiére pour membre inférieur entier ;

Des fils de soie, de catgut, de erins en petites
cartouches ou en tubes (différents numéros) ;

Un thermomélre médical ;

Un masque & chioroforme;

Une pince & langue;

Un ouvre-bouche;

Un gobelet ;

Une éprouvette graduée.

. — Objets de pansement :

Dix métres de gaze stérilisée en paquets d’un
metre ;

Un kilogramme d’ouate aseptique ou anti-
septique en paquets de 50 et 25 grammes ;

Deux kilogrammes d’ouate-coton ordinaire
en paquets de 100 grammes;

Deux métres de toile imperméable ;

Vingt-cing cartouches de pansement asep-
tique de différentes dimensions;
~Vingt bandes de gaze de différentes dimen-
sions ;

Vingt bandes de cambric, de différentes di-
mensions ;

Vingt bandes plitrées;

Cing écharpes triangulaires de Mayor, de
1m25 de long sur 0™50 de haut ;

Vingt-quatre épingles de siireté (assorties).

D. — Produits pharmaceutiques :

Dix grammes d’iode en tubes scellés d’un
gramme ;

Deux cents grammes d’alcool 3 94e ;

Cent grammes d’ammoniaque ;

Cent grammes d’éther sulfurique;

Vingt grammes de laudanum

Deux ampoules de 1 centimétre cube de mor-
phine;

Deux ampoules de 25 centigrammes de
caféine ;

Deux ampoules de 1 ‘gramme d’ergotine;

Deux ampoules de 2 centigrammes de néo-
caine;

Deux ampoules de 1 centimétre cube d’adré-
naline a 1 /40 ;

Deux ampoules de 1 milligramme d’apomor-
phine;

Deux ampoules de sérum artificiel ;

Deux ampoules de sérum antitétanique ;

Six ampoules de 30 centimétres cubes de chlo-
roforme ;

Un litre d’eau oxygénée;

Un collyre aseptique;

Trois-tubes de chlorure d’éthyle;

Un crayon de nitrate d’argent ;

Cing grammes de sublimé dans 50 grammes
d’aleool ;

Cing cents grammes de carbonate de soude
pour I’¢bullition ; _

Dix comprimés de 1 gramme d’acide picrique
(1 comprimé pour 2 litres d’ean).

IV. — Chambre de repos.

La chambre de repos prévue dans les entre-
prises comportant des travaux souterrains sera
exempte d’humidité, convenablement éclairée,
aérée, au besoin chauffée, et alimentée d’eau
potable.

Dans les cas ol cette chambre ne serait pas
exclusivement réservée aux usages médicaux,
elle devra étre immédiatement utilisable.

Le mobilier et le matériel de cette chambre
comprendront au moins :

Un lit de repos, y compris deux couvertures ;

Une table solide en bois ou en métal de dimen-
sions suffisantes pour y étendre un blessé ;

Unpe armoire contenant : deux bassins émaillés
d’une contenance de 2 litres au moins chacun :

Du savon ;
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Des brosses ;

Deux gobelets ;

Six essuie-mains;

Vingt-cinq cartouches de pansement asep-
tique de différentes dimensions;

Un kilogramme d’ouate aseptique ou anti-
septique en paquets de 50 et 25 grammes ;

Trois kilogrammes d’ouate-coton ordinaire
en paquets de 100 grammes ;

Un métre de toile imperméable ;

Deux douzaines de bandes de cambric de
différentes dimensions;

Six écharpes triangulairesde Mayor, de 1m25
de long sur 0m50 de haut ;

Douze métres de gaze stérilisée en paquets
de 1 meétre;

Dix ampoules d’éther de 1 centimétre cube, et
10 ampoules de eaféine de 25 centigrammes.

4. Les prescriptions des articles 2 et 3 ne
s’appliquent pas aux ouvriers travaillant a
domicile.

5. Des dispenses aux dispositions prévues
par l'article 2 concernant 1’obligation du local
pour premiers soins sont accordées aux explot-
tants d’entreprises situées & moins de 25 kilo-
métres d’une institution médico-chirurgicale
agréde par le ministre de 'industrie, du travail
et du ravitaillement, & coudition que le chef
d’entreprise se soit assuré, par convention préa-
lable, 1’aide éventuelle de cette institution.

6. Le présent arrété entrera en vigueur Six
mois aprés sa publication, en ce ui concerne
les prescriptions visant les boites de sccours, un
an aprés sa publication en ce qui concerne
Pobligation visaut le local pour premiers soins
et la chambro de repos.

ler avril 1921. — ARRETE ROYAL portant réglement con-
cernant les examens de contrdleurs et d’inspectrices du
travail. (Mon. du 23.) ___

31 mai 1921, — ARRETE MINMSTERIEL concernant ie
mode d’emploi des moyens de premiers soins médicaux
prescrits par 1'arrété royal du 17 janvier 1921. (Mon.,
19 juin.) _
Art. 12r. Toute cartouche de pansement

aseptique portera sur l’enveloppe extérieure

la mention suivante :
« Mode d’emploi.
» Dérouler la bande sans toucher au giteau

de gaze.
» Appliquer le gateau sur la plaie et le fixer

au moven de la bande. »

CODE DU TRAVAIL
Arr. min., 31 mai 1921

2. La notice explicative que doivent contenir
les boites de secours sera conforme au texte
suivant :

NOTICE
SOINS D’URGENCE EN. ATTENDANT L’ARRIVEE
DU MEDECIN.

1. — Plazes.

Indications générales :

Défense de laver la plaie, d’y toucher avee
les doigts ou de la mettre en contact avec tout
objet auire qu'un pansement aseptique.

@) Plaies simples ou contuses (sans perte de
sang abondante) :

Dérouler la bande de la cartouche sans tou-
cher au giteau de gaze.

Appliquer ce giteau sur la plaie et le fixer au
moyen de la bande.

b) Plaies aeccompagnées de perte de sang
abondaate :

1.— Hémorragie sans jet.

Dérouler et appliquer une cartouche de pau-
sement sur la plaie en comprimant, au besoin
en superposer deux ou trois.

2. — Hémorragie d’'une artére ou d’une veine
d’un membre (écoulement de sang vermeil en
jet saccadé-— blessure d’une artére— écoule-
ment de sang noir — blessure d’une veine).

Elever le membre blessé.

Comprimer au moyen d’unecartouche de pan-
sement déballée mais non déroulée et appliquer
sur la plaie.

Plicr deux -écharpes triangulaires (de Mayor)
sous forme de cravate.

Serrer le membre au moyen de ces écharpes,
I'une au-dessus et 'autre au-dessous de la plaie.

Lier fortement.

Passer un bitonnet sous chaque écharpe.

Tordre les écharpes au moyen des bitonnets
jusqu’a ce que I’hémorragie s’arréte.

3. — Hémorragie abondante dans la région
du cou ou de la téte.

Appliquer sur la plaie une cartouche déballée,
mais non déroulée.

Fixer ce tampon au moyen d’une cartouche

déroulée.
1. — Contusions, entorses, fractures, luzations.

Ne pas vouloir corriger les déviations.

Immobiliser le membre au moyen de lattes
de bois, de carton ou de métal, garnies d’ouate,
de gaze ou de tours de bande et les fixer par des
écharpes triangulaires (de Mayor).
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S’il y a plaie :

Ne pas retirer les vétements.

Les découdre, découper ou déchirer de fagon
3 mettre la plaic & nu.

Appliquer une cartouche de pansement
d’apres les indications du 1°, § a.

Immobiliser le membre comme il est indiqué
ci-dessus.

I11. — Brilures.

A.— Brilure légére.

Faire un pansement avec une cartouche con-
formément aux indications du 1°, § a.

B.— Briilure grave.

a) Par le feu.

Ne jamais arracher 1’épiderme.

Appliquer des compresses & ['eau tiéde simple
ou trempées dans une solution de 50 centi-
grammes d’acide picrique pour un litre d’eau
tiéde. Ne jamais dépasser cette proportion.

Pour une brilure éiendue :

Si possible, mettre le blessé¢ tout habillé dans
un bain tiéde.

Maintenir ’eau tiéde jusqu’a 1'arrivée du
médecin.

b) Par les acides :

Saupoudrer au moyen de craie.

¢) Par les alcalis (potasse, soude, cte.) :

Mettre des compresses & 'eau vinaigrée.

N. B.— Dans les brilures étendues de tous
genres, s’abstenir de toute injection sous-cuta-
née et de toule médication calmante interne.

IV. — Syncope, asphyzie, électrocution.

Mettre la victime & Dair libre.

Coucher la victime horizontalement sur le
dos, sans élever la téte.

Desserrer les vétements.

Faire renifler de I’éther.

Donner & Pintérieur de la caféine ou de
I’éther contenu dans les ampoules. A cet effet,
casser les pointes d’une des ampoules et verser
le contenu dans un peu d’eau.

Fouetter la figure avec un linge légérement
moutllé.

Pratiquer la respiration artificielle.

V. — Submersion.

Enlever les vétements.

Goucher la victime la téte plus bas que le
reste du corps.

Pratiquer la respiration artificielle

En méme temps, nettoyer rapidement la
bouche et I’arriére-gorge.

Puis frictionner énergiquement le corps.
Réchaufler le corps, entourer decouvertures.

VI. — Coup de chaleur.

Enlever les vétements.

Faire de grands lavages du corps A I'eau
froide.

Si besoin, pratiquer la respiration artificielle.

VII. — Empoisonnements.

Provoquer des vomissements en titillant le
fond de Ia gorge & I’aide du doigt, d’une plume
d’oiscau, d’un pinceau, etc.

Recommencer cette intervention aprés avoir
fait boire de I'cau salée en grande quantité.

En outre :

Dans Pempoisonnement par les acides :

Donner de la craie en suspension dans eau
(une cuillerée & soupe pour 250 grammes d’ean).

Dans I'cmpoisonnement par les alealis (po-
tasse, soude, ete.):

Donner de 'eau vinaigrée (6 & 8 cuillerées &
soupe de vinaigre pour un litre d’eau).

Dans tous les cas d’empoisonnement, faire
appeler immédiatement le médecin et, en atten-
dant son arrivée, préparer les objets suivants
destinés au lavage de ’estomac :

Un tuyau d’injecteur ;

Un entonnoir;

De 'eau tiede en abondance;

Un peu d’huile d’olive.

—

29 octobre 1923. — ARRETE MINISTERIEL déterminant
les attributions respectives des inspecteurs du travall,.
des ingénieurs des mines et des inspecteurs des explo-
sifs en matiére de surveillance des établissements
industriels. ( Mon., 28-29 nov.)

——

SECTION V. — Etablissements
dangereux, insalubres ou
incommodes.

Voy. aussi la section IV, .

15 octobre 1881. — LOI sur les dépits, débits et trans-
ports de la poudre a tirer, de la dynamite et de toutes
autres substances explosives (Mon. du 29), modifiée par
la loi du 22 mai 1886 (Mon., 1er juin).

Voy. les arrétés royvaux des 29 octobre 1894 ct

15 jullet 1919. o
Paxp. B., v° Produils el subslances explosifs, inflam-

mables, t. LXXXI.
Art. 17, [L. 22 ma: 1886, art. 1T, — Le gou-




-t
P T it

JAETW N g TR T Bkt e

> G

Ny - -
e gy Y v,

Soun ]

AW —

Al e e g g
CEpae R Y

1200

CODE DU TRAVAIL

L., 22 mai 1886

veriiement est autorisé a preserire par arrété
royal les mesures nécessaires pour régler, dans
I'intérét de la sécurité publique, la fabrication,
les dépots, le débit, le transport par terre et par
cau, le mode d’emploi, la détention et le port
des poudres ordinaires, de toutes autres sub-
stances explosives et d’engins meurtriers agis-
sant par explosion.

Il peut les subordonner & une autorisalion
dont il fixera les conditions et qui sera toujours
révocable.

Les autorisations existantes pourront dgale-
ment étre révoquées.]

PanD. B., ve Produils et substances explosifs, inflam-
mables, n° 5.

2. Ln dehors des officiers de police judiciaire
chargés de la recherche des erimes et délits de
droit commun, e gouvernement est autorisé a
conférer & d’aulres agents le droit de rechercher
et de constater les infractions aux réglements
par des proces-verbaux faisant fol jusqu’a
preuve contraire.

Panp. B., vo Produits et substances explosifs, inflam-
mables, n° 7.

3. Les agents investis des pouvoirs déter-
minés dans 'article qui précéde, qui n’auraient
pas prété le serment prescrit par le décret du
20 juillet 1831, le préteront devant l'un des
juges de paix de I'arrondissement de leur rési-
dence.

PanD. B., v° Produils et substances dplosi[s, inflam-
mables, n® 8.

4. Les lieux dans lesquels on débite des pou-
dres ou d’autres substances explosives sont
soumis & la visite des fonctionnaires et agents
dénommés a larticle 3 pendant tout le temps
qu’ils sont ouverts au public. :

Sont également sowmts & cette visite, aprés
le lever et avant le coucher du soleil, les heux
destinés au dépot des substances mentionnées
au § t1er; et dont 'aceés n’est pas ouvert au pu-
blic. Toutefois, les agents, autres que les inspec-
teurs chargés de la haute surveillance des éta-
blissements dangereux et les officiers de police
auxiliaires du procureur du roi, ne powrront y
pénétrer, si ce n’est en présence, soit d’un
membre du college échevinal, soit du commis-
saire de police.

PaND. B., v¢ Produits el substances explosifs, inflam-
mables, n° 10 s.

8. Les infractions aux dispositions prises en
vertu de l'article 1¢7 seront punies d’un empri-
sonnement de quinze jours a deux ans et d’une

amende de cent francs & mille francs, ou d’une
de ces deux peines seulement.

Si le coupable est condamné & un emprison-
nement de six mois au moins, la patente lui
sera retirée et il ne pourra en obtenir une autre
pendant la durée de la peine.

Panp. B., v° Produils el substances explosifs, inflam-
mables, n% 13, 149.

6. Lorsque le défaut d’autorisation ou
P’inobservatiou des prescriptions du réglement
d’administration aura eu pour conséquence des
lésions corporelles ou la mort d’une personne,
le coupable sera, dans le premier cas, puni d’'un
emprisonnement d’un mois & deux ans et d’une
amende de vingt-six francs & deux cents francs
et, dans le dernier cas, d’'un emprisonnement de
six mois & cing ans et d’une amende de cent
francs a six cents franes.

Panp. B., v° Produils et substances explosifs, inflam
mables, nv* 15, 149 s.

7. [Abrogé par Uarticle 4 de la loi du 22 ma:
1886, ci-aprés.)

22 mai 1886. — LO! portant revision de l1a ioi du 15 oc-
tobre 188! sur les matiéres explosives, (Mon., 1°r juin.)
Panp. B., v° Produits ef subslances explosifs, inflam-

mables, 1. LXXXI.

Art. 1¢r. [Supra sous Uarticle 1¢* de la lov du
15 octobre 1881.)

2. Si la fabrication,les dépots,le débit,le trans-
port par terre et par eau, I’emploi, la détention
ct le port des poudres ordinaires, de toutes autres
substances explosives et d’engins meurtiers
agissant par explosion, ont eu lieu dans P’in-
tention de commettre ou de faire commettire un
crime contre les personnes ou les propriétés, le
coupable sera puni de la réclusion et d’une
amende de cent francs & quatre mille francs.

S’ils ont eu lieu dans l'intention de commettre
ou de faire commettre un délit, le coupable sera
puni d’un emprisonnement de huit jours & un
an et d’'une amende de vingt-3ix & cing cents
francs.

Panp. B., v° Produils et substances explosifs, inflam-
mables, nvs 6, 151.

3. Les substances et engins saisis seront con-
fisqués et pourront étre détruits. La destruction
pourra avoir lieu méme avant la condamnation
si I'intérét de la sécurité publique Dexige.

PaxD. B., v¢ Produits el substances explosifs, influn
mabies, n*3 17, 151.

4. Le chapitre VII du livre 1¢f du Code pénal.
les §§ 2 et 3 de Particle 72, le § 2 de Particle 76

t
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et 'article 85 seront appliqués aux infractions
prévues par 1a loi du 15 octobre 1881 et par la
présente loi.

L’article 7 de la loi du 15 octobre 1881 est
abrogé.

Paxp. B., v° Produils et substances explosifs, inflam-
mables, n° 151,

5 mai 1888. — L0l relative a I'inspection des établisse-
ments dangereux, insalubres ou incommodes, et a la
surveillance des machines et chaudiéres & vapeur. (Mon,
dua 13.)

Paxp. B., vo Surveillunce des établissements in-
dustriels, n°s 27 s, 184 s.

Voy., ci-aprts, Parrété royal du 19 juillet 1911.

Art. 1¢r. Les délégués du gouvernement char-
gés del’inspection des établissements dangercux,
insalubres ou incommodes, de méme que les
fonctionnaires chargés de la visite des machines
et chaudiéres & vapeur, ont la libre entrée des
fabriques, usines, ateliers, dépots et locaux
divers soumis & leur surveillauce.

Ils constatent lesinfractions aux lois et arrétés
sur la matiére, chacun en ce qui les concerne, par
des procés-verbaux faisaut foi jusqu’a preuve
contraire.

Ces proces-verbaux seront dressés, autant
que possible, séance tenante.

Une copie en sera remise au contrevenant
dans les vingt-quatre heures au plus tard de la
constatation de Pinfraction. Une autre copie
sera transmise au procurcur du roi.

Paxp. B., v¢ Inspection du travail, n° 35,

2. Les infractions aux dispositions de tous
arrétés relatifs aux établissements dangereux,
tnsalubres ou incommodes et aux machines et
chaudiéres & vapeur seront punies d’une amende
de vingt-six & cent francs.

3. Les chefs d'industrie, propriétaires, pa-
trons, directeurs ou gérants qui auront mis
obstacle & la surveillance exercée par les délé-
gués du gouvernement seront punis d’une
amende de vingt-six A cent francs, sans préju-
dice, s’il y a lieu, & Papplication des peines com-
minées par les articles 269 4 274 du Code pénal.

Paxp. B., v Inspection du lravail, n® 53.

4. En cas de récidive dans les douze mois 4
partir de la condamnation antérieure, le mini-
mum de ’amende prévue aux articles précédents
sera porté & cent francs et son maximum 2
mille francs.

5. Les chefs d’industrie sont civilement

responsables du payement des amendes pro-
noncées a charge de leurs directeurs ou gérants.

6. Le livre Ier du Code pénal, sans exception
du chapitre VII et de larticle 85, sera appli-
cable aux infractions ci-dessus.

e

14 mars 1890. — ARRETE ROYAL portant réglementation
des clos d’éguarrissage. (Mon. du 19.)

Voy. section IV,

21 septembre 1894. — ARRETE ROYAL contenant régie-
ment relatif a la salubrité des ateliers et a Ia protection
des ouvriers contre les accidents du travail. (Mon.
du 28)

-—Remplacé par Parrété royal du 30 mars 1905, repro-
duit is%pra, deuxiéme partie : Profection du travail, sec-
tion I'V.

Paxp. B., v!s Inspection du travail, t. LIII (texte de
l’aér{?té) i Surveillance des établissements industriels,
t. .

—

22 octobre 1895. —- ARRETE ROYAL relatif a Ia police
des établissements dangereux, insalubresou incommodes.
(don. du 26.)

Panp. B., vo Inspection du travadl, t. LITI (texte de
I'arrété).

— Cet arrété abroge celui du 21 septembre 1894 qui
avait lui-méme abrogé ceux des 10 juillet 1889 et
6 novembre 1891.

—

22 octobre 1895. — ARRETE ROYAL concernant I’inspec-
tion du travail et des établissements dangereux, insa-
lubres ou incommodes. (Jon., 6 nov.)

Panp. B., vo Inspection du travail, t. LII1
Varrété).

Voy. les textes de ces arrétés & notre Code admi-
nistratif, quatritme édition, p. 902 s.

~— La liste annexo A, visée par D'article 4 de ’arrdté
du 22 octobre 1895, est modifiée par I'arrété royal du
20 février 1899 (Mon., 5 mars), lequel vise les carridres
a ciel ouvert.

~— Larticle 8 de I'arrété royal du 22 octobre 1895 a
¢Lé modilic par larrété royal du 30 mars 1921 (Mon.,
7 avril).

(texte de

—

3 octobre 1898. — ARRETE ROYAL imposant aux exploi-
tants des établissements dangereux, insalubres ou
incommodes, l'obligation d’assurer fes premiers soins
aux ouvriers blessés. (.Mon. du 9.)

Panp. B., vo Surceillance des etablissements in-
duslriels, n®s 134 s,

Art. 1°7. Les exploitants des établissements
dangereux, insalubres ou incommodes sont tenus
de prendre les mesures nécessaires pour assurer,
en cas d’aceident, aux ouvriers blessés, les pre-

39
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miers soins médicanx, aisi que le transport com-
mode jusqu’au poste de secours le plus voisin.

2. Dans le cas ou, par suite du défaut des
mesures preserites ci-dessus, les soinsnéeessaires
n’auront pas été donnés a un ouvrier blessé,
Pexploitant contrevenant est passible des peines
comminées par la loi du 5 mai 1888, relative &
I'inspection des établissements dangercux, in-
salubres ou incommodes.

ier mai 1899. — ARRETE ROYAL portant classement des
appareils destinés a produire des projections lumi-
neuses. (lfon. du 6.)

20 janvier 1906. — ARRETE ROYAL portant ciassement
des fabriques de cidre parmi les établissements dange-
reux, insalubres ou incommedes. (Mon.. 3 févr.)

—_—

20 mai 1907. — ARRETE ROYAL portant classement des
fabriques de sulfate de magnésie. (lon. des 27-28).

26 novembre 1907. — ARRETE ROYAL portant classe-
ment des usines pour la fabrication de P'acide phospho-
rique ot des phosphates. (Mor., 4 déc.)

Panp. B., vo Surceillunce des élablissemenls in-

duslriels, n®s 135 s.

———

I3 juillet 1908. —ARRETE ROYAL portant réglementation
des cinématographes. (\Moxn., b aoill.)

Paxp. B., ve Swrveillance des élablissements in-
dusfriels, n» 159 s,

Art. 1er. L’emploi des appareils servant &
produire des projections cinématographiques —
dans les Leux publics et les salles de société,
quelle que soit la quantité de pellicules emma-
aasinées, ainsi que chez les particuliers lorsque
Pappareil est employé dans un but de réclame
commerciale ou de publicité et que le poids des
bandes pellicutaires cmmagasinées dépasse Skilo-
gramimes — est soumis, méme lorsque ees instal-
lations ne sont faites qu’d titre proviseire, a
Pexécution des mesures déterminées ci-aprés,
indépendamment des conditions particuliéres
(que ’autorité compétente a toujours le droit de
preserire dans chaque cas spécial :

fe L’appareil cinématographique sera installé
dans une cabine entlitrement construite en ma-
tériaux incombustibles, & moins que des plaques
de tdle jointives n’en recouvrent complétement
Pintérieur ;

20 Des bouches d’air seront ménagées a la

partic inféricure de la cabine et une ouverture
sera. percée dans le plafond an-dessus de Vappa-
reil cinématographique. Les bouches pratiquées
a la partie inféricure formeront en totalité une
surface ouverte de 10 décimétres carrés aun
moins ; elles seront munies de toiles métallique-.
I’ouverture percée dans le plafond aura un-
surface d’un métre carré au moins; elle ser:
recouverte d’'une toile métallique sohdemer:i
fixée sur un cadre métalhque joignant parfaiti-
ment les faces adjacentes de Ja cabine.

Les toiles métalliques utilisées seront ¢
cuivre ou en fer galvanisé ; elles auront au moins
144 mailles par centimétre carré;

30 La sortic de la cabine sera prévue de fagis
A pouvoir s’effectuer trés aisément. La porte
s’ouvrira vers I’extéricur ; elle ne sera mamtenu:
fermée qu’a Paide d'un ressort tant qu’'une per-
sonne se trouvera 2 U'intérieur de la cabie. Un
couloir d’un métre de largeur au moins, limit
par de solides barriéres, établissant une comme:-
nication vers l'extérieur, sera réserve autour de-
faces de la cabine aceesstbles de la salle de
spectacle.

Pendant le fonctionnement de Pappareil eine-
matographique, aucune personne ne pourrs:
occuper ce couloir ni entrer dans la cabine
moins 'y étre appelée par des raisons de ser-
viee ;

4° 11 est formellement défendu de placer de
draperies ou aulres objets facilement inflamm-
bles dans le voisinage inmédiat de la eabine :

50 L’appareil cinématographique sera pourvi:

a) D’une cuve & eau disposie de fagon qu'eli-
soit traversée par les rayons lumineux et I
refroidisse avant leur concentration sur la pol-
licule ;

b) D'un obturateur automatique et d'w:
écran manceuvrable 4 la main établis 'un
I’autre de manitre & intercepter instantanémen:
la projection du faisceau lumineux sur la pel-
licule si, pour une cause quelconque, la marche
de celle-ci était interrompue ;

¢) D’un systéme d’enroulement automatiqus
des films;

d) De boites métalliques bien closes envelop-
pant les bobines du dérouleur et de Uenroulen:
pendant le fonctionnement de D'appareil. L
fente & ménager dans ces boites a Peftet de per-
mettre le passage des films sera aussi rédunt
que possible; _

6° En dehors du temps strictement néeessalte
4 leur projection, les films seront déposés dar>
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des boites métalliques hermétiquement closes.
Les boites métalliques placées dans la cabine ne
contiendront que les films & projeter pendant
la séance en cours;

7 1emploi de toute source de lumiére autre
que Pélectricité est interdit.

Le rhéostat sera coustruit de fagon que le cou-
ral ne pusse atteindre, en auwcun cas, alors
meme qu'un contact accidentel des erayons se
produirait, une intensité dépassant cing am-
peres par millimétre carré de la section du con-
ducteur formant résistance.

Le rhéostat monté sur un support incom-
bustible et isolant sera entouré d’une enveloppe
incombustible et perforée permettant la libre
circulation de Vair. Un espace de 6 centimeétres
ananoms sera réservé entre le rhéostal et la
cloison de la cabine.

Les coupe-circuits seront munis d’enveloppes
protectrices incombustibles.

Les conducteurs établiv & Pintérieur de la
rabine seront placés dans des tubes isolants
armés; lewr longueur sera ausst réduite que
possible.

Les lils souples ou mobiles devront étre re-
couverts d’au moins deux couches de caoutchoue
vulcanisé et mums i Pextérieur d’une forte
tresse ou d'une gaine en cuir.

Lemploi des hils nus est interdit;

3° Pendant le fonctionnement de 'appareil
vinématographique, 'opérateur se tiendra con-
tivuellement dans fa cabine; un seau rempli
d'eau ¢t wn torchon s’y trouveront & sa portée ;

99 La cabime ne contiendra que le matériel
strictement néeessaire et celui-ci ne comprendra
(e des objets totalement incombustibles ;

e 11 est formellement interdit d’introduire
dans la cabine des objets en ignition ou suseep-
tibles de produire du feu.

—

20 aoit 1909. — LOI relative a I'emploi de la céruse
dans les travaux de peintura, (Jon., 2 sept.)

Paxp. B., vo Surreillance des
dusiriels, nos 142 ¢

Vay. Are. roy. 20 et 25 juill. 1910 (Mon , 27 juill. et
Faodat), et Are. min, 11 [évr. 1913 (Mon , 8 mars).

Art. 1er. La vente, le transport et P’emploi
de Ja eéruse en poudre, en morceaux ou en pains,
destinée aux travaux de peinture, cont interdits.

La vente, le transport et ’emploi de la céruse
w1 poudre, en morceaux ou en pains, destinée 4
d'autres usages, ne sont autorisés que sous des

établissements in-

conditions et dans des limites & fixer par arréte
royal.

2. La céruse destinée aux travaux de peinture
ne peut étre vendue, transportée et employée
que sous forme de pite broyée et malaxée an
moyen d huile.

3. L’interciction partielle ou totale de fa
venle, du transport et de Pemploi d’autres pro-
duits, en poudre, en morceaux ou en pains, A
base de plomb, utilisés dans les travaux de pein-
ture, peut éire prononcée par arrété ministériel,
le conseil supérieur d’hygiene publique entendu

4. Le travail & sec au gralloir et le pongage
& see des smrfaces enduites au blane de eéruse
sont nterdils.

5. Les infractions aux dispositions de la pre-
sente lot et des arrélés relatifs & son exéeution
seronl punies d'ute amende de vingt-six
cent franes.

6. kin cas de récidive dans les douze mois (i
suivent une condamnalion encourue en verlu
de la présente loi, le minimum de Pamende sera
porté a cent franes et le maximum a mille franes,

7. Le chapitre VII et Particle 85 du livre ler
du Code pénal sont applicables aux infractions
prévues ci-dessus.

8. Les délégués du gouvernement pour in-
spection du travail ont qualité pour constater
les infractions, par des procés-verbaux faisant
foi juscqu’a preuve du contraire.

Une copie du procés-verbal sera, dans les
quarante-huit heures, remise an contrevenant,
A peine de nullité. :

9. La présente loi entrera en vigueur dans e
délad d'un an & dater de sa publication.

5 novembre I1910. — ARRETE ROYAL concernant Ia fabri-
calion de ia céruse et autres composés de plomb. (J/on.
du 26.)

Paxp. B., vo Swrveillance des établissements in-
dustriels, n°s 142 3., 156.

Art. 1¢r. Les fabrications de céruse, d’oxydes
de plomb (massicot, litharge, minium) et du
chromate de plomb sont soumises aux conditions
giénérales, et, respectivement, aux conditions
speéciales prévues par le présent réglement.

SECTION PREMIERE. — Mesures imposées aur
patrons ou chefs d’entreprise.

2. Conditions générales. — 10 Toutes les opé-

rations devront s’effectuer dans des locaux spa-
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cieux, bien ventilés, éclairés directement et
suffisamment par la lumiére du jour;

90 Les pavements seront impermdables, lisses
et maintenus en irés bon état. Aux dtages, ils
seront établis sur des supports suflisamment
rigides pour éviter que les procédés de travail
ne puissent causer des vibrations;

30 Tous les jours, immédiatement aprés la
cessation du travail, le sol des ateliers, les appa-
reils et les ustensiles seront nettoyés a fond, a
grande eau. A la fin de chaque semaine, on
lavera les murs, les charpentes, etc., et généra-
lement tous les cudroits ou des poussiéres plom-
biféres se seraient déposées.

Tout nettoyage & sec st rigoureusement inter-
dit ;

4° Au cours de toutes les manipulations de
composés plombiféres, on prendra les mesures
nécessaires pour éviter le contract des mains
avec ces produits, la production de poussiéres,
ainsi que toute projection de ces matiéres;

50 Les poigncées des outils et tous les objets
que les ouvriers sont amends & manipuler seront
maintenus en parfait état de propreté;

60 Le dépot complet des poussiéres sera
assuré dans une chambre de dimensions suffi-
santes avant que l'air aspiré par les ventilateurs
s’échappe au dehors;

70 Avant d’entrer 2 [’atelier, les ouvriers
seront obligés d’endosser un vétement de travail
les préservant des poussiéres et des éclaboussures
plombiftres. Ce vétement sera de préférence une
fongue blouse étroite serrant le cou et s’adap-
tant bien au corps. Ce vétement sera lavé chaque
sernaine au moins une fois ;

80 Un local séparé des ateliers servira de
vestaire. Ghaque ouvrier y disposera de deux
portemanteaux, 'un pour ses vétements ordi-
naires, I’autre pour ses vétements de travail ;

90 Dans le méme local ou dans un local com-
muuiquant se trouveront des cuvettes-lavabos
alimentées d’eau courante salubro. Les ouvriers
y auront & leur disposition du savon, des brosses
4 ongles, du sable argileux et des essuie-mains
propres.

L’installation comprendra au moins : @) un
essuie-mains et un verre & boire numérotés par
ouvrier, ainsi qu'une cuvette-lavabo par deux
ouvriers; b) un bain-douche, muni de tous les
accessoires nécessaires par cing ouvriers;

100 Avant chaque repas, qu’il soit pris dans
P’établissement ou au dehors, les ouvriersdevront
quitter leurs vétements de travail, se laver con-

venablement les mains, la figure et le cou, se
rincer 1a bouche et enlever la poussiere de leurs
cheveux. Ils devront, en outre, le soir, avant de
quitter l'usine, prendre un bain-douche tiede ;

{110 Un local séparé, muni de tables et de
siéges, ainsi que d'un appareil pouvant servir &
réchauffer les aliments, servira de réfectoire :

120 Toutes les installations hygiéniques visées
ci-dessus seront mainteitues tres propres, en
bon état, bien ventilées et chauffées en hiver a
une température d’au moins 480 ;

130 Les ouvriers ne pourrent déposer des
aliments, manger ou boire dans I’établissement
ailleurs qu’au réfectolre ;

140 Les fabricants feront examiner mensuel-
lement, par un médecin agréc par le ministre de
I’industrie et du travail, tous les ouvriers em-
ployés & la fabrication des composés de plomb.

Les frais de I’examen mensuel, larifés par
arrété ministériel, incombent aux fabricants.

Les ouvriers atteints de saturnisme chronique
et ceux qui présentent des symptdmes récidi-
vants d’intoxication aigué seront écartés défi-
nitivement des travaux qui exposent & Fempor-
sonnement.

Les ouvriers dont D'état de santé général
serait mauvais an moment de 'examen seront
écartés temporairement.

Les fabricants tiendront un registre spéeiul
conforme au modeie délivré par 'administra-
tion, et sur lequel le médecin agréé consignera
les constatations faites au cours des examens
mensuels. Ce registre sera remis aux agents e
Pautorité & chaque réquisition ;

150 Les fabricants n’emploicront pas i
ouvriers s’adonnant & livrognerie; ils empe-
cheront ’introduction, dans I’établissement, des
boissons alcooliques distillées.

3. Conditions spéciales.— A. En ce qui con-
cerne la fabrication de la céruse:

10 La fusion du plomb devra s’effectuer dans
un local spécial, sous unc hotte conditionnée de
maniére & mettre ’ouvricr fondeur a I'abri de
toute émanation.

Pendant la coulée du plomb, la hotte 1e
pourra présenter que louverture strictement
nécessaire i cette opération. En dehors des
moments de la coulée, ainsi que pendant la
refonte des grilles, lamelles, résidus, etc., elle
devra pouvoir se fermer complétement ou
s’abaisser sur la cuve de fusion. Un ventilatenr
mécanique assurera sous la hotte un tirage érer-

__
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gique et permanent pendant la durée de la
fusion ;

20 Les mesures nécessaires sero 1t prises pour
que la levée des grilles, des lamelles et du fumier
se fasse sans aucune production de poussiére.
Au besoin on humectera suflisamment ces
grilles, ces lamelles ou chaque lit de fumier ;

30 L’épluchage, le décapage et le criblage & la
main sont iuterdits;

4% Au cours de toutes les manipulations de la
céruse, on prendra les mesures nécessaires pour
cviter le contact des mains avec ce produdit,
amnsi que toute projection de cette matidre ;

5 Les décapeurs ou écraseurs mécaniques
non immergés dans I’eau seront munis d’enve-
loppes métalliques rigoureusenent fermées,
mises en rapport avec des bouches d aspiration
a fort tirage, disposées de maniére 4 empécher
les poussieres plombiféres de se répandre au
dehors.

Ges appareils ne seront ouverts qu’aprés le
dépdt complet des poussitres, lequel sera assuré
au besoin par un jet de vapeur d'eau ou d'ean
pulvérisée ;

6> Depuis le décapage des grilles jusqu'a la
fin du broyage i I’ean, la céruse sera transportée
dun appareil & Pautre & Paide de dispositifs
mécaniques ;

7° Les ouvriers ne pourront pénétrer dans
les étuves pour en retirer la céruse séche avant
que ces locaux alent été eonvenablement adrés et
soient bien refroidis;

8° Le broyage des giteaux de céruse sera
elfectué mécaniquement et les appareils de con-
cassage, de mouture et de blutage seront disposés
de telle sorte que la céruse passe automatique-
ment de I'un & 'autre. Ces appareils, installés
dans un local spécial, seront munis d’enveloppes
métalliques bien conditionnées, de manidére A
e qu’aucune partie de céruse ne puisse en sortir.
tl's seront munis d’aspirateurs mécaniques et on
e pourra les ouvrir qu’aprés le dépit complet
de la matiére pulvérulente;

90 L’embarillage de la céruse séche sera effoe-
tué mécauiquement a l'aide de dispositifs, tels
fquaucun échappement de poussiére ne puisse
en résulter ;

10° La céruse en poudre scra amenée dans la
trémie de chargement du broyeur i I’huile a
Vaide d™un dispositif empéchant radicalement
toute production de poussiéres. La trémie sera
“ntourée d’un enveloppe sous laquelle, pendant
toute la durée du travail, une énergique aspi-

ration d’air sera eflectude & aide d’un vertila-
teur mécanique;

11° Le mélange de la céruse seéche et de huile
ainsi que le premier brovage, se feront dans un
appareil hermétiquement clos. De cet appareil,
la céruse en pite sera conduite automatique-
ment aux divers cylindres broyeurs.

B. En ce qui concerne la fabrication des oxydes
de plomb, massicot, litharge, minium :

10 Les fours seront établis soit & 1’air libre,
soit dans des locaux vastes et énergiquement
ventilés;

20 Lies précautions nécessaires seront prises
pour que, au cours des opdérations de brassage
et de défournement, les ouvriers ne soienit pas
eXposés aux vapeurs et aux poussiéres. Si les
fours ne sont pas & 'aiv libre, on établira au-
dessus des portes de travail des hottes d’espir-
tion & fort tirage;

3° Lors du délayage a Veau, du broyage et
de ’extraction du massicot des bassins de dépét,
on évitera le contact de oxyde de plomb avee
les mains et on prendra les précautions voulues
pour ¢viter les projections d’éclaboussures ;

4° On opérera la pulvérisation et le blutage
dans des appareils hermétiquement enveloppés
que on n’ouvrira qu’aprés un repos suflisam-
ment prolongé pour que les poussiéres puissent
se déposer complétement ;

5° Le transvasement, 'embarillage et le
le tassement s’opéreront avec les précautions
voulues pour éviter d’une maniére compléte le
soulévement des poussitres.

G. En ce qui concerne la fabrication du chro-
mate de plomb et des couleurs qui en renferment :

1¢ Dans les opérations qui s’effectuent par la
voie humide, on prendra les mesures nécessaires
pour que Pouvrier puisse s’abstenir de toucher
les matiéres avec les mains et soit 4 ’abri d’écla-
boussures ;

2° On effectuers la pulvérisation, le blutage,
le tassement et I’'emballage dans des conditions
telles qu’aucune poussiére ne puisse s’échapper.
Ces opdrations s’effectueront, soit sous des bou-
ches d’aspiration & fort tirage, soit dans des
appareils hermétiquement fermés que ’on n’ou-
vrira qu'aprés un repos suffisamment long, pour
que les poussiéres soient complétement déposées.

4. Indépendamment des preseriptions for-
mulées ci-dessus et qui ont spécialement pour
but de prévenir Pintoxication saturnine, les
{abricants de eéruse seront astreints i prendre
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les mesures énumérdes ci-apres, afin dCobvier
aux aulres inconvénients de leur exploitation :

10 Le dépot de fumier et les loges de carbo-
natation ne pourront élre établis & proximuté
des habitations appartenant a des tiers. _

Les précautions nécessaires seront prises pour
empécher la contamination des caux des puits
voisins par des liquides chargés des maltiéres
organiques du fumier ;

90 [l est interdil de laisser péuélrer dans e
sol ou s’écouler au dehors de 1'établissement,
sauf dans les égouls publics, aucune cau tenant
des composés plombiferes en suspension ou en
dissolution ;

30 On éloignera des séchoirs toute matitre
combustible.

SECTION 1. — Mesures imposées au ouvriers.

5. Les ouvriers travaillant dans les fabriques
de céruse ou d’oxyde de plomb, ainst que ceux
occupés & la fabrication du chromate de plomb
et des coulcurs qui en renferment, sont tenus de
se conformer strictement aux preseriplions
suivantes :

{o Les ouvriers maintiendront en parfait état
de propreté les poignées des outils et tous les
objets qu’ils sont appelés & manipuler ;

90 Avant d’entrer & Patelier, les ouvriers
devront endosser un vétement de travail les
préservant des poussitres et des éclaboussures
plombiferes. Ge vétement sera de préférence une
longue blouse étroite serrant le cou et s’adaptant
bien au corps. Ce vétement sera lavé chaque
semaite an moins une fois ;

39 Les ouvriers ne pourront déposer  des
vétements qu'au vestiaire ;

Ao Avant chaque repas, qu'il soit pris dans
V'établissement ou au dehors, les ouvriers devront
quitter leurs vétements de travail, se laver con-
venablement les mains, la figure et le cou, se
rincer la bouche et enlever la poussiére de leurs
cheveux. lls devront, en outre, le soir, avant de
quitter 'usine, prendre un bain-douche tiede ;

50 Les ouvriers ne peuvent déposer des ali-
ments, manger ou beire dans Pétablissement
ailleurs qu’au réfectoire;

6° 1l est interdit aux ouvriers d'introduire et
de consommer dans les établissements des bois-
sons alcooliques distillées;

70 Les ouvriers sont tenus de se préter aux
examens médicaux prévas & Partiele 2, 149, du
présent arréié.

SEcttoN 1L — Dispositions générales.

6. Los fabricants sont tenus de fairve afficher
dans leurs ateliers, & un endroit apparent, les
dispositions du présent arrété.

7. Los inspecteurs du travail et les déléguds a
Pinspection du travail sont chargés de surveiller
Pexécution du présent arrété.

11s constatent les infractions par des procés-
verbaux faisant foi jusqu’d preuve contraire.

Une copie du procts-verbal sera, dans les
vingt-qualre heures, remisce au contrevenant &
peine de nullité.

8. Pénalités. — Conformément & la loi du
5 mai 1888, les infractions aux dispositions du
présent arrété seront punies d’une amende de
vingt-six & cent franes, sans préjudice, sil'y a
lieu, i Papplication des peines comminées par
les articles 269 & 274 du Code pénal.

En cas de récidive dans les douze mois qui
suivent une condamnation encourue en vertu
de la loi préeitée, le minimum de 'amende sera
porté i cent franes et le maximum & mille francs.

9, Le livre Ter du Code pénal, sans exception
du chapitre VII et de Particle 85, sera appli-
cable aux infractions prévues ct-dessus.

10. L présent arrété remplacera, i partir du
fer janvier 1901, les arrétés royaux des 31 dé-
cembre 189% et 17 novembre 1902 concernant
la fabrication de la eéruse et aulres composés
de plomb.

19 juillet 1911. — ARRETE ROYAL relatif a la surveiilance
des établissements dangereux, insalubres ou incommodes.
(Momn., 5 aoit.)

Panp. B., vo Swreeillance des élablissements in-
dusiriels, n™ 160 s.

Art. 1¢r. Les fonctionnaires apparlenant au
service de linspection d’hygiéne sont eharges
de la haute surveillance des établissements dan-
gereux, insalubres ou incommodes, dans les
limites ot cette surveillance ressortit au dépar-
tement de U'intéricur.

Is ont spécialement pour mission :

10 De donner leur avis sur les demandes en
formation «’établissements qui relévent du
ministere de intérieur, notamment par appli-
cation des articles 2 et 6 de Parrété royaldu
27 décembre 1886;

20 De veiller & Pexéeution des lois, véglements
ot arrétés concernant les établissements de l'es-
pece, de vérifier Ueflicacité des prescriptions
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formulées dans les arrélés d’autorisation de cos
¢tablissements ot de proposer des conditions
nouvelles en cas d’insuflisance des obligations
preserites ;

3° De donner leur avis sur les questions de
classement ou d’assimilation qui leur seraient
soumises par le ministre.

2. L'arrété royal du 26 novembre 1895, relatif
i la surveillance des établissements classés res-
sortissant au ministére de agriculture ot des
travaux publics, est abrogé.

28 mars 1919. — ARRETE ROYAL portant un nouveau
régiement de police des chaudiéres a vapeur. (Mo,

3 avril)
TITREE PREMIER
DISPOSITIONS RELATIVES AUX
DE VAPEUR.

CHAPITRE PREMIER
CHAUDIERES PLACEES A DEMEURE.

GENERATEURS

SECTION PREMIERE. — Elablissement el mise
en usage.

Art. 1er. Aucune chaudiére & vapenr d'une
capacité supdérieur a vingt-cing litres, destinée 2
fonctionner & demeure & une pression dépassant
un demi-kilogramme par centimétre carré, ne
peut étre établie qu’en vertu dune autorisation
administrative.

Sont assimilés aux chaudiéres : les réchauf-
feurs d’eau et les surchauffeurs de vapeur.

2. La demande en autorisation sera adressée
au gouverneur de la provinee.

kille fera connaitre :

1e Lenom et le domicile du demandeur ;

20 La commune et le lieu ob 1a chauditre doit
étre établie ;

3° La forme et les dimensions de la chaudiére,
la nature et 'épaisseur de ses parois;

A° Le mode de chauffage, la surface de grille
et la surface de chauffe;

2° Le timbre;

6o Le nom et le domicile du vendeur de la
chaudiére ou origine de celle-¢i ;

7° Le numéro distinctif de la chaudiére si
P'établissement posséde plusieurs générateurs :

80 L’usage auquel la chaudidre est destinée.

A la demande seront joints, en double expé-
dition, des plans et des coupes, en nombre sufli-
sant pour déterminer le systéme et les dimen-

sions caractéristiques de la chauditre, du fover
et des carneaux.

1y sera joint, également en double expédi-
tion, un plan de la localité indiquant l'emplace-
ment de la chaudiére et des bitiments et voies
publiques situés & moins de cinquante métres
de cet emplacement ; les noms des propriétaires
et, éventuellement, ceux des locataires princi-
paux des batiments susdits seront portés sur
ce plan dont 'exactitude devra étre certifide par
un géomeire juré ou par le directeur du ca-
dastre.

3. Le collége des bourgmestre et échevins
de la commune sur le territoire de Jaquelle Ia
chauditre sera établie est chargé de donner avis
de fa demande, par éerit, individuellement et i
domicile, aux propriétaires et aux locataires
principaux des bidliments situés & moins de
cinquante meétres de Uemplacement projeté.

Un avis indiquant U'objet de Ia demande sera
cn outre afliché pendant quinze jours, dans la
forme usilée pour les publications officielles.

th sera justific de Paccomplissement de ces
formalités par un certificats du dit collége.

Les mémes formalités de publicité seront
accomplies dans les communes limitrophes sur
le territoive desquelles s’étend le rayon tracé
au plan des lieux conformément a Particle 2.

4. Les réclamations auxquelles la demande
donnera Lieu seront vecueillies par les soins d’un
membre du collége échievinal ou dun commis-
saire de police délégué. Le procés-verbal ouvert
A cot effet contiendra les réelamations faites
verbalement ; il sera signé par les comparants
et mentionnera les réclamations faites par derit ;
cefles-¢i seronl annexcées an dit procés-verbal,
qui sera clos & expiration du délai fixé & Var-
ticle précédent.

8. Si, & l'expiration de ce délai, aucune récla-
mation ne s'est produite, Ie gouverneur en don-
nera immédiatement acte au demandeur. Cet
acte vaudra autorisation d’établiv la chaudiére.

6. En cas de réclamation, le dossier sera
transmis, sans retard, par le gouverneur, au
chef de service pour la surveillance des appa-
reils & vapeur gui fera son rapport dans le délai
de quinze jours.

7. Sur le vapport de ce fonetionnaire, la dépu-
tation permanente du conseil provineial statuera
dans les quinze jours, en motivant sa décision .

Ciopie de cette décision sera transmise ai
demandeur par Pintermédiaire de 'administri-
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tion communale ; celle-ci la fera aflicher dans le
plus bref délai possible.

8. Les intéressés pourront, dans le délai de
dix jours, & partir de la date desafliches, se pour-
voir aupreés du Roi contre cette décision.

9. Les autorisations d’établir des chaudiéres
4 vapeur sont subordonnées aux conditions
jugées nécessaires dans l'intérét de la séeurité,
de la salubrité et de la commodité publiques.

10. Par dérogation & larticle 2, pour les
chaudiéres dont la capacite ne dépasse pas cent
litres, la demande en autorisation seraremplacée
par une déclaration contenantlesrenseignements
du § 2 du dit article et il y sera joint, en double
expédition, des plans et des coupes de la chau-
diére, comme il est dit an § 3.

Il sera immédiatement donné acte de cette
déclaration au demandeur. Le paragraphe final
de ’article b est applicable & cet acte.

11. La députation permanente du conseil
provincial pourra, en tout temps, subordonner
le fonctionnement des chaudiéres & vapeur a des
conditions analogues & celles visées & larticle 9,
En ce cas, ce collége prendra, au préalable, I’avis
du chef de service pour la surveillance des
appareils A vapeur et entendra industriel en
cause.

Le recours au Roi sera ouvert & ce dernier,
comme il est dit & Particle 8.

12, L’autorité compétente peut s’assurer, en
tout temps, de ’accomplissement des conditions
imposées en vertu des articles 9 et 11.

Fin cas d’inobservation de celles-ci, 'autori-
sation d’établissement peut étre retirée.

13. L’autovisation d’établiv une chaudiére
& vapeur sera considérée comme nou avenue
s'il n’en a pas été fait usage dans le délai de
deux ans.

Elle cessera aussi ses effets aprés une période
d’inactivité de la chaudiére de plus de dix
années,

Il en sera de méme lorsque la chaudiére vien-
dra a étre enlevée, & moins que ce he soit pour
la remplacer & bref délai par une autre identique.

14. Toute modification importante apportéo,
soit & ’emplacement, soit au systéme, soil aux
dimensions d’une chaudiére, de méme que toute
majoration du timbre de celle-ci, devra donner
lieu au renouvellement des formalités ci-dessus
mentionnées.

15. L’autorité appelée & statuer sur les de-
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mandes d’autorisation d’établissements dange-
reux, insalubres ou incommodes de premiere
classe statuera également au sujet des chaudiéres
A vapeur dont I'installation serait comprise dans
ces demandes.

Celles-ci devront contenir les éléments indi-
qués & Particle 2 du présent arrété et seront sou-
mises aunx formalités prescrites par les arti-
cles 3, 4 et 6.

16. Aucune chaudiére établie a demeure ne
pourra étre mise en activité avant que le fone-
tionnaire chargé de la surveillance n’ait constaté
par procés-verbal qu’elle satisfait entiérement
aux prescriptions réglementaires et aux condi-
tions de l’autorisation d’établissement.

Ce fonctionnaire pourra exiger qu’il soit pro-
cédé, également avant la mise en usage, & une
visite compléte de la chaudiére, ainsi qu’il est
dit & Particle 65.

La constatation visée au § 1er sera faite dans
les quinze jours de l'information donnée & cet
effet par le propriétaire de la chaudiére au chef
de service pour la surveillance des appareils
4 vapeur.

Le procés-verbal dont il s’agit constituera
lautorisation de mise en usage de la chaudiére.

DEUXIEME SECTION. — Mesures de stirelé.

17, Chaque chauditre doit &tre munie d’au
moins deux soupapes de slreté laissant s’écouler
la vapeur dés que sa pression atteint la limite
maximum fixée par le timbre; toutelois, lex
chaudiéres d'une capacité ne dépassant pas
cent litres pourront ne porter qu'uue soupape.

Ces soupapes seront établies directement sur
la chambre de vapeur.

Chaque soupape sera chargée par un poid-
unique agissant soit directement, soit & I’extres
mité d'un levier.

La charge sera calculée sur le diamétre inte-
ricur augmenté de deux milimétres.

18. Lorsque la chaudiére ne porte pas plus
de deux soupapes, chacune d’elles doit suffire
pour évacuer toute la vapeur produite, quelle
que coit P’activité du feu, sans que la pression
de la vapeur dépasse de plus d’un dixiéme la
pression indiquée par le timbre.

Si la chaudiére porte plus de deux soupapes,
celles-ci seront disposées de fagon que n étant le

n n -+ 1
nombre total de soupapes — ou

- —

d’entre
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elles (selon que n est pair ou impair) permettent
& la vapeur de s’écouler dans les conditions
spécifiées au paragraphe précédent. Le diamétre
des soupapesne pourra étreinférieur & vingt mil-
limétres, ni supérieur & cent millimétres.

19. Quand des chauditres timbrées a des
pressions différentes seront associées en batterie,
la conduite de vapeur qui les réunit portera
deux soupapes de sGreté telles que chacune
d’elles devra suffire pour empécher que la pres-
ston de la vapeur dans la chaudiére dont le
timbre est le moins élevé dépasse, en aucune
circonstance, de plus d’un dixiéme la pression
indiquée par ce timbre.

On se conformera, pour ce qui concerne le
diameétre de ces soupapes, ainsi que le caleul et
application de la charge, aux prescriptions des
articles 17 et 18.

20. Tout surchauffeur de vapeur séparé de
la chaudiére par un modérateur sera muni d’une
soupape de sireté capable de limiter la pression
au taux fixé par les articles précédents, & moins
que les dispositions prises n’excluent I’éventua-
lité d’une élévation de la pression au deld du
timbre. Le diamétre de cette soupape ne pourra
¢tre inférieur & vingt millimétres.

Tout réchauffeur d’eau dont la communica-
tion avec la chaudiére pourra étre interceptée
par un appareil de fermeture, portera une oun
plusieurs soupapes présentant efficacité re-
quise ; le diamétre des soupapes ne pourra étre
inféricur & quarante millunétres.

La charge des soupapes de surchauffeurs &
vapeur ¢t des réchaufleurs d’eau sera calculée
’t exercée comme il est dit & Uartiele 17.

21. Les soupapes scront établies de manidre

que 'échappemeont de la vapeur ou de I’cau
chaude we puisse occasionner d’accident.

22. Chaque chaudiére sera munie d’un ma-
nométre placé & la vue du chauffeur et gradué
de maniére 4 indiquer en kilogrammes par cen-
timétre carré la pression de la vapeur.

Une marque trés apparente indigquera sur
P’échelle du manométre la limite que 1a pression
ne doit pas dépasser.

Le tuyau qui améne la vapeur au manométre
sera fixé dircctement sur la chambre de vapeur
de la chaudiére.

Chaque chaudiére sera, en outre, pourvue d’un
robinet muni d’une bride de trois centimétres
de diamétre et de six millimétres d’épaisseur

|

destinée a recevoir, au besoin, un manométre de
vérification.

23. lL.a limite inférieure du niveau de ’eau
dans chaque chaudiére est fixée & un décimétre
au-dessus du point le plus élevé des carnaux,
tubes ou conduits de la flamme ou des gaz de la
combustion.

Elle sera indiquée, d'une maniére treés appa-
rente, au voisinage de chaque indicateur de
niveau d’eau.

Ces prescriptions ne s’appliquent pas :

10 Aux surchauffeurs de vapeur;

2° Aux éléments de petit diamétre tels que
tubes et cheminées de chaudiéres verticales.

Les surchauffeurs de vapeur devront étre
mums de dispositifs qui permettent de les
soustraire au courant gazeux quand la vapeur
n'y circule pas, & moins qu’ils ne soient remplis
d’cau.

[Arr. roy. 10 mars 1924. — Le dernier para-
graphe de I'article 23 de Notre arrété du 28 mars
1919 n’est pas applicable aux surchanfleurs a
vapeur constitués par des tutelles en acier étiré
et dout le diamétre extérieur ne dépasse pas
44 millimetres. ]

24. Chaque chaudiére doit étre munie de
deux appareils indicateurs du niveau de ’eau,
indépendants P’un de l'autre, placés i la vue de
Pouvrier chargé de I’alimentation et facilement
aceessibles.

L'un de ces indicateurs sera un tube en verre
ou tout autre appareil équivalent, disposé de
maniére que le niveau de 'eau s’y établisse a la
méme hauteur que dans la chaudiére et puisse
étre directement observé; Pindicateur devra
pouvoir étre facilement nettoyé et remplacé.

Des dispositions doivent étre prises pour parer
aux dangers provenant de bris des tubes, sans
({ue cela puisse ninire A la visibilité du niveau.

Le second indicateur pourra étre, soit un
appareil semblable au précédent, soit tout autre
d’un fonctionnement assuré, 4 exclusion no-
tamment des robinets de jauge et des flotteurs
avec boites & bourrage.

Toutefois des robiuets de jauge pourront étre
employés dans le cas de trés petites chaudiéres
oit le placement de deux indicateurs en verre
sera recounu impossible.

Peuvent étre considérés comme indépendants
P'un de Vaatre, des indicateurs greffés sur les
mémes tubulures, pour autant que ces derniéres
aient un diamétre intérieur d’au moins soixante
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millimétres et qu’elles soient disposées de ma-
nicre & pouvoir étre facilement nettoydes.

25. Chaque chaudiére sera, en outre, munie
d’un d.ppd,rell destiné & douner I'alarme lorsque
le niveau de l'cau de%& end en dessous de la limite
fixée par Particle 23.

26. Dans les chaudiéres & foyers intérieurs, a
F'exception des chaudieres de bateaux et de
celles qui sont exclusivement chauffées par les
saz, un boulon garni de plomb sera fixé au point
Ie plus élevé des tdles de chaque fover, a Pelfet
de donner issue a la vapeur dans les cas olt ces
toles seraient chaullées a4 sec. Le diamétre du
remplissage fusible ne pourra étre inféricur a
douze millimétres.

27. Par dérogation aux articles 24, 2 et 26,
les chaudiéres autoclaves dont le volume ne
(lcpasse pas un metre cube et qui sont chautlées
A feunu sans qu'il soit fail un prélévement d’eau
ou de vapeur pendant 'opération, pourront ne
portor qu’un seul appareil indicateur du niveau
de I’eau ou méme un simple robinet de jauge &
hauteur du niveau minimum de Peau.

28. A 'exception de celles ui sont mention-
nées a Iarticle précédent, les chaudiéres doivent
¢tre munies d’un moven d’alimentation d’eau
d’un effet assuré.

Le tuyau d’alimentation devra porter, & proxi-
mité de chaque chaudiere, une soupape de rete-
nue disposée de maniére a se fermer antoma-
tiquement par la pression de la chaudiére ; il en
sera de méme pour tout réchaulleur d’eau.

29, lLes tuyaux de communication ¢établis
entre les réchaufleurs et les chaudiéres ne pour-
ront avoir moins de dix centimétres de diamétre
intéricur ; ils 1e powrront porter d’obturateur
que si les réchauffenrs sont munis de soupapes
de streté. Ces luyanx seront, dans tous les cas,
disposés de maniére i pouveir &lre facilement
nettoyeés.

30. Dauns les batteries de chaudiéres, chaque
unité devra pouvoir étre alimentée séparément
et le tuyan d’alimentation ne devra pas plonger
de plus de dix centimétres sous le niveau régle-
mentaire de Peau.

Iust considéré comme unité au point de vue
des preseriptions qui précédent, tout systéme
de plusieurs chaudieéres comlnumquaut les unes
avee les autres, de telle maniére qu ‘elles pré-
sentent méme niveau d’eau et méme pression
de vapeur.

31. Chaque chaudiére sera munie d’'une sou-
pape ou d’un robinet d’arrét de vapeur, placé
aulant que possible & lorigine du tuyau de con-
duite de vapeur, sur la chaudiére méme.

32. Les portes des fovers, les boites & tubes
el les boites & fumée seront pourvues de ferme-
tures solides, établies de maniére & empdécher,
en cas d’avarie, les retours de flammes ou les
projections d’cau ou de vapeur & l'extérieur.

33. Toute chambre de chautfe doit présenter
des dimensions telles que les opérations de la
chaulle et de Uentretien courant puissent s’y
effectuer sans danger.

lille doit, en outre, offrir au chaufleur des
movens de retratte faciles ef sirs.

Lies plateformes des massils doivent étre bien
éclairées et posséder des moyens ('accés aisé-
ment praticables.

Llacces de ces platelormes est interdit, sauf
pour le service de la chaufferice.

CHAPITRE . — CGUHAUDIERES MUBILES.

34. Soul cousidérées comme chawdieres mo-
biles :

10 Les chaudiéres de locomotives, ¢’est-i-dire
celles qui se déplacent par Paction du méea-
nisme qu’elles activent:

20 Les chaudiéres locomobiles, comprenant
les chaudiéres aisément transportables qui ne
fonetionnent que d’une maniére temporaire en
un méme lieu et w’exigent & cette fin ancune
construction. Toutefois, ces derniéres sont assu-
jetties aux mémes régles que les chaudiéres fixes
lorsqu’elles restent plus de six mois en fonction-
nement an méme emplacement.

35. Aucune chandiére mobile d’une capaeité
supérieure & vingt-cing litres et timbrée & une
pression  dépassant un  denn-kilogramme  par
ceptimétre carré, ne pourra étre mise en usage
qu'aprés une autorisation délivreée par le gou-
vertteur de la provinee ol elle doit fonetionner
en premier lieu.

36. L.a demande en autorisation contiendra
la deseription détaillée de la chaudiére, ct il v
sera annexcé, en double expédition, des plans et
coupes de cel appareil, le tout en la forme indi-
quée a Particle 2 pour les chaudiéres placées
dmeure.

37. L’autorisation de mise en usage sera déli-
vrée sur le vu du proctés-verbal dressé par le
fonctionnaire chargé de la surveillance des

1
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appareils & vapeur, constatant que la chauditre
vatisfait en tous points aux preseriptions du
seglement.

Les preseriptions des §§ 2 et 3 de Particle 16
sont applicables & imstruction de la demande.

38. Celte autorisation est valable pour Lout
le royvaume.

Toutefois, le tiers acquéreur d’une chaudidre

a vapeur mobile est tenu d’en faire la déelara-
tion, dans e délai de quinze jours de la date de
son acquisition, au gouvernewr de la province
du Heu du dépot de la chaudiére ou du domicile
du nouveau propriétaire.

Acte de celle déelaration sera donnd au tiers
acquéreny par le gouverneur, sur rapport du
rhef de serviee pour la surveillance des appareils
L vapeur.

39. Toute chaudiére & vapeur mobile portera
deux plagques; sur la premiere figureront en
caracteres Lees apparents, Pindication de la pro-
vinee ot Pautorisation aura 6té déliveée en
premier lieu et le numéro d’ordre de celte auto-
risation ;sur la seconde, seront inserits édgalement
en caractéres trés apparents, le nom et le domi-
cile du propriétaire, ainsi qu’un numéro ordre
sEoee propriétaire posstde plusieurs ehandidres
mobiles.

40. Les chanditres mobiles seront pourvues
des appareils de streté preserits par ladeuxiéme
sectton du echapitre 1er du présent réglement,
sitnf” les modifications indiquées aux articles 41
et 42,

41. Les soupapes de sireté peuvenl étre
chargées an moyen de vressorts agissanl soit
divectement, soit a extrémité d’'an levier. La
[nitation de Ja teusion des ressorls sera assurée
armoyen d’une bague d’arvét ou dhun dispositif
équivalent.

42. 1’emploi un appareil d’alarme pour
Ie niveau de I'eau u’est pas obligatoire pour les
rhaudiéres mobhiles,

43, les chauditres reprises au 12 de ar-
ticle 34 doivent étre pourvues d’un moven d’ali-
mentation indépendant du fonetionnement des
machines qu’elles alimentent.

CHAPITRE LI -— MATERIAUX ; CALCUL DES
EPAISSEURS ; EPREUVES.

44. 1l ve peut étre employé pour la construe-
tion des chaudiéres & vapeur que des matériaux
présentant toute garantie de sécurité. Le choix

des malériaux et la détermination des épaisseurs
sont laissés a D'appréciation du proprictaire de
la chaudiére et du constructeur, sous la respon-
sabilité de ceux-ci et pour autant qu’il soit
satisfait aux preseriptions suivantes.

45. L’asage de la fonte de fer est interdit
pour toutes les parties chauffées des chaudicres,
a Uexception des réchauffeurs d’eau ot des sur-
chaulfeurs de vapeur formés de tubes non sou-
mis & Paction direcle des flammes, dont le dia-
metre intéricur ne dépasse pas deux cents milli-
melres et qui sont séparés des chaudieres par
des soupapes de retenue ou des modérateurs de
vapeur. |

Pour les parties non chaullées, 'emploi de la
fonte n'est permis que pour les Léles et boites de
raccord des tubes bouilleurs et des tubes réchaul-
feurs et pour les fonds des domes, quand le
diametre intéricur n’'est pas supérieur i sepl
cenl cinquante millimétres et pour autant que
le timbre ne dépasse pas six kilogrammes.

Lemplor de Pacier coulé, du bronze el du
laiton coulés est interdit dans les parties chaul-
[ées des chaudiéres proprement dites, & U'exeep-
tion des boites de raccord des chaudiéres tubu-
laires dont les tubes n*ont pas plus de cent vingt
millimefres de diamétre intérieur.

Les toles en acier doux emplovées dans la
construction des chauditres ne peuvent provenir
de lingots produits au econvertisseur.

48. l.cs toles de fer ou d’acier entrant dans
fa construction d’une chaudiére doivent porter
des marques au poingon indiquant d’une maniére
explicite leur origine ot leur qualité.

La définttion de la qualité des toles devra
comprendre au moins les indications suivantes :

10 Les résistanees & la ruplure par {raction
en kilogrammes par millimétre carvé de section,
dans fe sens du laminage et dan: le sens petpen-
diculaire & eclui-ei ;

20 Les allongements, exprimés en tantiémes
pour cenl, dont les téles sont suseeptibles lors-
qu’elles sont soumises, en éprouvettes de denx
cents millimétres de longueur, a des efforts de
traction dansle sens du laminage et dans le sens
perpendiculaive v celui-ei.

Lesmarques ci-dessus définies seront disposées
de maniére a vester visibles apres la coustruction
de la chaudiére.

St ees marques font défaut, la résistance du
métal & Ia rupture sera considérée comme étant
au maximum de trente kilogrammes par milli-
métre carré dans le sens du laminage et de
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vingt-cing kilogrammes par millimétre carré
dans le sens perpendiculaire. Si le sens du lami-
nage ne peut étre établi, on prendra comme
résistance vingt-cing kilogrammes.

Un arrété ministériel fixera les formules et
coefficients 4 employer pour le calcul des diffé-
rentes parties des chaudiéres & vapeur en ce qui
concerne la sécurité.

47. Les chaudieres a vapeur ne pourront étre
mises en usage avant d’avoir subl une pression
d’épreuve égale & une fois et demie la pression
maximum sous laquelle elles doivent fonction-
ner, sans que lasurcharge d’épreuve puisse étre
inférieure & un kilogramme, ni supérieure 4 cing
kilogrammes par centimeétre carré.

Pour lesréchauffeurs d’eau et les surehauffeurs
de vapeur construits en métauxeoulés,la pression
d’épreuve sera triple de celle du timbre, sans que
la surcharge d’épreuve soit supérieure & 15 kilo-
grammes par centimétre carré.

48. L’épreuve sera renouvelée .

10 Pour toutes les chaudiéres indistincte-
ment :

a) Aprés chaque réparation essentielle et
notamment lors du remplacement total ou par-
tiel de I'une des toles soumises & I’action directe
du feu;

b) Aprés un chomage dépassant deux ans;

¢) Lorsque le chef de service pour la survetl-
lance des appareils & vapeur le jugera & propos,
A raison des doutes qu’il aurait congus sur la
solidité d'unc chauditre ayant fait une période
d’usage plus ou moins longue;

d) Ghague fois que le propriétaire ou celui qui
emploie la chaudiére en fera la demande;

¢) Lorsque le timbre devra étre majoré ou
abaissé ;

90 Pour les chaudiéres fixes chaque fois
qu’elles sont déplacées;

3o Pour les chaudiéres des locomotives des
chemins de fer et des tramways, les chaudiéres
des bateaux A 1'exclusion de celles des navires
et les chaudiéres des machines routiéres et des
rouleaux compresseurs, au moins une fois tous
les trois ans;

49 Pour les chaudiéres des navires, au moins
une fois pas an, & moins que les dimensions ne
soient suffisantes pour en permetire un examen
complet par lintérieur.

Les prescriptions des 32 el 42 ne cont pas appli-
calbes aux surchauffeurs de vapeur.

49. Le renouvellement de 1'épreuve devra
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étre précédé d’un examen approfondi ayant
pour but de constater I’état de conservation des
aiverses parties de la chaudiére.

Les alinéas 3, 4 et b de I’article 65 et Parti-
cle 67 sont applicables a cet examen.

50. L’épreuve scra faite & I’eau froide et
devra étre prolongée pendant le temps néces-
saire 4 ’examen de toutes les parties de la chau-
diere. La pression sera indiquée par un mano-
metre étalon.

Le propriétaire de la chaudiére ou, le cas
échéant, celui qui emploie celle-ci, fournira aux
agents de I'administration les moyens de faire
I’épreuve et en supportera les frais et les consé-
quences.

51. Pour toutenouveile chaudiere a mettre en
service, V'épreuve sera faite avant qu’elle soit
entourée d’une enveloppe quelconque, de ma-
nitre que toutes les parties en soient aisément
visibles et accessibles.

Lors des renouvellements d’épreuve effectués
en exécution del’article48,leschaudiéresdevront
étre dégarnies de leur enveloppe totalement
ou partiellement, selon ce qui sera jugé néces-
saire par le fonctionnaire chargé de procéder
a I'épreuve.

Toutefois, pour les chaudiéres mobiles, apreés
chaque période de trois ans, les enveloppes
seront enlevées de maniére & permettre un exa-
men complet.

La prescription du paragraphe précédent ne
s’applique pas aux chaudiéres des navires.

Pour subir I’épreuve, les différentes parties
de la chaudiére devront étre entitrement assem-
blées ; toutefois, 'assemblage ne sera pas exigé
si ces parties ne doivent étre réunies que par
des tuyaux pouvant étre facilement démontés
et placés en dehors du foyer et des conduits de
flamme.

52. Toute demande d’épreuve sera adressée
au chef de service pour la surveillance des appa-
reils i vapeur. Elle indiquera les dimensions dela
chaudiére, la nature, 1la qualité et I’épaisseur
des matériaux employés, ainsi que la pression
maximuam sous laquelle la chaudiére deit fone-
tionner.

Pour toute nouvelle chaudiére & mettre en
service, cette demande sera accompagnée d’un
plan donnant les indications nécessaires powr
qu'il soit possible de vérifier si cet appareil
satisfait aux prescriptions relatives & la séeurité.

53. Toute chauditre qui ne satisfait pas aux
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prescriptions des articles 44, 45 et 46 ou qui pré-
senterait des vices de construction ou 4 laquelle
Pépreuve ferait découvrir des défauts graves,
ne pourra étre timbrée.

En cas de réclamation du propriétaire de la
chaudiére ou de celui qui emploie celle-ci, il est
statué par notre ministre de lindustrie, du
travail et du ravitaillement.

54. Pour toute chaudiére nouvelle, le fone-
Lionnaire qui a procédé & I’épreuve marquera,
au poingon, sur une plaque fixée & un endroit
visible, le timbre indiquant, en kilogrammes
par centimétre carré, la pression maximum 2
laquelle la chaudiére peut fonctionner et le
millésime de épreuve. Cette plaque portera, en
outre, le nom du constructour et un numédéro ae
fabrication.

Toute nouvelle épreuve nécessitée par la mo-
dification du timbre sera constatée par le place-
ment d’une nouvelle plaque & proximité de la
précédente qui devra 8tre maintenue.

Le fonctio waire précité poingonnera de plus
les tétes des vis qui fixent ces plagues.

85. Copie, en simple expédition, du procés-
verbal d’épreuve sera délivrée par le chef de
service pour la sw.veillance des appareils a
vapeur au propriétaire de la chauditre ou & celui
qu emploie celle-ci.

TITRE II.— DISPOSITIONS RELATIVES AUX
RECIPIENTS DE VAPEUR.

586. Sont soumis aux dispositions suivantes ¢
los collecteurs et assécheurs, ainsi que les autres
récipients de formes diverses, d'une capacité
d’wtt moins trois cents litres, qui recoivent de la
vapeur d’un géaérateur distinet & 'exception :
1o des appareils dans lesquels la pression ne
peut dépasser un demi-kilogramme par centi-
metre carré ; 20 des cylindres des machines, des
enveloppes des turbines et des tuyauteries ;
30 des cylindres sécheurs des machines A papier,
des eylindres d’apprét et des presses continues
& evlindrer en usage dans l'industrie textile et
autres appareils assimilables,

57. Ces récipients devront faire I’objet, préa-
lablement A la mise en usage, d’une déclaration
adressée au gouverneur de la province du licu
d'installation s’il s’agit «’appareils fixes, du
lieu du dépat ou du domicile du propriétaire s'il
s'agit d’appareils mobiles.

58. La déclaration contiendra la description
détaillée du réeipient et de ses accessoires et il y

sera aunexé, en double expédition, des plans
et des coupes en nombre suffisant pour déter-
miner le systéme et les dimensions caracté-
ristiques de ’appareil.

59. Les articles 16, 37 et 38 concernant les
géndrateurs de vapeur sont applicables aux
récipients.

60, Les récipients de vapeur soumis 4 la for-
malité de la déclaration doivent satisfaire, au
point de vue de la construction et de I’épreuve
préalable & la mise en usage, aux régles et for-
malités qui ont été indiquées pour les généra-
teurs de vapeur.

Toutefois, les récipients dont la capacité ne
dépasse pas un meétre cube ne sont pas soumis
aux prescriptions relatives aux marques des
toles.

61. Tout récipient de vapeur timbré & une
pression inférieure & celle du générateur qui
I'alimente devra porter les appareils de slireté
ci-apres :

12 Un manométre avec ajutage, conformé-
ment aux prescriptions de I’article 22 ;

20 Une soupape de siireté si la capacité ne
dépasse pas un métre cube et deux soupapes si
cette capacité est supéricure & un meétre cube ;
chacune de ces soupapes devra suffire pour
empécher que la pression de la vapeur dans le
récipient dépasse, en aucune circonstance, de
plus d’un dixiéme la pression indiquée par le
timbre.

On se conformera, en ce qui concerne le
diamétre minimum, ainsi que le caleul et 'ap-
plication de la charge, aux prescriptions des
articles 17 et 18.

Les soupapes pourront étre placées, soit sur
le récipient méme, soit sur le tuyau d’arrivée
de la vapeur entre le robinet d’admission de
celle-ci et le récipient.

62. Les récipients mobiles porteront les
plaques prescrites par ’article 39 ; leurs soupapes
de sireté pourront étre chargées par ressorts
dans les conditions indiquées & Particle 41.

TITRE III. — CONDUITE ET ENTRETIEN DES
CHAUDIERES A VAPEUR.

63. Les générateurs et lesrécipients de vapeur
en activité, ainsi que leurs appareils de slreté
doivent étre tenus en bon état de fonctionne-
ment. ’

64. La conduite des chauditres & vapeur, pe
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doit étre confide qu'a des agents sobres el expe-
rimentés.

65. Celui qui emploie un générateur de vapeur
est tenu, indépendamment de Pexamen habi-
tuel qui se fait lors des nottoyages, de le faire
visiter an moins une fois chaque année, pour
sTassurer qu’il présente en tous ses points Ja
résistance néeessaire el que les appareils de
streté et autres accessoires satisfont aux condi-
tions requises; U'intervalle entre deux visites
successives ne peut dépasser Lreize mois.

Indépendamment de celte visile, il sera pro-
eedé, au moins une lois chaque année, a la visite
des appareils de siireté, la chandiére étant sous
pression de vapeur.

Ne peuvent élre chargds de ces visiles que des
agents dont Ie caractére, Pindépendance et
Paptitude 2 reconnaitre les défauls des chau-
diéres et en apprécier les eflels présentent toules
les garanties désirables.

1 agent visiteur ne sera ni le propriétaive de
la chaudiére, ni celui qui emploie celle-ci, ni
une personne & leur service. Hhne sera ni le con-
strueteur, ni le fournisseur de la chaudiére, mi
Pagent de ceux-ci. Il ne pourra avoir procédé
A la réparation de la chauditre, ni la véparer &
Ia suite de cette visite. Enlin, il ne pourra faire
e commerce ou la représentation d’appaveils
de sitreté, fournitures ou accessoives quelcongues
pour chaudiéres & vapeur.

Ces interdictions ne s’appliquent pas aux
agents chargés de I visite des apparetls &
vapeur ressortissant aux divers services de
I'Ktats

68. Toutl générateur de vapeur doit égale-
ment étre visité avant la remise & feu s'il a
chomé pendant plus de dix mois ot chaque
fois qu’il présente le moindre symptome de
danger.

87. I.’agent qui aura fait une visite de chau-
diére dressera, avee croquns 8’1l y a lieu, un pro-
cds-verbal indiquant ’état de conservation de
chacune des parties qui intéressent la séeurité
de la marche et la maniére dont il a été constaté,
ainsi que 1'état des appareils de siireté.

Il déclarera dans ee prorés-verbal si, i son
avis, la chaudiére peut encore fonctionner avec
séeurité pendant le délai réglementaire, 2 la
pression marquée par le timbre, ou s’il est
nécessaire de laréparer ou de la visiter a nouveau
avant I’expiration de ce terme.

Lorsqne certaines parties de la chaudiére sont

inaccessibles, le méme procés-verbal mdiquera
le délai & expiration duquel elles devront étre
rendues visibles, en préeisat les raisons qui per-
mettent d’attendre avee sécurité U'expiration de
ce terme. Toutefois, aprés chaque période de
trois ans, les enveloppes des chaudiéres mobiles
autres que les chaudicres des navires, seront
enlevées de maniére & permellre un examen
complet de ces appareils.

68. Les récipients de vapeur seront visités,
dans fes mémes conditions que les générateurs,
aussi souvent que de besoin, atin que la séeurits
de leur fonctionnement soil assuré, Llespace-
ment de ees visites, qui ne pourra excéder trois
ans, est laissé a Fappréeiation de ceux qui font
usage des dils récipients el sous leur responsa-
bilité. Toutefois, la visite annuclle des appareids
de stireté reste obligatoire.

69. Quiconque emploie un générateur on un
réciptent de vapeuwr est tenu de présenier fes
proces-verbaux de visite & toute réquisition des
fonctionnaires chargés de la swrvellance.

70. 11 doit également tenir un registre spécial
dans lequel seront consignés ot déerits, a leur
date, pour chaque chauditre & vapeur, les net-
tovages et les réparations.

Ce registre doit élre coté el paraphé par un
représentant de la police foeale. 1 sera prés nté
& Loute réquisition des fonelionnairesehargésde
la surveillanee.

TITRE V. = DISPOSITIONS RELATIVES  AUN
GENERATEURS DE VAPEUR A BASSE PRESSION

Tt1. Les géndrateurs de vapewr ou groupes
de générateurs présentant isolément ou em-
setable une eapacité supérioure & cent litves
d’cau mesurée au niveau pormal de marche ot
dans lesquels la pression ne peut dépasser i
demi-kilogramme par centimétre carréd, sonl
soumis aux preseriplions ci-aprés

10 lls ne pourront ¢lre mis en usage avant
qu'une déelaration n’ait &t¢ faite par le proprié-
taire au gouverneur de la provinee du fien
d’installation, ¢ui en donnera acte;

20 [Is seronl de construction robuste et si-
gnée ;

30 [1s seront munis des dispositifs de sirefé
suivants :

a) Un tube de verre pour Uindication du
niveau de 'ean; )

b) Un appareil d’un systéme efficace destine
& arréter la combustion dés que la pression
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dépassera un demi-kilogramme par centimeétre
cared g

~) Un tube d’¢quilibre d’une section de cent
ciiquante millimétres careés au moins par métre
cairré de surface de chauffe du générateur de
vapeur, sans que son diamétre intérieur puisse
étre inférieur a (rente-cing millimétres ; ce tube
aura des dimensions telles que, quelles que soient
ses dispositions, 1a hauteur de eharge d’causous
I pression de Ia vapeur ne puisse dépasser cing
metres s il ne portera aucun appareil de ferme-
tire et sera disposé de maniére & ne pouvoir
provoquer la vidange de Ia chaudiére, ni donner
lieu & aucun accident de personne par suite d’un
dégagement d'ean el de vapeur. Ge tube pourra
¢tre remplacé par tout autre appareil reconnu
eflicace,

Est considéré comme chaudiére unigue, un
cnxemble de générateurs dans lesquels les cham-
bres d’eau et de vapeur sontl réunies par des
communications ne portant aucun appareil de
fermelure, pourvu que Pinstallation satisfasse
anux conditions suivantes :

a) Ghacun des corps de fa chaudiére sera muni
un tube de verre pour Pindication du niveau
de Veau;

by La seetion de charune des communications
des corps de la chaudiére entre eux el avee le
tube d’équilibre sera établie proportionnellement
i surface de chautle totalisée des corps qu’elle
dussert, & raison de cent cinquante millimetres
CArTES A moins par métre carré de surface de
chantle des géndrateurs ;

e} Les appareils de fermeture établis sur les
communications entre les chambres d’eau seront
disposés de maniére dindiquer nettement s'ils
saut ouverts on fermes; ces appareils ne pour-
rontisoler un ou plusicurs corps de la chaudiore
que lorsque ceux-ci seront hors feu.

72. Le propriétaire de la chaudiére et eelui
(i emploie celle-ei sont responsables, chacun
eioee qu e concerne, de observation des dis-
positions qui précédent.

TITRE V. — SURVEILLANCE ADMINISTRATIVE,
ACCIDENTS, PENALITES, ETC.

73. Sous réserve des dispositions & prendre
e vertn de Particle 82, notre ministre de l'in-
dnstrie, du travail et du ravitaillement désigne
les Tonctionnaires qui seront chargés de 1a sur-
vetllance des appareils & vapeur.

74. Ces fonctionnaires visiteront, aussi sou-
vent qu’il sera jugé utile, les appareils & vapeur
de leur ressort. Ils pourront proeéder & toute
les vérifications nécessaires, sans interrompre
toutefors le fonctionnement des dits appareils.

79. Quiconque emploie une chaudiére & va-
peur est obligé de tenir un registre destiné i
recevoir les observations des fonctionnaires char-
gés de la surveillance en ce qui concerne Uinstal-
lation et I'état d’entretien des appareils et de
leurs accessoires.

It est tenu, en outre, de conserver les actes,
arrétés d’aulorisation et proces-verbaux, ainsi
que les plans y annexés et qui ont é1¢ délivrés
conformément aux articles 5, 7, 16, 37, 38 et 59.

Ce registre et ces documents constitueront un
ensemble qui sera désigné sous le nom de permis
d’emploi.

Ces permis devront étre présentés & toute
réquisition des fonctionnaires chargés de la sur-
veillanee.

Pour les appareils & vapeur & basse pression,
la présentation de Pacte de la déclaration est
seule obhgatoire.

76. Quiconque sc propose d’utiliser une chau-
di¢re locomobile diiment autorisée est tenu d’en
faire la déclaration au bourgmestre de ta com-
mune dans laquelle cet appareil doit fonctionner,
en me rtionnant la durée probable de son station-
nement dans celte localité,

Le bourgmestre transmettva iimmédiatement
cette déclaration au chef de service pour la sur-
veillanee des appareils & vapeur du ressort.

77. l.e bourgmesire fera, sur la réquisition
du fonctionnaire technique compétent, cesser
immédiatement le fonetionnement d’un apparet)
& vapeur qui présenterait un danger imminent,
sauf recours it notre ministre de 'industrie, du
travail et du ravitailiement.

78. Tout accident grave survenu & une chau-
diére a4 vapeur sera immédiatement porté i Ia
connatssance du chef de service pour la surveil-
lancedes appareilsa vapenr et du bourgmestre de
la commune, par celui qui emploie la chaudiére.

79, Sauf les mesures & prendre, le cas échéant
pour retirer ou secourir les victimes ou pour
prévenir un nouvel accident, toutes les parties
de Pappareil seront laissées dans la position ot
elles se tronveront aprés 'accident, jusqu'a ce
que le fonctionnaire technique compétent ait
fait les constatations nécessaires.
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80. La constatation ct la répression des in-
fractions aux dispositions du présent réglement
auront lieu conformément & la loi du 5 mai 1888,
sans préjudice des poursuites & exercer en vertu
du Code pénal, s’il y a lieu.

81. Notre ministre de 'industrie, du travail
et duravitaillement pourra accorder dispense de
I’accomplissement des prescriptions du présent
réglement dans le cas ou il reconnaitrait que
cette dispense ne pourrait occasionner d’incon-
vénient.

Pour 1’octroi des dispenses, il prendra 1’avis
de la commission consultative permanente pour
les appareils & vapeur.

82. Un arrété spécial régle Ie régime d’éta-
blissement et de mise en usage, ainsi que la sur-
veillance des chaudiéres & vapeur ressortissant
aux divers services de 1’Iitat.

83. Notre ministre de 'industrie, du travail
et du ravitaillement fera publier, chaque année,
dans le Moniteur, le relevé des accidents arrivés
pendant ’année précédente aux chaudiéres a
vapeur. Ge relevé mentionnera le nom du con-
structeur, celui du propriétaire, les effets de
I'accident et les causes reconnucs ou présumées
de celui-ci.

B84. Lc présent roglement entrera en vigueur
le 1¢r mai 1919.

A cette date, les arrétés royaux du 28 mai
1884, du 26 juin 1886, du 19 avril 1887, du
31 janvier 1889, du 18 juillet 1894 et du 15 dé-
cembre 1906 seront abrogés.

——

30 mars 1919.— ARRETE MINISTERIEL pris en exécution
de PARRETE ROYAL du 28 mars 1919 ci-dessus. (3on..
3 avril.)

Article unique. Les formules et les coefficients
a employer pour le calcul des différentes parties
des chaudiéres & vapeur, en ce qui concerne Ja
sécurité, sont ¢tablis comme il suit :

A. — Enveloppes 'cylindm'ques.

__aph
—Qoobz+4

e = ¢paisseur en millimétres

p = chiffre indiqué par le timbre ;

D = leplus grand diamétre intérieur en mil-
limétres ;

t = charge de rupture du métal a la traction
par millimétre carré de section ;

a = coeflicient de sécurité, qui sera pris égal
4 4.5 ; toutefois pour les rivures a deux couvre-
joints couvrant chacun toutes les lignes de
rivets, pour les joints soudés et les viroles fabri-
quées sans soudure, ce coeflicient pourra étre
pris égal & 4, sauf pour les chaudiéres des loco-
motives des chemins de fer et des tramways
timbrées a plus de 12 kilogrammes par centi-
meétre carré, pour lesquelles ce coeflicient pourra
étre pris égal a 3.75.

b = coeflicient de résistance relative du joint
par rapport a la téle pleine ; ce coeflicient sera
calculé, pour la ligne extérieure de rivets, par

—d

l
de rivets et [ leur distance de centre a centre.

On s’assurera que la tole et les rivets dans
les autres lignes présentent une résistance suf-
fisante.

L’épaisseur totale des couvre-joints sera au
moins les 5f4 de celle de la tdle.

Pour les joints soudés, le coeflicie. t b sera
pris égal & 0.70 au maximum.

La résistance au cisaillement des rivets ne
devra pas étre inférieure a celle qui a servi de
base ay calcul de la résistance de la tole dans la
ligne de rivure, le millimétre additionnel non
compris.

On admettra que le coeflicient de résistance
au cisaillement du métal des rivets est égal
aux 4/5 du coefficient de la résistance a la trac-
tion du méme métal; on adoptera, pour le
calcul du diamétre des rivets avaut pose, un
coeflicient de sécurité égal & 4.5.

L’application de la formule (1) :

__apbh
¢= 70051 !

devra donner, pour les rivures tranversales des
enveloppes cylindriques, une résistance au
moins égale a celle qui a servi de base au calcul
de la résistance de la tole dans le sens longitu-
dinal ; le diamétre des rivets sera calculé comme
précédemment.

N. B. Les coeflicients de sécurité & adoptier
pour le calcul des assemblages longitudinaux
et pour le calcul des assemblages transyersaux
d’'unc méme chaudiére devront éventuellement
différer selon les systémes adoptés.

Quand il s’agira de corps cylindriques non

la formule , ou d est le diametre des trous

(1) Cette formule est également applicable aunx par-
ties sphériques des chaudicres,
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chauffés dans toutes leurs parties, Je millimétre
adaitionnel sera supprimé, saaf pour les chau-
diéres de bateaux.

Les bords des trous «’homme et autres ou-
vertures pratiquées dans les corps cylindriques
des chauditres a vapeur devront étre efficace-
ment renforcés chaque fois que le produit Lpbd
sera égal ou plus grand que 1200 dans le sens
longitudinal et 2,400 dans le sens tramsversal;

L = longueur totale de 'ouverture en mil-
limeétres;

p == chiflre indiqué par le timbre ;

b = coefficient de résistance de la rivure
longitudinale.

Le renforcement sera également de rigucur
chaque fois que la longueur de ouverture dé-
passera 250 millimétres dans le sens longitu-
dinal et 500 millinétres dans le sens trans-
versal.

Tout renfort aura une section pleine au moins
égale & celle de la partie du métal manquant et
sera fixé au corps cylindrique, de maniére qu’en
toute section les attaches présenteront au moins
la résistance du métal enlevé dans cette section.

Ne sont pas considérés comme renforts, les
pidtements en métaux coulés rivés aux corps
cylindriques ; les parties en saillie des piétements
ou autres piéces en métaux laminés n’intervien-
dront dans le calcul que pour une hauteur
maximum de 50 millimétres.

B. — Enveloppes troncéniques.

Pour les enveloppes troncdniques, on adop-
tera, pour le calcul de D’épaisseur des toles de
chacune des viroles, le plus grand diamétre inté-
rieur, en appliquant les régles prescrites pour
les enveloppes cylindriques.

(.. — Fonds bombés a buuts emboutrs
el non entreloises.
- 2P
€= 5507 +1
a, p et L ayaut la méme signification que ci-des-
sus, r étant le rayon de courbure du fond bombé
et a étant pris égal a 5.

L’épaisseur d’un fond bombé ne pourra tou-
tefois pas étre inférieure 4 celle nécessaire pour
donner & 1’assemblage de ce fond avec le ¢ rps
cylindrique une résistance suffisante calculée
comme 1] est indiqué au § A.

Les mémes observations doivent étre faites
qu’au § A en ce qui concerne le millimétre addi-
tionnel.

D.-— Foyers et tubes intérieurs cylindriques.
10 Foyers et tubes lisses.

pd ‘ k L
7 [‘ "‘\/1 X L—{—I]] +3

e = épaisseur en millimeétres;

p = chiffre indiqué par le timbre ;

D = diamétre extérieur en millimétres ;

f = 2,400 pour le fer et 2,880 pour I’acier ;

k = 100 ou 70, suivant que le foyer est hori-
zontal ou vertical quand les rivures sont i
recouvrement, et & 80 ou & 50 dans les mémes
cas, quand les rivures sont & doubles couvre-
Joints ou que les joints sont soudés ;

L. = distance entreles armatureseflicaces (1) ;
s’il existe des bouilleurs transversaux, cette
dimensien sera comptée entre les axes des bouil-
leurs paralléles;

20 Toyers ondulés ou a nervures :

¢ =

2pD | .
e == %— + 3
Les lettres ont les mémes significations
qu’au 1o,
K. — Foyers el tubes troncéniques.

On appliquera les mémes formules que pour
les {oyers et tubes cylindriques, en adoptant
pour D le plus grand diamétre extérieur de
chaque virole.

F. — Parors planes entreloisées.

e=1.54 0.1 \/(a2 + ba)l’?‘:'_

e = ¢paissewr en millimétres ;
= chiffre indiqué par le timbre

¢t = charge de rupture en kilograrnmes par
millimetre carré

a = la distance des entretoises ou des tirants
en millimétres;

b = la distance des
rangées d’entretoises

ou de tirants en milli- i
métres. L ‘Q’h
Dans le cas oil les ti- :

rantsou les entretoises
sont disposés en ordre
irrégulier comme dans
le croquis ci-contre,

(1) La circulaire ministérielle du 25 mai’ 1877 fait
connaitre les principaux dispositifs d’armatures efli-
caces adoptés par les constructeurs,
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on remplacera (@2 - b2) par 1/4 (p1 + p2)2;

¢ est une constante doni la valeur dépend de
la disposition des entretoises ou des tirants;

¢ = 0.735 quand les tirants ou les entretoises
seront vissés dans la tdle et rivés;

¢ = 0.568 quand ils seront vissés dans la
tole et fixés & 'intérieur par un écrou, ou quand
il y aura un écrou & un bout et que 'autre bout
sera taraudé dans une téle ayant une épaisseur
au moins égale aux 2/3 de leur diamétre et rivé ;

¢ = (.542 lorsquc les tirants ou les entretoises
seront fixés par des ¢erous sur chaque face de
la tole et quwentre Péerou extéricur et la tdle se
trouvera une rondelle ayant les 2/3 de I’épaisseur
de la tole, avec un diametre égal & 4/10 de la
distance des files d’entretoises ;

¢ = 0.431 lorsque les tirants ou les entretoises
seront [ixés par des écrous sur chaque face de la
tole et qu’entre ’écrou extérieur et la tole se
trouvera une rondelle vivée & la tole et ayant
les 3/4 de son épaisseur, avec un diamétre égal
i 0.6 de la distance des files d’entretoises ;

¢ = 0.437 lorsque les rondelles extérieures
seront remplacées par des bandes continues de
téle ayant une largeur égale & (0.6 au moins de la
distance des files d’entretoises et une épaisseur
¢gale aux 3/4 au moins de celle de la téle; ces
bandes devront 8tre solidement rivées i la tole.

G. — DParois planes non consolidees.

e=0.061y/ L
4

e = la plus grande distance en nillimetres
enlre deux renlorts efficaces ;

p el t ont les mémes signilications que-ct-
dessus.

Cette formule s’applique aux fonds ou parties
de fonds avee bords emboutis ou assemblés par
corniéres avee les corps evlindriques.

. — Piéces en métane coulés.

Le voeflficient de séeurité a adopter ne pourra
étre inféricur a 6,

I. — Fntretoises.

Le coefficient de séeurité i adopter ne pourra
étre inféricur & 7.

J. — Boulons.

Le coefficient de sécurité & adopter ne pourra
étre inférieur a 10.
Les résultats trouvés par les tormules et ¢oef-

CODE DU TRAVAILL
Are. min.,

30 mars 1919

ficients ci-dessus devront étre arrondis au mil-
limétre supérieur.

Les épaisseurs des éléments des chaudiéres
qui ne sont pas prévus ci-dessus seront fixdes
par le constructeur, sous sa responsabilité; ces
éléments ne devront subir aucune déformation
permanente pendant 'épreuve réglementaire.

Aucun élément d’une chaudiére & vapeur ne
pourra avoir une épaisseur inférieure & 7 milli-
meétres, & 'exception des tubes d’un diamétre
mtérieur ne dépassant pas 200 millimétres.

25 avril 1919. — ARRETE MINISTERIEL portant réparti-
tion du service de la survaillance des appareils a vapeur.
(Mon., 10 mai.)

30 aoiit 1919. — LO! interdisant Ia fabrication, 'importa-
tion, la vente et la détention pour ia mise en vente des
allumettes contenant du phosphore blanc. ( Mox., 14 sept.)

Voy., pour les prix d'échantillons, 'arrété roval du
121 juin 1920 (Mon. du 12).

6 septembre 1919. — ARRETE ROYAL concernant les
réservoirs d’air comprimé dans les mines, miniéres et
carrieres. (Won. du 14.)

20 septembre 1919. - ARRETE ROYAL instituant a I'ins-
pection du travail et des établissements dangereux, insa-
lubres ou incommodes un corps de contrdleurs du tra-
vail. (Mon.. 31 oct.)

9 aolit 1920. — ARRETE ROYAL réglementant Pexploita.
tion des salles de spectacle, rinkings, vélodromes cou-
verts, salles de danse et cafés ou I’on danse, ainsi que-
I’emploi des apparelis produisant des projections cinéma-
tographiques dans des sailes de spectacie ou des lieux
publics. {.Mon. du 10.)

I7 janvier 1921. — ARRETE ROYAL prescrivant les
moyens de premiers soins médicaux dans les entreprises
industrielles et commerciales. (Mon. du 27.)

Voy. supra, scetion V. le texte e cet arvéie.

30 mars 1921, -— ARRETE ROYAL modifiant I'arrété
roya! du 22 octobre 1835 portant réorganisation de Vins-
pection du travail et des établissements dangereux, insa-
iubres et incommodes. ( Mon., 7T avril.)

9 avril 1921. — ARRETE ROYAL complétant et modifiant
I'arrété royal du 19 février 1921 concernant la cuisson
des briques. (Mon. du 13.)
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31 mai 192f. — ARRETE MINISTERIEL concernant le
mode d’emploi des moyens de premiers soins médicaux
prescrits par I'arréte royal du {7 janvier [92( ci-dessus.
(Mon., 19 juin.)

Voy. supra, section 1V, le texte de eet arrétsh.

6 janvier 1922. — ARRETE ROYAL complétant et modi-
fiant les arrétés royaux des |9 février et 9 avril 1921
concernant la cuisson des briques. (Mon, du 8.)

8 avril 1922. — ARRETE ROYAL complétant et modifiant
I’arrété royal du 6 janvier 1922 concernant la cuisson des
briques. (1on. des 10-11.)

6 avril 1923. — ARRETE ROYAL concernant la cuisson
des brigues. {(Mon. du8.)

15 mai 1923. — ARRETE ROYAL concernant |a palice
des établissements classés comme dangereux, insalubres
ou incommodes (Mon. du 25), modifié et complété par
Iarrété royal du 20 février 1924. (Mon. des 11-12.)
Art. 1¢r. Les fabriques, usines, ateliers, maga-

sins, dépits, ete., dont Uexistence ou U'exploita-

tion peut étre une cause de danger, d’insalubrité

on d’incommodité pour les personnes qui s’y

trouvent ou pour les voisins, sont soumis aux

dispositions du présent arrdté.

Ces établissements, dont la liste est arrétée
par nous, e peuvent étre érigés, transformés,
ni déplacés, qu’en vertu d’une permission de
Pautorité administrative. [ls sont divisés en
deux elasses :

Geux de la premiére classe sont aulorisés par
la députation permanente du conseil provineial,
le college des bourgmestre et échevins pré: alable-
ment entendu;

Geux de la seconde classe sont autorisés par
le college des bourgmestres et déchevins.

Toutefois, il est statué par la députation per-
manente du conseil provineial au sujet ’établis-
sements de la seconde elasse :

{0 lin cas de recours eontre une décision duo
college des bourgmestre et échevins;

20 Lorsqu’ils sont compris dans une demande
d’autorisation englobant des établissements de
la premiére classe ou qu’ils doivent étre annexés
a des établissements de I'espéce d{‘_]d. aulonscs ;

3¢ Lorsqu’ils doivent étre annexés & un éta-
blissement de la seconde classe aulorisé en appel
par la députation permanente;

4° Lorsque la députation permanente évoque
une affaire au sujet de laquelle le collége éche-
vinal n’a pas statué dans le délai voulu.

2, Les demandes d’autorisation sont adressées
a Padministration compétente d’apres les dis-
tinetions étabiies & Particle précédent.

Klles indiquent :

10 La nature de D’établissement, 'objet de
I'exploitalion, les appareils el procédés a metire
en cuvre, la nature et la puissance de chaque
moteur, ainsi que les quantités approximatives
des produits & fabriquer ou a emmagasiner ;

20 [.¢e nombre d’ouvriers & employer ;

3° Les mesures projelées en vue de prévenir
ou d’atténuer les inconvénients auxquels 'éta-
blissement pourrait donner lieu, lant pour les
personnes attachées a Pexploitation que pour
les voisins et le publie.

Toute demande pour Pouverture d’un établis-
sement classé doit étre accompagnée d’un plan
en double expédition mdiquant les dispositions
des locaux atnsi que I'emplacement des ateliers,
magasins, appareils, ete.; ce plan devra étre
dressé a I'échelle de 5 millimeétres par metre au
noins.

Aux demandes concernant les ¢tablissements
de premiére classe, il sera joint, en outre, en
simple expédition el avee indication des noms
des propriétaires, un extrait du plan cadastral
comprenant fes parcelles situées dans un rayvon
de 100 metres de Pétablissement.

3. Un avisindiquant I'objet de la demande de
I'autortsation est affiché par les soins du college
des bourgmestre et échevins, pendant quinze

jours, dans la commune siege de ’établissement,

a lemplacement de celui-ei et aux endroits
ordinaires d’aflichage. _

n méme temps Padministration communate
donnera, par éevit, avis de la demande, indivi-
duellement et & domicile aux propriétaires el
principaux occupants des immeubles compris
dans un rayen de 100 métres ou de 50 metres,
suivant qu'if s’agit d’établissement de premiére
classe on d’établissement de seconde classe.

(et avis est dégalement affiché, pendant le
méme délai et aux mémes endroits, dans les
localités voisines dont une partie du territoire
est située & moins de 100 métres de ’emplace-
ment projeté pour les établissemer ts depremiére
elasse et a4 moins de 50 métres pour ceux de
deuxiéme classe.

La demande d’autorisation et les plans v
annexés sont deéposés a lamatsun communaledu
sitge de D’établissement & particr du jour de
Paffichage.

4. Si une voie de conununication, un cours
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d’eau, un ouvrage ou un établissement quel-
conque, ressortissant & une administration pu-
blique, est situé dans les limites fixées & lar-
ticle 3, il est donné connaissance sans délai de
Pobjet de la demande & I'administration inté-
ressée.

8. A P'expiration du délai de quinze jours
prévu a Varticle 3, un membre du collége des
bourgmestre et échevins ou un fonctionnaire
délégué & cet effet recueille los observations
cerites et proceéde dans la commune du siege de
I’établissernent & une enquéte de commodo et
incommodo dans laquelle sont entendus tous
ceux qui se présentent. Il est dressé proceés-
verbal de cette enquéte.

6. Les demandeurs pourront toujours avolr
communication, sur leur demande, des motifs
des oppositions écrites ou verbales formulées
dans I’enquéte de commodo et incommodo.

1. [Arr. roy. 10 février 1924.—1.es décisions
rendues par les députations permanentes, tant
en premier ressort qu'en degré d’appel, ainsi que
par le gouvernement, doivent viser 'avis de I'un
des fonctionnaires techniques désignés a 'article
survant.

Toutelois, en ce qui concerne les établissements
relevant de la compétence de Notre Ministre de
I'intérieuretde I'hygicne, cette obligation s’élend
méme aux décisions & prendre par les colléges
des bourgmestre et échevins. |

8. Les fonctionnaires techniques dont Pin-
tervention doit étre réclamée en vertu de l'ar-
ticle précédent sont, suivant le cas :

10 Les inspecteurs du travail et, éventuelle-
ment, les médecins du travail ;

20 Les fonctionnaires de Padministration de
I'hygiéne publique ;

30 Les ingénieurs du corps des mines;

4° Les fonctionnaires du service de inspec-
tion des explosifs.

Indépendamment de ’avis des fouctionnaires
visés ci-dessus, ’autorité compétente pourra
toujours consulter les fonctionnaires ou comités
techniques qu’elle jugerait nécessaire d’entendre.

8. [Arr. roy. 10 février 1924. — L’autorité
appelée 4 statuer doit prendre une décision,
sous forme d’arrété motivé, dans le aélai de
trois mois & partic du jour ou elle a été régu-
lierement saisie de la demande.

Lorsque l'autorité normalement compétente
en premier ressort n aura pas pris de décision

dans ce délai, le pouvoir appelé a statuer éven-

tucllement en degré d’appel pourra ¢évoquer
Iinstruction de la demande et prononcer en
premier et dernier ressort da s le méme délal.

Si l'autorité appelée a statuer en degré d’appel
se trouve dans 'impossibilité d’observer le délai
ci-dessus, elle prendra un arrété motivé fixant
un nouveau délai; cet arrété sera immdédiatement
notifié aux intéressés. ]

10. Les autorisations sont subordonnées aux
réserves et conditions jugées nécessaires dans
Pintérét de la streté, de la salubrité et de la
commodité publiques, ainst que dans Pintérét
des personnes qui se trouvent dans ’établisse-
ment. Elles fixent le délai dans lequel celui-ci
devra étre mis en exploitation.

Les autorisations ue peuvent éire accordées
pour un terme de plus de trente ans. Elles seront
renouveldes, s’il y a lieu, & 'expiration ae ce
terme.

11. Toute extension ou transformation de
nature & modifier les conditions premieres d’in-
stallation d’un établissement autorisé doit faire
’objet d'une permission préalable de I'autorité
compétente, d’aprés les distinctions établies a
Particle 1¢F du présent arrété.

La demande sera accompagnée d’un plan, en
double expédition, des extensions ou transfor-
mations projetées. L’autorité compétente appré-
ciera s’il y a lieu de la soumettre a enquite de
commodo et incommodo.

12. La mise en exploitation d’un établisse-
ment autorisé sera précédée d’un procts-verbal
dressé par le fonctionnaire chargé de la surveil-
lance et constatant que l'installation satisfait
entidrement aux conditions de 'arrété o’auto-
risation et aux prescriptions réglementaires
géncrales.

I’arrété d’autorisation on le réglement géné-
ral applicable & certaines catégories d’établis-
sements peut prévoir une dérogation a cette
prescription.

Le procés-verbal prévu a P'alinéa 1°r sera
dressé dans les quinze jours de la demande, qui
sera présentée A cet effet par le bénéliciaire de
I’autorisation, sous pli recommandé, adressé au
fonctionnaire dont il est question ci-dessus; ce
procés-verbal constituera le permis de mise en
exploitation de I’établissement.

13. [Arr. roy. 10 févr. 1924. — L’autorité
pourra s’assurer en tout temps de 1’accomplisse-
ment des conditions qui réglent Uexploitation
des établissements soumis au régime du présent
arrété.
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La permmmn pourra étre retirée ou suspen-
due si Pexploitant n’observe pas ces conditions
ou s’il refuse de se sowmnettre aux obligations
nouvelles que 'autorité compétente a toujours
le droit de lui imposer.]

14. L’appel contre les décisions du college
échevinal est ouvert a tous les intéressds aupreés
de la députation permanente, qui statue en
dernier ressort.

Il est statud par arréié royal sur appel exercé,
soit par le gouverneur de la province agissant
d’office ou & la demande du fonctionnaire tech-
nique compétent, soit par 'autorité communale,
soit par les intéressés contre les décisions de la
députation permanente rendues en premier
ressort.

Dans tous les cas, Iappel doit étre interjetd
par lettre recommandée expédiée dans le délai
de dix jours francs a partir de la date de l’afli-
chage des décisions. Il est immédiatement notifié
par voie administrative aux intéressés, a I'excep-
tion de ceux par qui | appel est interjetd.

L’appel n’est pas suspensif, sauf & ’égard des
décisions rendues en application des articles 11
et 15 du présent arrété.

15. Les déeisions rendues en vertu des ar-
ticles 1er, 41, 13 et 14 du présent arrété sont
nnmédiatement notifidesin extenso A'impétrant
par les soins de l'autorité communale.

Une expédition de Darrété intervenu sera
transmise sans retard par 'mtermédiaire du
gouverneur au fonctionnaire chargé de I'inspec-
tion de P’établissement.

Dans le cas préva A Particle 4, tes décisions
sont portées sans délai & la connaissance des
administrations publiques  qu’elles peuvent
tutéresser.

Un avis faisant connaitre la décision et la date
ilaquelle clln est intervenue sera alfiché pendant
dix jours & la maison communale et au sitge de
letablnssement Cet avis mentionnera cue les
intéressés peuvent prendre connaissance du
texte de l'arrété dans les bureaux de ’admi-
nistration communale.

16. Une nouvelle permission est ndcessaire :

10 Si P’établissement n’s pas été mis en acti-
vité dansle délai fixé par I’arrété d’autorisation ;

20 S il a chémé pendant deux anndes consé-
cutives ;

do Sl a été détruit ou momentanément mis
hors d’usage par une cause quelconque résultant
de Pexploitation.

17. Les établissements érigés sans auntorisa-
tion a une époque oit cette formalité n’était pas
requise par les réglements en viguewr peuvent
étre maintenus tels qu’ils existent sous réserve
de I’application des articles 11, 13 et 15, alinéas 2
et 3, et 24 du présent arrété.

Les exploitants des établissements de pre-
miére classe seront toutefois tenus de trans-
mettre, dans un délai de six mois, & la députa-
tion permanente une description exacte Ienfer-
mant les indications exigées par 'article 2 ainsi
que le plan indiquant la disposition des locaux,
dressé conformément au méme article,

Ges documents, aprés une constatation de
leur exactitude, sont visés par la députation
permanente et tiennent lieu pour les exploitants
d’arrété d’autorisation.

Quant aux établissements de deuxiéme classe,
tout exploitant devra, dans le délai de six mots,
et en produisant le plan exigé par Particle 2,
signaler ’existence de son installation au college
des bourgmestre et échevins, qui lui donnera
acte de cette déclaration.

A défaut de satisfaire dans le délai fixé aux
prescriptions ci-dessus énoncdées, les e\:ploitantq
devront se pourvoir de 'autorisation prévue par
P’article 1er,

18. Les établissements autorisés qui vien-
draient & passer de la seconde classe dans la pre-
miére ou inversement, dépendront, dés ce
moment, de Pautorité appelée & statuer désor-
malis en ce qui les concerne.

Cette autorité s’assurera tant de 'observation.
des conditions précédemment imposées que de
Pexécution des mesures nouvelles qu’elle esti-
merait devoir preserire.

19. Sont dispensées des formalités de en-
quéte de commodo et incommodo ainst que, le
cas échéant, de la production des plans, les
demandes en autorisation d’établissements clas-

sés & ériger a titre temporaire lorsque la dorée de
Pinstallation ne dépasse pas trois mois.

Le colltge des bourgmestre et échevins sta-
tuera, sans appel, sur ces demandes, quelle que
soit la classe & laquelle appartienne I’établis-
sement.

Toutefois et sculement lorsqu’il s'agit d’un
établissement de premidre classe, le collége des
bourgmestre et échevins sera tenu de prendre
préalablement I’avis du fonctionnaire technigue
appelé a intervenir conformément & Particle 8
du présent arrété.




vty

o

S i 1l ey . = A b et <

1299 GCODE DU TRAVAIL

et tad et

20. Le pouvoir de statuer conféré aux dépu-
tations permanentes el aux colléges échevinaux
par le présent arvété ne s’étend pas aux établis-
semenls classés qui sont créées ou exploités par
I’Etat.

21. Les décisions concernant les établisse-
ments visés & Particle précédent sont prises par
arrété royal, sur la proposilion du nunistre de
I'industrie et du travail ou du mimstre de P'inte-
ricur et de Phygiéne, selon la distinclion ¢tablie
par Parrété voyal du 15 mai 1923.

22. L’instruction des demandes relatives
ces établissements sera soumise aux formalités
smvantes :

A. Le chefl du département ministériel inlé-
ressé transmellra au collége des bourgmestre et
cehevins les plans et renseignements spécifiés
Farticle 2;

B. Le collége échevinal recueillera, de la ma-
niére prescrite aux arcticles 3 el suivants, les
observations el réclamations que le projet aurait
pu soulever el enverra, avee son avis, les résul-
fats. de Penquéte an département en cause.
Celui-ei transmettra le dossier aver son avis,
smivant le cas, au ministre de industeie et du
travail ou au ministre de Pintérieur et de ’hy-
giéne.

23. La surveillanee ordinaire des établisse-
ments aulorisés conformément i Particle 21 du
présent arréleé sera exercée par les agents que
désignera le chef du département dount ces éta-
blissements dépendent. Toutefois, cenx-ci reste-
ront soumis i la haute surveillance instituée par
Farticle 24 dn présent arréle.

24, Le¢ bourgmestre est chargé de la surveil-
lance permanente des établissements autorisés.
La haute surveillance de ces mémes élablisse-
mentss’exerce par les soins de fonetionnaires ou
agrentsdéléguds, deet effet, par le ministrede I’'in-
dustrie et du travail onle mimstre de Uintérvieur
et de Phygicéne.

Les agents chargés de la surveillauce auront
en tout temps le libre acees de I’établissement.
I’exploitant tiendra a leu disposition les plans
officiels de I'installation, les arrétés qui en réglent
Pexploitation ainsi qu’un registre destiné &
recevoir leurs observations.

25. Si un danger imminent met en péril la
séeu- ité ou la santé du persoinel ou des voisins
et que le chef d’entreprise refuse d’obtempérer
aux instructions du fonctionnaire technique
compétent, le bourgmestre, sur rapport de ce

Arr. roy., 15 mai 14923

dernicr, ordennera la cessation du travail {rop
périlleux ou trop insalubre, metira les appareils
sous scellés el, au besoin, procédera a la ferme-
ture immeédiate de ’établissement.

Appel pourra étre interjelé par tout chef
d'entreprise intéressé aupres du ministre com-
pétent. L’appel n’est pas suspensif.

26. Iin cas d’infraction aux dispositions des
articles 1er, 41, 16 et 17 du présent arrété, ainsi
qu’en cas d’exploitation antérieure A la déli-
vrance du proceés-verbal prévu par Particle 12,
le bourgmestre pourra d'office faire suspendre
I’exploitation par mesure provisoire, apposer
les scellés sur les appareils el, au besoin, fermer
I’¢tablissement.

Le méme droit appartient au bonrgmestire,
sur rapport du fonetionnaire technique compdé-
tent, lorsque Pexploitant n'observe pas soil les
conditions qui réglent Uexplottation de ['établis-
sement, soit les obligations nouvelles qui hn
auraient été imposées.

Toutelois, si linfraction concerne un élablis-
sement aulorisé par le gouvernemenl ou par {@
députation permanente, le bourgmestre ne
pourra recouriv & ces mesures que moyennant
'approbation préalable de laulorité compé-
tenite, qui se prononeera sans délat.

Lorsqu’une décision portant refus ou retrail
d’autorisation sera devenue délinitive, le bourg-
mestre devra prendre immédiatement les me-
sures indiquées a 'alinéa ter du présent article.
lin cas d'mmaction da bourgmestre, Pexécution
de ces mesures seva assurée par le gouverneur
de la provinee, conformément i Carticle 88 de
la foi communale.

27. Les autorisations accordées en vertu du
présent arrété ne préjudicient point anx droits
des liers.

28. lL.cs inlractions aux dispositions du pré-
senl arrété seronl constatées el punies conlor-
mément 4 la loi du 5 mai 1888.

29. Les arrétés rovaux des 29 janvier 1363,
27 décembre 1886, 31 mai 1887, 27 mars 1891,
26 juin 1908 et 28 ayvril 1921 sout rapportex,

Disposition transtloire,

30. kn ce qui concerne les é¢tablissements
classés munis d’autorisation & la date du
fer avril 1914, la période comprise entre cctte
date et le 11 novembre 1918 (armistice) wentre

M
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pas en ligne de comple pour I'évaluation de la

durce des aulorisations.

— Il faut lire 1ev aoiit et non 1er avril. — Voy, Perra-
tuny. (Hon., 22 sept, 1923.)

15 mai 1923. — ARRETE ROYAL portant classification
des établissements réputés dangereux, insalubres ou
incommodes et détermination des attributions respectives
en cette matiere, du Département de I’Industrie et du
Travail et du Département de I'Intérieur et de I’Hygiéne
(Hon. du 25.)

Art. 1er, La classification des établissements
réputés dangereux, insalubres ou incommodes
est approuvée telle qu'elle se trouve irdiquée
cans la fiste annexée au présent arrété

2. La police des ¢tablissements susvisés de-
meare rattachée au ministére de Uindustrie et
dn travail & Pexception toutefois des établisse-
nients renseignés au tableau B annexé au pré-
sent arvélé et qui continueront & dépendre du
département de Pintérieur et de Phygitne.

Ce tableau pourra, suivant les besoins consta-
tés, etre modifié ou complété de commun aceord,
par nos munstres de Uintéricur et de 'hvgiéne
et de Pindustrie et du travail.

3. Lo surveillanee des établissements classés,
e tant qu’elle a pour objet la salubrité exté-
vieure el les rapports entre Uhyvgiéne publique
et le pégime du travail, vessortira également du
département de Pintérieur el de 'hygitne.

4. Les arrdtés rovaux du 31 mai 1887 porlant
classification des établissements rvéputés dan-
sereuy, insalubres ou incommodes, et du 22 o--
tobre 1895 réglant les attributions respectives
(i département de Pagriculture et des travaux
publies et du département de Uindustrie et du
fravail en matiére d’établissements elassés, sont
rapporteés.

(Suitla nomenclature des établissemenis dange-
rc(*u):c, tnsalubres, incommodes. — Mon. Ju 25 mai
1923.)

10 octobre 1923, — ARRETE ROYAL modifiant I'arrété
royal du 15 mai 1923 portant classification des établis-
sements réputés dangereux, insalubres ou incommodes.
"Mon, du 21

10 février 1924, — ARRETE ROYAL modifiant et complé-
tant les articles 7, 9 et 13 de I’arrété royal du 15 mai
1923 concernant la police des établissements classés
comme dangereux. insalubres ou incommodes. (Mo
des 11-12))

Voy. ci-dessus Arr, roy., 15 mai 1923,

—

14 avril 1924, — ARRETE ROYAL concernant la cuisson
des briques, (Mon. du 17.)

Paxp. B., ve Brique, Briqueterie, t. X1V.

Art. 1°'. Les exploitants de briqueteries sont
tenus de se conformer aux dispositions énumé-
rées ci-aprcs, indépendamment des conditions
particuliéres que I'autorité compétente pour
statuer sur la demande d’autorisation conserve
le droit de preserire dans chaque cas spécial :

1° La cuisson peul avoir lieu en tout temps
dans les fours [ermés, munis ’une cheminée
évacuant dans 'atmosphére, 4 une hauteur de
25 métres au moins, la totalité des produits de la
combustion ;

20 Dans les fours on cette condition n’est pas
réalisée, la cuisson ne peut s’effectuer que du
1¢* mai au 31 décembre de chaque année;

3° La mise a feu des fours de campagne nc
pourra se [aire que pendant la méme période,
sans préjudice aux restrictions que I'autorité
compétente conserve le droit d’imposer a cet
égard;

4° La mise & fen des fours i briques de cam-
pagne sera subordonnée A toute époque de
année & la condition de mélanger intimement
au combustible a utiliser pour la cuisson une
quantité¢ de chaux vive en poudre suffisante pour
que le mélange renferme au moins 4 p. c.
d’oxyde de calcium.

2. l.es délégués du gouvernement pour I'in-
spection du travail ont le droit de prélever en
tout temps des échantillons du combustible
employé dans les fours a briques de campogne
et d’en faire effectuer ’analvse au laboratotre du
service médical du travail,

3. Les infractions aux prescriptions du pré-
sent arrdié seront punies des peines comminées
par la loi du 5 mai 1888.

4. | arrété voval du e murs 1944 est rap-
porté.

SECTION VI
Mines, miniéres et carriéres.

21 avril 1810, 2 mai 1837, 8 juillet 865,
24 mai 1898, 5 juin 1911 et fer septembre 1913.
— LOIS sur lesmines, miniéres et carriéres, coordonnées
par arrété royal du 15 septembre 1919. (Jon., 3 mars
1920.)

Panp. B., vB Carritre, t. XVL; Mines, t. LXIV;

Miniéres, t. LXV.
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TITRE PREMIER
DES MINES, MINIERES ET CARRIERES.

Art. 1¢r. Les masses de substances nmunérales
ou fossiles renfermdées dans le sein de la terre ou
existant & la surface sont classées, relativement
aux regles de exploitation de chacune d’elles,
sous les trois qualifications de mines, miniéres
et carrieres. (L. 1810, art. 1er))

Panp. B., v° Concession de mines, n% 15 s.

2. Scront consia¢rées comme mines, celles
connues pour contenir en filons, en couches ou
en amas, de or, de 'argent, du platine, du
mercure, du plomb, du fer en filons ou couches,
du cuivre, de I’étain, du zine, de la calamine,
du bismuth, du cobalt, de 'arsenic, du manga-
nese, de 'antimoine, du molybdéne, de la plom-
bagine ou autres maticres métalliques, du
soufre, du charbon de terrc ou de pierre, du
bois fossile, des bitumes, de ’alun et des sulfates
4 base métallique. (L. 1810, art. 2.)

Pawnbp. B., v® Mines, n°® 1 s., 150 s., 605 s.

3. Les miniéres comprennent les mincrais de
fer dits d’alluvion, les terres pyriteuses propres
A étre converties en sulfate de fer, les terres
alumineuses et les tourbes. (L. 1810, art. 3.)

Panp. B., vi8 Mines, no® 4 et 150 ; Minires. :

4. Les carrieres renferment Jes ardoises, les
ures, pierres 4 batir et autres, les marbres,
granits, pierres a chaux, pierres a plitre, les
pouzzolanes, le trass, les basaltes, les laves, les
matrnes, craies, sables, pierres & fusil, argiles,
kaolin, terres & foulon, terres & poteries, les
substanees tervreuses et les cailloux de toute
nature, les terres pyriteuses regardées comme
engrais, le tout exploité & ciel ouvert ou avec
Jdes galeries souterraines. (L. 1810, art. 4.)

PaxnD, B., vi2 Carritre, n°® 1 s.; Mines, n°® 4, 150 s.,
578, 605.

TITRE 11
DE LA PRUPRIETE DES MINES.
PAxD. B., v° Mines, nos 21 8., 82 s., 318 s.

8. Les mines ne peuvent étre exploitées qu’en
vertn d’un acte de concession. (L. 1810, art. 5.)

Paxp. B,, v° Mines, n% 62 s., 218 s., 335 8.

8. Cet acte régle les droits despropriétaires de
la surface sur le produit des mines concédées.
(L. 1810, art. 6.)

Paxbp. B., v° Mines, n° 623 8., 2742 s.

7.11 donne la propriété perpétuelle de 1a mine.

(L. 1810, art. 7, alin. 1¢r;— L. 5 juin 1911,
art. 26 et 28.)

Pano. B, vi8 Concession de mines, n° 544 8. ; Mines,
n°s 92 ., 318 s., 346 s.

8. Les mines ne pourront étre vendues ou
cédées, en totalité ou en partie, sous quelque
forme que ce soit, partagées, louées ou amodiées,
méme partiellement, sans une autorisation du
gouvernement demandée et obtenue dans les
mémes formes que l'acte de concession, &
Iexclusion toutefois des formalités d’insertions
dans les journaux et d’affichage, prescrites par
les articles 25 et 26 de la présente coordination.

Cette autorisation devra étre préalable, sauf
en cas d’adjudication publique, volontaire ou
forcée, de la mine.

Les acquéreurs, dans ce cas, ainst que les
légataires d’'une mine, sont tenus de se pourvoir,
dans les six mois de la date de Padjudication ou
du décés du testateur, d’une approbation du
gouvernement, demandée el obtenue dans les
formes ci-dessus prescrites.

Sera nul tout acte non autorisé conformément
aux dispositions (ui précédent.

Le commandement préalable & la saisie immon-
biliére et le procés-verbal d’adjudication défi-
nitive devront étre dénoncés, dans ja hantaine,
au ministre de U'industrie, du travail et du ravi-
taillement. (L. 1911, art. 26.)

Panp. B., v° Mines, n° 753 s.

9. L’acte de coneession, fait aprés 'accom-
plissement des formalités prescrites, purge, en
aveur du concessionnaire, tous les droits des
propridtaires de la surface et des inventeurs ou
de leurs ayants-droit, chacun dans leur ordre,
aprés qu'ils auront été entendus ou appelés
légalement, ainsi qu’il sera ei-apreés réglé, (L.
1810, art. 17.)

Pawnbp. B., v° Mines, n°8 90 s.

10. La valeur des droits résultant en faveur
du propriétaire de la surface, en vertu de
I'article 6, demeurera réunie & la valeur de la
dite surface et sera affectée avec elle aux
hypothéques prises par les créanciers du pro-
pri¢taire. (L. 1810, art. 18.)

Panp. B., v Mines, n°® 90 s.

11. Du moment ot une nine sera concédér,
méme au propriétaire de la surface, cette pro-
priété sera distinguée de celle de la surface et
désormais eonsidérée comme propriété nouvelle
sur laquelle de nouvelles hypothéques pourront
étre assises, sans préjudice de celles qui auraient
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¢té ou seraient prises sur la surface et la rede-
vance, comme il est dit & ’article précédent.

Si la coneession est faite au propriétaire de la
surface, la dite redevance sera évaluée pour
I’exécution du dit article. (I.. 1810, art. 19.)

Panp. B., v° Mines, n°® 91 s., 356 s., 2760 s.

12. Les mines sont immeubles.

Sont aussi immeubles, les batiments, ma-
chines, puits, galeries et autres travaux établis
& demeure, conlformément & article 524 du
Code civil.

Sont aussi immeubles par destination, les
chevaux, agrés, outils et ustensiles servant &
Pexploitation.

Ne sont considérés comme chevaux attachés
i U'exploitation, que ceux qui sont exclusive-
ment attachés aux travaux intérieurs des mines.

Néanmoins, les actions ou intéréts dans une
soriété ou entreprise pour lexploitation des
mines, seront réputés meubles, conformément
4 larticle 529 du Code civil. (L. 1810, art. 8.)

Paxp. B., v° Mines, n°® 2650 s.

13. Sont meubles les matitres extraites, les
approvisionnements ¢t autres objets mobiliers
(L. 1810, art. 9.)

14. Une mine concédée pourra étre aflectée,
par privilege, en faveur de ceux qui, par acte
public et sans fraude, justifieraient avorr fourni
des fonds pour la recherche de la mine, ainsi
(ue pour les travaux de construction ou confee-
tion de machines nécessaires i son exploitation,
i la charge de se conformer aux articles 2103 et
autres du Code civil, relatifs aux privileges.
(L. 1810, art. 20.)

Paxp. B., ve Mines, n° 2705.

15, Les autres droits de privilége et d’hypo-
theque pourront étre acquis sur la propriété de
la mine, aux termes et en conformité du Gode
civil, comme sur les autres propriétés immobi-
lieres, (L. 1810, art. 21))

TITRE 1. — DES ACTES OUI PRECEDENT LA
DEMANDE EN CONCESSION DES MINES.

SECTION PREMIERE. — De la recherche et de la
découverte des mines.

Panp. B., vo Mines, n° 160 s.

16. Nul ne peut faire des recherches pour
découvrir des mines, enfoncer des sondes ou
tariéres sur un terrain qui ne lui appartient pas,
(e du consentement du propriétaire de la sur-
face ou avee autorisation du gouvernement,

donnée aprés avoir consulté Padministration
des mines, & la charge d’une préalable indem-
nité envers le propriétaire et apres qu’il aura été
entendu. (L. 1810, art. 10.)

Panp. B., v¥® Concession de mines, n° 62 s., 148 s.;
Mines, n° 160 s.

17.Nulle permission de recherches ni conces-
sion de mines ne pourra, sans le consentement
formel du propriétaire de la surface, donner le
droit de faire des sondes el d’ouvrir des puits
ou galeries, ni celui d’établir des machines ou
magasins dans ses enclos murés, cours ou jardins,
ni dans ses terrains attenant & ses habitations
ou clotures murées dans la distance de 100 meé-
tres des dites clotures ou habitations. (1. 8 juill.
1865, art. fer.)

Panp. B., vo Concession de mines, n° 83 s., 1286 s,

18. L¢ propriétaire pourra faire des recher-
ches, sans formalité préalable, dans les lieux
réservés par le précédent article, comme dans
les autres parties de sa propriété ; mais il sera
obligé d’obtenir une concession avant d'y éta-
blir une exploitation. Dans aucun cas, les
recherches ne pourront &tre autorisées dans un
terrain déja concédé. (L. 1810, art. 12.

Paxp. B., vis Concession de mines, n® 68 s., 113 s. ;
Maines, n° 162 s., 208 s.

StcrioN I
De la préférence & accorder pour les concessions.

Paxp. B., vo Mines, n8 250 s.

19, Toul Belge ou tout étranger, naturalisé
ou non en Belgique, agissant isolément ou en
sociéle, a le droit de demander et peut obtenir,
$'tl y a lieu, une coneession de mines. (L. 1810,
art. 13.)

20. I’individu ou la société doit justifier des
facultés nécessaires pour entreprendre et con-
duire les travaux, et des moyens de satisfaire
aux redevances et indemnités qui lui seront
unposées par lacte de concession. (L. 1810,
art. 14.)

21. L.e gouvernement juge des motifs oucon-
sidérations d'apres lesquels la préférence doit
étre accordée aux divers demandeurs en conces-
sions, qu’ils soient propriétaires de la surface,
inventeurs ou autres. (L. 1810, art. 16.)

22, Le propriétaire de la surface, dont I’éten-
due est reconnue suffisante a 'exploitation régu-
licre et profitable de la mine, obtiendra la pré-
férence pour les concessions nouvelles, s'il jus-
titic des facultés nécessaires pour entreprendre
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et conduire les travaux de la maniére prescrite
par la loi.

I1 ent sera de méme si cette surface appartxent
 plusieurs propmetmres réunis en société et qui
offriront les mémes garanties.

Néanmoius, le gouvernement pourra, de 'avis
du conseil des mines, s'écarter de cette régle
dans les cas olt les propriétaires de la surface se
trouveraient en concurrence soil avec I'inven-
teur, soit avec un demandcur en extension.

En cas que I'inventeur n’oblienne pas la con-
cession d’une mine, il aura droit & une indemntté
de la part du concessionnaire ; elle sera réglée
par Pacte de concession.

Celui qui se trouve aux droits du propriétaire
de la surface quant 4 la mine ou qui avait
acquis des droits a la mine, par convention,
prescriptions ou usages locaux antérieurs a la
publication de la loi du 21 avril 1810, jouira de la
préférence réservée par le présent article au
propriétaire de la surperficie. (L. 2 mai 1837,
art. 11.)

Paxp. B., v Mines, n°8 257 s.

TITRE IV. — DES CONCESSIONS.
Paxnp. B., v® Mines, n°s 398 s.

SECTION PREMIERE.
De lobtention des concessions.

§ 1er. — Des concessions en général.

23. La demande en concession sera faile par
voie de simple pétition adressée & la députation
permanente de la province ol la mine est située.
Si le demandeur est étranger, il sera tenu de
faire élection de domicile dans le royaume.

Un plan régulier de la surface, indiquant les
limites du périmétre demandé, a Péchelle de
1/10,000¢, sera annexé & la demande en quadru-
ple expédition.

Ce plan contiendra l'indication des concessions
miniéres voisines.

Au cas oi la concession sollicitée s’étendrait
sur plusieurs provinces, la demande sera adressée
a la députation permanente de la province dans
laquelle la mine aura la plus grande étendue.
Une copie de la demande et du plan annexé sera
déposée au grefle du gouvernement provincial
de chacune des autres provnmes

Les plans devront étre vérifiés par I'ingénieur
des mines, et les députations permanentes certi-
fieront chacune les expéditions qui leur seront

affectées. (L. 1911, art. 1er)) |

CODE DU TRAVAIL
Arr. roy., 15 septembre 1940

24. L.a demande sera lranscrile & sa date
sur un registre particulier par les soins des
grelliers provinciaux, el des extraits certifics
de ces transeriptions seront délivrés aux reque-
rants.

Les registres pourront étre consultés par tons
ceux qui le demanderont. (L. 1911, art. 2.

28. Dans les trente jours de la Lranscriplion,
la députation permarnente qui aura regu fau
demande 01‘(10111101&, s'il y a lieu, sur le rappor!
de 'ingénieur des mines, la publication, par veir
d’ afh(:he el d'msertion dans les journaux, de i
demande en concession. Sa déeision sera iming-
diatement notifice aux demandeurs.

Un recours contre les décisions de la dépula-
tion pernmncntv sera ouvert aux intéresses
ainsi qu'au gouverneur, pendant trente jours i
partir de la date de la notiiication. Il sera statu
sur ce recours par le ministre de l'industrie, du
travail et du rvavitaillement, qui prendrea
préalable I'avis du consetl des mines. (I.. 1911
art. 3.)

26, L’allichage ot Vinsertion dans les jouwrnaux
seront faits par les soins des admimstrations
communales et aux frais des demandeurs. Les
affiches serout apposées et maintenues pendant
soixante jours, anx chefs-licux des provinees,
& ceux des arrondissements administratifs oi
la mine est située, au lieu du domieile réel ou
¢lu du demandeur et dans toutes les communes
sur le territoire desquelles la concession pent
s’¢tendre.

lilles serout insérées au Monileur ot au moins
dans un journal, s’il en existe, de chacune dex
localités désignées ei-dessus, deux fois i trente
jours d’intervalle pendant la durée de 'afli-
chage. (L. 1911, art. 4.)

Paxp. B., v° Mines, n° 440 s.

27. L.cs formalités des quatre premicrs alindas
de 'article 23 de la présente eoordination sont
preserites & peine de nullité de la demand,. :
celles du dernier alinéa de Particle 23 et dex
articles 24, 25 et 26 4 peine de nullité de I'in-
struction.

L’accomplissement des formalités de lafii-
chage et de 'insertion dans les journaux ser:.
dans les huil jours, certili¢ & la députation per-
manente par les rcolléges des bourgmestre ot
échevins, avee production des journaux s'tl y a
lieu. (L. 1911, art. 5.)

28.1.cs demandes en concurrence et lesoppr-

sitions qui seront formées seront admises devant
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o députation  permanente sur Parrété  de

faguelle tes insertions et affichages auront eu

ltew, jusqu'a Pexpiration d’un délai de soixante
jours a partir de la date de Vaffichage.

lles seront notifices par acte extrajudiciaire
au gouverneur de la province et (ranscrites par
les soins du greflier provincial sur le registre visé
i artiele 2.

Elles seront, o la requéte de leurs auteurs,
notifiées par exploit aux parties intéressées.

Les demandes en concurrence ne devront étre
mserdes dans les |01n!ml|\ et affichées, comme
il est dit ei-dessus, que si elles comprennent des
terrains situds en dehors du périmetre de la
demande primitive, sans toutefois que cette
Formalité soit un motif pour suspeadre 'instruc-
tion de cette demande. (L. 1911, art. 6.)

29. Les articles 23 4 28 inclusivement ne sont
point applicables anx demandes en concession,
extension ou matntenue de concession, intro-
durtes avant la promulgation de la loi du
o guin 1911,

Celles de ces demandes qui élaient déja par-
venues au minestre de Pindustrie, du travail et
du ravitaillement, seront tenues pour valables
sams quit v oait lien de recommencer aucune
Formalité. Les autres restent soumises, pour la
eontinuation de instruction, anx formalités
preserites par les articles 22 &4 27 de la loi du
21 aveil 1810, el, moyennant Paccomplissement
de ces formalités, elles seront aussi tenues pour
valables lorsqu'elles parviendront an ministre
e Pindustreie, du travail et du ravitaillement.
(Lo L9, art. A1)

30. A Pexpiration du délai de Paffichage et
sir la preuve de accomplissement des formalités
portées aux articles précédents, la députation
permanente chargée de linstruction, sur le
riapport de Uingénieur des mines, et apres avoir
pris des informations sur les droits et les facultés
clm. demandeurs, donnera son avis dans les
soixante jours au plus tard.

La députation permanente de chacune des
wlres provinces dans lesquellps la mine s’étend
devra, sur le rapport de Pingénieur, émettre son
avis dans le méme délai de soixante jours.

Ces avis seront transmis, avee toutes les
pieces de Pinstruction, au ministre de U'industrie,
du travail el du ravitaillement. (L. 1911, art. 7.)

Paxp. B., v Mines, n®s 441 s.

31. 1l sera définitivement statué sur la de-
matule en coneession par un arrété royal pris sur
avisdn Conseil des mines. (1,191, art. 8, al. jer))
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32. Aucune concessioil, extension ou matn-
Lenue de concession, ne peut étre accordée conlre
Pavis du Gonseil des mines (1., 1837, art. 7, al. 2.)

33. Apros (ue la deputatwn permanenle aura
douné son avis, et jusqu’a la date de F'arrété de
concession, Lloute opposition pourra encore étre
adressée au ministre de 'industrie, du travail et
du ravitaillement, qui en saisira le Conseil des
mines 5 loutefois, st le conseil & déjd émis son
avis, il ne pourra plus étre saisi que par arrété
royal.

Dans tous les cas, l’ol)position sera notifiée
par exploit, & la requéte de Popposant, aux par-
ties intéressées.

Si 'opposition est motivée sur la propriété de
la mine, acquise par concession ou autrement,
les parties seront renvoyvées devant les cours et
tribunaux. Ge renvoi sera ordonné par arrété
royal, le Gonsetl des mines entendu. (L. 1911,
arl. 8.)

34. lin cas d'inobservation des preserip-
tions contenues dans les articles précédents, la
nullité de la concession pourra étre prononcdée
par les tribunaux.

[action en nullité se preseril par Pexpiration
Q"un délai de eing ans & partiv de la publication
au Monuteur de Uacte de concession. (L. 1911,
art. 9.)

35. létendue de la concession sera fixée
par acte de concession. e sera limitée par
des plans verticaux, passant en des points gui
seront détermines & la surface du sol, sutvant
un systeme admis par le ministre de industrie,
du travail et du ravitaillement,

Ces plans seront menés de la surface vers
Vintérienr de la terre, & une profondeur indé-
finie,

lixceptionnellement, lorsque les circonstances
Pexigeront, la coneession pourra étre bornée &
des profondeurs déterminées et les limites pour-
ront étre formées autrement que par des plans
vertteaux. (L. 1911, art. 10.)

PAND. B., v® Mines, n® 408 s., 427 s.

36. [ndépendamment des preseriplions rela-
tives a 'exécution des lois et régleinents sur la
police des mines, les cahiers des charges des
concessions pourront déterminer les oblurdtlons
auxquelles les concessionnaires seront astreints,
soit pour assurer ’hygiéne dans les travaux, soit
en vue de leur aﬂnhatmn a des organismes ayant
pour but de créer, d’outilier et d v\plmm dans
Pintérét commun, des ports on rivages affectés
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au chargement et au transbordement des pro-
duits de la mine. (L. 1914, art. 11.)

§ 2.— Des concessions aw profit de UEtat et de
la réserve.

37. 1.’ Btat, demandeur en concession, est
dispensé d’établir Uexistence d’un gite exploi-
table et de prouver qu’il posséde les facultés
nécessaires pour entreprendre et conduire les
travaux, ainsi que les moyens de safisfaire aux
redevances et indemnités qui seront muposcées
par 'acte de concession.

Ses demandes seront accueillies de plein droit
sans préjudice aux indemnités éventuellement
dues aux inventeurs et aux propriétaires de la
surface.

Le Conseil des mines n’aura a en connaitre
que pour le controle des formalités et pour la
détermination des intéréls privés qui seraient
A purger par l'acte octroyant la concession a
PEtat. (L. 1911, art. 12.)

38. Les mines gisant sous les terrains teintés
en rose sur la carte annexcée a la présente coordi-
nation sont réservées et ne seront concessibles
qu'en vertu dune loi (J.. 1911, art. 13.)

§ 3. — De la réunion de plusieurs concessions.

39. Plusicurs concessions pourront ¢étre réu-
nies entre les mains du méme concessionnaire
soit comme individu, soit comme représentant
une compagnie, mais i la charge de teniv en
activité I'exploitation de chaque concession.
(.. 1810, art. 31.)

Panp. B., v¢ Mines, no® 25639 s.

Secrion II.
Des obligations des propriélaires de mines.

§ ler. — Des redevances.

PaxD B., vo Mines, nos 291 s., 1185 s., 1853 s.

40. 1. cxploitation des mines n’cst pas con-
sidérée comme un commerce et n’est pas sujette
a patente. (L. 1810, art. 32)

Panp. B., v Alines, nos 2865 s.

41. Les propriétaires de mines sont tenus
de payer & I’Etat une redevance fixe. (L. 1810,
art. 33.)

42, La redevance fixe sera annuelle et ré-
glée d’aprés D’étendue de la concession : elle
sera de 10 francs par kilomeétre carré. (L. 1810,
art. 34.)

Paxp. B,, vo Mines, n 1884 s.

CODE DU TRAVAIL
Arr. roy., 15 septembre 1919

43. 11 cst établi, en remplacement de la
redevance proportionnelle sur les mines, une
taxe sur les revenus et profits réels désignés
par la loi du 1 septembre 1913 et constatés de
la maniére qu’elle détermine. (L. 4°F sept. 1913,
art. 4er.)

— Les lois coordonnées des 29 octobre 1919 et 3 avril
1920 ont abrogé (art. 90) la taxe sur les revenus et
profits réels.

Paxp. B., vo Mines, n° 1905.

44, Les anciennes redevances dues a I’Etat,
soit en vertu des lois, ordonnances ou regle-
ments, soit d’aprés les conditions ¢énoncées en
l’acte de concession, soit d’aprés des taux et
adjudications au profit de la régie du domaine,
cesseront «’avoir cours a4 compter du jour ol
les redevances nouvelles seront établies. (1. 1810,
art. 40.)

Panp. B., vo Mines, n% 1266 s.

45. Ne sont point comprises dans Pabroga-
tion des anciennes redevances, celles dues 2
titre de rentes, droits et prestations quelconues,
pour cession de fonds ou autres causes sembla-
bles, sans déroger toutefois & 'application des
lois qui ont supprimé les droits féodaux. (L. 1810,
art. 41.)

486. Le droit attribué par I’article 6 de la pré-
sente coordination aux propriétaires de la sur-
face sera réglé & une somme déterminde par
I’acte de concessiov. (L. 1810, art. 42.)

L’indemnité réservée aux propriétaires de la
surface, par Uarticle 6 ot le précédent alinéa,
sera déterminée au moyen d’une rvedevance fixe
et d’une redevance proportionnelle au produit
de la mine. (L. 1837, art. 9.)

47. La redevance fixe sera déterminée par
I’acte de concession. Elle ne sera pas moindre
de 25 centimes par hectare de superficie, (L.
1837, art. 9.)

48. L.a redevance proportionnelle que les
concessionnaires de mines doivent payer aux
propriétaires de la surface est calculée sur le
produit net de la mine. Un arrété royal déter-
mine les régles & suivre pour ’estimation de ce
produit et les piéces & fournir par les exploitants
de mines. (L. 1913, art. 23.)

49, La redevance proportionnelle sera fixde
de 143 p. c. du produit net de la mine, tel que ce
produit est arbitré annucllement par le comité
d’évaluation, soit sur les renseignements qui
sont fournis par les exploitants et les ingénieurs
des wines, soit par forme d’imposition ou
d’abonnement.
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Cette indemnité est également rvépartie entre
les propriétaires de la surface, en raison de la
contenanee, en superficie, des terrains apparte-
nant & chacun d’eux, telle que cette contenance
est indiquée dans le plan de concessior.

Le recours des propriétaires de la surface
contre ’évaluation du produit net, telle quelle
a été déterminde par te comité «évaluation,
sera exercé devant la députation permanente
de la province.

Celu qui se trouve aux droits du propriétaire
de la surface, quant & la mine, jouira de I'in-
demnilé réserviée a celui-ci par le présent ar-
ticte. (L. 1837, art. 9.)

Panp. B., v° Mines, n° 1905 s.

§ 2. — Des indemnités dues pour Uoccupation de
la surface ouw autres mines wvoisines.

Paxp. B., v Mines, n° 773 5., 974 s., 2046 s.

90. Les propriétaires de mines sont tenus
de payer les indemnités dues aux propriétaires
de la surface sur le terrain duquel ils établiront
teurs travaux.

St les travaux entrepris par les explorateurs
ou par les propriétaires de mines ne sont que
passagers, et st le sol olt ils ont été faits peat
étre mis en culture au bout d’un an comme il
Pétait auparavant, Pindemnité sera réglée au
double de ce quaurait produit net le terrain
endommagé. (L. 1810, art. 43.)

Les travaux mentionnés dans ces deux para-
graphes ne pourront ¢étre entrepris qu’avec le
consentement du propriétaire ou avee ’autori-
sation du gouvernemert donnée aprés avoir
consult¢ le Conseil des wines, le propridtaire
entendu, (L. 1865, art. 2.)

Panbp. B., v® Mines, n 648 8., 782 8.

91. Lorsque Poccupation des terrains pour
la recherche ou les travaux des mines prive les
propriétaires du sol de la jouissance du revenu
au dela du temps d’une année, ou lorsque, aprés
les travaux, les terrains ne sont plus propres 2
la culture, on peut exiger des propriétaires des
mines P'acquisition des terrains a l'usage e
Pexploitatior. Si le propriétaire de la surface
le requiert, les pitces de terre trop endomma-
gées ou dégraddes sur une trop grande partie de
leur surface devront étre achetées en totalité par
le propriétaire de la mine,

L’évaluation du prix sera faite, quant au
mode, suivant les régles ordinaires du Code de
procédure civile, mais le terrain i acquérir sera
toujours estimé au double de la valeur qu’il

avaii avant 'exploitation de la mine. (L. 1810,
art. 44.)

Panp. B., vo Mines, n°s 198 s., 647 s., 783 s.

52, Lorsque, par 'effet du voisinage ou pour
toute autre cause, les travaux de Pexploitation
a’une mine occasionnent des dommages A D’ex-
ploitation d’une autre mine, & raison des eaux
qui pénétrent dans cette derniére en plus grande
quantité ; lorsque, d’un autre ¢6té, ces mémes
travaux produisent un effet contraire et tendent
A ¢vacuer tout ou partie des eaux ’une autre
mine, il y aura lien & indemnité d’une mine en
faveur de Pautre : le réglement s’en fera par
expert. (L. 41810, art. 45.)

Panp. B., v° Mines, n° 2121,

— Kin ecas d’infiltration des eaux d’une mine dans
une autre, il suffit qu’elle soit oceasionnée par des tra-
vanx d’exploitation supérieurs, pour qu’il y ait lieu a
indemnité, lors méme que ces travaux n’en seraient
pas la cause dircete. —Cass., 16 févr. 1893, Pas., p. 101.

53. Toutes les questions d’indemnités 2
payer par les propriétaires de mines, & raison
des recherches ou travaux antérieurs 3 Vacte de
concession, seront décidées par les tribunaux
civils. (L. 1810, art. 46 ; —- Const. belge, art. 92.)

§ 3. — Des obligations envers le personnel ouvrier.
Panp. B., v Mines, n°s 1718 g., 2206 s.

54. Les femmes ne peuvent étre employées
aux travaux du fond; la méme interdictioun
sapplique aux gargons fgés de moins de qua-
torze ans. (L. 1911, art. 33.)

Voy. ci-aprés la loi du 31 dée. 1909.

89. Les concessionnaires doivent élablir des
baims-douches 'nis & la disposition des ouwvriers.

Un arrété royal détermine les conditions dans
lesquelles les bains-douches doivent étre établis
a chaque siége d’exploitation des mines de
houille en activité et fixe les délais accordés pour
leur mise en service. (L. 1914, art. 34.)

Arrétés royaux des 28 aoiit 1911 (Mon., 28 sept.), et
6 septembre 1912 (Mon., 6 oct.).

86. Les concessionnaires sont tenus d’indi-
quer dans leurs réglemeants d’atelier les dispo-
sitions contenues dans le présent paragraphe.

Ils sont obligés de tenir les registres que Iad-
ministration des mines jugera nécessaires pour
le controle. (L. 1911, art. 35.)

57. Indépendamment de leurs attributions
ordinaires, les ingénicurs des mines sont chargés
de veiller a4 I’exécution de toutes les dispositions
contenues dans le présent titre.
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[ts ont lalibre entrée des établissements placés
sous leur surveillance.

Ils peuvent exiger la communication de tous
les documents dont la tenue est obligatoire.

Les concessionnaires, leurs préposés et ou-
vriers sont tenus de fournir les renseignements
jugés nécessaires. (L. 1911, art. 36.)

SECTION 111, —- De la responsabilité des dommages
causés par Uexploitation.

Panp. B., v* Mines, nos §74 s.

58. Le¢ concessionnaire d’une mine est de
plein droit tenu de réparer tous les dommages
causés par les travaux exéeutés dans la mine.

1l pourra étre lenu de fournir caution, de
paver toutes indemnités, si ses travaux souter-
rains sont de nature & causer, dans un délai
rapproché, un dommage determiné, et s’il est
a craindre que ses ressources ne soient pas sulffi-
santes pour faire face A sa responsabitité éven-
tuelle.

Les tribunaux seront juges de la néeessité de
cette caution et en fixeront la nature et le mon-
tant.

Les mémes régles s’appliquent & toute per-
sonne qui effectue des travaux de recherchers.

En ¢ :s de mutation de propriété. la respon-
sabilité des dommages provenant de travaux
déja faits au moment du transfert incombe
solitairement & Pancien et au nouveau proprié-
taire. (L. 1911, art. 16)

B9. L.cs juges de paix connaisseni des actions
en réparation des dommages causés, en cas
waccord avee les concessionnaites sur le prin-
cipe et sur le partage entre ceux-¢i de leur
responsabilité, en dernier ressort jusqua la
valeur de 1,000 franes, el en premier ressorc
Jusqird a valeur de 2,600 franes.

Si la demande ne dépasse pas 2,500 franes, les
tribunaux civils statueront conune en matiére
sominaire.

S’il y a lieu & expertise, le juge pourra ve
désigner qu’'un seul expert et il déterminera,
dans sa décision, le délai dans lequel le rapport
doit étre déposé. (L. 1911, art. 17.)

PaND. B., v® Mines, n° 1098 s.

SECTION [V. — De labandon des concessions.

Panp. B., v? Mines, n®* 458 s., 476 s.

60. Tout concessionnaire de mine pourra,
moyennant I’autorisation du Roi, renoncer a sa
concession, lorsqu’il aura été reconnu qu'il
nexiste aucun gite exploitable de la substance

qui a fait ’objet de la concession ou que le gite
concédé a cessé d’étre industrielleinent exploi-
table.

Dans le premier cas, la renounciation pourra
ne porter que sur une partie de la concession.
(l.. 1911, art. 18.)

61. La demande e¢n renonciation sera intro-
duite et instruite suivant les régles preserites
par la loi pour les demandes en concessio.

Les tiers intéressés pourront faire opposition
a la demande eun se conformant & Particle 28.

La demande sera. par le demandeur et a ses
frais. notifiée aux eréanciers ayant une inscrip-
tion non p *rimée sur la mine. La preuve de cette
notification devra étre jointe a la requéte.
(L. 1911, are, 19.)

62. 1l sera statud, par arrété royal, sur touce
demande ¢n renonciation.

Aucune renonciation ne sera admise que sur
Pavis favorable du Conseil des wmines.

L>arrété royal en déterminera les conditions.
[ fixera, le eas éehéant, les délais dans lesquels
le demandeur devra :

10 Exécuter les travaux de sirelé prescrits.
conformément aux lois et réglement~ en vigueur ;

2¢ Obtenir la mainlevée de toutes les inscrip-
tions prises sur la mine.

Ces délais pourront, dans des cas exception-
nels, & la demande du concessionnaire, étre
prorogés par un arrété royal, le Conseil des
mines entendu, (L. 1911, art. 20))

63. A D'expiration des délais prévus par
*article précédent, le demandeur adressera & I
députation permanente uncertificat duconserva-
teur des hypothéques, constatant que la mine est
quitte et libre de toute inscription, et informera
ce collége de Pexécution des travaux preserits.

La députation permanente, aprés avoir pris
Pavis de I'ingénicur des mines, se prononcera.
dans les soixante jours de la réception du certi-
ficat prévu ci-dessus, sur 'accomplissement des
conditions imposées au demandeur,

L’arrété de la députation sera, par les soins du
gouverneur, notifié au demandeur, aux tiers
oppusants et au ministre de Uindustrie, du tra-
vail et du ravitaillement par lettre recomman-
dée.

Les créanciers hypothécaires ou privilégiés
qui wont pas perdu le droit de prendre ou dv
renouveler une inscription sur la wmine, seront
admis a user de ce droit jusqu’a cet arrété ou.
en cas de recours formé par eux, jusqu'i Uexpi-
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ration du délai de trente jours fixé par I'ar-
ticle 64. (L. 1911, art. 21.)

64. Un recours est ouvert aux mtéresses,
ainsi (u’au gouverneur, contre les arrétés des
députations permanenies pris en vertu de ar-
ticle préeédent.

Ce recours doit étre déposé au grefle du gou-
vernement provincial dans les trente jours i
compter de la netification.

I sera statué sur ce recours par le ministre
de Pindustrie, du travail et du ravitaillement
qui prendra, au préalable, Vavis du Conseil des
mines. (L. 1911, art. 22.)

65. Un avis publié au Moniteur fera savoir
st les conditions prescrites par I’arrété roval ont
¢té ou non accomplies.

Le cas échéant, la renonciation ne produira
ses effets qu’a partiv du jour de cette publica-
tion. (L. 1911, art. 23

66. La renonciation aura pour effet d’exond-
rer pour I'avenir le propridtaire de la mine des
diverses charges résultant de la concession.

Il restera néanmoins responsable, vis-ii-vis
des intéressés, des dommages causés par les
travaux de son exploitation. (L. 1911, art. 24.)

67. Les sociétés minidres dissontes ne pour-
ront clore leur liquidation avant d’avoir cédé
leur concession ou, ls cas éechéant, avant d'y
avoir renoncé, conformément aux dispositions
de la présente coordination. (L. 1911, art. 25.)

SECTION V. — De la déchéance des concessions.

Panp. B., vo Mines, nos 502 s.

68. I'oul concessionnaire sera tenmu, & moins
Wempéchement légitime, de commencer ses
travaux, au plus tard, cing ans aprés la publi-
cation de Iacte de congession.

Ge délai a pris cours, pour les concessions
antéricures & la loi du 5 juin 1911, & partir de la
mise en vigueur de celle-ei.

Les travaux commencés dans ce délai devront
étre régulidrement poursuivis jusqu’a la mise en
exploitation effective de la mine et ne pourront
étre suspendus sans motifs légitimes. (L. 1911,
art. 27))

69, La déchéance de la concession sera on-
courue six mois aprés une sommation diiment
notifiée au concessionnaire par le ministre de
industrie, du travail et du ravitaillement :

1o Sile concessionnaire est en défaut de satis-
faire au prescrit de P’article précédent ;

2 Lorsque Dexploitation commencée aura

été abandonnée depuis au moins cing ans et que,
a la suite de la sommation prévue ci-dessus, elle
n’aura pas ¢té reprise et continuée réguliére-
ment pendant au moins cing ans.

Le concessionnaire sera toutefois admis &
justifier des causes majeures de son inaction ;

3¢ Lorsque, sans cause reconnue légitime et
par le fait du concessionnaire, 1’exploitation
aura ¢été restreinte ou suspendue de maniére 3
inquiéter la sireté publique ou & compromettre
les besoins des consommateurs. (L. 1911, art. 28.)

70. l’action en déchéance sera poursuivie
devant les tribunaux eivils & la requéte du
ministére public ; celui-¢i agira sur la demande
dit ministre de Pindustrie, du travail et du
avitaitlement, formulée de PPavis conforme du
Gonseil des mines. (L. 1911, art. 29.)

71. Lovsque la déchéance aura été admise
par un jugement out un arrét ayant acquis foree
de chose jugée, la concession sera révoquée par
un arréte royal,

La révocation produit ses effets & partir du
Jour oit cet arrété royal devient obligatoire. Elle
remet les choses au méme état que si la conces-
sion w’avait pas é16 octroyée. La mine ne pourra
élre remise en exploitation quen vertu d’un
nouvel acte de coneession. (L. 1911, art. 30.)

72. Le nouveau conecessionnaire aura la
faculté de reprendre les puits, les galeries ot
tous les travaux du fond en général, sans indem-
nite.

Quant aux autves dépendances de la mine, ot
notanunent  quant aux  terrains, batiments,
machines, il ne pourra les reprendre qu'a charge
o' imndemniser, & dire d’experts, le concessionnaire
déchu,

[’indemnité ne pourra toutefois excéder le
montant des dépenses réellement  effectudes
pour les acquisitions ou constructions des dites
dépendances.

En ¢e qui concerne la nomination des experts,
la fixation, la consignation ei le payement de
Iindemnité, ainsi que envoi en possession des
dépendances reprises, il sera procéde comme en
matiere d’expropriation pour cause d’utilité
publique. Relativement aux droits réels dont les
aépendances seraient grevées, la consignation
produira les effets déterminés par les lois en
cette matiére. (L. 1911, art. 31.)

73. Le concessionnaire déchu restera respon-
sable de tous les dommages qui seraient recon-
nus provenir de son exploitation.




T o an s A— T ot oy WML £ o

o

"

B o T
gl

==

1232 CODE DU TRAVAIL
Arr. roy., 15 septembre 1919

Jusqu’a concession nouvelle, il sera tenu de
pourvoir & 'entretien de la mine.

A défaut par lui d’exécuter les travaux néces-
saires pour sauvegarder la sécurité publique et
la conservation de la mine, I’Etat aura le droit,
aprés une sommation restée infructueuse, et
méme sans cette formalité, en cas durgence, d'y
faire procéder d’office.

Les frais déboursés par ’Etat a cet effet et
les redevances arriérées qui lui seraient dues,
ainsi qu’aux propriétaires de la surface, seront
recouvrables par privilége sur les dépendances
de la mine ou sur les sonmunes dont le nouveau
concessionnaire serait redevable en vertu de
Particle précédent. (L. 1911, art. 32.)

TITRE V.— DE L’EXERCICE DE LA SURVEIL-
LANCE SUR LES MINES PAR L’ADMINISTRA-

TION.

PanD. B., vo Mines, nos 1322 s.

74. les ingénicurs des mines exerceron.,
sous les ordres du ministre de I'industrie, du tra-
vail et du ravitaillement et des députations
permanentes, une surveillance de police pour
la conservation des édifices et la siireté du sol.
(L. 1810, art. 47.)

Panb. B., v° Mines, nos 237 s., 1322 s.

75. 1s observeront la maniére dont I’exploi-
tation sera faite, soit pour éclairer les proprié-
taires sur les inconvénients ou son amélioration,
soit pour avertir D’administration des vices,
abus ou dangers qui s’y trouveraient. (L. 1810,
art. 48.)

PanD. B., vo Mines, n°s 1322 s.

76. Des arrétés royaux régleront, en ce qui
concerne les mines, les minitres et les carriéres
souterraines, ainsi que leurs dépendances super-
ficielles, les dispositions & prendre soit & titre
préventif, soit en cas de danger imminent, tant
pour la sauvegarde ac la sireté, de la salubrité
et de la commodité publiques que pourl’intégrité
de la mine, la solidité des travaux, la sécurité
et la santé des ouvriers, ainsi que la conserva-
tion des propriétés et des caux utiles & la sur-
face.

Voy. les arrétés royaux des 24 octobre 1904, 15 juil-
let 1906, et 30 juin 1919 relatif a ’ankylostomasie, ce
dernier complété par 'arrété royal du 31 décembre
1920. — Voy. aussi Parrété royal du 7 mars 1921,

Ils détermincront la compétence des autorités
chargées de pourvoir aux mesures d’exécution,
et notamment, s’il y a lieu, & la suspension de
I’exploitation, & son interdiction provisoire,

méme pour un temps indéterming, et & P'exécu-
tion d’office des travaux nécessaires.

Voy. Arrété royal du 15 juillet 1919.

Tls fixeront les recours et les garanties dont
jouiront les intéressés. Ces arrétés seront pris
aprés avis du Conseil des mines et aprés avis
du Conseil supérieur d’hygiéne pour ceux qui
régleront les dispositions & prendre en vue de
sauvegarder la santé des ouvriers.

Les travaux, y compris ceux & effectuer pour
la sécurité des anciens puits de mines existant
dans le périmétre de la concession, seront & la
charge de Pexploitant actucl, méme lorsque ces
travaux doivent étre exécutés d’oflice en vertu
des réglements prévus au présent article.
(L. 1911, art. 15.)

Panp.B., vi8 Mines, n° 1138 s.; Miniéres,nos 238 s.

77. Les arréiés que le ministre de P'industrie,
du travail et du ravitaillement prendra en vertu
de ’article 76 ci-dessus, ne pourront étre rendus
quaprés avoir pris Pavis du CGonseil des mines ;
ces arrétés devront étre motivés.

Il n’est point dérogé, par la disposition précé-
dente, & Dexécution provisoire, dans les cas
d’urgence, des mesures ordonnées soit par la
députation provinciale, soit par les ingénieurs
des mines, conformément aux lois existantes.
(L. 1837, art. 7, al. 3 et 4.)

TITRE VI
DES CONCESSIONS OU JOUISSANCES DES MINES
ANTERIEURES A LA Lol pU 21 aviun 1810.

§ ler— Des anciennes concessions en geneéral.

Pano. B., vi* Concession de mines, n® 679 s.; Mines
ne¢ 544 s.

78. Les concessionnaires antérieurs  la loi de
1810 deviendront, du jour de sa publieation,
propriétaires incommutables, sans aucune for-
malité préalable d’affiches, vérifications de ter-
rain ou autres préliminaires, a fa charge seule-
ment d'exécuter, s'il y en a, les conventions
faites avec les propriétaires de la surface, et sans
que ceux-ci puissent se prévaloir des articles 6 et
42 de la loi de 1810, (L. 1810, art. 51.)

Panbp. B., v° Concession de mines, n°* 740 s.

79. Les anciens concessionnaires seront, el
conséquence, soumis au payement des contribu-
tions, comme il est dit & lasection 11 dutitre IV,
articles 41 ot 42, 4 compter de l'annde 1811.
(L. 1810, art. 52.)
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§ 2. — Des exploitations pour lesquelles on n'a pas
exécuté la loi de 1791.

80. Quant aux exploitants de mines qui n’ont
pas exécuté la loi de 1791, et qui n’ont pas fait
lixer conformément & cette loi les limites de
leurs concessions, ils obtiendront les concessions
de leurs exploitations actuelles conformément 2
la présente coordination ; a Peffet de quoi les
limites de leurs concessions seront fixées sur
leurs demandes ou & la diligence des députations
permanentes, & la charge seulement d’exécuter
les conventions faites avec les propriétaires de
la surface, el sans que ceux-ci puissent se préva-
toir des articles 6 et 42 de la loi de 1810. (.. 1810,
art. H3.) ’

Paxp. B., vis Concession de mines, n°® 790 s. ; Mines,
n° 538. :

81. lis payeront en conséquence les rede-
vances, comme 1l est dit & Particle 79. (1. 1810,
art. H4.)

82. Iin cas d’usages locaux ou d'anciennes lois
qui donneraient lieu & la déeision de cas extra-
ordinaires, les cas qui se présenteront seront
décidés par les actes de concession ou par les
jugements des tribunaux et Cours, selon les
droils résultant pour les parties, des usages éta-
blis, des prescriptions légalement acquises ou
des eonventions réciproques. (L. 1810, art. 55.)

83. Les diflicultés qui s’éléveraient entre ’ad-
ministration et les exploitants, relativement 3
la limite des mines, seront déeidées par Pacte de
COUCeSSIoN.,

A Uégard des eontestalions qui auwaient lien
efitre les exploitants voisins, elles seront jugées
pie les tribunaux et Couwrs. (L. 1810, art. 56.)

TITRE VII.
REGLEMENTS SUR LA PROPRIETE ET
L'EXPLOITATION DES MINIERES.,

Secrion Ire, — Pes miniéres.

84. L cxploitation des miniéres est assujettie
wdes régles spérviales. Elle ne peut dvoir lieu sans
permussion. (L. 1810, art. 57.)

Panon. B., v Miniéres, n°® 189 s.

88. La permission détermine les limites de
Fexploitation et les régles sous les rapports de
“ireté ot de salubrité publiques. (L. 1810,art.58.)

Paxp. B., vo Miniéres, no® 221 s.

SECTION 1. — De la proprieté et de exploitation.
des minerais de fer d’alluvion.

86. Le propriétaire du fond sur lequel il y a
du minerai de fer d’alluvion est tenu d’exploiter
en quantité suffisante pour fournir, autant que
faire se pourra, aux besoins des usines établies
dans le voisinage avec autorisation légale; en
ce cas, il ne sera assujetti qu’d en faire la décla-
ration a la députation permanente de la pro-
vince; elle contiendra la désignation des lieux ;
la députation donnera acte de cette déclaration,
ce qui vaudra permission pour le propriétaire et
Pexploitation aura lien par lui sans autre for-
malité. (L. 1810, art. 59.)

Panp. B., vo Miniéres, no® 98 s., 193 5., 218 s.

87. Si le propriétaire n’exploite pas, les mai-
tres de forges auront la faculté d’exploiter & sa
place, & la charge : ‘

10 D’en préveniv le propriétaive qui, dans un
moisa compter de lanotification, pourra déelarer
qu’il entend exploiter lui-méme ;

20 D’obtenir de la députation la permission,
sur P'avis de Vingénieur des mines, aprés avoir
entendu le propriétaive. (L. 1810, art. 60.)

Panb. B., vo Miniéres, n° 96 s., 199 s.

88. Si, aprés expiration du délai d’un mois,
le propriétaire ne déclare pas qu'il entend
exploiter, il sera censé renoncer & Uexploitation ;
le maitre de forges pourra, apres la permission
obtenue, faire les foutlles immédiatement dans
les terres incultes ¢t en jachéres, el, aprés la

récolte, dans toutes les autres terres. (.. 1810,

art. 61.)

Panp. B., vo Miniéres, n° 204 s,

89. Lorsque le propriélaire n’exploitcera pas
en quantité suffisante ou snspendra ses travaux
d’extraction pendant plus d’un mois sans cause
légitime, les maitres de forges se pourvoiront
aupres de la députation pour obtenir permission
d’exploiter i sa place.

Si le maitre de forges laisse écouler un mois
sans faire usage de cette permission, elle sera
regardée comme non avenue et le propriétaire
du terrain rentrera dans tous ses droits. (1.. 1810,
art. 62.)

Panp. B., v° Miniéres, n% 204 s.

90. Quand un maitre de forges cessera d’ex-
ploiter un terrain, il sera tenu de le rendre propre
a la culture ou d’indemuiser le propriétare.
(L. 1810, art. 63.)

Paxp. B., v° Miniéres, n°® 201 s,

§o




s A R

ey —

maitres de forges pour D'exploitation dans un
méme fond, la députation déterminera, sur
Pavis de Vingénieur des mines, les-proportivns
dans: lesquelles chasun.d’eux ‘pourra exploiter.

La députation réglera de méme les proportions
dans lesquelles ehaque: maitre de forges -aura

droit & Iachat .dw minerai, s'il est exploité par:

le propriétaire. (L. 1810, art. 64,) -
PaND. B:; v° Minigres, n°® 17 8 : :
92, Lorsque les propriétaires'feitnt Pextrac-

tion du minerai pour le vendre atix maitres de

forges, le prix en seraTéglé entre eux d¢ gré a gré
ou par des experts choisis’ ou noinmés d’office,
qui auront égard i la situation des lieux, aux
frais d’extraction et aux dégits qu’elle anra
oceasionnds,. (L. 4810, art. 65.) .. . - VK
PanDp. B.; v° Minilres, n°% 119 .. SRR :
93, Lorsque les maitres de forges auront fait
extraire'le minerai, il sera dii au propriétaire du
fond, et avant enlévement du minerar, une
indemnité qui sera aussi réglée par experts, les-
quels auront égard & la situation des lieux, aux
dommages ‘causés, A la valeur ‘du minerai,
distraction faite des frais d’explottation. (1,.1810,
art. 66.) : - =
94. Si los minerais se.trouvent dans les féréts
domaniales, -dans: celles --des établissements
publies ou- des communes, la permission de les
exploiter ne pourra étre accordée quapres avo.r
entendu Padministration forestitre. L'acte de
permission déterminera P’étendue des terrains
dans losquels les fouilles pourront stre faites;
ils seront tenus, en outre, de payer les dégits
occasionnés par exploitation et de vepiquer en
glands ou plants les places qu’elle aurail andom-
magées, ou une autre étendne proportionnelle
déterminde pav la permission. (L. 1810, art. 67.)
PanND. B., v° Minidres, n°a 206 8. . . L
95, Les propri¢tairos ou maitres de forges ou
d’usines exploitant les minerais do fer d’alluyion
ne pourront; dans cette exploitation, pousser des
travaux réguliers par des galeries souterraines,
sans avoir obtenu une concession, avee les for-
malités ‘et sous les conditions exigées par les
articles de la section premiére du titre 111 ¢t des
dispositions du titre IV. (L. 1810, art. 68.)

PanD. B., v° Concession de mines, u® 208. . ¢

98, Iine pourra étre accordé aucuneconcession
pour minerai d’alfuvion eu pour des mines en
iilons ou couches, gite dans les cas suivants :

fo Si I’exploitation & ciel ouvert cesse d’étre
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91. I .cas. de concurrence .entre plusieurs.

possible et si I'établissement de puits, galerics et
travaux d’art est.nécessaire.; '

20 Si Pexploitation, quoique possible encorr,
doit.durer peu d’années, et rendre ensuite 3uHEs-
sible Dexploitation: avec puits et galerics.
(IJ. 1810, &l‘t..ﬁg'.)s o Y

‘PanD. B.; vis Concession de niines, n°s 20 s. ; Minté-
res, n°¢.458. ... .. . A

97. Fn cas de concession;.le concessionnaire
sera tenu foujours : 10 de fournir aux usines qui
s’approvisionnaient de: tineral sux . les lieux
compris en la concession, la quantité nécessaire
& leur exploitation, au prix qui sera porté an
cahier-des charges ou qui sera fixé par 'admi-
nistration ;:2% d’indemniser les propriétaires au
profit desquels Pexploitation avait lieu, dans
la proportion du revenu (u’ils en tiraient.
(L. 1810, art. 70.) ‘ :

Panp. B., vo Mainiéres, n° 109 s. -

v od s

SECTION 111. — Des: terres pyritewses
et alumineuses.

98. 1.’exploitation des terres pyriteuse&iel
alumineuses sera assujettie aux formahtés pros-
crites par les articles 84 et 85, soit qu’elle ait lieu
par les propriétaires des fonds, soit par d’autres
individus ui, & défaut par ceux-ci ’exploiter,
en auraient obtenu la permission. (L. 1314,
art. 71.) S C e

Paxp. B., vo Concession de mines, n° 22 s.

99, Si I'exploitation a liew par des narspey-
priétaires, ils scront assujettis, en faveur des
propri¢taires, & unc indemnité qui sexa yéglée de

gré a gré ou par experts. (L. 1810, art. 72.)

1V. — Dispositions générales
sur les permassions.

400, Les permissions seront données a la
charge d’en faire usage dansun;délai détermine:
elles auront une durée indéfinie, & moins qu’elles
n’en contiennent la limitation. (1. 1810, art. 6.

401. En cas de contraventions, le procés-ver-
bal dressé par les autorités compétentes scri
remis au procureur du roi, lequel poursuivra la
révocation de la permission, s'il 'y a lievf, ot
'application des lois pénales qui y sont relatives.
(L. 1810, art. 77.) B

102. Les établissements actuellement exis-
tants sont maintenus dans leur jouissanee, & la
charge par ceux qui n’ont jamais eu de permis-
sion ou qui ne pourraient représenter la permis-
sion obtenue précédemment d’en obtenir une

" SECTION
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avant le 1¢f janvier 1913, sous peine de payer un
triple droit de permission pour chaque année
pendant laquelle ils auront négligé de s’en pour-
vour et continué de s’en servir. (L. 1310, art. 78.)

103. L’acte de permission d’établir des usines
a traiter le fer autorise les impétrants a faire des
fowlles méme hors de leurs propriétés et A
exploiter les minerais par eux découverts, ou
ceux anléricurement connus, & la charge de se
conformer aux dispositions de la section 1.
(L. 1810, art. 79.)

104. Les impéirants sont aussi avnlorisés &
¢lablir des patouillets, lavoirs et chemins de
civarrol, sur les terrains qui ne leur appartiennent
pas. mais sous les restrictions portées en Darti-
cle 17, le tout & charge d’indemnité envers les
propriélatres du sol et en les prévenant un mois
d’avance. (1. 1810, art. 80.)

108. Sout abrogés dans les articles 100 & 104
qut précédent, les dispositions se rapportant
aux permissions d’usines. (L. 5 juin 1914, art. 43,
al, fer)

TITRE VIH
SECTION Ire, —— Des carriéres.

Paxp. B., v® Carriére, t. XVI.

108. Lc¢ gouvernement est aulorisé & sou-
mettre Uexploitation des carriéres & ciel ‘ouvert,
dans les limites et sous les conditions qu’il
déterminera, an régime retatif & la police des
tablissements dangereux, insalubres ou incom-
modes. (L. 24 mai 1898, al. fer)

Paxp. B., ve Carritre, nos 63 s.

107, Les carritres exploilées par excavations
souterratnes pourront également étre soumises
& un régime dautorisation préalable sans préju-
dice & la surveillance établie par 'article suivant.
(L. 2% mai 1898, al. 2.)

Paxp. B., vv Carridre, nos 222 g,

108, Quand Pexploitation des carridres a lieu
par galeries souterraines, elle est soumise 3 la
surveillance de ’administration, comme il est
dit au titre V. (L. 1810, art. 82.)

Paxp. B., vo Carriére, no® 354 s.

SeerioN 1L — Des tourbiéres.

~— Un arrété royal du 16 décembre 1894 (Mon.,
13 janv. 1895) a réglementé ’exploitation des tour-
bieres. L’article 9 édiote les peines en cas d’infractions.
[ article 2 a été complété par P’arrété royal du 16 aofit
1897, Le 20 de 'article 4 a"été abrogé et remplacé par
Particle 1¢* de P'arrdté royal du 15 février 1920.

109, Les tourbes ne peuvent étre exploitées

(que par le propriétaire du terrain ou de son
consentement. (L. 1810, art. 83.)

PanD. B., ve Carridre, n*s 3 s, .

110. Tout propriétaive actuellement exploi-
tant ou qui voudra commencer & exploiter des
tourbes dans son terrain, ne pourra continuer ou
commencer sonexploitation,a peine de 100 francs
d’amende, sans en avoir préalablement fait la
demande au gouverneur de la provinee et obtenu
Pautorisation conformément aux dispositions en
vigueur. (1. 1810, art. 84 et arr. roy. du 16 dée.
1894.) .
111. Un réglement d’administration publique
détermimera la direction générale des travaux
d’extraction dans le terrain ou sont situées:les
tourbes, celle des rigoles de desséchement, enfin
toutes les mesures propres a faciliter 1’écoule-
ment des eaux dans les vallées, et atterrisse-
ment des entailles tourbées. (L. 1810, art. 85.)

112, Les propriétaires exploitants, soit par-
ticuliers, soit communautés d’habitants, soit
dtablissements publics, sont tenus de s’y confor-
mer, & peine d’Gtre contraints i cesser leurs
travaux, (L. 1810, art. 86.)

TITRE IX
DE LOUVERTURE DE NOUVELLES
COMMUNICATIONS,

Panp. B., v° Mines, uos 861 s.

113, l.¢ gouvernement, sur la proposition du
Conseil des mines, pourrp déclarer qu'il y
utifité publique a ¢lablir des communications
dans D'intérét de Pexploitation des mines,
minieéres el carriéres.

La déclaration d’utilité publique sera précédée
d'une enquéte. Les dispositions de la loi du
17 avril 1835 sur Pexpropriation pour cause
d’utilité publique et autres lois sur la matiére,
seront observées; I'indemnité due au proprié-
taire sera fixée au double.

Lorsque les biens ou leurs dépendances seront
oceupés par leurs propriétaires, les tribunaux
pourront prendre cette eirconstance en considé-
ration pour la lixation des indemnités.

Les travaux souterrains 4 exécuter, en dehors
des terrains concédés, pour la ventilation, ’écou-
lement des eaux ou le transport des produits de
la mine, pourront également étre déclarés d’uti-
lité publique, conformément aux dispositidus
du présent artiele. (1., 1911, art. 14.)

Paxp. B, v15 Mines, 0% 366 s. ; Minieres, n® 259 3,
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TITRI N
Dy CONSEIL DES MINES.
114. Les attributions conférées au Conseil

{L’Itat par la loi du 21 avril 1810 sur les mines
seront exercées par un conseil des mines composé
J’un président et de quatre conseillers, nommeées
nar le Roi; un greflier, également nommé par
te Roi, sera attaché & ce cousell.

Le Rot pourra, en outre, nommer quatre
conseillers honoraires, & Deffet de suppléer les
membres effectifs en cas d’empéchement.

Le Conseil pourra réclamer le concours des
ingénieurs des mines, lorsqu’il le jugera conve-
nable. (L. 1837, art. ter; — L. 1911, art. 44.)

115. Les membres du Consell des mines
cessent de prendre part aux délibérations, si
eux ou leurs épouses ou leurs parents en ligne
directe sont intéressés dans une exploitation de
mines. ‘

[1s sont censés démissionnaires, si cux-nénies,
leurs épouses ou leurs parents en ligne directe,
conservent, pendant plus de six mois, un intérét
dans une exploitation.

1is ne peuvent exercer la profession d’avocat;
‘Is ne peuvent prendre part aux délibérations
relatives aux affaires sur lesquelles ils auraient
Sté consultés avant lewr nomination. (L. 1837,
art. 2,

116. l.c Conseil ne peul délibérer quau
nombre lixe de cing membres; son avis sera
motiveé. (L. 1837, art. 3.)

117. L’avis du Conseil sera précédé d'un rap-
port éerit, fait par Pun de ses membres.

Ce rapport contiendra les faits et analyse des
moyens.

1l sera déposé au greffe ; la notification du
dépot sera faite aux parties intéressées, par
hwissier, en la forme ordinaire, & la requéte du
président et aux frais du demandeur en conces-
sion, maintenue ou cxtension de concession.

Les parties seront tenues d’élire domicile a
Bruxelles. Les notilications seront faites a re
domicile. Dans le mois de la signification du
(dépot, les parties seront admises & adresser leurs
réclamations au Conseil, qui pourra, selon les
circonstances, aceorder des délais ultérieurs pour
rencontrer les réclamations produites. (L. 1837,
art. 4.)

118. Le Consell sera tenu de donner, par la
voie du greile ¢t sans déplacement, communi-
cation aux parties intéressées de toutes les

piéces qui concernent, soil les demandes en
concession, en extension ou en maintenuc de
concession, soit les oppositions ou les interdic-
tions.

Lies ptéces seront visées par le président ou un
conseiller par lui délégué ; il en sera dressé uu
inventaire par le greflier, qui en délivrera des
copies certifiées aux parties intéressées qui en
feront la demande.

Les avis et rapports que le Conseil aurait jugd
convenable de demander aux ingénieurs des
mines, seront écrits, déposés au greffe du Gonseil
et communiqués également aux parties inte-
ressées. (L. 1837, art. 5.)

119, Tout membre du Conseil des mines peut
étre récusé pour les causes qui donnent lieu &
larécusation des juges, aux termesdel’artiele 373
du Code de procédure crvile.

La récusation sera proposée par acle signific
au ministre de 'industrie, du travail et du ravi-
taillement, avant que le Conseil ait émis son avis.

Le ministre, aprés avoir entendu le membre
récusé, statuera sans recours ultérieur. (L. 1857,
art. 6.)

120. Les délibérations du Conseil des minex
seront soumises a ’approbation du Roi. (L. 1837,
art. 7, al. {er) _

121. Le traitement des conseillers est de
6,000 franes, celui du président de 8,000 et celin
du greflier de 5,000. (L. 1837, art. 8.)

TITRE XI. — Des EXPERTISES.

Panp. B., vo Mines, nos 2923 g,

122. Dans tous les cas prévus par la prisente
coordination, et autres naissant des circon-
stances, ot il y aura lieu & expertise, les disposi-
tions du titre X1V du Code de procédure civil:.,
articles 303 & 323, seront exécutées. (L. 1810,
art. 87.)

Panp. B., vo Mines, no® 2925 s. :

123. Les experts seront pris parmi les ing-
nieurs des mines ou parmi les hommes notabl:s
et expérimentés dans le fait des mines et de
leurs travaux. (L. 1810, art. 88.)

Panp. B., v° Mines, n°s 2925 s., 2929 s.

124, Le procureur du roi sera toujours ei-
tendu et donnera ses eonclusions sur le rapport
des experts. (L. 1810, art. 89.)

Panp. B., v° Mines, n°® 2925 5., 2947 s.

1285. Nul plan ne sera admis comme pieee
probante, dans une contestation, s'il n’a ét¢
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levé ou vérilié par un ingénieur des mines. La
vérification des plans sera toujours gratuite.
(L. 1810, art. 90.) '

Paxb. B., v® Mines, n°s 2925 s.

126. Les frais et vacations des experts seront
réglés et arrétés, selon les cas, par les tribunaux ;
it en sera de méme des honoraives qui pourront
appartenir aux ingénieurs des mines; le tout
suvant e taril qui sera fail par un réglement
’administration publique.

Toutefois, il n’y aura pas licu & honoraires
pour les ingénicurs des mines lorsque leurs opé-
rations auront été faites soit. dans Pintérdt de
Padministration, soil & raison de la surveillance
et de la police publiques. (L. 1810, art, 91.)

Panp. B., vo Mines, nos 2925 s. '

127. La consignation des somues jugées
nécessaires pour subvenir aux. frais d’expertise
pourra étre ordonnde par le tribunal contre eelui
Jqui poursuivra expertise. (L. 1810, art. 92.)

PanDp. B., v® Mines, n°s 2970 s., 3008 s. -

TITRE XI1.-— DES PENALITES.

128. L.cs conrcessionnaires ou leurs préposés
qui auront contrevenu aux preseriptions des
articles 55 et 50, seront puois d’une amende
de 26 & 100 france.

Les concessionpaires ou leurs préposdés qui
auront contrevent aux preseriptions ae Parti-
cle H%4 seront punis :

D'une amende de 26 & 100 francs, si le nombre
de personnes employées en contravention de la
loi ne dépasse pas dix;

Pune amende de 101 & 1,000 franes, si le
nombre de ces personnes est supérieur & dix
sans dépasser cent ;

D’une amende de 1,001 & 5,000 francs, s’il v
en a davantage. (L. 1914, art. 37).

129. 1° Les concessionnaires ou leurs préposés

qut auront mis obstacle & la surveillance organi-
sée en vertu de P’article 57, seront punis d’une
amende de 26 4 100 frapes, sans préjudice, s’il
v a lieu, & I’application des ]laeiues édictées par
les articles 269 & 274 du Code pénal.
_En cas de récidive dans les cing ans qui
suivent une condamnation encourue cun vertu
les présentes dispositions, les peines établies
vi-dessus pourront étre portées au double ;

20 Seront punis d’une amende de 1 4 25 francs,
les pére, mére ou tuteur qui auront fait ou laissé
travailler leur enfant ou pupille mineur, ron-
tralrement aux prescriptions de Particle 54%.

En cas de récidive dans les douze mois, &
partir de la condamnation antérieure, ’amende
pourra étre portée au double. o '

Les tribunaux de police connaissent, méme
en cas de récidive, les infractions au 20, (L. 1911,
art, 38.) ’ A

130. Toutes autres infractions a la loi, de
méme que les infractions aux réglements ou aux
clauses et conditions 1également insérées dans les
actes de concession et les cahiers des charges,
seront punies d’ure amende de 26 4 500 francs et;
d’un emprisonnement de huit jours & un an, ou
d’une de ces peines seulement. En cas de récidive
dans les douze mois de la condamnation anté-
ricure, la peine pourra étre doublée. (L. 1911,
art. 39.) SRR

131. Lechapitie VII et I’article 85 du livye Ter
du Code pénal sont applicables & toutes les
infractions visées dans le présent titre.

Les infractions seront constatées par des
procés-verbaux faisant foi jusqu’d preuve con-
traire. Une copie du procés-verbal doit étre
remise au contrevenant dans les quarante-huit
heures, & peine de nullité. |

I’action publique se” prescrit par un an 3
partir du jour on ces infractions ont été com-
mises. (L. 1911, art. 40.) '

Dispositions générales.

132. Les ingénicurs des mines ne peavent
étre intéressés dans les exploitations de mines
situées dans leurs ressorts, :

Les ingénieurs et autres officiers des mines ne
pourront exercer leurs fonctions dans un arron-
dissement administratif des mines, si eux, leurs
épouses ou leurs pavents en ligne: directe sont
intéressés dans une exploitation de mines situées
dans ce ressort. (L. 1837, art. 18.)

133. Les fonctionnaires ou employés de
P’Etat qui sont a[;pclés & exercer leurs fonctions
ou leur emploi dans les exploitations miniéres
des provinces de Limbourg ou &’Anvers devront
Justifier par une épreuve, dont un arrété royal
déterminera les conditions, quils possédent la
connaissaunce pratique et effective de la langue
flamande. o

Les fonctionnaires ou employés de PEtat qui
seront appelés & exercer leurs fonctions ou leur
emploi dans les exploitations miniéres des arron-
dissements d’Arlon ou de Verviers devront
Justifier par une épreuve qu’ils possédent la
connaissance pratique et effective de la langue
allemande. (I.. 1911, art. 42.) '
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134. Sont abrogées Loutes les dispositions des
loisfet réglements antérieurs qui seraient con-
traires & la présente coordination. (L. 1837,
art. 19; —— L. 1911, art. 43, al, ter))

28-avril 1884. — ARRETE ROYAL portant réglement sur
’exploitation des mines. (Moi., 3 mai.)

~Get arrété abroge (art. 91) tous les réglements
généraux et provinciaux, en ce qui concerne les
miites, 3 lexception des articles 3, &4, 5 et 7 du
décret npérial du 3 janvier 1813.

En annexe & Parrété, le Moniteur publie des
instructions pour Il'exécution des dispositions
réglementaires concernant la tenue des plans et
Péclairage des mines. — Voy. pour les moleurs
a inflammation intérieure de mélanges gazeux,
Parrété royal du 14 novembre 1899, modifié par
Parrété royal du 30 avril 1920 ; et pour ’aérage
dans les mines & grisou, Uarrété voyal du 5 sep-
tembre 1901.

l.es articles 6 & 15 de I'arrété royal du 28 avril
1884 ont été abrogés et remplacés par Varrété
royal du 410 décembre 1940, sur les voies d’aceés,
Jes puits et la circulation du personne} dans les
puits. L’article 417 de ce dernier arrété a été
modifié par I'arrété royal du 16 juin-1924.

L'article 25 de V'arrcté roval du 28 avril 1884
a été modifié par I'arrété royal du 40 février
1896. .
L’arréié royal du 5 septembre 1901 a introduit
dans I'arrété royal du 28 avril 1884 les articles
26bis et 32bis, relatifs a Paérage.

Les articles 43 a 49 de 'arrété royval du
28 avril 1834, relatifs & I'éclairage, ont été rem-
placés par l'arrété royal du 9 aout 1904, dont
article 7 a €1é remplacé par Varrdté roval du
feravril 1924,

I’article 50 de l'arrété royal du 28 avril 1884
a é1é modifié par Parrété roval du 1¢r avril 1924,

Les articles 92 a 61 de larrété roval du
28 avril 1884 ont été remplacés par larrété
royal du 13 décembre 18935, remplacé Jui-méme
par avrété royal du 24 avril 1920, dont l'ar-
ticle 3 a é1é modifi¢ par Parrété royal du
2% avril 1922, Particle 12 par I'arvété roval du
17 février 1924, les articles 16, 17 et 21 par
Parrété royal du 16 mars 1921, et auquel il est
ajouté¢ un article 28bis par Varrété roval du 7 fé-
vrier 1924,

I’article 69 de I'arrété royal du 28 avril 1884
est abrogé et remplacé par P'article 3. de la loi du

5 juin 19144, l'article 75 par Parrété royval du

fer féveier 1924, les articles 76 et 77 par de:
dispositions de l'arrété royal du § mai 1919,
Particle 78 par des dispositions de I'arrété roval
du 20 décembre 1904. :

Enfin, Iarticle 80Q0is est introduit dans arréw
roval du 28 avril 1884 par Parrété -roval du
6 juin 1924. ,

— Une circulaire du 12 novembre 1900 (Mon. du 21)

donne des instrucfions relatives aux secours aux
blessés. .

2| septembre (894. — ARRETE ROYAL contenant V'orga-
nisation du service et du corps des ingénieurs des mines,
modifié par les arrétés royaux des 12 juin 1912, 25 mars
et 31 décembre 1919, (Mon. du 28.)

16 décembre 1894, — ARRETE ROYAL réglementant
P’exploitation des tourbieres. (#on., 13 janv. 1905.)

Voy. la note de ’article 109 des lois sur les mines
coordonnées par arrété royal du 15 septembre 1919.

{0 février 1896. — ARRETE ROYAL relatif au classe-
ment des mines a grisou. (Moxn. du 19.)

1l avril 1897. -— LOI instituant des délégués a 'inspec-
tion des mines. (Jon. des 26G-27.)

Voy. Arr. roy. 12 déc. 1898, 28 déc. 1918 et 20 dée.
1919,;modifié par Arr. roy. 22 juin 1920.

———

ler septembre 1897. — ARRETE ROYAL établissant les
conditions générales d’autorisation pour ouverture,
I'exploitation de carriéres, miniéres, sabliéres, tour-
biéres, etc., et le creusement d’sxcavations aux abords du
chemin de fer. (J/on., 9 avril 1808,)

—

B septembre 1897. — ARRETE MINISTERIEL détermi-
nant les fonctionnaires compétents pour donner les auto-
risations requises par I'arrété du lcr septembre 1897.
(MHon., 8 avril 1898.) __.

18 novembre 1897, — ARRETE ROYAL fixant le nombre,
I’étendue et les limites des circonscriptions dams tes-
quelles las délégués des mines exercent Jaurs fonctions.
(Mon., 26 nov. et erratum 3 déc.)

—

i6 janvier 1899. — ARRETE ROYAL concernant la police
et la surveillance des carriéres a ciel ouvert (MHon.
du 20), modifié par ’arrété royal du 20 décembre 1904
(Mon. du 23) et par I'articte 2 de I'arrété royal du 15 fe-
vrier 1920 ( Mon., 3 mars).

2§ janvier 1899. — ARRETE ROYAL relatif a ’emploi dé
moteurs a inflammation intérieure de mélanges gazoux.
dans les mines non grisouteuses. (Mon., D févr.)
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14 novembre 1899.: — ARRETE ROYAL refatif a Fempldi
Qe mbteurs 4 inflammation - intérieure de mélanges

gazeux, dans: les minas non gnsputeuses (Mon..du 38.) }.

21 mai‘si 1902. — ARRETE ROYAL qui. apporte des.mo-
difications au reglement organigue Hu. corps des mines.
et purie de 30 4 33 le nombre des ingénjeurs ordinaires,

(Mon., .3 avuh S L » '
9 zoilt I904 — ARRETE ROYAL portant des dlsposntmns‘
régiementaires pour I’éclairage des travaux souterrains
des.mines.de houille. (:ifon., 8 sept.): : co
—Le:deuxiéme alinéa de Varticle 10 de Parrété du |,
9 mout 1904 .2 été abloge par l'article 6 de l'arrété,
Toy al du 10 mai 1919 ; l'article 7 a ¢té remplacé par

Parrété roya,l du 1er av:ﬂ 1924 (Mnn du 6.) oy

7 avril 1905, — ARRETE MINISTERIEL refatif 3 I éclai-
rage: destraveux souterrain‘s des mineéde houille (Mon
Hu22) b
— Cet'arrété a été pris par le miistre de'l ‘industrie

t du. travail en exéention de 'artiele 3 de I'arréto

royal du 9 aoht 1904. J

;

5 septembre 1905. — ARRETE ROYAL concernanf e .

classement das [Ampistes et autres locaux déjiendant des
mings ou' Pon manipule les ‘essences lnflammables

{(Mon. du 30.) -

15 avril 1907. — ARRETE ROYAL conférant aux ingé-
nieurs des minss et aux inspecteurs dag explosifsyie
droit de préievar des e.clr-\nmlons d'explosifs. (;Mon.
du 26 ) S i .

23 juin: !908 - Annérz ROYAL relatif & I'emploi d’ap
pargils respsratmras dansles mines. (er 10 _]Hl“ )

———

3 decembre 1909. — LOlfixant Ia durée de la journée | .
du travail dans les mlnes. {(Mon.. 1o fianv. 1010) !

~'Cetté loi a été abwaée par Ja loi du 14 jllll] 1921
art. 83. :

{0 dépembre 1910. -, Ammr-: ROYAL modiﬁam lasi
réglements sur Ja police des mines, (Mou. du 16.)
— Cet arrété &}hrove les dispositions des chapitres I1
et III de l'arrété royal du 28 avril 1884 et celles de.
‘arrété royal du' 13 oetobre 1897. La réeiprocité des
cwuawz, pregerito ‘par P'article 12, ne sera oblizatoire
qu’d partir'du 1¢ janvier 1922 (arp. roy. du Itf marg
1919, Mon, du 5 avril), , .

S;um I9!l 5 mars I9l2 26 mai l9!4 25 octobm
1919 et 20 aoiit 1920. -— LOIS sur les pensions de
vigillegse en faveyr des ouvriers mineurs; coordonnées
par arreie myal du 30 aout |szo (Mop., 6 oct)
Art. ter, [L. 5Jum 1914 — Tous les ouvriers

accupés dans une exploitation houillére belge et

Agés. de moins de soixante ans, ay 1¢* janvier

“Lralte, sous:la garantie de ]’Ltat

| dage.
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iseront assurds & la Gaisse générale de 1'c
J]l P

1912,

Les exploitants sout tenus. de réaliser cetic
assurance;: soit. directement; soit- par Fintermd-
diaire d’rinesociété. mutualiste recorutue par le
gouvememout ou d’une caigse de pr cvovag.u
détablie comme il est dit ciyapr bs.) .

2. [L. 53mn 1944. 11 sera effectué aninuel-
lement, sur' chaque livret, des versements dont

11e total ne sera pas ilférieur ardix-huit {rancs,

pour les intéressés agés de moins de \'mgt ‘et un
ans, ni & vingt-quatre fraes; pour-les intéy essés
agés de vingt et un:ans ou:plus. . 1 i
i Lestitulaires des livrets.ont lafasulté-de fixer
Pentréo en joutssanco des rentos; Ids-versements
‘obligatoires seront, pour Ja moilié au moins: de
lear montant, opérés. & capital abandoimd.

Si Pouvrier est en défaut de faire les verse-
ments prescrits ci-dessus, lo\plmtant ost fcnu
de les effectuer au moyen dc p: nlévcmeni\ \ni- 1(-
salaire: v

Les sversements cessent 'd’étre Obhg,alou cs
Iorsqm la:rente utteintile taux ddtermiié pa
Tarticle 6 de la loi du 10 nai 1900 poui U um~

|ibution ees primes- de I'Etat. Pour' étabiliv ce

taux, Uentrée en jouissance des rentes est, ,pal
demgataon au secand alinéa du dit article, répu-
'tée avolr été.uniformément fixée i soixanteans:]

. 8. [4 ‘mars 1912. = Dans les 1‘0«*10,11s dn

pays ol Vusage a consadhé le payement des sa~

[aires i la semaine, il peut dtre opéré mensuelle-
.| ment,

e
P

enoune fons, utid retenue nimme de
deuxfranes-eimguante centimes (2 fr »0) sur le
nmpm ile (haqne nuvuez sans rllstnnctloxx“'

: E\ccptmnnellomem pour I'année 1942 2,
tawx pourra-étre porté & trois francs (3 f )
le premier prélevr-ment ne sera effectué que

. jdans le’courant du mbois de” mars.

Un arrété royal réglera PeXxécution des dispo-
sitions qui pr ¢eddent et déterminera les régles
suivant lesquelles la caisse'de prévoyance fePa
aux, ouv,uem intéressés laristourne:de P’excddent
prélevs sur leur salaire, sauf le cas o ils auront -
qnmonti d ce que cet exeédent soit versé on lem‘
nom & la caisse de retraite.] : -

Voy Arr. roy. 24 déc. 1912 (Mon. du.25). - /

' 4, [L: 5 juin 1911. — Tout exploitart’' de

charbonnage doit ¢tre affilié & une caisse com-
mune de prévoyance en faveur des uvriers mi-
reurs, régie par laloi du "8 mars !868 et 1'econ-
mue par le gouvernepient,’ '
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Arr. roy., 30 aout 1920,

La circonscription et le siege des caisses de
prévoyance seront déterminés par arrété royal.

Voy. Arr. roy. 28 aodit 1911 (Mon., 9 sept.).

Les statuts des caisses existantes doivent éire
revisés et soumis a Papprobation du Roi.}

5. (L. 5 juin 1911. — Les caisses de pré-
voyance ont pour objet :

10 De servir, le cas échéant, d’ mterme(ualr
pour - Vaffiliation des ouvriers hounilleurs & la
Caisse générale de retraite;

20 D’accorder des pensionsdanslesconditions
et fes limites détermindes ci-aprés;

3o D’instituer, d’'une maniére générale, des
ceuvres de prévoyance ou de secours en faveur
des ouvriers houilleurs ou des membres de leur
famille.]

Voy Arr. roy. du 1¢7 octobre 1911, portant 1'L0rga-
nisation des caisses de prévovance, modifié par Parrété
royal du 10 avril 1919.

6. (L. 5 juin 1911. — Les caisses de pré-
voyance sont assimilées aux sociétés mutualistes
reconnues par le gouvernemenl, en ce qui con-
cerne Pattribution des primes d’ encouragement
et des subventions annuelles prévues par la loi
du 10 mai 1900 sur les pensions de vieillesse.]

7. [L. 20 aoiit 1920. — Les dites caisses sout
tenues, & titre transitoire, d’accorder des com-
pléments de pension aux ouvriers houilleurs
dgée de plus de vingt et un ans et de moins de
sm\autc ans et & condition qu’ils aient travailié
jusqu’a cel dge et pendant trente ans au moins
dans une e\plmtauon houillére belge.

Le complemmt do pension auquel chacun
des intéressés aura droit est égal a la différence

mtire le taux de sept cent vingt francs et le mon-
tant desrentes acquises par les versements effec-
tués obligatoirement en vertu de la présente loi ;
ce montant est, le cas échéant, déterminé con-
formément au second alinéa de Particle 6 de la
loi du 10 mai 1900, modifié par le quatriéme
alinéa de Particle 2 ci-dessus.]

8. [L. 5 juin 1941. — Une pension annuelle
et viagére d’au moins sept cent vingt francs est
aecordée, A charge des caisses de prévoyance, 3
moins qu'il 0’y soit autrement pourvu en vertu
des statuts :

10 Aux anciens ouvriers houilleurs admis 4 la
pension conformément aux statuts et réglements
en vigueur ;

20 Aux ouvriers ou anciens ouvriers non
pensmmm ayant dépassé la limite d’age fixée
a Particle 1o et (qui ont ou auront trav: llll(‘Jllb-

qu’a I’dge de soixante ans et pendant treute ans
au motns dans une exploitation houillére belge.]

9. [L. 5 juin 1911. — La limite d’age prévu
a l'article 7 et au 20 de 'article 8 est abaissée
cinquante-cing ans pour tout ouvrier ou ancien
ouvrier (ui aura été occupé jusqu’d cet ige ot
pendant trente ans, au moins, dans les fravaux
souterrains d’une exploitation belge, s’il cesse
tout travail ou si, restant oceupé au charbon-
nage, il touche un salaire inférieur aux trois cin-
quiemes du salaire moven, calculé sur les cinq
derniéres années des ouvriers de la catégorie i
laquelle Vintéressé a appartenu pendant Ia
majeure partie de cette période.]

10. [L. 20 aout 1920. — La condition d’avoir
travaillé jusqu’a I age prévu par les articles 3
el 9 n’est pas requise pour les anciens ouvriers
non pensionnés, nés avant le 1er janvier 1868,
s’ils sonl incapables de travailler normalement
dans un charbonnage et se trouvent dans le
besoin.

Néanmoins la pmsion ne sera pas accordée
s’tl est prouvé que I’ancien ouvrier a qultte prv-
maturément la mine pom une autre raison qu'un
motif de santé.

Voy. les arrétés royaux des 8 février 1919 ¢t 5 no-
vembre 1920.

11. [L. 20 aoiit 1920. — Par dérogation aux
articles 7 et 9, un complément de pension sera
accordé & taut ouvrier houilleur igé de plus de
vingt et un ans et de moins de soixante ans au
1°rJanvwr 1912, au fur et & mesure qu’il attein-
dva ige de soixante ans, s’il est ouvrier de la
surface, et 'dge de rmquantc-unq ans, s’il est
ouvrier du fond, & la condition qu’il ait été foreé
d’abandonner avant cet ige le travail de la mine
pour cause de maladic entrainant une incapacite
compldte de travail,que la durée de ses services
dans une ou plusneurs exploitations houilléres
belges ait atteint an moins trente années, et
qu’il se trouve dans le besoin comme il est dé-
fini & la loi générale sur les pensions.

Le complément de pension auquel chacun des
intéressés aura droit sera égal & la différence
entre le taux de sept cent vingt francs et le mon-
tant des rentes qu’il aurait acquises, conformé-
ment au § 2 de DParticle 7, s’il n’avait pas été
contraint d’abandonner le travail des mines.)

12. [L. 25 octobre 1919. — Pour tout ouvrier
houilleur qui, pendant la penoderomprnseeutrn
le 4 aolt 1944 et le 1ef février 1919, s’est trouve
ert pays alliés, ou déporté, soit en Allemagne,
soit vers les lignes de feu, le temps passé en “exil
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Arr, roy., 30 aont 1620.

ext, au point de vue de Papplication de la pré-
«ente coordination, considéré comme ayant ¢té
ronsacré au travail dans les houilléres belges,
Jans les mémes conditions qu’avant la guerre.

Voy. Arr. roy. 30 nov. 1919 {Mon., 30 mars 1920).

Il appartient & Pintéressé d’indiquer la durée
de cet exil et d’en fourniv la preuve.

S'il lui eonvient d’effectuer pour cette durée
fes versements prévas & Uarticle 2 de la présente
voordination, soit totalement au moment de Ja
reprise du travail, soif av moyen de retenucs
eifectudes sur son salaire, il jouira des avantages
mdiqués & 'article 6 des présentes dispositions.]

13. [ L. 25 octobre 1919. — Pour tout ouvrier
houtlleur qui, pendant toute ou partie de la
durée de la guerre, s’est trouvé an service de
armée belge ou d’une armée allide, le temps
passé au service sera, au point de vue de I’ apph-
cation de la présente coordination, considéré
comme ayant ét6 consacré an travail dans les
houilleres helges, dans les mémes conditions
aqu’avant la guerre.

{l appartient a 'intéressé d’indiquer la durée
tle ce service el (’en fournir la preuve.

L’Etat belge fera, & son profit, les versements
prévus par article 2 de 1a présente coordina-
tion.

Get ouvrier jouira des avantages prévus a
Particle 6 des présentes dispositions.]

14. [L. 20 aoiit 1920. - - Les pensions alloudes
aux veuves et aux enfants minewrs avant la date
de Pentrée en vigfmu de la présente loi conti-
nueront 4 étre payeées aux hénéficiaires confor-
mément anx régles sous Pempire desquelles ces
avantages ont é1¢ accordds,

Une ponsion anmuelle de trois cent seixante
franes sera payée par les caisses de prévoyance
aux veuves parvenues a 'dge de soixante ans,
des ouvriers dgés de plus de vingt et un ans ala
dite du fer janvier 192, qui viendront & déeé-
der, soit aprés avoir obtenw une pension, soit
«n réwussant les conditions légales pour I'ob-
teinie, pourva qu’elles aient été unies & un ou-
vrier mineur pendant dix ans an moins, méme
pir des mariages suecessifs.]

189. [L. 20 aoiit 1920. — 1 est accordé, 2
ttire transitoire, & partir du lerjanvipr 1921,
i pour une période dont la durde n’exctaera pas
trois ans, par Pintermédiaire des caisses de pre-
voyance, 2 Ltout ouvrier nineur ou veuve d’ou-

veier mineur, hénéficiaive d’une pension, ume

allocation annuclle de trois eent soixante francs
a charge de 'Ktat pour les cing huititmes, de la
province pour un huitieme et des communes
pour les deux huitiémes restants. La part des
communces ¢t des provinces est récupérée sur la
pmhn des impdts qui leur est rtﬂl‘lbli((‘ par

Gtatl.]

— Proroge par Ia loi dn 27 décembre 1923, arti
cle 1er, jusqu'au moment de I'entrée en vigueur d’une
nouvelle loi sur les pensions de vieillesse en faveur des
ouvriers mineurs.

16. [L.5 juin 1911. — Les ouvriers howll ywrs
de nationabté étrangére sont assimilés aux ou-
vriers belges pour Id,ppht ation de la présente
loi. ']‘nul,ofon, Is e peuvent |ouu~ des primes de
Pltat que sils appartiennent & une nation qui
accorde des avantages ¢quivalents aux ouvriers
houilleurs belges et réunissent les autres condi-
tions prévues par Particle 3 de la loi du 10 mai
1900 sur les pen:ﬂons de vieillesse,]

17. [L. 20 aoiit 1920. — Sont assimilés anx
ouvriers houilleurs, les ouvriers des nunes mé-
talliques concéddes.]

Voy. Arr. roy. 6 nov. 1920 (Mon. du 11).

18. [L. 20 aoitt 1920. — Les caisses de pré-
vovauce seront alimentées par les colisations
des exploitants afliliés et par une contribution
mensuelle de un frane & charge de chacun des
ouvriers, dgés de plus de dix-huit ans, et de
cinquante centimes pour ceux dgés de moins de
dix-huit ans, orcupés dans les charbonnages.

Le taux des colisations patronales est fixé &
2 1/2 p. e. des salaires payés aux ouvriers.

Dans le cas ol les recottes opérées par nne
caisse de prévoyanee dépassent les dépenses de
I"exercice, P’excédent sera versé & un fonds
spécial commun & toutes les eaisses de pre-
voyanee. Ge fonds, dénommé « Fonds national
de retraite des ouvriers mineurs », est (l(-slmL a
constituer une réserve :

fo Pour vouvrir le déficit des caisses de pre-
vovancelorsquelescharges dépassentlesrecettes,
et faire déventuellement, dans ce cas, Pavance
des fonds néeessaires pour le pavement regulier
el intégral des pensions;

20 Pour assurer lo mamtien des pensions et
compléments de pensions prévus par la loi au
profit des ouvriers houilleurs peusionnés, avant
appartenu a des charbonnages abandonués ou
ayant eessé lemr exploitation. Ce fonds sera ad-
ministré par wt conseil d’admiunistration ‘com-
posé, indépendamment des délégués du gouver-
nement, de représentants des caisses de pré-
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vovaice: reconnues en-faveur de\; oumlels. mi-

CIBULS. —

Lorga.m%t,mn (IP e iOlld\ \(‘l‘ii,v l'k‘“'let' par
fu'rete royal. ..

Dansilecas.otltles reswnrce\ du ve {Oud\ Mwont
4té insuffisantes pour couvrirle.déficit d’une ou
de plusicars caisses de prevovduro, I’excédent
sera Supporte pour moitié par I’Ktat, pour moitié
par les provinces, sur- le territoire desquollos
s’étendent les caisses de prévoyance intéressées.

Les depenws qmP incombent de ce of 2

[’litat sevont liquidées & charge du budgdt du
mlmstere de r mdustmo, du travall et du ravi-
taillement.] "

Voy. Arr.Toy. 7 nov. 1920 ‘(Mon. du 29)

19, [L. 5juin 1911, — Chaque caisse de ) pre-

voyance est administrée par upe, commission
daus iaquelle les patrons et les ouvriers dmvent

étre ¢également’ 1epresex‘1téq
Les caisses de’ prevoya,nce ont la f'a.c té de

“se fédérer en vue d’ Ol'gaﬂlbcl en commun'un ou
plusieurs de'leurs services, notamment en' ce qui-

concerne la llqmdatlon de la quote-part due par

ouvriers bénéfiviaires "ont 811(cessn.femenfl;§ fra-
vaillé.. ; :

-Lies statuts peuvent shpulm- que des conseils
d’arbitrage - serount instituds pour statuer sur

les différends qui‘sur gu'alent eutre les catssos de

prévoyanee.]
20. [1.: 5 juin 19M — Le recours cotitre les

- décisions rendues parla-commission d’mecaisse

de prévoyance sera porté devant le juge de paix
dans le-ressort (luqnel se trouve le sigge de la
caisse.] :

21.{L. 5 juin 4914 -~ Les infractions aux

- présdntes lois coordonnées et aux arrdtés royaux

qui en téglent Pexéeution, scront punies des
peines établies par la législation sur:les mines
en ce qui coneerne 'exéention desybgléments ou
deselanses et eonditionslégalement inséréesdans

“les artesde concession et 1es cahiers des charges.

La recherche et la constatation de ces infrac-
tions auront heucmnmo en matlbre de police
des mines. ]

22, (L. 20 aolt 1920 — Les modifications
appm-tees aux'lois du 5 juin 1911 et du 26 mai
1014 entreront en vigueur le 17 octobre 1920]

Dispositions additionnelles.

23. [L 5 juin- 1911. — L’article 8 de la loi
du 10 mai 1900 sur les pensions de vieillesse,
est remplacé par la disposition suivante :

.publics,

L., 12 aout 1911,

. Par dérogation, i I'article 5, les intéressés nés

au plus tard le 31 .décembre 1870 jouiront.de la
prime & goncurrence . de  vingt-guatre . .franes

versés annuellement. . N
A partir du 101'3‘111\4(\1‘ 191 , le montant de la

prime annuelle est porté & concm rence, des six

premiers francs versés 4 capital “Lb'},pdonn ¢
A. A un frane par franc pour les intéressés

| nés & une date comprise daris 1es a,nnem 1866 &

1870 ; |

B. A un franc cinquante centimes pour les
intéressés 110\ dans Ia période qmnquenua]e
1861-1865 5

C. A deux francs par france pour les intéresséa
ués antérieurement an 1er janvier 1861 .Je Y

l2 aodt 1941, — LOI pour la conservatwn de 1a beauté
des paysages. (Mon. du 19.)

" Art. fer. Tout explmtant de.mines, miniéres
ou carridres, tout concessionnaire de fravaux
est tenu de restaurer, dans la mesure
du possﬂ)le, laspect du sol, en boisant.ou en

(‘hacnne des caisses dang le ressort desquelles les -garnissant de végétation, lf‘S excavations, dé-

blais ou remblmq destinés. sub\:ster d’une .

maniére permanente.

Les plantations seront o\f-vutee\ 2 mesure de
Pachévement partiel successif des travaux.

2. A défaut. do se conformer au précédent
article, il pourra y étre contraint par justice.
L’action sera poursuivic devant le tribupg! de
premitre instance du lieu déy asté, 4 la IP(} 16te
du procureur du roi. Llle .app‘u‘tlendm égale-
ment A tout citoyen belge.

A défaut d’exéeution dans le délai que fixera
le tribunal, les travaux seront exécutés d’office,
aux (rais de ¥ e*cplmt‘mt ou du concessionnaire,
par les seins du ministere de Lgncuhuro et des
travaux publics.

3. La présente loi s’applique a I'Etat, anx
provinees et aux commures, de wéme qu'anx
entreprises privées.

28 aoiit 1911. — ARRETE ROYAL sur la police des mines
ot des hains-douches. (Mon., 28 sept.)

——

6 septembre 1912, — ARRETE ROVAL sur les minés de
houille et les vestiaires et lavabos. (Aon., (i out.)

—

5 mai 1919, — ARRETE ROYAL portant réglement général
de police sur les mines, minidres et carrleres souter-
raines. { Mon. du 9.)
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L., 45 juill, 1919,

10 mai 1918. - ARRETE ROYAL portant ragiement sur
Ueclairage. des mines a grisou par fampes électriques
portatives, (Mon. des 30-81.) L :
Voy. Arr. min. 15 mai 1919 (Mon., 9 aout).

30 mai 1919. — ARRETE ROYAL concernant P'emploi des
chaudieres A vapeur dans les travaux soufgrrains des
mines. ( Mon.. 8 juin.) o ‘

_-—

30 juin 1919. — ARRETE ROYAL sur ia police des mines
et I'ankylostomasie, modifié par les arrétés royaux du
3§ dacembre 1920, du 7 mars 1921 et du 17 octdbre 1921.
(Mon., 13 juill)

15 juillet 1919. -~ ARRETE ROVAL relatif a la désigna-
tion des agents responsabies dans les travaux des mines.
Mo, du 3l.)

Art. 1er. Les travaux qui s’effectuent, tant
aun fond qu'a la surface de tout siége d’exploi-
tation -ou en préparation d’une mine, seront
placés sous autorité d’un directeur respon-
sable.

Get agent sera désigné a 'ingénicur en chef
directeur de P'arrondissement nunier par le pro-
priétaire de la mine ou son fondé de pouvoirs
visé & Pavticle 89 de arrdté royal du 28 avril
1884 sur la police des mines.

{iet agent aura pour mission de veilter & ’ob-
wervation des lois et réglements dont ’admi-
instration des mines est chargée d’assurer ’exé-
cution et il ordonnera et surveillera exéeotion
de Lontes &8 mesures quiseront reconnuesnéces-
sitives pour assurer la séeurité des ouvriers et la
“ireté des travaux.

2. Les travaux d’entreprise, complétement
ctrangers & Pexploitation des mines, tels que
I'édification de batiments, le montage de ma-
chines et chandiéres, la construction de ravéor-
dements industriels, ete., ne seront pas soumis
aux prescriptions de Particle précédent relatives
2 la désignation des agents responsables.

3. Pour la création de nouveaux siéges préa-
lublement & tout travail d’exploitation, les con-
cessionnaires de mines ou leurs fondés de pou-
vairs désigneront & 'administration des mines
les eutreprencurs responsables et les preserip-
tions de Particle fer du présent arrété seront
applicables & ces derniers., '

4. Les inlractions aux dispositions du présent
weétd seront poursuivies et jugées conformé-|
ment anx dispositions des articles39 et 40do laj

lof du s

: juin 1911 sur les mines, miniéres et car-
riéres. L

P

6 septembre 1919. — ARRETE ROVAL sur Ia police des

" mines, miniéres et carriéies et des _réservoirs d'air
comprimé. (Mon, dit 14.) T

15 septembre (9t9. — ARRETE ROYAL coordonnant les
lois sur les mines, miniéres et carrieres. (Mon.. 3 mars
14200 R
Art. 1¢r. Les dispositions de la loi du 5 juin

IDLY susvisées sont coordonnées ci-aprds avee

celtes des lois du 34 -avpil 1810, di 2mnai 1837 et

du 8 juillet 1865 qui sont restées en vigueur et
avee celles prémentionnées des lois du 24 mai

1898 ¢t du 1or septembre 1913 T -

Voy. supra, an début de la présente section; o

15 septembre 1919, — ARRETE ROYAL concernant fa
police des mines, minieres et carridres. souterraines.
Exploitation des dépendances immédiates. {Mon.; 4 oct.)

15 septembre 1918, — ARRETE ROYAL  réglementant
Vemploi des ingtaliations élsctriques dans les mines,
miniéres, carrigres, industries connexes des.charbon-
nages et usines métallurgiques. (Mon., Y oct.) .. - -

30 septembre 1919. — INSTRUCTION MINISTERIELLE
‘ concernant I'arrété royal précédent.

24 avril 1920. — ARRETE ROYAL réglementant )'emploi
des explosifs dans les mines. (Moann., 2-3-4 mai.)
— Cet arrété abroge les arrétés royaux des 13 dé-

cembre 1895 et 30 ootohre 1896. 11 & été modifié par
log arrétés royanx des 16 mars 1921 et 7 février 1924.

-_—

30 avril {920. — ARRETE ROYAL modifiant V'arrété
royal du 21 janvier 1899 et celui du {4 novembrs 1899,
tous deux relatifs & I’emploi de moteurs a inflammation
intérieure de mélanges gazeux dans les mines non gri-
souteuses. (Mon., 20 mai.) a

7 novembre 1920. — ARRETE ROYAL créant, sous la
dénomination de « Fonds'national de retraite‘des ouirlers
mineurs » ‘un fond$ spécidl corhmun' aux ‘calsses de
prévoydnce reconnues du reyaume. ( Mon, du 25.) -
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31 décembre 1920. — ARRETE ROYAL modifiant lar-
ticle 6 de Parrété royal du 30 juin 1919 refatif a 'anky-
lostomasie. (Mon., 8 janv. 1921.)

17 janvier 192t — _ ARRETE ROYAL prescrivant les
moyens de premiers soins médicaux dans les entreprises
industrielles et commerciales. (1on. du 27.)

7 mars 1921.—ARRETE ROYAL moditiant les articles fer
et 2 de I'arrété royal du 30 juin 1919, relatif & V'ankylos-
tomasie. (Mon. du 17.)

16 mars 1921. — ARRETE MINISTERIEL prescrivant
les moyens de premiers soins meédicaux dans les entre-
. prises industriellles et commerciales.

31 mai 1921. — ARRETE MINISTERIEL prescrivant les
moyens de premiers soins médicaux dans les entreprises
industrielles et commerciales. ( 3on., 19 juin.)

17 octobre 1921. — ARRETE ROYAL modifiant Varticle 4
de. i'arrété. royal du 30 juin 1919, relatif a I’ankylosto-
masie. ( Mon, du 20.)

27 décembre 1923, — LOI prorogeant Particle 15 des
lois coordonnées’ du 30 aolt 1920 sur les pensions en
faveur des ouvriers mineurs et accordant une allocation
mensuelie suppiémentaire de 30 francs aux ouvriers
mineurs pensionnés ne travailiant plus. ( Mon., 9 janv.
1924.)

Art. 1er. L'article 15 des lois coordonnées du
30 aoit 1920 sur les pensions de vieillesse en
faveur des ouvriers mineurs est prorogé jusqu’au
moment de Uentrée en vigueur d’une nouvelle
Ioi sur les pensions de viillesse en faveur des
OUVriers minears,

2. 1l est accordé, & charge du « l"onds national
de retraite des ouvriers mineurs », une allocation
supplémentaire de 30 francs par mois i tout
OUVEIeT minenr punsmnm- en vertu des lois
coordonnées du 30 aofit 1920 ¢t ne tr.u aillant
pllls

Lies cffets de cette disposition cesseront dés
quo la nouvelle loi sur les pensions des ouvriers
mineurs entrera en vigueur.

3. La présente loi sortira ses effets & partir
dn 1er déeembre 1923.

I5 janvier 1924. — ARRETE ROYAL modifiant Varrété
royal du 5 mai 1919 portant roglement général de police
sur les mines, miniares etcarriares souterraines. ( Mon.
du 23.)

ler février 1924. — ARRETE ROYAL modifiant Farti-
cle 75 de 'arrété royal du 28 avril 1884 portant regle-
ment général de police des mines. (on. du 9.)

——

4 février 1924. — ARRETE ROYAL portant application
des dispositions relatives al’expioitation des dépendances
des mines, miniéres et carriéres souterraines, aux tra-
vaux de terrassement, de construction, de montage et a
tous tes travaux autres que ceux de PPexploitation. ( Mon.
du 13.)

Srction Ire. — Mesures tmposées aux pairons.

Art. 1¢r. Dans la mesure ol les conditions de
travail le comportent, les dispositions de Parvété
royal du 15 septembre 1919 relatif & Vexploita-
tion des dépendances des mines, miniéres et
carvieres souterraines, de méme que celles des
autres lois et réglements dont 'administration
des mines est chargée d’assurer ’exéeution, sont
applicables aux travaux de terrassement, de
construction, de montage et, en géunéral, & tous
les travaux autres que ceux de l’exploitation,
effectués dans les dépendances des mines,
miniéres et carriéres souterraines.

2. Sont, en outre, applicables aux travaux
ci-dessus définis, les articles ci-apres de Parrété
royal du 31 mars 1905, prescrivant les mesures
spéciales i observer dans Uindustrie du bati-
ment, les travaux de construction et de terrasse-
ment en géndéral : les articles 167, 2 et 3 (travaux
de- terrassement); 4 (travaux sur toitures,
clochers, cheminées) ; 6, 7, 8, 9. 10 et 11 (instal-
lations des échafandages); 12 (installations des
cintres, étancons et décintrement) : 13, 14 et 15
(dchelles) s 16 (chute du personnel et des maté-
riaux) et 47 (vérification du matériel).

SEcrioN 1. — Mesures tmposées aux ouvriers.

3. Sont applicables, les articles 18 et 19 de
Parrété roval du 31 mars 1905 précitéd.

SEcrion . — Dispositions générales.

4. Les patrons ou chefs d’entreprise Uen-
dront & la disposition de leur personnel uu
exemplaire du présent arrété et du réglement du
15 septembre 1919 sur les installations super-
ficielles des mines, miniéres et carriéres souter-
raines.

Il v sera annexé uil extrait des articles 37, 38
et 39 de la loi du 5 juin 1911 romplétant et
modifiant les lois du 21 avril 1810 et du 2 mai
1837 sur les mines, miniéres et carriéres (art. 128,
129 et 130 de Parrété roval du 15 septembre 1949

-~
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I.., 24 décembre 1903.

convdonnant les lois miniéres) et des articles 2,
3. % et 5 de la loi du 5 mai 1888 relative &
Pinspection des établissements dangercux, insa-
lubres ou incommodes.

9. Les ingénieurs des mines sont chargés de
surveiller Pexécution du présent arrétd.

6. La constatation et la répression des
infractions aux dispositions du présent arrété
auront lieu conformément & la loi du 5 juin 1911
sur les mines, miniéres et carriéres et & la loi du
o mal 1888 relative a I'inspection des établisse-
ments dangereux, insalubres ou incommodes.

7. Le présent arrété entreri en vigueur le
1er mai 1924.

7 féyrier 1924. — ARRETE ROYAL modifiant 'arrété
royal du 24 avril 1920 réglementant "emploi des explo-
sifs dans les mines. ( Moxn. du 10.)

Art. 1or. Llarticle 1er de Parrété royal du
2% avril 1920 véglementant Uemnploi des explosifs
dans les mines est abrogé et remplacé par les
dispositions suivantes :

«Art. 1¢r, Les matitres explosives ne peuvent
¢tre introduites dans les mines et dans leurs
dépendances que par des agents d’une compé-
tenee reconnue et offrant les garanties d’ordre
et de moralité voulues.

Liv désignation de eces agents se fait i la
diligenee  dn divecteur des  travaux, lequel

prescrit les régles particuliéres de prudence
qu’il juge nécessaires.

Les personnes ainsi désignées doivent se con-
former & ces régles, ainsi qu’aux dispositions des
articles 318 et suivants du réglement général du
29 octobre 1894 relatif aux explosifs. Toutefois,
elles doivent procéder elles-mémes au charge-
ment ef au tir des mines dont la charge consiste
en dynamite ou en explosif difficilement inflam-
mable. »

La disposition suivante est introduite a la
suite de Particle 28, dans le chapitre I (dispo-
sitions géndrales) du dit arrété royal du 24 avni
1920 :

« Art. 28bis. Toute infraction aux disposi-
tions du présent arrété doit, & la diligence du
directeur des Lravaux,.étre signalée a . Pingé-
nieur des mines. »

ler avril 1924, — ARRETE ROYAL modifiant Parrété royal
du 9 aoiit 1904 sur l'éclairage des mines de houille.

( Mon. du b.)

6 juin 1924. — ARRETE ROYAL modifiant Varrété roya)
du 28 avril 1884 portant réglement général sur la police
des mines. ( Mon., 4 juill.)

16 juin 1924. -~ ARRETE ROYAL modifiant Varticie 12
de V’arrété royal du 10 décembre 1910 sur la police des
mines. { Mon.. -} juill.)

TROISIEME PARTIE
ACCIDENTS DU TRAVAIL ET ASSURANCE

24 décembre 1903. — LOI sur la réparation des dom-
mages résultant des accidents du travail (Mon. des
2%-24)), modifiée par les lois des 27 aoiit 1319 (Mon.,
7 sept.) et 7 aodt 1921, (Mon. du 14.)

Paxp. B., vi3 Risque professionnel, t. XCII; Travail

{Accidents du), t. C) II‘E.

CHAPITRE PREMIER. — DES INDEMNITES.

Paxop. B., v Travail { Accidents du), n®* 1 & 1206.

Art. fer. La réparation des dommages qui
resultent des accidents survenus aux ouvriers
des entreprises visées i ’article 2, dans le cours
¢t par le fait de Pexécution du contrat de tra-
vail régi par la toi du 10 mars 1900, est réglée

conformément aux dispositions de la présents
loi.

Paxp. B., vo Travail (Accidenis du), n®® 255 8.

[L. 7 aoiit 1921, art. 17, — Soni assimulés
aux ouvriers, les apprentis, méme non salariés,
ainsi que les employés qui, a raison de leur
participation directe ou indirecte au travaii,
sont soumis aux mérmes risques que les ouvriers
et dont le traitement annuel, fixé par Venga-
gement, ne dépasse pas sept mille trois cents
franes.]

PanD. B.. ve Travail (Accidents du), nos 258 s.

I.’accident survenu dans le eours de exden-
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tion du contrat de travail est présumé, jusqu’d
preuve contrare, survenu par le fait de celte
exécution.

Paxp. B., v® Travail (Accidents du), nv¢ 26 s.

[L. 27 aoiit 1919, art. 4. — Les chefs d’entre-
prise ne peuvent, en vue d’écarter application
de la loi, se prévaloir de la nullité du contrat
de travail, lorsque cette nullité provient de la
violation, dans leur chel, des lois et réglements
relatifs & la police du travail.]

— L’emploi des mots «du contrat de travail» au
lieu des mots « du travail » implique que 'accident ne
doit pas nécessairement s’8tre produit au cours du
lravail effectif de Youvrier, mais qu'il suffit que le
travail soit en cours, ce qui est le cas tant que l'ou-
vrier reste placé sous I'auntorité, la direstion ot la sur-
veillance que ce contrat présuppose; il en est notam-
ment ainsi lorsque, en dehors du femps et du liew du
travail, eette autorité et cette surveillance continuent &
s’exercer normalement pour Uentrée et la sortie des
chantiers dans une zone d’influcnce ou elles se tradui-
sent de la_part du patron, par voie de défense on
d’gutlorisation, — Cass., 20 oct. 1921, Rev. accid. de
travqil, 1922, p. 175. : L . )

— Ne rentre pas dans les prévisions de la loi sur
les accidents du travail et, dds lors, ne constitue pas
un aceident dans le sens légal de ce mot, Paffection
mentale procédant d’un fait qui,. dans I’exercice,du
travail,” s’est produit normalement (Cass., 6 juill.
1911, Pas., p. 417), ni le cas d’un ouvrier, atteint d’une
maladie grave du ceeur et trouvant la mort au cours
de son travail, a la suite d’un effort violent, et ce, sans
que cet effort ait 616 anormal et qu’il y ait en aceident,
c¢’est-a-dire un événement soudain, prod uit par 'action
d’'une force ou .d'une cause oxtér;eure. — Cass.,
8 juill. 1909, Pas., p. 339. — Voy. aussi les notes sous
ces deux arréts. o ]

— L’accident cst un événement soudain, anormal
et suppose 'action soudaine d’une force extérieure. —
Rapport de M. Van Clecmputte, Doe. parl., 1901-1902,
Ch. des repr., n° 26, p. 106. _

— Un coup merteol porté par un ouvrier i un autre
ouvrier, 3 I'occasion du travail qui réunisdait ces deux
ouvriers dans la méme voie de mine, pour un mime
travail, sous la direotion d’un méme chef d’enire-
prige, n'est pas survenn par le fait de I'exécution du
contrat de travail lorsqu’il a été dircctement provoqué
par les mjures ct les menaces réitérées de Ia vietime,
en suite d'une animosité déjd ancienne ; la présomp-
tion légale est dans cc cas renversée. — Cass., 11 juin
1923, Pas., p. 360.

2, Sont assujetties & la présente loi les entre-
prises, privées ou publiques, désignées ci-aprés :

I. Les mines, miuiéres, carritres; les fours
a coke; les fabriques d’agglomdrés de houille ;
les fours et ateliers de préparation des minerais
et des produits de carriéres;

Les hauts fourneaux, aciéries, usines a pro-
duire ou a ouvrer le fer et les autres métaux ;

les fonderies;
La construetion des machines et onvrages

meétalligues ; les forges ; les ateliers de farronne-

rie, serrurerie, poelerie ; le travail des métaux ;
la fabrication .des boulons, clous, vis, chaines,
fils, cdbles, armes, couteaux ct autres ustensiles
ou objets en métal ;

Les glaceries, verrerics, cristalleries, gobe-
leteries ; la fabrication des produits céramiques ;

La fabrication des produits chimiques, du
gaz et des sous-produits, des explosifs, des allu-
mettes, des huiles, des bougies, des savons, des
couleurs et vernis, du caoutchour. du papier;

Lies tanmeries et les corroiries ;

Les moulins & larine ; les brasseries, malteries,
distilleries 5 a fabrication des caux gazenses;
la fabrication du sucre;

Les travaux de maconnerie, charpente, pein-
turages et Lous autres travaux de 'industrie du
batiment ; le ramonage des cheminées ; les tra-
vaux de terrassement, creusement de puits,
pavage, voiries et autres travaux dn génie
civil ; ‘

Les exploitations fovestiéres;

Les entreprises de transports, par terre. de
personnes et de choses ; les entreprises de navi-
gation intérieure, de halage, de remorquage
ct de dragage ;les entreprises d’emmagasinage.
d’emballage, de chargement et de décharge-
ment ; 'exploitation des télégraphes et des
téléphones.

Les entreprises dont ’exercice comporte I'emn-
ploi de vapeur, d’air, de gaz ou d’dlectricité,
dont la tension excéde une limite & déterminer
par arrété royal;

I6t, en géndral, les entreprises ot il est fait
usage, autrement qua litre (emporaire, de
machines mues par une force autve que celle de
FPhomme ou des animaux;

I1. Les exploitations industrielles, non ¢om-
prises dans les catégories ci-dessus énumérées et
qui occupent habituellement cing vuvriers au
moins ;

Lies exploitations agricoles qan occupent habi-
tuellement trois ouvriers-au moins;

Les magasins de commerce o J'on emploie
habituellement trois ouvriers au moins

ITI. Les entreprises, non visées ci-dessus,
dont le caractére dangereux aura été reconnu
par arrété royal, sur P’avis de la commission
des accidents du travail.

Paxp. B., v? Travail {Accidents du}, n's 308 s.

-—Sont assujetties a la loi les entreprises dont
Vexercico comporte soit emploi de vapeur, d’air ou
de gaz a plus de deux atmosphéres de tension, soit

I'emploi d'électricité 4 une différence de potentiel de
plus de 160 volts. — Arr. roy. 23 dée. 1904, Mon. du 31.
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Voy. Arr. roy. 30 mars 1905, contenant le réglement
général preserivant les mesures & observer en vue.de
protéger la santé et la séecurité des ouvriers dans les
entrepriges industrielles ; — Arr. roy. 31 mars 1905,
relatif & Pindustrie du baitiment, des travaux de
construction et de terrassement; — Arr. roy. 10 aofit
1912 sur lindustrie de la eouperie de poils. .

-—La loj.du 24 décembre 1903 n’a pas défini ce
gu’clle entend par « magasins de commerce ». Prise
dans son sens ordinaire, cette expression doit s’en-
tendre des ¢tablissements qui sont exploités en vue
du trafic des marchandises ef qui comportent 'usage
des locaux affectés & ce trafie. ‘

Le législateur n’a pas voulu étendre gette dénoini-
nation a une entreprise ne possédant pas de magasin
et dans laquellé Vouvrier est peeupé, non 4 la mani-
pulation, mais uniquement & la surveillance des mar-
chandises. — Cass., 11 dée. 1913, Pas., 1914, p. 35.

3. Les chefs d’entreprises ou de parties d’en-
treprises non visées & l'article 2 ont la faculté
de se soumettre aux dispositions de la présente
loi. | _ | '
~ Hs feront a cet effet, le cas échéant, une
dfclaration expresse, dont il leur sera donné
récapissé, au gretle de la justice de paix du siége
de Ventreprise. Si Uentreprise comprend plu-
sieurs exploitations distinctes et situées dans
différents cantons judiciaires, la déclaration
sera faite au grefle de la justice de paix du
sitge de chacune de ces exploitatious.

En co qui concerne les enlreprises soumises
au régime de la loi du 15 juin. 1896 sur les régle-
meits.d’atelier, mention de la déclaration sera
insérée dans un réglement d’atelier rédigé et
aftiché conformément & la prédite loi. lin dehors
de ce eas, la déclaration n’a d’effet que s'il est
prouvé qu’elle a été connne de 'ouvrier avant
Pengagement de celuisci. Le fait de cette.gon-
naissanee peut &tre prouvé par toutes voics de
dvoit. ,

Paxp. B., v© TLravail (Accidends du), n** 361 s.

4. Lorsque Paccident o été la cause d’une
incapacité temporaire et totale de travail de
plus d’une semaine, la victime a droit, & partir
du jour qui suit accident, & une indemnité jour-
raliére égale & 50 p. ¢. du salaire quotidien
moven. -

Si l'incapacité temporaire est ou devient par-
tielle, cette indemnité doit étre équivalente a
38 p. e. de la différence entre le salaire de la vic-
time antérieurement 4 Paccident et celui qu’elle
pent gagner avant d’8tre complétement ré-
tablie.

Paxp. B., vo Travail (Accidents du), n°® 368 s.

[Loi interprétative du 27 aoiit 1919, art. 5. —

St Pincaparité est ou devient permanente, unie |

allocation annuelle de 50 p. c., déterminée
d’aprés le degré d’incapacité, comme il ‘vient
d’étre dit, remplace 'indemnité temporaire &
compter du jour ou Uincapacité présénte le
caractére de 12 permanence. Ge point de départ
est constaté, soit par P’accord des parties, soit
par un jugement définitif. A ’expiration du
délai de revision prévu i Particle 30, I’ailoca-
tion annuelle est remplacfe par une rente
viagere.] o P

Paxp. B., vo Travail (Accidents du), 'no® 381 s.

Voy., infra, Arr.roy. 7 dée. 1920, fixant le, tarif des
rentes. , ' . » B
B. Le chef d’entreprise est tenu, conformé-
ment aux dispositions ci-aprés, des. frais médi-
caux et pharmaceutiques causés par Paccident
et fails pendant les six premiers mois.

Si le chef d’entreprise a institué, & sa charge
exclusive, un service médical et pharmaceu-
tique et en a fait mention dans une clause spé-
ciale du réglement d’atelier, la victime n’a pas
le choix du médecin et du pharmacien ; il en
est de méme lorsque, & défaut de réglement

‘d’atelier, les parties sont, par une stipulation

spéciale du contrat de travail, convenues que
le service est institué par le chef d’entreprise.
Dans les autres cas, la victime a le choix du
médecin ot du pharmacien ; mais le chef d’en-
treprise n’est tenn qu’da concurrence de la
somme fixée 4 forfait par un tarif établi par
arrété royal. -
Les indemoités pour (rais médicaux et phar-
maceutiques pourront étre payées A ceux qui
en ont pris la charge. Les personnes & qui ces
frais sont dus ont une action directe contre les
chels d’entreprise. ‘
Paxp, B,, vo Travail, (Accidents du), n°® 768 & 835,
~— Un arrété royal du 30 aoQtt 1904 3 fixé le tarif
(Mon. du 31). Celui-ci a été6 modifié par arrdté royal
du 30 mai 1919. (Moen., 8 juin.) o
~— Si au moment.de I'accident la victime g'est trou-
vée ineapable de choisir par ¢lle-méme un médecin ou
un pharinacien, elle est censée l'avoir fait par toute
tierce personne qui, en ses lieu et place provoque I’in-
tervention d’un médecin ou d’un pharmacien. — Cass.,

16 févr. 1911, Pas., p. 132.

— La preuve de D’existence d’un service médical
et pharmaceutique organisé par le chef d’entreprise
incombe au patron et ne peut résulter que d’une men-
tion expresse du réglement d’atelier régulierement
publié ou d’une stipulation spéciale du contrat de tra-
vail. — Cass., 21 mars 1907, Pas., p. 164. .

6. Lorsque 'accident a causé la mort de la
victine, il est alloué, le cas échéant, les indem-
nités snivantes :

te Une somme de septante-cineg francs pour
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frais Hundraires. Le dernier alinéa de Particle 5
est applicable & cette indemnité ;
Panp, B., v° Travail (Accidents du), n°® 836 a 841.
20 Un capital représentant la- valeur, cal-
culée en raison de 'adge de la victime au moment
du déees, d'une rente viagere égale & 30 p. ¢. du
salaire aunuel.

PAND. B., v° Travail (Accidents du), nvs 842 s.
Voy. Arr. roy. 7 déc. 1920, fixant le taril des rentes.

GCe capital est exclusivement attribué aux
calégories de personnes ci-apres désignées

. Auconjoint non divoreé nii séparé de corps,
a la condition que le mariage soit antérieur
Paceident ; toutefois, le veuf n’a droit & I'indemn-
nité que lorsque la vietime était son soutien ;

Pann. B., v° Travail (Accidents du), nv® 900 s.

B. Aux enfants légitimes, nés ou concus
avant Paccident, et aux enfants naturels recon-
mus avant Paccident, pour autant que les uns
et les aulres soient dgés de moins de scize ans;

Panp. B., vo Travail (Accidents du), n°® 905 s.

C. Aux petits-enfants dgés de moins de seize
aus' ainsi qu’aux ascendants, dont la vielime
était le soutien

Panbp. B., vo Travail (Accidenls du), nos 922 s.

* D. Aux fréres et saurs, dgés de moins de
seize ans, dont la victime était le soutien.

Panp. B., vo Travail (Accidents du), n° 932.

Le conjoint n’a droit qu’aux (rois cingiémes
du capital en cas de concours avee plusieurs
enfants; il a droil aux quatre cinquitmes, en
cas de concours, sott avee un seul enfant, soit
ave: un ou plusieurs ayants droit des autres
catégories,

Les enlants ont L priovité sar les ayants
droit des catégories C et D; les ayants droit de
la catégorie C excluent ceux de la catégorie D.
intre ayants droit d’une méme catégorie, il y a
lieu & partage égal par téte. Toutefois, a défaut
de conjoint survivant, les petits-enfants vien-
nent en concours avee les enfants, mais le par-
tage a lien par souche.

Les parts du conjoint et des ascendants sont
converties en rentes viagéres.

Les parts des autres ayauts droit sont con-
verties en rentes temporaires dont ’extinction
aura licu pour chacun a I'dge de seize ans. Le
juge peut toutefois, a la requéte de tout inté-
ressé, parties préalablement entendues ou appe-
lées, ordouner un autre mode de placement du
capital ; il peut aussi, dans les mémes conditions,

modifier équitablement fa répartition du capital
entre ayants droit appelés conewrremment.

— En cas d’accident du travail ayant oecasionné la
mort, pour que Venfant légitime de Douvrier décédé
ait droit 4 une indemnité, il ne suffit pas que la con-
ception de cet enfant soit antérieure 2 aceident, il faut
encore qu’elle soit postérieurc 4 la célébration du ma-
riage. — Cass., 12 mars 1908, Pas., p. 119.

N. B. — (et arrét, rendu contrairement  I'avis de
M. Pavocat général Edmond Janssens, méconnait
I’adage Puer conceptus pro jam aalo habelur quolies
de commadis suis agitur. 11 méeonnait également les
principes consacrés par 'arrét de cassation du 29 no-
vembre 1906, Pas., 1907, p. 54. — Voy., en téte de ce
dernier arrét, les autorités citées dans le réquisitoire

de M. le premier avocat général Terlinden.

4. La victime ou ses ayails droit peuvent
demander que le tiers au plus de la valewr de la
rente viagére leur soil pavé en capital.

Le juge statuera au micux de Pintérét des
demandeurs, aprés que le chef d’entreprise aura
été entendu ou diment appelé.

En eas d’incapacité permanente partielle, le
juge peut aussi, dans les mémes formes, a la
demande de tout intéressé, ordonner que la
valeur de la rente soit intégralement payée en
capital & la victime, lorsque les arrérages amuels
ne s'élévent pas i soixante franes.

La valeur de la rente viagdre sera caleulée
conformément & un tarif approuvé par arrété
royal et préalablement soumis & Pavis de la
commission des accidents du travail.

PaAND. B., v* Travail (Accidents du), n®® 953 & 1021.

Voy., infra, Arr. roy. 29 aout 1904, modifié par les
arrétes royaux des 25 juin 1905, 20 dée. 1911, 5 janv.
1914, 20 janv. 1420, 7 déc. 1920 et 12 dée. 1921, por-
tant réglement général de assuranee contre les acei-
dents du travail.

8. Le salaire servant de base & la tixation des
indemnités s’entend de la vémundration effective
allouée & 'ouvrier en vertun du contrat, pendant
Paunée qui a précédé Paccident, dans Pentre-
prise ot celui-ci est arrive,

Pour les ouvriers occupés depuis moins d'une
année dans Uenlreprise, le salaive doit s’entendre
de la rémunération elfective qui leur a été
alloude, augmentée de la rémunération movenne
allouée aux ouvriers de la méme catégorie pen-
dant la paériode nécessaire pour compléter
l'année.

Lorsque lentreprise une comporte qu'une
période habituelle de travail inférieure & une
année, le caleul de 'indemmnité s'opére en tenant
compte tant du salaive alloué pour la période
d’activité que du gain de 'ouvrier pendant le
reste de I'annde.

(L. 7 aodit 1921, art. 127, — Lorsque le salaire
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annuel dépasse sept mille trois cents francs, il
n’est pris en considération, pour la fixation des
indemuités, qu's concwrrence de cette somme,

En cc qui concerne les apprentis, amsi que
Jes ouvriers agés de moins de seize ans, le salaire
de base ne sera jamais intférieur au salaire des
autres ouvriers les moins rémunérés de la méme
catégorie professionnelle ; il ne sera, en aucun
cas, évalué & moinsdemille cinq cents francs par
an.)

Le salawre quotidien moyen s’obtient en divi-
sant par 365 le chiffre du salaire annuel déter-
miné¢ conformément aux dispositions qui pré-
cedent.

Panp. B., v° Travail (Accidents du), n°*1022 a 12086.

— Le mot « gain » doit s’entendre dans son sens lo
plus large, de telle sorte qu’il faut aveir égard a tout
travail qui a été une source de profit, ce profit n’efit-il
méme_pas ¢t¢ pécuniaire ou direetement personnet a
Pouvrier. — Cass., 22 mai 1913, Pas., p. 262. — Voy.
la note de la Pasicrisie.

— La loi sur les aceidents du travail n’ayant pas
prévu, pour les entreprises continues, le cas ol un
ouvrier touche un double salaire, il ne peut, pour la
fixation de Pindemnité forfaitaire &tre tenu compte
que du salaire afférent 3 l'entreprise continue dans
laquelle est survenu P'accident. — Cass., 15 mai 1913,
Pus., p. 246. — Voy. la note de la Pasicrisie.

9. Le gouvernement peut, pour des industries
déterminées, et aprés avolr pris l'avis des see-
tions compétentes des conseils de Pindustrie et
du travail, décider que le salaire de base sera
fixé d’aprés la moyenne annuelle des salaires
alloués antériewrement i l'accident, pendant
une pérrode de dix ans an plus. '

10. Les allocations déterminées aux articles
qui précédent sont a la charge exclusive du chef
d’entreprise. -

Panp. B., v° Travail (Accidents du), n** 1335, 1502,
1809.

Toutefois, le chel d’entreprise est, sans pré-
judice de ce qui est dit & Particle 11, exonérd de
cette charge s’il a contracté, pour le payement
des dites allocations, soit avec une société d’as-
surance agréée conformément aux dispositions
du chapitre 11 de la présente loi, soit avee la
caisse d’assurance organisée en vertu de Var-
firle 35. lin pareil cas, Passureur est de plein
droit subrogé aux obligations du chef d’entre-
prise.

A défaut d’avoir contracté comme il est dit
ri-dessus, et sans préjudice des autres obliga-
tions résultant de la présente loi, les chefs des
entreprises privées sont tenus de contribuer au
fuuds spécial institué par Particle 20 ;ils peuvent
néanmoins en étre dispensés par arrété ministé-

riel, sur I’avis de Ja commission des accidents du
travail, s’tls ont garanti le payement éventuel
des allocations dans les conditions et de la ma-
niére qui seront prescrites par arrété royal.
~— Un arrété royal du 22 décembre 1904 organise le
fonds de garantie institué par Varticle 20 de la loi
(Mon. du 29). Les articles 14 ef 21 de cet arrété ont été

modifiés par Parrété royal du 30 déeembre 1908 (Mon.,
1er janv. 1908). — Voy. Arr. roy. 10 déc. 1913 (Mon.

du 12).

11. Les chefs d’entreprise ou leurs assureurs
peuvent couvenir avec les sociétés mutualhstes
reconnues par le gouvernement, que celles-ci
assumeront, pendant six mois au plus & partir
de l'accident, le service des indemnités qui
seraient dues & leurs membres en cas d’incapa-
cité de travail, & la condition toutefois qu’il soit
justifié :

10 Que les débiteurs de ces indemnités ont
pris & leur charge une quote-part de la cotisa-
tion de mutualité. Gette quote-part, déterminée
de commun accord, ne pourra étre inféricure
au tiers;

20 Que les sociélés intéressées accordent i
leurs membres les mémes secours en cas de ma-
ladie qu’en cas de blessure. _

St le secours journalier aceordé par la sociéts
est inféricur & Pindemnité due en vertu de la
présente loi, le chel d’entreprise est tenu de
verser la différence. :

Un arrété royal réglera les conditions aux-
quelles les sociétés mutualistes pourront assumer
le service des secours tenant liew de Uindemnité
temporaire.

— Un arrété royal du 8 décembre 1904 (Mon. du 9),
régle certains rapports des chefs d'entreprise ou des
assureurs avec les sociétés mutualistes reconnues.

12. Les indemnitds temnporaires sont payables
aux mémes époques que les salaires ; les alloca-
tions annuelles et les arrérages des rentes sont
payables trimestriellement par quart ; les frais
funéraires sont payables dans le mois du déees.

— Les allocations annuelles ne sont pas exigiblespar
anticipation. — Cass., 7 déc. 1911, Pas., 1912, p. 28.

13. Les indemuités dues en vertu de la pré-
sente loi aux victimes d’accidents ou a leurs
ayants droit ne sont cessibles ni saisissables que
pour cause d’obligation alimentaire légale.

CHAPITRE 1
DES GARANTIES ET DE L’ASSUBANCE.

Paxp. B., ve Travail (Accidents du), n°® 1255 4 1884.
14, Sauf dans les cas déterminés a P'article 16,
le chef d’entreprise est tenu de constituer le
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capltal de la reunte, conformément au tarif visé
A Particle 7, soit i la caisse générale d’épargne
et - de retraite, soit & un autre établissement
agréé pour le service des rentes. Un arrété roval
déterminera les conditions requises pour eette
agréation, qui ne _pourra étre accordée par le
ﬂ'ouvernement que sur avis de la co;nnuaswn
des accidents du travail.

La constitution du capital doit etw cﬂ’e ude :

Ein cas de mort de 'ouvrier; dans le moig de
P’accord entre les intérossés et; & défaut d’ac-
cord, -dans le mois du jugement -définitif ;-

En cas d’incapacité permanente de travail,
dans le mois de I’expiration. du délai de 16\"151011
prévu: A Particle 30.

Toutefois, les: établissements (,harges du ser-
vice des rentes peuvent, sous leur responsabi-
lité, accorder des délais aux chefs d’entreprise.

Ces établissements sont, dans ce cas, subrogés
aux actions et priviléges de la victime:ef de 508
ayants droit.

Voy. Arr. roy. 29 aout 1904 modlﬁe par Arr roy.
des 25 juin 1905, 20 déc. 1911, 5 janv. 1914, 20 janv.
et 7 déc. 1920 et 12 dée. 1921, porta.nt rég]cnwnt éné-
ral de Passurance contre les accidents du travail ;—
Arr. roy. du 19 déc. 1904, déterminant les eonditions
auxquelles lo:dépdt de titres peut dispenser les chefs
d’entreprise du versement. du ¢apital de la rente en
réparation des dommages résultant des accidents du
travail (Mon. du 98); — Arr. 31 déc
établissant le tarif des rentes.

15. La créance do la victime de l_accident
on de ses ayants droit est garantie par un pri-
vilige qui prend rang immédiatement aprés
le 4° et sous le 4%his de Particle 19 de la loi du
16 décembre 1851 sur les priviléges et hypo-
théques.

16. Le chel d’entreprise est dispensé du yer-
sement du capital de la rente s’il Justifie :

Qu’il a subrogé un asswreur & ses ObllgdtIOIIS

roy. -’

conformément & 1'article 10, Cotte :subrogatton_

emporte libération du privilége établi par Par-
ticle 15.

Ou bien qu’il a garanti le service de la rente |
sociétés ou associations qui ne sont pas agréées

en déposant, conformément aux conditipns &
déterminer par arrété royal, a la caisse des
dépots et consignations ou i la caisse générale
d’'épargne et de retraite, des titres d’une valeur
suffisante pour assurer éventuellement la consti-
tution du capital dont le versement n’a pas été |
effectué. |

Voy. Arr. roy. 19 dée. 1904.

Il est également dispensc de verser le eapital
de la rente, si la constitution éventuelle de ce
capital ou le service de la rente est assuré par

-ou diment cités.

1920

une -hypothéque, ou une caution, déclarée sufii-

sante par lejuge de paix, sauf appel apres que
la victime ou ses ava.nts (hmt ont ete cntendus

- Le jugement demgne les 1mmeub]et; greves
de I’hypothéque; 1'objet de la garantie et la
somme Jusqu’d la concurrence de Iaquelle I’in-
scription peut étre. pnae

~:Le juge peut aussi declaror sufhsante i a[fec-
tation, & la garantie dont il s’agit, d'une inscrip-
tion, soit pour la propriété, soit pour T'usufruit,
au gland-hvre de la-dette puhhquo

~* Les ‘inscriptions -ou les oppositions sont re-
quises, en vertu du jugement, soit par le greflier,
soit par-le procureur du roi, smt par-la vietime

ou les ayants droit.

L’article 32 est apphcable aux acles prévus
parv la présente disposition.

17. Séront agréées aux fins dg la'présente lot,
les -caisses communes d’assurances contre les
accidents, constituées par les -chefs d’entre-
prise, ainsi que les compagnies d’assurances i

primes fixes, qui se conformel ont au reglement

a établir par arrété royal.
Les assureurs agréés sont astreints i constn-

tuer des réserves ou cautionnements dan§ les

conditions & déterminer par:le réglement.
I.e montant des réserves ou mutmmwment:

est affecté, par prmletre, au pavement des in-

-demnités.

Aucune clause de dcclu,anc(, e pourra dtre
opposée par les assurours agréés aux créanciers
d’indemnités ou aux ayauta droit. I

Voy. supra la note de 1'article 14.

18. L’agréation sera accordée et révoquée
par le gouvernement qui prendra prealablement
I’avis de la commission des accidents du travail.

Les arrétés royaux d’agréation et de révoca-
tion seront insérés au Moniteur.

La liste des sociétds agréées sera publwe tous

les trols mois au Momtem
{L. 27 aoiit 1919, art. 4.~ {] est interdit aux

conformément aux articles 17 et 18 ou qui ont

cessé de 1’dtre, de traiter des opérations d’assu-

rance relatives aux risques d’accidents prévus
par la présente loi.

Toute convention contraire est nulle de plein
droit.

Sera puni d’une amende de cinquante i deux
mille franes, tout assureur, agent, mspecteur,
directeur ou courtier d’assurances qui aura par-
ticipé & la conclusion ou & 'exécution d’un con-
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trat frappé de nullité en vertu de la disposition
qui précede.]

— En interdisant aux soeiétés d’assurances non

agréées dc traiter des opérations d’assurance, la loi
leur défend toutes les opérations qui sont la suite de
la conclusion d’un contrat d’assurance et notamment
la pereeption des primes. — Cass., 28 juin 1923, Pas.
p. 392. — Comp. Cass., 9 oct,. 1922 Pas., 1923, p. 10’

19. Les caisses ecommunes d’assurance contre
les accidents, agréées en vertu de 'article 17,
jouiront de la capacité juridique et des avan-
tages attribués par la loi du 28 mars 1868 aux
caisses communes de prévoyance en faveur des
ouvricrs mineurs, reconnues par le gouverne-
ment.

—Abrogé, en tant que disposant pour les donations,
par Particle 61, 2°, de la loi du 30 aodt 1913.

Les statuls des caisses communes pourront
stipuler que les indemnités du chef d’ umapautc
de travail seront, penda.nt un délai qui n’excé-
dera pas six mois a par tir de ’accident, directe-
ment payées aux victimes par le chef d’entre-
prise ou par une caisse locale fonctionnant & son
mtervention, le tout sous la garantie de la raisse
commune intéressée.

20. 11 est institué, sous le nom. de onds-de
garantie, une caisse d’assurance contre l'insol-
vabilit¢ patronale ; cette caisse a pour but de
pourvoir au payement des allocations dues en
cas d’accident, lorsque le chef d’entreprise est
en défaut de s’acquitter des obligations qui lui
incombent.

Le fonds est rattaché & la caisse des dépdts
et r'onqgnatmns

I/intervention de ce fonds est subordonnée
i la constatation préalable du défaut d’exécu-
t:nn des obligations du chef d’entreprise et, s’il

- a licu, de 'assureur. Cette constatation est

:ute par le juge de paix, dans les formes & éta-
blir par arrété roval.

La caisse pourra cxercer un recours contre
les débiteurs défaillants; elle est subrogée aux
droits, actions et privilégee des victimes ou des
avants dreit, tarrt & P'égard des chefs d’ en treprise
qu’a l’egard des tiers.

L.e recours contre les chefs d’entreprise est
exercé, par voie de contrainte, comme en ma-
tiecre de contributions directes.

Le fonds de garantie est alimenté par dea,

votisations mises & la charge des chefs des entre-
prises privées qui, sur réquisition de Padmi-
nistration des contributions directes, n’auront
pias Justifié du contrat d’assuranee prévu au
denxiéme alinéa de ’article 10 oun de la dispense

1903. — Cass., 8 dée. 1913, Pas.,

visée au froisieme alinéa du méme article. Un
arrété royal régle la déclaration et les autres
formalités & exiger en vue d’établir cette.]usti-
fication.

Voy. Arr roy. 22 déc. 1904, modifié par les arrétés
des 30 dée. 1908 et 27 sept. 1912.

Lie montant des cotisations est detcumne
par arrété royal, sur l'avis de la commission
des accidents du travail.

Les roles d’assujettisscment sont dressés, Ie
recours des 1mposés s’exerce, et les recouvre-
ments sont opérés, au besoin par voie de con-
traimie comme cn matiére de contributions
directes.

CHAPITRE III
DE LA RESPONSABILITE CIVILE.

21. lin’est envien dérogé anx végles géngrales
de la respousabilité eivile lor sque Vaecident a
bté mtontlonnollemont ])1 ovnqm- par le chef
Qentreprise.

Saul cette nxceptmn, [es (lmnm&ges résultant
des aceidents du travail ne donnent liceu, a
charge du chef d’entreprise, au profit de la vic-
time ou de ses ayants droit, qu’aux seules répa-
mtlons déterminées par la présente loi.

Lies dommages et intéréts ne seront, en aueun
'as, cumulés avee ces réparations.

Indépendamment de Vaction résultant de la
présente loi, la victime et les ayants droit con-
servent, contre les personnes responsables de
Pacctdent, autres que le chef d’entreprise ou
ses ouvriers et préposés, le droit de réclamer la
réparation du préudice causé, conformément
aux rogles du droit commun ; le chef d’entre-
prise scra, le cas échéant, exonéré de ses obli-
gations a concurrence du montant des dommagek
et intéréts accordés.

L’action contre les tiers responsables pourra
méme étre exercée par le chef d’entreprise, a
ses risques et périls,aux lieu et place de la vie-
time ou des avants droits, s’ils négligent d en

faire usage.

— Lorsqu’au cours de Pexéeution du contrat de tra-
vail et par le fait de cctte exéeution, un préposé ou
ouvrier du chef d'entreprise commet un assassinat ou
un meurtre sur un autre ouvrier ou le blesse volontai-
rement, auteur de ce erime ou de ce délit n’encourt
aucune responsabilité civile et les ayants droit de la
victime ne sont pas recevables 4 Jemander & charge de
Pauteur de Paccident des dommages-intéréts.

Ils ont uniquement le droit d’exnger du chef d’entre-
prise le payement des indemnités forfaitaires réglées
par les articles 4 et suivants de la loi du 24 décembre

1914, p. 23.
N.B. — Cet arrét, rendu contrairement aux conclu-
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sions de M. Pavocat général Paul Leclercq, est égale-
ment en contradiction avee Uarrét de cassation du
30 juin 1913, Pas., p. 365. — Voy. aussi Cass., 11 juin
1923, Pas., p. 360. '

— Le mot « préposé » n’a pas un autre sens dans
Iarticle 21 de la loi du 24 décembre 1903 que dans
Particle 1384 du Code civil. — Cass., 23 nov. 1915,

Pas., p. 430. . )
-— L’ouvrier accidenté et le patron ou son assureur

unt chacun, contre le tiers anteur de l'accident, une
action en réparation du préjudice souffert. Ces aetions
sont distinctes et le (’11'0113 du patron cu de I'assureur
n'est pas subordonné i linaction de la vietime. —
Cass., 14 oct. 1912, Pas., I, p. 416.

22. Les indemnités établies par la présente
Ini ne sont point dues lorsque V'accident a été
intentionnellement provoqué par la victime.

Aucune indemnité n’est due a celul des ayants
droit qut a intentionnellement provocué Yac-
rident.

23. Toute convention contraire aux dispo-
sition de la présente lot est nulle de plein droit.

GHAPITRE 1V
DECLARATIONS D’ACCIDENTS ET
JURIDICTION. ‘

DES DE LA

Panb. B., vo Risque professionnel, n®® 3324 s.

24. Tout accident survenu & un ouvrier au
cours de son travail et qui a occasionné ou est
de nature & occasionner soit la mort de la vie-
time, soit une incapacité de travail, doit ¢tre
déclaré dans les trois jours, par le chef d’entre-
prise ou son délégué, sans préjudice de loutes
autres wformations prescrites par les lois ou
reglements.

Paxp. B., v» Risque professionnel, no® 3328 s.

La déclaration est faite par écrit & Uinspec-.

teur du travail, ainsi qu’an greffe de la justice
de paix ou de la commission arbitrale compé-
tente en vertu de larticle 26. La déclaration
mentionne la nature et les circonstances de ’ac-
cident ; elle indique, s’il y a lieu, le nom de I’as-
sureur avec lequel le chel d’entreprise a con-
tracté. Un arrété royal déterminera, pour le
surplus, la forme et les conditions de la déclara-
tion ainsi que les cas dans lesquels un certificat
médical devra v étre joint, aux frais du décla-
rant.

Panp. B., vo Risque professionnel, n® 3361 s.

La déclaration de l’accident peut étre faite,
dans les mémes formes, par la victime ou ses
ayatts droit,

Panbp, B., vo Risque professionnel, n% 3347 s.

Récépissé de la déclaration est, en toul cas,
cnvoyé par le greffier au déclarant.

S’il résulte de 1a déclaration que le chel d’en-
{reprise ne reconnait pas que la présente loi
soit applicable & D'accident signalé, a raison
notamment des circonstances du fait ou de la
qualité de la victime, Uinspecteur du travail
fera une enquéte sur les causes de 'accident.
Lorsqu’il est procédé & une enguéte en vertu
de la présente disposition ou en vertu des lois
et réglements relatifs & la police du travail, une
expédition du proeés-verbal d’enquéte est trans-
mise par 'inspecteur au greffe de la juridiction
compétente.

Panp. B., v® Risque professionnel, n° 3380 s.

Les parties ont le droit de prendre au greffe
connaissance ou copie, & leurs frais, de la décla-
ration de Paccident, du certificat y annexé ef,
$'il v a lien, de Pexpédition du procés-verbal
d’enqudéte.

Panp. B., vo Risque professionnel, n°® 3417 s.

Voy. Arr. roy. 20 déc. 1904, réglant les déclarations
d’accident.

— Sur Ia forme de la déclaration ot les obligations
du grefier, voy. Cire. min. just. 5 aoit 1905, Ree.,
p. 88. — Sur la langue dans laquelle doit étre rédigé
le récépissé envoyé par le greffier, voy. Cire. min just.
28 déc. 1907, Rec., p. 171.

25, Les chefs d’entreprise ou leurs délégués
qui contreviendront aux dispositions de ['ar-
ticle qui précéde seront punis d’une amende de
cing & vingt-cing francs.

Panp. B., vo Risque professionnel, n°® 3420 s,

En ce qui concerne la recherche et la coustu-
tation des contraventions, ainsi que les enquites
en matiére d’accideuts, les inspecteurs du travail
sont investis des pouvoirs que leur conférent
les lois du 5 mai 1888 et du {1 avril 1896, sous
les sanctions édictées par les dites lois i charge
des chefs d’entreprise ou de leurs délégués qui
mettraient obstacle & I’exercice de ces pouvoirs.

Panb. B., v° Risque professionnel, n°® 3432 s.

En cas d’infraction, les inspecteurs dressent
des proces-verbaux qui font foi jusqu’a preuve
contraire. Une copie du procés-verbal est, dans,
les quarante-huit heures, remise au contreve-
nant, & peine de nullité.

Panp. B., v° Risque professionnel, nv® 3435 s.

28. 1.e juge de paix du canton olt accident
s’est produit est seul compétent pour connaitre
des actions relatives aux indemnités dues aux
ouvriers ou & leurs ayants droit, en vertu de la
présente loi, amnsi que des demandes en revi-
sion de ces indemnités; il statue, en dermer
ressort, jusqu’d la valewr de trois cents francs,
et en premier ressort, a quelque valeur que la
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demande puisse s’élever. Lor sque | acrulu)l, est
survenu a Pétranger, la compétence territoriale
du juge de paix est déterminée conme en ma-
tiere mobiliére.

Panp. B., v° Risgue professiommel, nos 3448 s,
3515 s.

LEin ce qui concerne les endreprises afiiliées &
des caisses communes d’assurance agréées, les
statuts de ces caisses peuvenl stipuler que le
tugement des contestations sgra déféré a une
conmunission  arbitrale, laquelle statuera, soit
en dernter ressort, soit & charge d ‘appel devant
le tribunal de premiére mslam e du siége de la
calsse, suivant les régles visées au pw( ¢dent
alinéa. Cette stlpuhtmn sera portée a la con-
patssance des ouvriers dans la forme a déter-
miner par les statuts.

La commission arbitrale sera composée d’un
magistrat, président, désigné & celle fin par le
premier président de la Gour I’ appel, ¢t d’un
nombre égal de chels d’enlreprise et d’ouvriers.
[orgamsation de la commission et la procédure
d’u‘b]tlave seront déterminées par les statuts
ronformément ' aux dispositions du réglement
préva par Particle 17 de la présente loi.

Paxp. B., vo Risque professionnel, ns 8456bis s.

— Le Juge de paix est toujours compétent vis-a-vis
de I'asgsureur a.ppelo en garantm par le patron, assigné
lui-méme par Pouvrier victime d’un aceident du travail.
Mais lorsque la%umur, assigné directement par l'ou-
vrier, appelle en intervention le chel d’entreprise, le
juge de paix n’est competont vis-d-vis de co dernier
yue si le litige n’exedde pas lo taux de sa cnmpetmwe
ordinaire. — Caqs 7 dée. 1911, Pas., 1912, p. 28.

Voy. les articles 28 4 35 de 'arrété roval du 29 aoit
1904, modiflé par les arrétés royaux des 25 juin 1903,
20 dée. 1911, 5 janv. 1914, 20 janv. et 7 dée, 1920 et
12 dée. 1921,

27. Méme dans le cas de la xubrogation
prévue par Particle 10, alinéa 2, de la présente
loi, Pouvrier on ses ayants droit ant tOUJOINs
ta faculté d’assigner directement le chef d’entre-
prize, sauf lo droit de eelui-et de mettre Vassu-
reur en cause,

Paxp. B., vo Risque professionnel, n" 3603.

La vietime ou ses ayants droit ont, dans tous
Ies eas, une action directe contre 'assureur,
meéme non agréé ; leur créance est privilégiée sur
tout ce qui serait dd par lut an chef d’entre-
prise, i raison de Passurance.

[ w’est point dérugé aux régles ordinaires de
la compétence en ce qui concerne les actions
divigées contre les assureurs non agréés.

Paxp. B., vo Risque professionnel, n°s 3639 s.

28. Les parties ont le droit de comparajtre
volontairement devant le juge de paix pour faire
constater leur accord en ce qui concerne les
indemnités i allouer en suite. d’accidents.

L’expédition du procés-verbal constatant cet
aceord sera revetue de la formule exédentoire,

Paxp. B., vo Risque professionnel, n° 3770 s.

— Sur le réle du juge de paix appelé & consacrer
'accord des parties, voy. Cnc min. just., 6 aoilt 1908,
Rec., p. 256.

29. Lorsque la cause n'est pas en état, le juge
a loujours le droit, méme d’office, d’accorder
une provision d la victime ou & ses ayants droit,
sous la forme d’une allocation journaliere.

Pann. B., vo Risque professionnel, n® 3806 s.

Les }ugclllcllts allouant des indemnités tem-
poraires ou viagéres seront exécutoires par pro-
vision, nonobstant Dappel et sans qu'il soit
besoin de fournir caution. Toutefois, lorsqu’il v
aura lieu d’aceorder une rente dont le capital
est exigible, le juge restreindra Pexécution pro-
visoire au payement des arrérages ; dans ce der-
mer cas, le juge auwra la faculté @’ exiger cautior
du chef &’ eatreprise, st celui-ci n’a point subrogé
un assureur i ses obligations.

Panp. B., v Risque professionnel, n*® 3834 s.

En cas d’exéeution foreée, s'il y a lieu de
constituer le capital de la rente, le juge pourra,
& la diligence de tout intéressé et méme d’office,
désigner un curateur ad hoc chargé 4’ opm er
cette constitution au moven des fondsrecouvres.

Paxp. B., vo Risque 'pro[essmm:cl nve 3864 s.

30. [’action en payement des indemnités
prévues par la présente lol se prescrit par trois
ans.

Paxo. B., v¢ Risque professionnel, ncs 3868 s.

[.a demande en revision des mdemnités fondée
sur une aggravation ou une atténuation de
PVinlirmité de la victime, ou sur le déctés de
celle-ei par suite des conséquences de 'accident,
est ouverte pendant trois ans a dater de 'ac-
cord intervenu entre parties ou du jugement
définitif,

PanD. B., v° Risque professionnel, nos 3942 s

31. L’action en payement ou en revision des
indemnités prévues par la présente loi ne peut,
en aucun cas, étre poursuivie devant la juridic-
tion répressive ; P'exercice en est indépendant
de celui de 'action publique a laquelle’accident
donnerait éventuellement ouverture.

Panp. B., v® Risque professionnel, no® 4042 5.
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GHAPITRE V. — DIsSposITIoNS FISCALES:

32, Sout excupts du timbre et du droit de
greffe et sont enregistrds qra{h lorsqui'il v a lieu
i la formalité de enregistrement, Lous les actes
volontaires et de juridiction gracieuse relatifs
& exéeution de la présente oi.

PAxD. B., v° Risque professionnel, ns 1065 s.

Voy. Circ. fin. 23 mars 1906.

— Doivent étre cnregistrés gratis, en vertn de P'ar-
ticle 32 de la loi du 24-décembre 1903, tous les actes
\oloutanes ct de juridiction gmcleuse faits en matiére
d’accident du travail, sans qu'il y ait lieu de {1lstmguel
soit entre les aetes mdxspensahles a4 Pexdéeution de la |
loi et ceux dictés par les convenances particuliéres des {
intéressés, soit entre les actes émanés des ouvriers ou
des chefs d’entreprise et ceux gui sont Peeuvre de
sociétés d’assurance subrogées aux obligations de ees
derniers. ,

Spécialement, est exempte du droit A’enregistrements
Ia procuration donnée i un particulier par le directeur
d’unc caisse commune d’assurance contre les accidents
agréée par, PEtat aux. ﬁns de comparaitre devant le
juge de paix pour requérir '’homologation de 1’accord
coneln entre un chef d’entreprise et la victime d’un
aceident. — Dée. adm. 23 mars 1906, Recueil de Ro-

byns, 1906, n° 14210.

33. Sont délivrss trmtmtemout tous certifi-
cats, actes de notoriété et autres-dont la produe-
tlion peut étre exigée, pour Pexéention de la pré-
sente loi, par la caisse générale d’épargne et de
retraiie et par les caisses communes d’assurance
agréées, .

Panp. B., v Risque professionnel, n"" 4109 s.

CLHAPITREE VI.— DISPOSITIONS GENERALES
BT BISPOSITIONS TRANSITOIRES.

34. Un vomité technique sera - institud par
arvéte roval, auprés du ministére de Pindustrie
et du travail, sous le nom de eonunission des
aceidents da Lmvail {l sera composé de onze
moembres, parmi lesquels il y aura deux actuaives
AU MOINS, Wi mulmm, ansi, (u’un 1cp1'(-~.u|t wt
des chefs d'entreprise et un représentant des|?
suvriers, élus Pun et Tautre par e comexl supe-
rieur du travail,

indépendamment des atltributions qui lui}
sont dévolues par la présente loi, la commission
détibérera sur toutes les uestions qui lui seront
soduises par le ministre au sujet de la répara-
tion des dommages résultant des aceidents® du
travail,

Paxp. B., v° Risque professiownel, ne 1118 s.

. — Un amété royal du 10 janvier 1904 {Mon. du 19)
2 mstlltue et organisé la commmlon des acridents du
travat

38. La caisse géperale d'épargice et de re- |

1vail survenus aprés Peptrée en

tratte est autorisée & traiter des opérations
d’assurance contre Iesrisques d’accidents prévus
par la présente loi.

Les conditions géncérales amnsi que les tayifs

de ces assurances seront approuvés pararvété

royal.
Panp. B., v Risque professionnel, no¥ 4121 s.

36. Les polices d’assurance, antérieures de
six mois a la date de la mise en vigueur de la
présente loi et relatives aux 1‘19quca d’aceidents
du travail dans les entreprises soumises & la dite
loi, pourront, dans le délai d’un an a dater de sa
mise en vigueur, étre dénoncées, par 'assureur
ou Passuré, soit au moven d’une déclaration
écrite dont il sera donné regu, soit par un acte
extrajudiciaire.

Gette dénonciation ne sortira ses effets qu’a
partiv de la mise en vigueur de 1a loi, sauf con-
vention contraire ; elle ne donnera lieu & aucune
indemmité.

Panp. B., v Risque professionnel, n°s 4136 s,

37. La présente loi ne sera applicable que
six mois apres la publication du dernier des
arrétés royaux qui doivent en rvégler exécution.

Voy. Arr. roy. 28 dée. 1904, fixant la date de 'entrée
en vigueur do Ia loi au 1ef juillet 1905.

Ces arrétés seront pris dans le délai d’un an
a partir de la publication de Ia loi.

PaNp. B., vo Risque professionnel, no* 4249 s.

38. lin ce qui concerne les accidents du tra-
vigueur de la
présente Joi, les caisses commuynes de prévovance
en faveur des ouvriers nineurs, régies par la
loi du 28 wmars 18068, jouiront dun bénéfice
d’agréation priévu i la: ticle 17, moyenuant Iea
conditions suivantes : . :

{0 Les caisses doivent étre reconnues pa: Ie
gouvernemeont ; leurs statuls seront re\m-\ et
soumis & son dppmbatmn 3

Panp. B., vo Risque professionnel, n"* 4261 s

20 Les caisses doivent continuer a servir les
'‘pensions ou rentes dues a raison d’aceidents
sarvenus avant Uentrée en vigueur de Ja pré-
sente loi ;

Jo Les statuts doivent consacrer les regles
enumeérées ci-apres

@) Les subventions ou cotmatmns pour la
réparation des accidents du travail sout a la
charge exclusive des exploitants ;

Paxp B., v° Risque professionnel, n 4267 s.

b) Les caisses pourvoient au payement des
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indemnitésiet aw service des wmtm d:m\ les cas
prévus par ki présente lor; o - SR
PanD. B., v® Risque professionnel, n°s 4269 s.

¢} Leur admlmstrahqn et lei (‘Omptd.blllté .

sont séparées de celles qui concernent le service
des pensions ou des secours pom cause d’i mva-
lidité ou de vieillesse ;

Paxp. B, ve stqu,e professionnel, nos 4270 s..

d) Les c‘usses constituent les iéser ves garan-|

ties ou c'i.utlonnements detm mlnes par arrété
loyal

Paxp. B., vo Risque. professionnel, nos 4272 .

¢) Les indemnités ne seront pas i,nfonem es a
celles attribudes par la présente loi ; les statuts
peuvent néanmoins legler Patty 1bui,10n des in-
demuités, en eas &’ accident mortel, d’une ma-
niére différente de celle, (l(,teumnee X ar ticle 6 ;
_mairs, dans leur ensemhle ces indemnités ne

seront pas inférieures a Lelles ‘allguées, p(u' le dit
article ; les statuts peuvent aussi porter la stipu-
lation prévuge au deuxiéme.alinéa de I’article’ FQ

Panp. B., vo Rtsque‘prqfesswmzel, ne¢ 4274 s,

f) Les qtatuts déterminent les conditions aux-
quellna un e\plmtant peut renoncer i la(hha—
Lien ; _ ,

Panp. B., v .-stque pro/esswnnel, nes,
4277 8. :

Les statuts peuvent disposer que le Jugement
des contestations relatives aux indemnités aura
lien nonformomem ati denxieme alinéa de ’ar-
tiele 26,

La commission pernwwuto des caisses de
pu-vovanco en faveur des ouvriers mineurs sera
organisée par areélé roval.

Paxbp. B., v° Risque professionnel, n® 4379 s.

Le gouvernement prendra son avis ppur
Pexercice des pouvoirs que lui confére le présent
artiele et spéeialement puur l’examen des
statuts.

Vuy. Arr. roy. 24 oct 1901 reltaif & la commission
pmma.nonte des caisses de prevovance en faveur des
ouvriers mineurs; — Arr. roy. 5 déc. 1904, réglant
Pexécution de Partiele 38; — Arr. roy. 6 dée. 1904,
concernant les sociétés mutualistes. .

39. Tous les trois ans, le gouvernement fera

rapport aux Ghambres sure U’ o‘corutum de la

picsente lot.

4.)8 4,

Dusposition .additionnelle.

40. Les deux premiéres phrases du 1° de
Partiele 3 de 1a loi du 28 mars 1868 sont rempla-
¢ée3 par la disposition suivantes :

« Facolté de contracter, de disposer et d’ae-|

‘quérir & titre ondreus, d’estér on justive. siof

les restrictions - dctermmees.'
arrété royval.» =
Paxp. B,, vo Rcfsrpw professionnel, nos 4283 5.

gl voa hiey, par

29 aoiit 1904. — ‘ARRETE ROYAL portant réglement
géngrai de 'assurance contre.lés accidents du travail
(Mon. du 31), modifié qu complélé par les arrétés royaux

. des 25 et 28 juin 1905, 20 décembre 1906, 20 décembre
1911, 5 janvier 1914, 20 janvier 1920 7 decemhre 1920 et

12 décembre I92I

Panb, P vis quue 'professwmael t. \GII Trm*mi

t. CX111.
~— Lie Monifeur du 31 aout 1904 a publié uné cireu-

Iaire ministérielle exphca,twe.

GHAPITRE PREMIER
DISPOSITIONS PRELIMINAIRES.

Art. 1er. Les caisses. commuues d’ assurance
wutw les fu'(:ldents, wustltueex par les chefs
d’ eutrepuw et les compagme% & assurances i
primes lixes, agrédes par arrété royal sur Pavis
de la. wmmlsswn des acmdents du travail, pro-
curgront aix chefs d’ entreprise le hencﬁce de
I'exonération’ prévue par | article 10, deuxiéme
alinéa, de la loi du 24 décembre 1903.

Panp. B., vo Risque professionnel, n° 2746 s.

2, Les caisses communes ct les compagnies
qui sollicitent I’agréation doivent adresser une
requéte, en double excmplaire, au ministre de
Pindustrie et du travail,

L agréation ne pourra leur étre accordée
qu’apras. qu’ clleq auront prodlut les preuves et
justifications qui seront déterminées ci-aprés.

PaxDp. B., v° Risque professionnel, n® 2746 s.

3. Les arrétés d’agréation. stipuleront qu’ils
sortiront leurs effets Abs 1. JOIJI de la publica-
tion au Moniteur.

cElAI‘I'PI{L L} |
DEs SOCIETES D'ASSURANCES A PRIMES FINES.

4. Les compagnics requérantes établiront
qu’elles sont constituées régulicrement sous la
forme de sociétés anonyres ou de sociétés er
commandite par actions. 0

Si elles ont déja fait des opérations d’assurance
ou autres antérieurement & la date de leur
requéte, elles auront & produire le bilan et le
compte de profits et pertes du dernier exercice
et, le cas échéant, cenx des: dou.\ axercices pré-

cédents. :
Fles joindront @ lewr requéte l¢ texte des

M1y e

e

e e e s e, e
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conditions générales de leurs polices, ainsi
(quun  exposé  précis des bases techniques
qu’elles auront adoptées powr 1'établissement
de leurs tarifs de primes relatifs & Passurance
des risques résultant de la loi du 24 décembre
1903.

[Arr. roy. 20 janv. 1920 (Mon. des 26-27). —
Ges tarifs seront également joints i la requéte.]

Lies documents & produire en vertu des dispo-
sitions qui pre(,edent seront. remis en deux

“exemplaires certifiés et diment signés.

Lies sociétés doivent, en outre, satisfaire &
toutes les demandes de justiﬁcations et de ren-
seignements complémentaires qui leur seront
adressées par ’administration au sujet de leur
sttaation financiére et de leurs opdérations.

Panp. B., v° Risque professionnel, nos 2748 s.,
2777 s.

5. Les sociétés ne seront agréées que pour
autant que leur capital soeial, souserit en nuné-
raire, ne soit pas inférieur & un million de franes
et que les versements effectudés en espéces
<*dleévent au moins au cinquieme du dit capital.

[Arr. roy. 20 jane. 1920. — Toutefois, dans le
cas ou le capital social dcpasberalt dix millions
de franes, Parrété d’agrdéation pourra limiter les
versements en espéces & deux millions de franes.]

Indépendamment des affectations & la ré-
serve légale, il sera fait annuecllement, sur les
hénéfices nets afférents aux opérations (ui se

rattachent i la lot du 24 décembre 1903, un pré-

levement d’un vingtidme an moins qui sera
appliqué & la formation d’wn fonds de prévi-
sion; ee pretevement cessera d’étre obligatoire
Jorsque Ie fonds de prévision s'élévera & deux
ceil mille franes,

[Arr. roy. 20 dée. 1911, art. 1e7. -— Toutr con-
veption ayafit pour objet la cession totale ou
particlle du portefenille des assurances contrac-
tees en vertu de la ol du 24 déecembre 1903,
devra élre soumise & 'approbation pr elld.ble
du ministre de Pindustrie et du travail, qui
preadra ’avis de la conmanission des accidents du
travail.]

Paxn. B., v° Risque professioniel, n® 2751bis 8.

6. Les sociétés dtrangéres qui veulent se faire
agréer doivent stablir en Belgiqque un siége
q’opération ot elles feront élection de domie ile.

[Are. roy. 20 janv. 1920.— Elles rvéuniront
el conserveront a ce siége tous les livees et do-
cuments dont fa production est prévue & 1'ar-
ticle 17 du présent réglement.]

Elles constituerout un fondé de pouvirs,

chargé de les représenter, tant aupres de {'ad-
ministration que vis-a-vis-des particuliers, et qui
aura son domicile ¢t sa résidence en Belgique.
Elles s’engageront, en eutre, & accepter la com-
pétence des tribunaux belges, soit en demandant,
soit cn défendant.

Panp. B., v® Risque professionnel, n° 2751bis s.,
2778 s.

7. Les sociétés sont tenues de constituer un
cautionnement qui,par le seul fait du dépit visé
a article 9 du présent réglement, sera affecté,
par privilége, an payement des mdmnmtew
conformément & Particle 17 de la loi du 21 dé-
cembre 1903.

Le cautionnement devra, pour le premier
excreice, veprésenter la somune de irois cent
mlllo franes; il sera constitud prualablnment i
la public ation de Parrété d’ agréation.

Pour les exercices ultouem‘s le cautionne-
ment sera équivalent a4 une fois et demie la
valeur des indemnités afférentes & la derniére
année et pavées ou dues par la société, sans que
la somine ainsi ¢tablie puisse &tre inféricure au
total annuel le plus élevé des primes pergues au
cours des trois derniéres anndes. Toutefois, Je
cautionnement ne sera en aucun cas inféricuy
a trois cent mille franes, ni supérieur & quinze
cent mille francs.

[Arr. voy. 20 dér. 1911, art. 2.— Si les eir-
constanees paraissent Pexiger, le cautionncement
pourra d¢re exeeptionnellement augmenté &
concurrence de trois millions de franes au maxi-
mum, par nne déeision minigtévielle prise sur
Pavis de la comnmission des accidents du travail ]

Paxp. B., v Risque professionnel, n° 2750 s.,
2768, 2767, 2793,

8. [Arr. roy. 20 janr. 1920, arl. 4. — L« cau-
tionnement sera fourni, Soit en nnméraire, soit
en valeurs énumérées ci-aprds

(» Fonds publies belges et valewmrs garanties
par P'Ktat belge, & concurrence de la moitié an
moins ;

20 QObligations de la Société du Crédit com-
munal et de la Société Nationale de erédit a
Pindustrie ;

30 Obligations libérées des provinces et des
communes belges

40 Fowds publies des Etats étrangers et va-
lewrs garanties par ces litats, moyennant auto-
risation préalable du ministre de 'industrie. du
travail et du ravitaillement, et dans une pro-
portion qui sera fixée par Parrété d’ agréation
ou par un arrété ministériel ultérieur.
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Les Litres seront estimés au cours du jour lors
du dépot. Si leur valeur vient & descendre de
plus d’un vingtiéme, le ministre de 'industrie,
du travail et du ravitaillement pourra obliger
la société a parfaire 1o différence dans un délai
qui n’excedera pas un an. Sila valeur des titres
s’éleve de plus d'un vingtiéme, le ministre
pourra autoriser la société & en porter 'estima-
tion & une somme supérienre.]

Paxp. B., v® Risque professionnel, n°® 2757.

9. Le cautionnement sera déposé chez un
agent du caissier de I’ltat, pour le compte de
la Gaisse des dépdts et consignations, sur pré-
senfation d'un bordereau qui désignera notam-
ment la nature et le montant des titres; le
bordereau pourra &tre signé par un tiers inter-
médiaire sans que cclai-ei ait & justifier d’un
pouvoir écrit.

Le cautionnement cn numécaire est assunilé
en tous points aux dépdits et consignations.

Paxp. B., vo Risque professionnel, n° 2694, 2750,
2757, 3026.

10. Si le cautionnement comprend des titres
remboursables par voie de tirage au sort, chaque
titre devra, avant !'expiration de Pannée du
remboursement, étre remplacé par un titre
admissible de méme valeur, & déposer chez
Pagent qui a regu le premier dépit. :

Le nouvean titre aura de plein droit, par
fee seul fait du dépdt qui en sera opéré sur pré-
sentation du borderean visé & lartiele précédent.
ta méme affectation par privilbge que le titre
auquel il sera substitud.

Panxp. B., v° Risque professionnel, n** 2746 s.,
2786 s. -

11. La restitution totale on partietle du cau-
tionnement devra, le cas échéant, étre yustifide
par une décision dn ministre de 'industrie et
dn travait.

Panbp. B., v Risque professionnel, n°s 2694, 2750,
2757, 3026.

12, Pour toutes les conditions de dépit ainsi
(ne de retrait total ou partiel du cantionnement,
les intéressés auront, indépendamment des dis-
positions qui précédent, a observer les régle-
ments concernant le service de la Caisse des
dépdts et consignations.

Paxp. B., vo Risque professionnel, nos 2694, 2750,
2758 8., 3026.

13, [Arr. roy. 20 janv. 1920, art. 5. — Les
soclétés porteront en réserve les somines suffi-
santes en vue de la couverture des risques en
conrs et de la liquidation des sinistres & régler.]

Eles seront tenues de constituer une réserve
mathématique provisoire pour la liquidation des
allocations dues, en cas d’incapacité perma-
nente, jusqu’a U'époque de la constitution du
capital des rentes viagéres ansi que pour la
constitution éventuelle de ce capital.

La réserve mathématique provisoire est cal-
culée d’aprés le baréme annexé au présent
réglement.

Les vauleurs mobilieres qu’elle comprend doi-
vent étre conservées dans Ja commune belge ou
la société a son siege ; toutefois, le ministre de
Pindustrie el du travail peut autoriser la garde
de ces valeurs dans une autre ¢commune du
rovaume.

La réserve mathématique provisoire est affec-
tée. par privilége, au payement des indemnités,
conformément & Pavticle 17 de fa loi du 24 dg-
cembre 1903. ,

Panp. B, vo Risque professionnel, n°s 2770 s.

14. la réserve mathématique provisoire ne
peut étre placée que de la maniére suivante :

10 Jusqu’d concurrence de 40 p. e¢. au moins
du total, en valeurs énumérées & Particle 8 du
présent réglement et dans les conditions énon-
cées au dit article ;

20 Jusqu'a concurrence de 40 p. e. au phis
du total :

A. En premiéres hypothéques sur des im-
meubles situés en Belgique. Les inscriptions ne
seront prises en considération que pour 60 p. c.
an maximum de la valeur des immeubles ;

B. En immeubles situés en Belgique. lies
immeubles seront estimés & lour valeur veénale ;

Jo Jusqu'a concurrenee de 20 p. ¢. au plus
du total, en obligations des sociétés belges qui,
depuis cing ans consécutifs au moins, ont fait
face i tous lears engagements aun moyen de
leurs ressources ordinaires. Ces obligations
seront estimées comme il est dit au derunier
alinda de Particle 8.

PaNp. B., v® Risque professionnel, n°® 2750, 2770,
3772.

15, Les soeiétés sont tenues d’opérer le ver-
sement des capitaux des rentes qui preunnent
cours soit a la Caisse générale d'épargne et de
retraite, soil & un autre établissement agréé pour
le service des rentes, & moins qu’elles n’aient
été elles-mémes agréées pour ce service.

La constitution des capitaux doit avoir liey
dans les délais fixés & Darticle 14 de la loi du
24 décembre 1903.

Panp. B., vo Risque professionnel, n™ 2006, 3644,
2683, 2750, 2773.
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16, Les spciétés dont objet nest. p&m Limité

W Passurance .des risques. prévus par la loi-du.

2% dégembre 1903, doivent . établir, pour les
uperamons de cetle assurance, une., gestmn et
une comptahﬂlte distinctes.

PAND. B., v° Risque professionnel, nos 2637 2774

17, Les sociétés agréées sont tenues de re-
mettre au ministére de Uindustrie et du travail,
aux dates et dans les formes et conditions a
déterminer par arrété ministériel, le compte
rendu annuel de leur$ opérations relatwes aux
risques résultant de la loi du 24 décembre 1903,
aver des tableaux:concernant la situation tinan-

ridre, les salaires assures, I'¢tat des indemnités;

le nombre, la nature et les conséquences des
accidents et, en général, tous autres éléments
propres a factiter Pexercice du contrdle. KElles

dmvent en outre, sur la réquisition du ministre’
ou de ses délégues, pl'oduu'e tous livies, éeri~|

tures, polices, contrats, pitces comptables et
antres documents de nature & permettre le $Oh-

trole de D’exécution des obligations légales et |

réglementaires qum leur incombent, notamment

en ce qnoi concerne la gestion de Passurance, le|
ervice des indemnités et s'ily aliew, le serwce-

médical et pharmaceutique. -
Les sociétés ¢ommunigueront au ministére,
et double exemplaire, les dommcnts dlstnbues

par elles’ au public. ‘
Un rapport annuel sur 14 sithation dés socivtés

'ﬂrecec. sera publié par les soins du mnnatero de'

mduatrm et du travail.

PaNp. B., ve Risque professzonnel p"“ 2750, 2790 g
Travail (Acczdents du), ne 1359

18. Los polices d’assurances leprnd unront le
texte des articles 4, 5, 6,7, 23 et 30 de la loi du

24 décembre 1903,

PaND. B., v? Risque professionnel, n® 9?.)0 2800,

2812,

19, Les polices stipuleront @ -

1o Que la société s'engage & gavantir aux vie-
times d’aceidents et 'aux a\'ants droit, oR-
obstant toutes clauses de déchéance et jusqgu’a
ce que le contrat prenne fin, Vintégralité des
indemnités prévues par la loi du e decembre
1903, sans exception nit réserve:;

20 Que, lorsque Uomission d’nn acted accom-
pliv dans un délai déterriné doit entrainer une
déchéance & charge du chef d’eni;repme. cetie
déchéance ne sera pas encourue si levchef d’entre-

prive “établit qu’il w’est pas en faute et gn’il)

CODE DU TRAMAIL T
Arr, roy., 29 aoit 1904,

a,d’ alllem
clhle ‘

30, Qu et cas do re;nhalwn du cnntra,t an pro-
ht de Ja societé, celle-cirestera tenue de la ga-
;antle prévue: au.1° du”present article quU a

Pexpiration dun délai a déterminer..

[Arr. roy. 20 déc. 1914, art. 3. — Ce délai, gui
ne pourra étre inférieur a deux jours, prendra
cours le lendemain de P’envoi, par la société,
au ministére de U'industrie et du travail, d'un
avis portant la résiliation & la connaissance e
ce . departemeut]

Paxp. B., vis Rtsqzie paofesswmzei nos 25a9 2750,
2775, 9801 s., 2830, 5026 ; l‘muul (Accv.dcnts du)
nee- 1313 13a4 v

20. I.es polices stipuleront que les contrats
seropt résiliés de plein droit’ dans le cas ot I
société esserait d’étre agréée.

Paxp. B., v° Risque pro{esswm;el, nos 2722 s.

v GHAPITRE. I1I
DBS GAISSES COMMUNES D’ASSURANCE.

» réparé Pomisston aussitdt, qlw pus-

SECTION PREMIERE. — Dispostlions générgies.

21. Les caisses communes - d’assurance contre
les :accidents constituées par les chefs d’entre-

prise, en vertu de Particle 17 de la loi. du 2% -dé-

cembre 1903, ne pourront étre agrédes qu’aprés

"appmbatmn de leum statuts par lo. gmwernr--

ment. i e
- Les caisses-communes agréées. _]Ollll‘Ollt de la
RpaCItL juridique et des avantages visés - Uar-
ticle 19 de 1a loi-préeitée.
Paxp. B., v° Risque professionnel,
amse. -
- 22. Toute caisse commune doit comprendre

nos 2748bis,

cing affiliés an moins, occupant ensemble fun
nombre d’ouvriers qui ne soit pas inférieur &
dix millo. L’agréation pourra néanmoins étre

Elles seront rédigées eni termes clairs et précis. |
accordée anux caisses (ui comprennent un rui-

nimum de trente chefs d’entreprise, otcupant

‘(tu total cing mille ouvriers au moins.

— Le second-alinéa: de:P’article 22 a. 6té a.htdg_rt,pir

l'arrete royal dn 25 juip, 1905, (Mons des 26-37.)
Paxp. B., v® Risque pro[esswmze! n°s 2747, 2756.

23. Les statuts seront, joints & la requéte

prévue par Jarticle 2 du présent réglement.

- Seront en outre annexdés 3 la dite J;'equete b

'e\pme précis des bases techniques adoptées pour

"établissement des tarifs de primes ainsi que le
texte des conditipns génirales de Passuranc P
moins que celles-¢ci ne soient insérées dans les
§tat11t% :

Los documents, visés ¢i- dessus, (‘(‘ltlﬁ{S ct
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diuaent signés, seront remis en double exem-
plaire.

Paxp. B., v Risque professionnel, n°s 2748, 2787.

24. Les statuts approuvés seront publiés au
Moniteur, en annexe & Parrété d’agréation.

Panp. B., v® Risque professionnel, n° 2748bis,
2751bis. :

25. Les statnis des caisses communes men-
tionneront :

o La dénomination et le sitee de Passocia-
tion :

20 L’objet en vue duquel I'association est
établie. Outre I’assurance des risques résultant
des accidents du travail prévus par-la loi du
24 décembre 1903, cet objet pourra comprendre
le traitement et ’hospitalisation des vietimes
amsi que la prévention des accidents;

Paxp. B., v° Risque professionnel, no 4092,

[Arr. roy. 20 janv. 1920, art. 6. — 11 pourra
aussi, & la demande de chefs d’entreprise afli-
liés, s’étendre au pavement des indemnités
spécifides ci-aprés et calculées sur les bases
détermindes par le chapitre [er de fa dite lo1 :

A. Indemnités journaliéres aux victimes d’ac-
ctdents du travail, & partir du lendemain de
Pareident, quelle que coit la durée de Pincapa-
¢ité temporaire ;

B. Indemnités correspondantes 4 un salaire
annuel dépassant le maximum prévu par la loi;

(!. Indemnités aux personnes orcupées dans
I'entreprise, autres que le chef de celle-ci, qui
ne hénéficient pas des dispositions de la loi du
24 décembre 1903 et qqui seraient victimes d'un
arerdent du travail. ,

[’assurance contre les charges résultant du
payement des indemnités spécifides anx litt. B
et €/ fera 'ohjet d’écritures distinctes, tant en ce
qui eoncerne la comptabilité que la gestion.]

39 Les conditions et te mode d’admission, de
démission et d’exelusion des ehefs d’entreprise
aftiliés ;

1o L'étendue  des cngagements personnels
assumés par les affiliés et qui constituent le
capital de garantie. L’engagement de chaque
aftilié, en y comprenant obligation relative au
payement de la prime afférente & chaque exer-
cice, sera au moins égal & deux fois la valeur de
la dite prime ;

Panp. B., v° Risque professionnel, n® 2740.

2° L’organisation de Padministration de la
caisse, le mode de nomination, fes pouvoirs et la

durée du mandat des personnes charcrom «le'

rette administration ;

6° Le mode d’établissement des tarifs de
primes, le mode de fixation et de recouvrement
des primes et autres cotisations exigibles ;

7° Le mode de réglement des indemnités e,
s'if v a lieu, 'organisation du service médical et
pharmareuthue Le cas échéant, les statuts
détermineront aussi le mode d’intervention des
chefs d’entreprise ou des caisses locales pré-

vues par Uarticle 19, deuxieme alinéa, de la loi
du 24 décembre 1903, en ce qui coneerne le
payement des indemnités dues pendant les six
premiers mois (ui suivent Vaccident;

Panp. B., v° Risque professionnel, n®s 2836 s.

8¢ Lie mode de réglement et d’appr obatxon
des comptes ;

9¢ La procédure & suivre en cas de modifica-
tion des statuts ou de liquidation de Passocia-
tion. Les résolutions prises, en vertu des statuts,
relativement & ces objets n’auront d’effet que
pour autant qu’elles soient approuvées par le
gouvernement, dans les formes établies pour
Pagréation.

Panp. B., vo Risque professionnel, n°s 2540, 2741,
2751bis, 2787.

26. Préalablement & la publication d’agréa-
tion, les caisses communes devr om‘]ustlf‘or de
la constitution d’un cautionnement qui sera
soumis aux régles établies par les artieles 7, R
9, 10, 11 et 12 du présent réglement.

Le cautionnement pourra toutefois étre véduit
jusqu’d concurrence de la moitié de la valeur
fixée par Particle 7 et méme, pour les caisses qul
assurent vingt mille ouvriers au moins, jusqu'’

concurrence des deux tiers, lorsque les engage-.

ments personnels formant 16 ¢ apital de garantie
visé 4 Partiele 25, 4° sont augmentés en pro-
portion de la r:-dur tion.

Paxn. B., v® Risque professionnel,
2787.

27. Les dispositions des articles 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19 et 20 du présent réglement, rela-
tives anx réserves, i la constitution des capi-
taux des rentes, & la production des comptes et
autres documents, au contrdle et & la surveil-
lance ainsi qu'aux stipulations des contrats
d’assurance, sont applicables aux ecaisses com-
munes agréées.

Paxp. B., v® Risque profes's:mme? n° 2639, 2750 3.,
2799, 2334,

SECTION [[. — Des commissions ar'b'zlr‘erzlesf

n 2950 s,

28, Le: statuts des eaisses communes peu-
vent -stipuler que les contestotions visées par

S
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larticle 26, premier alinéz, de la loi du 24 dé-
cembre 1903 seront déférées & une commission
arbitrale, conformément au deuxiéme alinéa du
méme article. Il peut &tre institué plusieurs
commissions arbitrales pour une méme caisse.

Les statuts détermineront, sous réserve des
dispositions qui suivent, le siége, organisation
et le mode de fonctionnement de la juridiction
arbitrale.

Panp. B., v° Risque professionnel, n® 2751bis,
2787, 3478.

Voy. Arr. roy. 20 nov. 1819. (Mon., 7 déc.)

29. La commission arbitrale ne peul exercer
sa juridiction en dehors du ressort de la Gour
d’appel auquel appartient le magistrat-prési-
dent.

La commission tient ses séances daus Uarvon-
dissement judiciaire olt Uaccident domnant licu
A contestation s’est produit. Toutefois, des déro-
gations & cetfe régle peavent &tre prévues par
les statuts, sous réserve d’approbation pas
Parrété d’agréation on par un arrété royal
ultérieur.

Panp. B., v° Risque professionnel, n"s 2751bis,
2787, 3479.

30. Toute conunission arbitrale se compose
Jun président, d’un président suppléant et
d’'un nombre égal d’assesseurs chels d’entre-
prise et d'assesseurs ouvriers. Le nombro. des
assesseurs est fixé par les statuts de la caisse,

La commission juge au nombre fixe de trois
ou de cing arbitres, savoir : le président ou son
suppléant et un ou deux assesseurs de chaque
catégorie.

Chague commission arbitrale rédige son
réglement d’ordre intérieur, sous 'approbation
du ministre de U'industrie et du travail.

Le réglemgnt d’ordre intérieur détermine
notamment D'ovdre dans lequel les assesseurs
sont appelés 4 siéger.

Panp. B., v® Risque professionnel, n“* 2751biss
2787, 3480.

31. Le président et lo président suppléant
sont désignés pour cing ans, par le premier pré-
sident de la Cour d’appel dans le ressort de
laquelle la commission exerce sa juridiction,
parmi les magistrats du ressort.

[Arr. roy. 5 janv. 1914, article unique. — Les
assesseurs chefs d’entreprise et les assesseurs
ouvriers sont respectivement désignés pour
cing ans au plus par les membres chefs d’entre-
prise et les membres ouvriers des conseils de
prud’hommes de premiére instance ou d’appel,

CODE DU TRAVAIL
Arr, roy.. 29 aout 1903.

parmi les personncs éligibles aux consels dao
premiére instance.]

Si les catégories d’entreprises intéressées on
une partie d’entre elles ne relevent d’aucun. de
ces conseils, les assesseurs sont désignés, en tout
ou en partie, par la voie du sort, sur unc lisie
triple de candidals dressée par le président du
tribunal de premiére instance. Le mode et les
conditions de la nomination des assesseurs
seront, pour le surplus, déterminés par arréte
ministéricl, en ee qui concerne chaque caisse
commuie.

Un greflier est atltaché a chaque commission
arbitrale ; il est nommeé, sur avis de la com-
mission, par le premier président de la Gour
d’appel. Un ou plusicurs grefliers adjoints peu-
vent ¢étre nommdas dans lesmémes conditions.

Panp. B., v° Risque professionnel, n° 2751bis,
2787, 3481.

32. Les connmissions arbitrales statuent, en
dernier ressort, jusqu’a la valeur de trots cenis
francs et, en premier ressort, & quelque valeur
que la demande puisse s’élever.

L’appel est porté devant le tribunal de pro-
midre mstance du siege de la caisse.

Paxp. B., v° Risque professionnel, n°s 2751bis,
2787, 3481 s.

33. [Arr. roy. 20 déc. 1911, art. 4.— 1 sers
procédé devant les commissions arbitrales selon
les articles 36, & Vexception du dernier alindi,
37, 38, 39, 57, & Pexception du dernier alinéu;
58, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,
73, 15, 76, 77, 78, 79, 81, 83, 85, 86, 87, 8§,
89 et 90 de la loi du 15 mai 1910, organique des
conseils de prud’hommes, sous réserve des dispe-
sitions swmvantes : .

1o {in’y aura poini de bureau de conciliation :
toutefois, les arbilres ne statueront qu’aprés
avoir essayé de concilier les parties ;

20 Les commissions arbitrales ont le pouvouw
discrétionnaire de faire entendre d’office des
experts, séance tenante

3° L’audition des témoins reprochés peut éire
ordonnée méme dans les causes non sujettes i
Pappel.

L’exécution provisoire sera réglée conforme-
ment a l'article 29 de la loi du 24 décembre 1911,

I’appel des jugements ne sera pas recevabhle
aprés les quarante jours qui suivront la signi-
fication.] .

Panp. B., v® Risque professionnel, n°® 2751bis,
2787, 3481, 3705 s.

34. Les statuts des caisses communes pre-
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scrivont le mode suivant lequel organisation
de la Juridiction arbitrale sera portée & la con-
naissance des ouvriers.

Panp. B., v° Risque professionnel, n°* 2751bis,
2787, 3472 s.

35. Les {rais des commissions arbitrales, v
compris les traitements des grefliers et les indem-
uités & allouer aux présidents, a leurs suppléants
et aux assesseurs, sont a charge des caisses com-~
munes intéressées ; les statuts fixeut ce traite-
ment et ces indemnités ou déléguent & admi-
nistration de la caisse le pouvoir de les fixer,
sous P'approbation du ministre de I'industrie
et du travail.

Paxp. B., v° Risque professionnel, nos 2751bis,
2772, 2787, 3484.

CHAPITRE 1V. —— DU SERVICE DES RENTES

36. L.c service des rentes est effectué par la
Gaisse générale d’épargne et de retraite et par
les établissements diiment agréés & cet ellet.

Panp. B., v Risque professionnel, n°¢ 2751bis,
2790 s.

tArr. roy. 20 déc. 1911, art. 5. — L agréation
pour le serviee desrentes ne sera aceordée qu’aux
0e1étés belges ef aux caisses comnnmes agréées
powr Passurance contre les accidents, en vertu
des dispositions qui précédont.]

Le service des rentes fera Pobjet d’une gestion
et d’une comptabilité distinctes ; les dispositions
de Particle 17 du présent réglement sont appli-
riables au contrdle de ce sprvice,

37. Les régles suivantes seront ohservées
relativement & la constitution des capitaux de
rentes, en exécution de la disposition linale de
Particle 4, du n° 2 ot des deux derniers alinéas
de Particle 6, de Particle 7 et du premier alinéa
de Particle 14 de la loi du 24 décembre 1903 :

[0 En eas d’incapacité permanente, le capital
de la rente & servir aux termes de article 4 ne
sera pas supérieur a celui qui résultera de Pap-
plication du baréme annexé au présent régle-
ment ;

20 En cas de mort, le capital visé auno 2 de
Farticle 6 sera égal & celui qui résultera de 'ap-
plication du dit baréme ; les rentes viagéres ou
temporaires & provenir de la conversion de ce
capital, ainsi qu’il est dit aux deux derniers
alinéas de Particle 6 précité, ne pourront étre
nférieures a celles que donuera Papplication du
méme baréme ;

3¢ Lorsque la valeur des rentes est partielle-
ent ou totalement attribuée aux intéressés

en capital, dans les conditions prévues par
Varticle 7, alindas fer et 3, les sommes & payer
de ce chef seront dgales & celles qui résulteront
de Papplication du baréme susmentionné,

Panp. B., v° Risque professionnel, nos 1483, 1797,
2040.

38. Indépendamment des conditions aux-
quelles ils sont soumis aux termes du présent
réglement, les dtablissements agréés pour e
service des rentes constitueront un cautionne-
ment supplémentaire qui sera fixé & la somme
de deux cent mille franes, augmentée de 2 p. .
de la réserve mathématique visée & [article
suivant. :

Panp. B., vo Risque professionnel, n® 2751bis,
2793.

39. e élablissements chargés du service
des rentes constitueront une réserve mathémic-
tique correspondant aux renles alloudes a la
suite d’accident ayant occasionné la mort ou
une meapacité permanente de travail.

La réserve mathématique est caleulée d’apris
le baréme anpexé au présent réglement.

Klle ne peut ére placée que de la maniere

déterminée & Particle 14 ; les valewrs mobiliéres

qu’elle comprend doivent étre conservées dans
les conditions prescriles par Particle 13, troi-
sieme alinéa.

La réserve mathématique est affectéo, par
privilége, au pavement des rentes, conformé-
ment & Particle 17 de la foi du 24 décembre 1903,

Panp. B., v® Risque professionnel, n°% 2637,
2751b1s, 2794.

CHAPITRE V
DE LA MANIERE DONT L’AGREATION PREND FIN.

40. Lorsque les sociétés ou vaisses communes
agrédes ne se conforment pas aux lois et régle-
ments sur la matidre, Pagréation sera révoqudie
par arrété royal, sur 'avis de la commission dex
aceidents du travail.

Paxp. B., v® Risque professionnel, n° 2795.

41. La révocation ne pourra étre prononcée
qu’'aprés Uexpiration d’un délai fixé par le mi-
nistre de Vindustrie et du travail 4 Pétablisse-
ment en défaut, pour régularisation éventuelle
ou justification.

Paxp. B., v°® Risque professionnel, n° 2795,

42. Ln ce qui concerne les sociétés d’assu-
rances a primes fixes, Varrété de révocation
nommera un curateur chargé de prendre, con-
formément aux dispositions & prescrire par le
méme arrété, toutes les mesures relatives a la
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sauvegarde des intéréts des vietimes d’accidents
et des ayants droit.

43. Les sociétés d’assurances & primes fixes
pourront demander & renoncer au bénélice de
{"agréation. Il sera statué par arrété royal, sur
’avis de la commission des accidents du travail.

La demande ne pourra étre accueillie que si
la société requérante fournit la preuve qu’elle
a pris toutes les mesures exigées pour la sauve-
cgarde des intéréts des victimes d’accidents et
des avants drott.

Panp. B., v° Risque prujessionnel, ns 2797 s.

44. Ln ce qui concerne les caisses communes
d’assurance, la révocation de Pagréation em-
portera dissolution de la caisse qui n’existera
plus que pour sa liquidation.

L’arrété de révocation pourra, nonobstant
toutes disposilions des statuts, nommer le liqui-
dateur et prescrire toutes mesures relatives an
mode de liquidation.

Dispositions finales.

45. Los sociétés et caisses communes agréées
ne pourront se prévaloir d’aucun droit acquis,
vis-a-vis de I'Etat, en vertu des dispositions du
présent réglement ou des décistons qui seront
prises pour son exécution.

Panp. B., v® Risque professionnel, n°s 2744 s.

48. L.cs sociétés et caisses communes pour-
ront introduire leurs requétes & fin d’agréation
4 partir du 1¢f novembre 1904.

Toutefois, les arrdtés d’agréation qui seraient
publiés antérieurement & la date de Uentrée en
vigueur de la loi du 24 décembre 1903 ne sorti-
ront leurs effets qu’a partir de cette date.

Panp. B.,”v® Risque professionnel, n°¢ 2746 s.

ANNEXE.

Baréme pour le calcul des rentes et des réserves
mathématiques.

n

— Ce baréme a été remplacé par les Tarifs E el F
annexés & I'Arr. roy. du 28 juin 1905 (Mon. du 30),
puis remis en viguear, sous le nom de Tarifs F et F
annexés & D'Arr. roy. du 20 décembre 1906 (Mon.
des 30-31). 1l n’est plus applicable aujourd’hui {sous
le nom de baréme A) qu’au calcul des rentes dont la
constitution est devenue exigible avant la mise en
vigueur de I'Arr. roy. du 7 décembre 1920 (Arr. roy.
du 7 dée. 1920 (Mon. du 18), et Arr. roy. du 12 dée.
1921, art. 1er (Mon. du 21). Les rentes dont 1a consti-
tution est devenue exigible postéricurement i la mise
en vigueur de 'Arr. roy. du 7 dée. 1920 sont régies

par les baréntes annexés & cet arvété que nous donuons,
in extenso, ci-apreés, a sa date.

30 aolit 1904. — ARRETE ROYAL fixant lg tarif prévu
par Uarticle 5, alinéa 3, de ia loi du 24 décembre 1903
(Mon. du 31) modifié par ’arrété royal du 30 mai 1319
(Momn., 8 juin).

Panp. B., v0 Travail (Accidents du), nos 771 s.

Art. 1er, Les sommes & payer par les chefs
d’entreprise, a titre de frais médicaux, dans
les cas prévus par larticle 5, troisitme alinéa,
de 1a loi du 24 décembre 1903 sont fixées & for-
fait, conformément au tarif A annexé au preé-
sent arrété.

2. Pour les accidents occasionnant une inca-
pacité de travail de plus d’une semaine, les frais
des certificats sont compris dans les sommes
prévues au tarif A.

En cas de mort, le certificat de constatatio:n
du décés est tarifé a cing francs.

Paxp. B., v° Risque professionnel, n°s 1652, 3371

3. En cas d’interventions multiples ou réite-
rées pour une méme lésion, la somme la plus
forte est due & 'exclusion de toute autre, saus
préjudice de ce qui est prévu pour assistance.

4. En cas de lésions multiples provoguées
par le méme accident chez le méme sujet, la
somme f{ixée pour Uintervention la plus impor-
tante est due intégralement; les autres inter-
ventions et traitements ne donnent lieu qu’au
payement de la moitié des sommes prévues an
tarif A.

B, Les sommes a payer par les chefs d’entre-
prise & titre de frais pharmaccutiques, dans les
cas prévus par l'article 5, troisiéme alinéa, de
la loi du 24 décembre 1903, sont fixées & raison
des fournitures faites, sans toutefois que e¢vs
somumes puissent dépasser an total les prix for-
faitaires du tarif B ci-annexé.

En cas de contestation sur la valeur des four-
nitures, le juge statuera, dans les limites du for-
fait, en tenant compte, notamment, des tarifs

jen usage dans les administrations publiques.

ANNEXE

Tarif des frais médicaux et pharmarentigurs
(article &, troisitme nlinda. de lo loi dn 24 d4-

cembre 1903).

Les prix out été majorés de 50 p. ¢. par arrété
roval du 30 mai 1919. Nous les dounons ei-apre-.

[ majoration comprise.
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TARIF 4. exteme — Crurale, — I«emora]e —
Poplitée. . 60
1. Luzations ¢t tur tion et traatcme ) -
uations ﬁ actures {réducty ¢ ! ) Carotide. — Sous- clcnierc . D
a) Lu\ahons ; L) Amputamonq — DLSdl[lCUIdL)Olla. --Rv-
Doigts.— Orteils. _Glavxcule —_Mzml- 3 soctions : ‘
laire inférieur. : WAr. Clar'- Phalanges. — Dmgts — Oltell% R N 22.50
Pouce. — Os du carpe. — POIEM‘I c 2250 Métacarpiens. — Métatarsiens . 37.50
Rotulc — Os du tarse..— Gau-de-pied. .30 * | Og du carpe ou du.tarse . ... Y
Epaule. — Coude. — Genow . . . . = 37.90] Main. — Pied . . . . L 60
Hanche . . . : .« i« 60 |Bras - Coude. — Avant-bras. 5 -
b) Fractures sunp]eq 1 Gotes. — Iipaule. — (mhsv — Genou. :
Phalanges. — Doigts.— Orteils.— \Ie -—Jambe ... . . o0 L, oo 11200
tacalplenq — Métatarsiens .- . .fr. 15 |Hanche. .. 150 -
0s du earpe. — Os de la face.— Gotes. -+ | Osdelaface. . . - 60
— Stornum. — Omoplate . . - - 22.50) Trépanation . : coe.oo. 100
Malléole. — Galcaneum. .. .. 30 Evidement. — Gure lw: o de tissus os-
Os du erdne. — Maxallaire mien?m — ’ seux. — Ixtraction de séquestre . 45
Clavicule.— Humérus. —~Avant—b1as - 1 d) Opérations diverses :
—- Rotule. — Mailéoles . . . f«éz)-ao Suture de tendons, nerfs ou de Jeurs :
Bassin. — Jambe. 00 gaines. r. 30
Golonne vertébrale . D Ouverture de phlevmens profonds ou
Fémur . ..o oo 000 o0 90 diffus.— Thoracenthése. — Pardeen-
¢) Fractures: ¢0mphquu~x (ﬁacturm qui pré-{ thése.— Ponction vésicale. . . . . "37.50
sentent des Iésions de voisimage de natur 1 Extraction de corps étrangers des tis- -
& en augmenter la graviteé) : ' | sus profonds. -—— Accouchement. —
Os de la .aain, du pied, de la face. Avortement. — Gurettage utérin. 45
— Omopl ate . . . ) Cfr. 45 ] Trachéotomie. — Laryngotomie . 75
Maxillaire inféricur. — Llavlcule ___ Ouveyturc_chlrlu'gmfﬂe d uné grande
Humérus. — Avant-bras. . . 60 articulation. — Kélotomie. — Auto- _
Cotes. — Sternum, — Hotule . %5 plastie . 75
Jambe L . . 105 Suture osseuse S e e 90
Bassin.— Colonné vertébrale, — Fémar 1200 U‘”“"}ﬁm\":'eb ‘;:t““” ~- Uptrations (50
sur les viscér :
2. — Interventions ope’ratoz'rc.s' (avec traitement| Opérations sur les ])dllle\ C.\LOlllf’b dc
nécessite parl acczdent) Peeil . . - 30
TR AR T 3 v Y
a) Potkte:r mteneumom ae o Opl( l(;zlltlmm sur ‘10\ pmtles p1 ofondcs de s
l{.ipprgchament do‘; plales palr] snlttﬁres mudémtmu q it ﬂ‘}ll o - 75
—Ablation d’ongles,d’esqui llm tbres. Op¢érations suy Por mIlL u;uymm, bom o 800
-— Scction. des partles moifes col- Opérations sur Voreille interne . . 7
damnées. — Cautérisation (exc eptéla ‘
cautérisation superficielle du tissu cu- 3. — Assistance.
tané). — Traitement de I'asphyxie. | @) Assistance sans anesthésie : q
— Gathétérisme des voles urinaires Un aide. . . . . . . e 15
b .
ou Fie la trompe d’Eustache. — Hé- .~ {Deuxaidesouplus . . . . . . %
mostase par tamponnement. . . fr. .13, | b) Assistance avec duc«,thesm : '

b) Ligatures d’artéres en dehors de la plaio: - | Un aide . .. fr. 30
Temporale. — Faciale. — Gubitale. — - | Deux aides ou plus. \ 43
Radiale. — Arcade palmaire super- C rifids ci-dess: o
ficielle. — Tibiale antérieure. —-Pf,ro— 4. — Cas non spécifiés ci-dessus. A

nitre. — Plantaire . . . . . . . . 30 Les interventions et les traitements non vises
Linguale. — Axillaire. m}Iumcrale — % | dans la nomenclature precédente et relatifs &

Arcade palmaire profonde.— Iliaque

des accidents occasionnant au moins une inca-
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pacité de travail d’un jour, seront payésd’aprés
lo tarif suivant :
@) Accidents nécessitant un traitement
médical de un & quatre jours . . fr.
h) Accidents nécessitant un traitement
médical de cing & sept jours . . . . 9
¢) Accidenls nécessitant un traitement
médical de huit & quatorze jours . . 10
J) Accidents nécessitant un traitement
médical de quinze & trente jours. . . 30
¢) Accidents nécessitant un traitement
médical de plus d’un mois : pour le
premier mos. . . . . . . . . . . 30
plus 7 fr. 50 par quinzaive supplé-
mentaire jusqu’a Pexpiration du si-
Xieme mois.

Tarir B.

. Lésions donnant hieuavun (raitement
de moins de huit joues . . . . . fr. 1.50
2. Léstons donnant lieu a un traitement

de huit a quatorze jours. . . . . . 15
3. Leésions donnantlien & un traitement

de quinze a trentejours, . . . . . 30
t. Lésions donunantlieu & un traitement

de trente et un & soixante jours . . 4d

2. Liésions donnant lieud un traitement
de soixante et un & quatre-vingt-dix
jours . . . . L .. L. o ... B0
4. Lésions donnant lienadun traitement
de quatre-vingt-onze jours asixmois 90
7. Léstons ayant occasionné la mort,
quelle que soit la durde du traite-
ment. . . . . L. L0 Y0

——

5 décembre 1904, — ARRETE ROYAL régiant I'exécution
do I’article 38 de la loi du 24 décembre 1903 sur Ja répa-
ration des dommages résultant des accidents du travaii
(calsses de prévoyance on faveur des ouvrisrs mineurs).
(Mon. du 9.)

Paxp. B., v* Risque professionnel, nos 2463, 2473°

Art. 1, Les caisses de prévoyance en faveur
des ouvriers mineurs, reconnues en vertu de la
[oi du 28 mars 1868, ne pourront jouir du béné-
tice d’agréation que pour autant que leurs
statuts aient été revisés conformément i Par-
ticle 38 de la loi du 24 décembre 1903 et approu-
vés par le gouverneinent.

2. L’approbation des statuts revisés amra
lteu selon {es formes établies par la lot du 28 mars
1368 et I’arrété royal du 17 aolit 1874 ; le gou-

vernement prendra préalablement Pavis de la|

comimission permanente des caisses de pri-
voyance. '

{l sera joint aux statuts revisés et présentés
a l'approbation un exposé précis des bases
tectiniques adoptées pour l'établissement des
cotisations relatives a. Vassurance contre les
accidents.

Les documents visés ci-dessus seront produits
en double exemplaire.

Les statuts revisés seront, le cas ¢échéant,
publiés au Moniteur en annexe & Uarrété d’agréa-
tion.

3. kn cas d’application des dispositions qui
précédent, et sans préjudice des régles édictées
par la loi du 28 mars 1868 et I'arrété royal du
17 aolit 1874, les caisses de prévoyance seront
tenues de se conformer aux prescriptions du
réglement général de [Dassurance contre les
accidents du travail relatives ou capital de
garaniie des caisses communes agréées, aux cau-
tionnements ct réserves i constituer par les dites
caisses, an nombre des afliliés et des assurés,
a la constitution des capitaux des rentes, & la
production des comptes et autres documents,
au countrdle et & la surveillance et, il y a lien,
3 Porganisation du service médical et pharma-
centique, au mode d’intervention des chefs
d’entreprise ou des caisses locales pour fe paye-
ment des indemintés dues pendant les six pre-
miers mois qui suivent 'accident, & Porgarisa-
tion et au fonctionnement des commissions
arbitrales, ainsi qu’au service des rentes.
°8§§ND. B.. v® Risque professionnel, n"% 2355, 2750,

6 décembre 1904. — ARRETE ROYAL réglant I’exécution
de V’article 1| de 1a loi du 24 décembre 1903 sur |a répa-
ration des dommages résuitant des accidents du travail.
(Jon. du 9.)

Art. 1er. Lies chefs (’entreprise ou les assu-
reurs agréds qu’ils ont subrogés a leurs obliga-
tions peuvent convenir avee les sociétés mutua-
listes reconnues par le gouvernement que
celles-ci assumeront, pendant six mois au plus 4
partir de P’accident, le service des indemnitss
qui seraient dues & lewrs membres en vertu des
articles 4 et O de la loi du 24 décembre 1903.

L’institution de ce service doit étre prévue
par une disposition spéciale des statuts des
sociétés, diment homologuée dans les formes
établies par la loi du 23 juin 1894.

2. Les sociétés mutnalistes qui accordent &
leurs membres des secours en cas de maladie
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comme en cas de blessure ne sont admises &
faire le service mentionné au précédent article
que si les secours alloués par les statuts en cas
de maladie sont les mémes qu’en cas de blessure.

3. Les conventions réglant le service des in-
demnités seront faites par écrit pour un terme
qu’elles stipulerent. Elles fixeront la durée de
ce service, dans les limites indiquées a I’ar-
ticle 1e* du présent arrété.

Elles détermineront la subvention & payer a
la société mutualiste par les débiteurs des indem-
nités.

Cette subvention sera établie de maniére &
couvrir U'intégralité de la charge assumée par la
société, y compris les frais d’administration,
et ne pourra, ent aucun cas, étre mférieure au
tiers de la cotisation de mutualité.

4. Les conventions ci-dessus prévues n’exo-
nereront en aueun cas les chels d’entreprise ou
leurs assureurs des obligations qui leur incom-
bent & D’égard des victimes d’accidents ou des
ayants dront aux termes de la 101 du 24 décembre
1903.

Si, notamment, le secours Journaller accordé
par la sociét¢ mutualiste est inférieur & 1'in-
demnité due en vertu de cette loi, le chef d’en-
treprise ou lassureur sera tenu de verser la
diflérence.

8. Les sociétés mutuvalistes établiront une
comptabilité spéciale en ce qui concerne le ser-
vice des indemnités dues en vertu de la loi du
24 décembre 1903.

Elles rendront annuellement compte au mi-
nistre de industrie ot du travail, dans les formes
et les délais qu’il preserira, de leurs opérations
relatives & ce service.

6. Les dispositions du présent arrété ne sont
pas applicables aun service des secours que les
soci¢tes mutualistes allouent, en cas d’accident,
a leurs membres idépendaimment des indem-
nités prévues par la lot du 24 décembre 1903.

—

19 décembre 1904. — ARRETE ROYAL déterminant les
conditions auxquelles le dépot de titres peut dispenser
les chefs d’entreprise du versement du capital de ia rente
(art. 16, alin. 3 de la loi du 24 décembre (903 sur la

réparation des dommages résultant des accidents du
travail). (Mon. du 28.)

Paxp. B., vo Risque professionnel, t. XCIIL.

Art. 1er, Les chefs d’ entreprise soumnis a la
lot du 24 décembre 1903 et quin’ont pas subrogé
ud assureur a leurs obligations, conformément

a Varticle 10 de la dite loi, sont dispensés du
versement du capital prescit par article 14 de
la. méme loi, lorsqu’ils ont garanti le service de
la rente en deposant a la Caisse des d(,pots et
LOllSlg'IlatIOD.S ou & la Gaisse géndrale d'épargne
et de retraite des titres d’'une valeur suflisante
pour assurer ¢ventuellement la constitution du
capital dont le versement n’a pas été effectusé.

Les obligations de la dette publique belge
sont scules regues en dépot aux fins de la dispo-
sition qui précéde.

PaND. B., v° Risque professionnel, n° 2694.

2. Lorsque le dépdt a lieu a la Gaisse des dé-
pots et consignations, Ia remise des titres se fait
chez un agent du caissier de I’Etat ; en cas de
dépot a la Caisse générale d’épargne et de
retraite, la remise s’effectue an siége principal
de la caisse, 4 Bruxelles.

Pour le surplus, 1l sera fait application des
régles édictées par les articles 9, 11 et 12 du
réglement général de 'assurance contre les acci-
dents du travail.

Panp. B., vo Risque professionnel, n® 2694.

g,

20 décembre 1804. — ARRETE ROYAL réglant
tes déclarations d’accident. ( Mon. du 23.)

Panp. B., v° Risqgue professionnel, n°® 3328 s.

Art. For, Dans les entreprises assujetties a la
loi du 24 décembre 1903, tout accident survenu
& un ouvrier an cours de son travail et qui a
occasionné ou est de nature & occasionner soit la
mort de la victime, soit une incapacité de tra-
vail d’un jour au moins, doit éire déclaré dans
les trois jours par le chef d’entreprise ou son’
délégué.

La déclaration est faite & I'inspecteur du tra-
vail ainsi qu’au gre(fe de la justice de paix ou
de la commission arbitrale compétente en vertu
de I'article 26 de la loi précitée.

La déclaration de D'accident peut étre faite
par la victime ou par les ayants droit.

Récépissé de la déclaration est, en tout cas,
envové par le greflier au déclarant.

Paxp. B., v° Risque professionnel, n°s 3338, 3342.

2, La déclaration est faite par écrit au moyen
d’une formule conforme au modéle 4 annexé
au présent arrété.

Paxnp. B., vo Risque professionnel, n® 3363.

3. En cas d’accident ayant occasionné ou qui
est de nature a occasionner soit la mort, soit
une incapacité de travail de plus d’une semaine,
le chef d’entreprise ou son délégué sont tenus
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de joindre & chaque formule de déclaration un
certificat médical rédigé d’apres le modeéle B
ci-annexeé.

Les frais des certificats sont réglés par D'ar-
ticle 2 de ’arrété royal du 30 aoit 1904.

Panp. B., vo Risque professionnel, n°® 3367 s.

4. Les infractions aux dispositions des ar-
ticles qui précédent seront recherchées, consta-
tées et punies conformément & Particle 25 de la
loi du 24 décembre 1903.

Panp. B., v° Risque profesionnel, n°® 3413.
5. Sans préjudice de la déclaration ci-dessus

les entreprises assujetties & la loi du24 décembre
1903, les premier et deuxiéme alinéas de tar-
ticle 22 de Parrété royal du 21 septembre 1894
contenant réglement relatif a la sécurité des
ateliers et & la protection des ouvriers contre
les accidents du travail dans les établissements
classés.
Panxp. B., vo Traovail {Accidents du), n° 1432,

ANNEXES
MobpELe A4.

Déclaration d’accident du travail.

prévue, les accidents survenus aux appareils a
vapeur ainsi que les accidents graves arrivés
dans les mines, les minitres, les carriéres sou-
terraines et les usines métallurgiques régies par
1a loi du 21 avril 1810, seront immeédiatement
signalés aux fonctionnaires compétents sous les
sanctions édictées par les lois et réglement con-
cernant ces matiéres.

Sont considérés comme accidents graves,
pour l'application de la présente disposition,
ceux qui ont oceasionné ou qui sont de nature
4 occasionner soit la mort, soit une incapacité
permanente, totale ou partielle, ainsi que ceux
qui compromettraient la sireté des travaux ou
celle de la mine,de la minicére,de la carriére sou-
terraine ou des propriétés de la surface.

Les dispositions spéciales relatives aux acci-
dents visés par les reglements sur la police des
explosifs demeureut en vigueur.

Panp. B., v° Risque professionnel, n°® 3327, 3413.

Observations.

T e

I. Dans les entreprises assujetties & la toi du
24 décembre 1903, tout accident surven: a un
ouvrier au cours du travail et qui @ occasionné
ou est de nature & occasionner soit la mort de la
victime, soit une incapacité de travail d’un
jour au moins, doit étre déclaré dans les trois
jours, au moyen de la présente formule, psr le
chef d’entreprise ou son délégué.

La déclaration est faite & I'inspecteur du ira-
vail, ainsi qu’au grelfe de la justice de paix ou
de la commission arbitrale compétente.

II. Un certificat médical doit étre joint &
chaque formule de déclaration d’accident ayant
occasionné ou qui est de nature & occasionner,
soit la mort de la victime, soit uneincapacité de
travail de plus d’une semaine.

II1. Les chefs d’entreprise ou leurs délégudés
qui contreviendront aux dispositions qui pre-
ctdent seront punis d’une amende de ecing i
vingt-cinq francs.
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6. Soni abrogés :

Les articles 11 et 12 du déeret impérial du
i 3 janvier 1813 contenant des dispositions de
police relatives & ’exploitation des mines

! Les articles 9 et 10 de Parrété royal du 29 fé-

-
" A T G o, T B . i e Y e i

1. Désignation (firme) et sitge
de Pentreprise.

i vrier 1852 portant réglement général pour 12 {5 0Objet do Ientreprise. |

: kg 1 - AVPIOPAS O\ tAne I 4 M v - ~— 5 e e
; police (lt?.s carritres exploitées par galeries sou- { —5 0 = Trdoms du chel

{ terraines ; d’entreprise.

4. Si le déclarant n’ecst pas le
chef d'entreprise, indiguer les
nom, prénoms et qualité du dé-

Les articles 78 et 79 de larrété royal du
28 avril 1884 contenant réglement sur la police
des mines ;

T

S

. . .y Ay clarant.
L’article 59, premier alinéa, de 'arrété royal | ——~— — o
du 28 mai 1884 concernant 'emplot et la sur-|4ne P

veillance des chauditres et machines a vapeur;
L’article 19, premier et deuxiéme alinédas, de
Parrété roval du 16 janvier 1899 concernant la
police et la surveillance des carriéres a ciel
ocuvert.
Sont également abrogés, en ce qui concerne

7. Domicile de ia vietime.

8. La victime est-elle un ou-
vrier, un apprenti ou un employé?
Quelle cst son occupation habi-
tuelle?

6. Age ct sexe de la victime, |
l
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9. Lieu de Paceident (indiquer
la commune, Pétablissement [rue
et n?, ¢’il y a lieu], la destination
du local ou du chantier ot est sur-
venu I'accident. En eas d’accident
dans les travaux souterrains des
mines, miniéres et carriéres, indi-
quer en outre la situation du siége
d’extraction).

10. Jour, date et heure de Pae-
cident.

11. Comment s’¢st produit ac-
cident? (Description aussi coneise
et exacte que possible de 'acci-
dent ; indication de la cause maté-
tielle de accident.)

12. Noms, prénoms ct adresses
des principaux témoins de 1’acci-
dent.

13. Le chel d’entreprise est-il
assur¢? Par quelle eaisse ou so-
cibté?

14. Un certificat médical est-il
annexé a la présente déclaration?

15. Observations diverses. |
Fait a......... Jdeve... 19, ., Le déclarant,
(Stgnature.)
MoptLe B.
Certificat médical.
(1) Nom, prénoms, Le soussigné (1)........
qualités, adresse. —  ....... ayant examiné (2)
(2) Nom_ et prénoms et eaacaaies e
do la vietime. .........
(8} Indiquer les suites aprés accident qui lui est
certalnes ou presumées survenu le......, déclare :
de Paccident : mort — 10 Que Sa entrainé...
incapacité  permanente, l"u-ci?lent 1 parait devoir (3)
totale ou partielle — in- | entrainer...

capacité temporaire, to-
tale ou partielle, de plug
d’une semnaine.

(4) Indiquer le genre
¢t la nature des blessures,
les parties du corps at-
teintes : fracture du bras,
contusions i la téte, aux
doigts; lésions internes,
asphyvxie, ete.

(5) Indiquer, selon les
cas, que le blessé est soi-
gné i son domicile, ou &
tel hapital, ou dang tel
autre endroit.

20 Que 'accident a pro-
duit les lésions suivantes(4)

........................

30 Que le blessé cat soi-
g (13N 5 J

........................

(Signature.)

22 décembre 1904.— ARRETE ROYAL portant réglement
orgariqua du fonds de garantie institué par I’article 20
de I loi du 24 décembre 1903 sur la réparation des dom-

mages résultant des accidents du travail (Mon. du 29),
modifié par les arrétés royaux des 30 décembre 1908
(Mon., 1°¢ janv. 1909) et 10 juin 1921. (Mon. du 16.)

Paxp. B., v° Risque professionnel, n°s 2544 S.,

2858 s.
CHAPITRE PREMIER
DES RECLAMATIONS ET DES RECOURS EN CAS DE
NON-PAYEMENT DES INDEMNITES.

Art. 1¢r. Les victimes d’aceidents et les ayants
droit ont la faculté de réclamer au londs de ga-
rantie institué par Particle 20 de la loi du 24 dé-
cembre 1903 le payemeat des allocations dont
la charge incombe aux chefs d’entreprise non
exonérés en vertu de larticle 10, deuxiéme
aliméa, de la dite loi, lorsque ceux-ci sont en
défaut de s’acquitter volontairement de leurs
obligations.

La requéte ne sera accueillie que si les indem-
nités sont liquides et exigibles. L'indemnité est
liquide lorsqu’elle a été fixée soit par I’accord
des parties, soit par une décision de justice.

Panp. B., v° Risque professionnel, nos 2891 s.

2. La requéte est signée par le bénéficiaire
de Pindemnmté ou son mandataire; elle doit
indiquer :

Les nom, prénoms, état civil, profession et
domicile du bénéficiaire de 'indemnité ;

Les nom et domicile du chef d’entreprise
débiteur ;

La cause, la nature et le montant de 'indem-
nité réclamée, ainsi que le titre servant de base
a Ia réclamation ;

Les circonstauces dans lesquelles s’est pro-
duit le refus de payement; ,

Le cas échéant, les nom, prénoms, profession
et domicile du mandataive signataire de la
requéte.

Si le chef d’entreprise débiteur a contracté
une assurance contre les accidents avec un
assureur non agréé, la requéte fera, autant que
possible, mention de cet assureur.

Seront jointes & la requéte les pitces que le
requérant voudrait produire & 'effet d’établir
sa eréance et le refus de payement.

Panp. B., ve Risque professionnel, n* 2201,

3. La requéte est remise ou adressée au juge
de paix du canton ot I'accident s’est produit.

Lorsque Paccident est survenu & 1'étranger,
la compétence du juge, en ce qui coucerne la
réception et I'examen de la requéte, est déter-
minée comme en matiére de juridiction con-
tentieuse,

Panp. B., v* Risque professionnel, n°s 2904 s.
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4. Le juge de paix convogque d’urgence le
chef d entreprise et, le cas échéant, P’assureur
non agréé avec quuel celui-ci aurait eonfracté.
Il peut convoquer, en outre, le requérant.

Le juge statue sur le payement des frais de
convocation.

Panp. B., v° Risque professionnel, no 2906 s.

5. Si le chef d’entreprise ou P'assureur non
agréé ne comparaissent pas, le juge procéde,
dans la huitaine, & une information relative
aux circonstances de la nen-comparution et
du non-payement.

Il peut aussi convoquer & nouveau les inté-
ressés.

Paxp. B., vo Risque professionnel, no 2913 s.

6. Si le bien-fondé de la réclamation est con-
testé pour des raisons qui paraissent séricuses,
ou si, en cas de non-comparution, la réclamation
ne semble pas suflisamment justifice, le Juge
de paix renvoic le requérant i se pourvoir
comme de droit, devant la juwidiction centen-
tieuse compétente, contre la personne dont il se
prétend créancier.

Panp. B., v° Risque professionnel, n°s 2918 s.

7. Si le bien-fondé de la réclamation n’est
pas contesté ou s’il ne 'est que pour_ des raisons
qui ne paraissent pas sérieuses, de méme que si,
en cas de non-comparution, la réclamation
semble suffisamment justifiée, le juge de paix
constate, & charge du débiteur, le défaut d’xxé-
cution des obligations qui incombent & celut-ot
en vertu de la loi du 24 décembre 1903.

Toutefois, lorsque le débiteur promet, séance
tenante, de s’acquitter dans un délai & fixer
par le juge et qui ne peut exeéder cinq jours,
la constatation d’inexécution n’a lieu que si,
ar e}q)u'atwn du délai, I'intéressé n’a pas com-
muniqué au greffe la preuve éerite de sa libé-
ration.

Panp. B,

8. Le juge de paix dresse un procés-verbal
ott, selon les circonstances, il fait mention de la
comparution ou de la non-comparution, des
explications et déclarations produites ou des
résultats de 'information, du renvor devant la
juridiction contentieuse, de la libération du
débiteur ou de la constatation du défaut d’exé-
cution.

Le cas échéant, si la créance non contestée
n’a pas été constatée déji par un acte authen-
tique, le juge donne acte aux parties de leur

v Risque professionnel, n® 2925 s,

accord, dans les formes établies par Particle 28
de la loi du 24 décembre 1903.

Panp. B., v° Risque professionnel, n°s 2927 s,
2934 s

9. Lorsquele défaut d’exécution a ét¢ constaté
comme il est dit a P’article 7, le juge transmet,
sans délai, & 'administration de la Caisse des
dépdts et consignations, le proceés-verbal dressé
conformément & 'article 8, ainsi que la requéte
et les documents y annexés. 1l joint & ce proceés-
verbal ses observations personnelles relatives
aux circonstances de l'affaire et & la solvabilité
du débiteur.

Paxp. B., vo Risque professionnel, n° 2935 s.

10. Sur le vu du procés-verbal du juge de
paix, constatant le défaut dexécution des
obligations incombant au deblteur la Caisse
des dépdts et consngmtmm optre le payement
des indemnités restées en souffrance et eonstitue,
le cas échéant, & la Caisse géndrale d’épargne
et de retraite, le capital des rentes qui ont pris
cours.

Avis de P'accomplissement de ces formalités
est donné d’urgence & 'administration des con-
tributions directes qui désigne le receveur ehargé
de recouvrer, contre le débiteur, les sommes
avancées par le fonds de garantie.

Le receveur fait procéder aux poursuites,
aprés avertissement et sommation-contrainte,
dans les formes usitées en matiére de contribu-
tions directes.

Panp. B., vo Risque professionnel, n® 29238 s,
2939 s. )

CHAPITRE I1
DE LA COTISATION DE GARANTIE.

11. Sont tenus de contribuer au fonds de
garantie les chefs des entreprises privées, sou-
mis & la loi du 24 décembre 1903 (art. 2 et 3),
qui n’auront pas justifié d’une cause légale
d’exemption.

Le taux de la cotisation est fix¢é annuellement
par arrété royal, sur 'avis de la commission des
accidents du travail.

Le payement de la cotisation n’exonére pas
les chefs d’entreprise de la charge des allocatious
dues en cas d’accidents du travail.

Paxp. B., v® Risque professionnel, n® 3005 3.,
3011 s.

12, Sont légalement exempts de la cotisation
afférente a4 1’exercice :

10 Les chefs d’entreprise qui, ayant contracté,
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pour toute la durée de I’exercice, avec unecaisse
ou une société d’assurance agréées par le gou-
vernement, sont exonérés de la charge des allo-
cations dues en cas d’accidents du travail, aux
termes de Varticle 10 de la loi du 24 décemnbre
1903 ;

20 Ceux qui ont été dispensés de la cotisa-
tion par arrété ministériel, conformément aux
articles 15 & 20 du présent réglement.

La cotisation devient toutefois exigible si
la cause d’exemption prend fin au cours de
Pexercice.

Panp. B., vo Risque professionnel, nos 3011 s.,
3014.

13. Les causes légales d’exemption s’éta-
blissent par la déclaration visée & D'article 14
du présent réglement, sauf le droit des agents
compétents de vérifier Dexactitude de cette
déclaration et de requérir, & cet effet, du chef
’entreprise la production de tous documents
justificatifs.

Le chef d’entreprise qui néglige ou refuse
d’accomplir les formalités visées ci-dessus ne
peut, en aucun cas, étre admis au bénélice de
P'exemption.

Panp. B., v® Risque prefessionnel, nos 3011 s.,
3017 s.

14. [Arr. roy. 10 juin 1924, art. 2. — L'in-
scription des assujettis s’effectue de la manicre
prévue pour les impdts directs. ]

A cet effet, les chefs des entreprises privées,
soumis a la loi du 24 décembre 1903, sont tenus
d’établic une déclaration dont le modéle sera
arrété par le ministre des finances ot des travaux
publics et qui indiquera, selon les cas, soit une
rause légale d’exemption, soit les éléments
nécessaires a la fixation de la cotisation.

Panp. B., v° Risque professionnel, n°s 2941 s.,
3018 s.

[Arr. roy. 30 déc. 1908. — Le ministre des
finances peut dispenser de la déclaration les
chefs d’entreprise dont 'exemption est établie
par les documents produits au ministére de
Pindustrie et du travail en vertu de Particle 17
de I'arrété royal du 29 aoit 1904 et de Par-
ticle 19 du présent arrété.]

_ [Arr.roy. 10 juin 1921, art. 2.—Pour le surplus

tl sera fait application des dispositions légales et

réglementaires concernant les recouvrements,

les réclamations, les poursuites et les privileges

;3111 maﬁiére de contributions directes au profit de
stat.

CHAPITRE III
DES DISPENSES DE CONTRIBUER AU FONDS DE
GARANTIE.

Panp. B., v° Risque professionnel, no¢ 3020 s.

15. Les chefs d’entreprise qui sollicitent la
dispense de contribuer au fonds de garantie
prévue par l'article 10, troisidme alinéa, de la
lot du 24 décembre 1903 doivent adresser une
requéte, en double exemplaire, au ministre de
Pindustrie et du travail. La dispense ne pourra
leur étre accordée qu’aprés qu’ils auront pro-
dutt les justifications qui seront détermindes
ci-apres.

Paxn. B.) v Risque professionnel, n®s 3023 s.

16. La dispense est accordée par arrété mi-
nisteriel, sur Pavis de la commission des acci-
dents du travail.

17. Les requérants juslifieront :

10 Qu’ils occupent habituellement 500 ou-
vriers au moins;

20 Qu’ils ont pris les précautions propres a
prévenir les dangers d’accidents. A cet effet,
leurs établissements seront, avant Uoctroi de la
dispense, soumis & une visite spéciale de I’ins-
pection du travail ;

3o Qu'ils ont déposé a la Caisse des dépots
et consignations un cautionnement dont le mon-
tant sera fixé par le ministre de I'industrie et du
travail, en égard aux risques a considérer, et
(qui pourra toujours étre réduit ou augmenté
par une nouvelle décision du ministre.

Toutefois, ce cautionnement ne sera pas infé-
rieur & 3 p. ¢. des salaires payés annuellement
aux ouvriers de Pentreprise, sans qu'il puisse
jamais s’élever & moins de cent mille francs ni
a plus de cing cent mille franes,

PanD. B., ve Risque professionnel, n* 3021 s.

18. Le cautionnement sera fourni soit en
numéraire, soit en obligations de la detlte pu-
blique helge, lesquelles seront admises au taux
fixé pour la constitution des cautionnements
en matiére de travaux publics.

Ce cautionnement sera affecté, par privilége,
au payement des allocations déterminées par
la loi du 24 décembre 1903. L’acte d’affectation
sera souscrit en double, conformément & une
formule établie par arrété ministériel, et sera
accepté par le ministre de l'industrie et du
travail.

Les articles 9, 11 et 12 duv reglement général
de Vassurance contre les aceidents du travail
sont applicables au caationnement exigé des
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Arr, min., 26 juin 1905.

chefs d’entreprise dispensés de la cotisation de
garantie.
Panp. B., vo Risque professionnel, no% 3025 s.

19. Les chefs d’entreprise dispensés de con-
tribuer au fonds de garantie sont tenus de re-
mettre annuellement au ministére de P'industrie
et du travail, aux dates et dans les formes et
condifions & déterminer par arrété ministériel,
les renseignements propres & établir la statis-
tique des accideuts.

Ils doivent, en outre, sur la réquisition du
ministre ou de son délégué, justifier du main-
tien des condilions requises pour la dispense et
produire, a cet effet, les piéces et documents &
Pappui.

Le rapport prévu par article 17 du regle-
ment général de Vassurance contre les accidents
rendra compte de Voctroi des dipenses.

20. Lorsque les chefs d’entreprise dispensés
ne se conforment pas aux lois et réglements en
matitre d’accidents du travail, la dispense sera
révoquée par arréteé mlmstcrlel sdar ’avis de la
commission des accidents du ‘travail.

DISPOSITION ADDITIONNELLE.

21, (Arr. voy. 30 déc. 1908. — La premiere
cotisation sera percue & charge des chefs d’en-
trepri.e qui, & Ia date du 31 décembre 1908,
n’étaient pas légalement exempts de contribuer
au fonds de garantie.

Gette cotisation comprendra unce taxe fixe de
deux francs par entreprise assujettic et, en
outre, en e qut concerne les entreprises oceu-
pant habitucllement cinq ouvriers au moins,
une taxe proportionnelle de cinquante centimes
par chaque ouvrier au deli de quatre.]

Paxp. B., v® Risque professionnel, nv® 3007 s.

30 mars 1905. — ARRETZ ROYAL qui porte un régle-
ment général prescrivant les mesuras a ohserver en vus
de protéger la santé et ia sécurité des ouvrisrs dans les
entreprises industrielles et commerciales assujetties a
la loi du 24 décambre 1803. (Moun., 16 avril.)

Voy. le texte de eet arrété, supra, Deuxiéme partie,
Protection du travail, section 1V.
Panp, B., vo R’LSQRE professionnel, n*s 1641 s, 3328.

26 juin 1905. — ARRETE ROYAL concernant les citations
signifides a P’Etat en matiére d’accidents du travail.
i Yomn., 1 juill)

26 juin 1905. — ARRETE MINISTERIEL pris en exécution
de I’arrété royal précédent. (Hon., 1er juill.)

Paxp. B., v° Risque professionnel, n°s 4170 s.

Art. 1er. Sont désignés comme préposés du
département des chemins de fer, postes ct télé-
graphes pour recevoir les citations signifides i
I'itat en exécution de la loi prémentionnée du
24 décembre 1903 concernant les accidents sur-
veius dans le lieu ol ils exercent leurs fonetions
et viser D'original des exploits de citation :

Adminastration des chemans de fer.

Directeurs de service ; ingénieurs principaux,
ingénicurs, chefs de section principaux et chefs
de section, placés & la téte des ateliers ou des
remises ; chefs de dép6t principaux et chets de
dépot ; chefs de fabrication prineipaux et chefs
de fabrication ; chels de section principaux et
chefs de sectwns des voies et travaux; archi-
tectes principaux et architectes; chefs de sta-
tion principaux et chefs de station.

Adnunistration des postes.

Directeurs de service, chefs de bureau des
ambulants, percepteurs principaux et percep-
teurs.

Admanistration des télégraphes.

Directeurs de service, ingénieurs principaux,
ingénieurs, chefs de dépot et chefs de fabrica-
tion principaux, chefs de section principaux,
chefs de section, percepteurs principaux ct per-
cepteurs.

Admnistration de la marine.

Directeurs de service, sous-inspecteurs et

ingénieurs.

2. Les fonctionnaires désignés i Particle 1er
sont dégalement chargés de représenter I’Ktat
devant les justices de paix dans les instances
introduites par les citations dont mention au dit
article.

(0 septembre 1905. -~ LO! approuvant la convention
relative a la réparation des dommages résultant des acci-
dents du travail conclue, e 15 avril 1905, entre ia Bel-
gique etle grand-duché de Luxembourg. (Joxn., 30-31 oct.)

PaxD. B., v° Risque professionnel, n° 3556 s.

— L’article 2 de cette convention a été complété
par la convention additionnelle du 22 mai 1906, ap-
prouvée par la loi du 30 décembre 1906. (Mon 21
et 22 janv. 1907.}
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L., 27 aout 1919,

fer mars 1906.— ASSIMILATION des ouvriers belges aux
ressortissants de 'Empire atiemand, au peint de vue de
ta réparation des accidenis du travail en Aliemagne

{Mon., 20 avril.)

Voy. infra, loi du 8 janvier 1913, approuvant la
convention relative & ’assurance contre les accidents
du travail conclue & Berlin le 6 juillet 1912, entre 1a
Belgique et PEmpire d’Allemagne {Mon. du 22), et re-
mise en viguneur le 29 mai 1920.

7 juin 1906. — LOI approuvant la convention relative a
la réparation des dommages résuitant des accidents du
travail, conclue le 21 février 1906 entre la Belgique et la
France. (Morn., 14 juin.)

Voy. Accord complémentaire du 8 avril 1910. {Mon.
du 8.)

8 janvier 1913. — LOI approuvant la conventien retative
a Passurance contre les accidents du travail conclue a
Berlin, le 6 juillet 1912, enlre la Belgique et 'Empire
d’Allemagne (Jon. du 22) et remise en vigueur le 29 mai
1920.

Voy. Arr. rov. du 7 juin 1913, relatif & application
de Particle 13 de la convention. Note du 9 aoQit 1913
(Mon., 28 sept.) et du 25 juillet 1914 (Mon. du 25),
relative & Papplication de Partiele 11.

Voy. aussi supra, 1°° mars 1906, Assimilation des
ouvriers belges aux ressortissants de ' Empire allemand
au point de vue des accidents du travail.

27 aoit 1919. — LOI modifiant, en raison des événements
de guerre, la loi du 24 décembre 1903 sur la réparation
des dommages résultant des accidents du travail et com-
plétant certainas dispositions de la dite loi. (Hon., Tsept.)
PanDp. B., v° Travail {Accidents du), t. CXI1II.
Art. Ter, Dans les entreprises atteintes de

chémage intermittent, régulier ou non, par suite
des événements de guerre, le salaive servant de
base & la fixation des indemnités prévues par
la loi du 24 décembre 1903 sera représenté par le
total des salaires effectivement payés, augmenté
de la rémunération hypothétique aflérente aux
jours de chdmage et calculée d’aprés le taux des
dits salaires.

En ce qui concerne les cas de mort et d’inca-
pacité permanente survenus depuis le 4 aoit
1914 et qui n’auraient pas été réglés d’aprés les
dispositions qui précédent, il sera procédé & leur
revision soit a |’amiable, soit judiciairement,
nonobstant toute convention ou décision de
Justice, intervenue aprés la date susdite. Tou-
tefois, I’action spéeiale en revision ne sera rece-
vable que pour autant qu’elle soit intentée avant
le 1er mars 1920.

2. Les idéais de prescription et de revisioa

prévus par Particle 30 de la loi du 24 décembre
1903 sont considérés comine ayant été suspendus
depuis le 4 aoGt 1914 jusqu’d Pexpiration de
Pannée qui suivra la publication de la présente
loi.

Seront anhulées, & la demande de tout inté-
ressé, toutes décisions de justice rendues depuis
le 4 aolit 1914 et qui auraient déclaré les deman-
deurs forclos contrairement & la disposition qui
précéde.

I’action en annulation ne sera recevable que
dans les six mois qui suivront la publication de
la présente loi. Elle sera poursuivie devant la
juridiction qui a rendu la décision attaquée. Les
frais de instance en annulation seront mis &
charge de la partie en faveur de laguelle la for-
clusion a été admise. Néanmoins, les frais ne
seront pas mis & la charge de cette partie, si la
forclusion a ¢té prononcée d’office par le juge;
daus ce cas ils seront mus & la charge de I’Jtat.

PanD. B., v° Travail { Accidenis du), n°s 1748 s.

3. Les polices d’assurance, conformes 3 la
loi du 24 décembre 1903, venues & expiration
depuis le 20 mars 1915 et qui pouvaient étre
renouvelées tacitement en vertu des clauses du
contrat, mais au renouvellement desquelles a
fait obstacle la force majeure résultant de ar-
vété allemand du 20 mars 1915, seront remises
en vigueur si une des parties en exprime la
volonté, soit par une déclaration écrite dont il
sera donné recu, soit par un acte extrajudiciaire,
Il en sera de méme pour les polices & ’exécution
desquelles ont mis obstacle les circulaires alle-
mandes du 16 janvier 1917 et du 22 mai 1917,

lorsque la résiliation n’aura pas ét¢ demaundée
{

par I’assuré, conformément aux conditions géné-
rales et particuliéres de la police.

Sauf convention contraire entre Passurcur et
Passuré, les contrats remis en vigueur auront,
de plein droit, une durée égale & celle qui restait
a courir 4 la date de la résiliation forcée.

Les polices contractées depuis le 20 mars 1915
avec un nouvel assureur par les chefs d’entre-
prise dont le risque avait cessé d’étre couvert
par la police primitive en suite des obstacles de
force majeure susvisés, pourront étre résilides
soit par la volonté de I’assureur primitif, soit par
la volonté de ’assuré, dans la forme prévue a
Palinéa qui précéde.

La remise en vigueur ou la résiliation de la
police auront licu dans le délai que fixera la
notification. Ce délai ne pourra étre inférieur
a un mois Ri supérieur & un an,
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6. La présente loi entrera en vigueur huit | (riellement par quart a terme échu et compren-

" . Arr. roy., 7 décembre 1920

i Les dispositions du présent article cesseront ANNEXE

YAL -, : .0 er .

i d’gtre appllc:‘;tbles 4 dater du 1 mars 1920. | BAREME B POUR LE CALCUL DES RENTES ET DES

! Panp. B., vo Travail (Accidents du), n® 1257 s. RESERVES MATHEMATIQUES.

I 4. La loi du 24 décembre 1903 est modifide et Bases
i complétée comme suit : L _
el Voy. ces modifications, supra, L. du 24 dée. 1903,  Table de mortalité : table dressée par la Gaisse
i art. 1°7, quatriéme alinéa; art. 8, quatridme et cin- [générale d’épargne et de retraite, d’aprés les
-;7} quibme alinéas; art. 18, fluaf?“eme alinéa. recensements décennaux de la population
P Panp. B., vo Travail (Accidents du), n° 1023 . 1helge de 1880, 1890 et 1900, et des listes mor-
i B. L’article 4, 3¢ alinéa, de la loi du 24 décem- | tuaires be]ges des annédes 1892 & 1901 (sexes
’ bre 1903 est, & titre interprétatif, modifié comme | réunis). _
bt suit : Taux annuel dintéré : 4 p. c.
1 ; Voy. le texte nouvean, supra, L. 24 déc. 1903, Ghargement : 5 p. c. des prix chargés (verse-
i art. 4, troisitme alinéa. ments).
;;. b Pawnp. B., vo Travail (Accidenls du), n°s 733 s. Ges rentes sont supposées payables trimes-
i

: jours aprés sa publication au Moniteur. dre un arrérage au décés, calculé an prorata
g du temps compris entre lo dernitre échéance
i:"{j — trimestrielle et le jour du décés.
i 7 décembre 1920. — ARRETE ROYAL complétant le TARIF L. — Rentes viagéres.
] {i baréme pour le calcul des rentes et des réserves mathe-
e matiques, annexé a l'arrété royal du 29 aoit 1904, , e Valeurtactuelle” _ Rente annuelle
i1 portant réglement général de V’assurance contre les| “SC- unﬁgelnfgat:.lténue e “%grrgseﬂotngélqtf?,?lxer'
e accidents du teavail. (Mon. du 16.) _ ant,
1 } 19 -
e o e (A o 115 2 21,5551 0.046.393
X Panp. B., vo Travail {Accidents du), nv 1452. 13 21 4016 0 046,795
: Art. 1er, Le baréme annexé i Iarrété royal| 14 21.2453 0.047.069
i du 29 aott 1904, portant réglement général de }‘é gégggé 88%;%%%
! !! Passurance contre les accidents du travm] est| 17 20 .7817 0.048.119
it complété par les barémes B et C annexés au| 18 20.6332 0.048.466
| présent arrété. Le dit baréme s’appellera doré-| 19 204000 0.048.809
i navant baréme A. 21 50,248 0019, 44
i ] L _— e 29 20.0932 0.049.768
ik} 2, Les rentes o constituer aprés la mise en| 3 " 19.9565 0.050. 109
! { vigueur du présent arrété, ainsi que lesréserves | 24 19.8146 0.050.468
5 mathématiques correspondant & eces rentes, gg 19.6875 0-0§'0-§4§
i, seront calculées conformément au baréme B.| 57 %g g};}; g'g‘s’i'aga
\ Lie baréme B servira dllsbl, en cas de mort, pour | 28 19.1936 0.052. 101
f le calcul du capital visé au n° 2 de I'article 6 ﬁ? ig.gig&; 0.052.564
' 24 dé 1 30 .8402 0.053.053
Y de la loi du décembre 1903. 31 186880 0 035 B
i 3. Les capitaux & payer aux victimes ou a | 32 %g:}ggg ?8;’1 oo
1 leurs ayants droit par application de article 7| 3} 180875 5‘05523'7'
‘Q de la loi du 24 décembre 1903 seront calculés, ] 35 17.8815 0.055.924
: partir du jour de la mise en vigueur du présent| 30 17.6691 0.056.596
arrété, conformément au baréme C. a8 g 3ggg gg‘gggg;
4. [Arr. voy. 12 déc. 1921, art. 1°t, — Le gg }g'gggg g'ggg‘ggg
{ baréme A restera .apglicable au calcul _des 11 18.5085 0.060.575
H rentes dont la constitution est devenue exigible ‘ig iﬁ.ggg’i 0.061.5(1)3
i av a r 4: 5.9983 0.062.507
: ant | rlmse C(;n vigueur de I'arrété royal du 11 15 9337 0 063558
! T décembre 1920.] 15 15.4623 0.064.673
3 55. Le presont arrété entrera en vigueur huit 0 1,‘5'1849 0.065.802
¢ 47 14.9014 0.067.108
; Jours aprés sa publication au Moniteur. ] 43 14.6117 0.068.438
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Valeur actuelle Rente annuelle Valeur actuelle Rente temporaire
Age. d’une rente annuelle correspondant auver-| Age. d’unc rente temporaire correspondant au ver-
de 1 franc. sement de 1 frane. de 1 frane. sement de 1 frane.
49 14.3162 0.069.851 3 10.2880 0.097.201
50 14,0151 0.071.352 4 9.758b6 0.102.475
51 13.7084 0.072.948 5 9.1687 0.109.067
53 13.3969 0.074.644 6 3.5286 0.117.253
53 13.0803 0.076.451 7 7.8424 0.127.512
54 12.7594 0.078.374 8 7.1181 0.140,487
55 12.4342 0.080.423 9 6.3567 0.157.314
56 12.1051 0.082.610 10 5.5602 0.179.850
57 11.7727 0.084.942 11 4.7279 0.211.510
38 11,4574 0.087.432 12 3.8589 0.209.141
59 11.0995 0.090.094 3 2.9533 0.338.604
60 10.7598 0.092.939 14 2.0096 0.497.611
61 10.4185 0.095.983 15 1.0257 0.974.944
62 10.0763 0.099.243 , ,
63 9.7337 0.102.736 BAREME €, POUR LE CALCUL DES CAPITAUX
g-} 33252 8-%?3-‘}83 PAYABLES AUX VICTIMES OU AUX AYANTS
H . ). .5 "o aAm T AR i
66 87095 0 114817 DROIT, PAR APPLICATION DE L’ARTICLE 7 DE
67 8.3712 0.119.457 LA LOIL.
68 ? . Oggg 0.124. gg? Bases.
69 .7 0.129, ., . .
70 7.3743 0.135.606 Table de mortalité : table dressée par la Caisse
71 7.0501 0.141.842 générale d’épargne et de retraite, d’aprés les
72 6.7308 0.148.,571 . oy :
- - recensements décennaux de la population
73 6.4171 0.155.834 _ .
71 6.1093 0.163. 685 belge de 1880, 1890 et 1900, et des listes mor-
75 5.8082 0.172.170 tuaires belges des anndes 1892 & 1901 (sexes
76 5.5142 (0.181.350 réunis).
77 5.2278 (4.191.285 Tere anniel & intérét - 1
78 4.9493 0.202.049 aux annuel d’intérét o 4 | LW
”~ (] ) L)
ég jiz;}, ggégg%g Tavir L. — Reantes viagéres.
81 4.1649 0.240.102 Valeur actuelle Valeur actuelle
82 3.9217 0.254,991 Age ’unc rente annuelle || Age  ’une renteannuelle
83 3.6876 0.271.179 de 1 franc. de 1 franc.
54 3. 4634 0.288, g:{% — — —_— _—
85 3.2485 . 307.83 ‘ 20 . 477 5.
2 32180 b |2 pam w1
87 2.8478 0.351.148 14 20. 1830 42 15,4439
B8 2.,6623 .375.615 15 20.0321 43 15.1984
89 2.4863 0. 402.201 16 19.8856 i a4 14.9470
90 2.3200 0.131,034 17 19.7426 45 14. 6892
41 2.1625 0.462.428 18 19.6015 46 11.4257
H2 2.0140 0.496.524 19 19.4636 A7 11.1563
93 1.8751 0.533.305 20 19.3342 a8 13.5811
94 1.7445 0.573.230 21 19.2136 19 13.6004
95 1.6256 0.615.157 22 19.0885 50 13.3143
96 1.5067 0.663.702 23 18.9587 51 13.0230
97 1.3994 0.714.592 24 18.8239 52 12.7271
98 1.2985 0.770.119 25 15.6841 53 12.4263
99 1.1663 .856.971 26 18.5393 54 12.1214
100 1.9651 1.036.162 27 18,3893 55 11.8125
101 0.58601 1.162.656 28 18.2339 56 11,1998
\ . .0 5 .
Tarir  11. — Rentes payables temporairement 33 }39’52% | g{;’ i},;gi},
Jusqu’'a ldge de seize ans. 31 17.7346 59 10.5445
) 32 17.5567 60 10,2218
Valeur actuelle Rente temporaire 33 17.5729 | @1 9.8976
Age. d’unerente temporaire correspondant auver-| 34 17.1831 62 9.5725
de 1 frane. gsement de 1 franc, 35 16.9874 63 9.2470
- - — 36 16,7856 64 §.9217
] 9.7266 4.102.811 37 16.5775 65 8.5971
1 10.8740 0.091.962 38 16.3633 | 66 8.2740
2 10.7176 0.093.304 39 16.1429 H 67 7.9526
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! Valeur actuelle

Valeur actuelle
Age. d’une rente annuelle [JAges, d’une rente annuelle

de 1 frane. I' de 1 franc.
68 7.6338 | 8D 3.0561
69 7.3178 | 836 2.8913
70 7.00566 87 2.7054
71 6.6976 88 2.5292
72 6.3943 89 2.3620
73 6.0962 90 2.2040
74 5.8038 91 2.05644
75 5.5178 92 1.9133
76 5.,2385 93 1.7813
77 4.9664 o] 1.6573
78 4.7018 95 1.5443
9 4.4451 96 1.4314
80 4.1966 97 1.3294
S1 3.9567 03 1.2336
82 3.7256 99 1.1086
83 3.5032 100 0.9168
84 3.2902 101 0.8171

Tarir II. — Renles payables temporairement
jusqu'a Udge de seize ans.

Valeur actuelle Valeur actuelle

Age d’une rento tempo- J{Age d’une rentc tempo-

raire de 1 frane. raire de 1 frane.
0 9.2403 8 6.7622
1 10,3303 9 6.0389
2 10.1817 10 5.2822
3 9.7736 11 4,.4915
4 9.2706 12 3.6660
5 8.7103 3 2.8056
6 §8.1022 It 1.9091
7 7.4508 I 15 0.9744

GCGODE DU TRAVAIL
I.., 31 mars 1898

31 mai 192]l. — ARRETE MINISTERIEL concernant le
mede d’emploi des moyens de premiers soins médicaux
prescrits par P'arrété royal du 17 janvier 1921, (HMon.,
19 juin.)

Voy., supra, deuxieine partie, seetion V.

21 juiliet 1921.—L0I approuvant la convention relative a
I’assurance contre les accidents du travail, conclue a
La Haye, le 9 février 1921, entre la Belgique et les Pays-
Bas. (Mon., 28 mai 1922.)

Vov., infra, "arrété royal d'application en date du

25 juillet 1923. (Mon., 5 aoit.)

7 aoilit 1921. — LO! modifiant les lois des 24 décembre
1903 et 27 aoit 1919 sur la réparation des dommages
résultant des accidents du travail. (Hon. du 14.)

Voy. le texte de cette loi supra, sous les articles 10,
alinéa 2, 8, alinéas 4 et 5 de I loi du 21 déecembre 1903.

25 juillet 1923. — ARRETE ROYAL pris en application
de }a convention relative a ’assurance contre les acgi-
dents du travail conclue & La Haye, le 9 février 1921,
entre la Belgique et les Pays-Bas. (J/on., 5 aoiit.)

— (ot arrété rapporte celui du 31 oectobre 1922.
(Mo, 17 févr. 1923.)

QUATRIEME PARTIE
ASSOCIATION

24 mai 1921.— LOI garantissant la libeité d’association.
(Mon. du 28.)

— (Cette Ioi est reproduite Code pénal, sub art. 310,
Paxn. B., v® Lravail (Liberté du), t. CX1V.

Unions professionnelles.
Paxp. B., v* Travail (Contrat de), t. CXIIL
31 mars 1898. — LOI sur les Unions professionnelles.
(Mon., 8 avril.y
Paxp. B., ve Travail (Conlral de), n°s 157 s.

Art. 1er, Les Unions professionnelles jouis-
sent de la personaification civile dans les limites

el sous les conditions résultant des dispositions
de la présente loi.

2. L’Union professionnelle est une associa-
tion formée exclusivement, pour 1'étude, la pro-
tection et le développement de leurs intéréts
professionnels, entre personnes exercant dans
lindustrie, le commerce, agriculture ou les
professions libérales & but lucratif, soit la méme
profession ou des professions similaires, soit le
méme métier ou des métiers qui concourent a
la fabrication des mémes produits.

Les Unions ne peuvent exercer elles-mémes
ni profession ni métier. Llles peuvent néan-

moins faire :
10 Les conventions, et notamment les achats

-
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et les ventes, nécessaires au fonctionnement de
leurs ateliers d’apprentissage ;

20 Les achats, pour la revente & leurs mem-
bres, de matitres premiéres, semences, engrais,
bestiaux, machines et autres instruments, et
généralement de tous objets propres a Pexercice
de la profession ou du métier de ces membres;

3¢ Les achats des produits de la profession
ou du métier de leurs membres et la revente de
ces mémes objets ;

4° Toutes opérations de commission, pour
leurs membres, relatives aux actes prévus au
20 et au 3° du présent article;

3¢ Les achats de bestiaux, machines et autres
instruments et généralement de tous objets
destinés a rester la propriété de I'Union pour
¢tre mis & 'usage de ses membres, par location
ou autrement, en vue de ’exercice de leur pro-
fession ou de leur métier.

Les diverses opérations prévues aux nos {o
a 3° ne peuvent donner lieu & bénéfice au profit
de I'Union et ne sont en aucun cas réputées
actes de commerce dans son chef; elles font
objet d’une comptabilité distincte de celle des
autres actes de ’'Union.

L’Union peut déposer et posséder des marques
de fabrique ou de commerce pour I'usage indi-
viduel de ses membres, en se conformant aux
prescriptions de la loi du 1er avril 1879. Elle est
seule propriétaire do la marque. Elle en permet
l'usage & ses membres, aux conditions de son
réglement et sous son contrdle, sans qu’il puisse
eu résulter un bénéfice & son profit.

.- La profession des membres de I'Union peut
n‘etre quiuccessoire. — Cass., 29 aolt 1912, Pus.,
I, p. 228,

3. 1’Union comprend au moins sept membres
effectifs.

Le mineur parvenu & Vage de seize ans et la
femme mariée peuvent étre membres d’une
Union, sauf opposition du pére, du tuteur ou
du mari, notificed’un des directeurs de ’Union
ou au délégué de la direction.

Le mineur et la femme mariée peuvent se
paurvoir contre 'oppesition devant le juge de
paix, qui statue sur simple réquisition, parties
entendues ou appelées. Les actes relatifs a cette
procédure sont exempts des droits de timbre
et de greffe et enregistrés gratis.

Le mineur membre de 'Union n'y a pas voix
délibérative.

L’Union pent admettre des membres hono-
raires, méme non professionnels ; le nombre des

membres honoraires ne peut dépasser le quart
du nombre des membres effectifs.

Ne peuvent faire partie d’'une Union en qua-
lité de membres honoraires, les personnes qui
sont exclues de la direction aux termes de 1’ar-
ticle 4 ct les débitants de boissons, & moins que
ces derniers n’'atent exercé durant quatre ans
au moins la profession ou le métier que I’'Union

concerne.

4. Lcs statuts mentionnent :

1o La dénomination adoptée par 1'Union et
le lieu de son siége ;

20 L’objet pour lequel I'Union est formée;

3° Les conditions mises & l'entrée et a la
sortic des diverses catégories de membres recon-
nues par les statuts.

Ghaque associé a le droit de se retirer a tout
instant de I'Union; celle-ci ne peut, le cas
échéant, hui réclamer que la cotisation échue et
Ia cotisation courante;

40 1’organisation de la direction de I’Union
et de la gestion des biens, le mode de nomina-
tion et les pouvoirs des personnes chargées de
celte direction ou de cette gestion.

La direction de I'Union ne peut étre confice
qu'a des Belges ou &4 des étrangers autorisés a
établir Jeur domicile dans le royaume et y rési-
dant effectivement. Ils sont choisis par I’'Union
elle-méme parmi ses membres majewrs et, pour
les trois quarts au moins, parmi les membres
effectifs. Lies femmes peuvent participer 4 la
direction.

Ne peuvent faire partie de la direction de
'Union : a) ceux que 'article 12 de la loi du
23 juin 1894 prive du droit d’étre administra-
teurs des sociétés mutualistes recostnues ; ) ceux
qui— soit directement, soitl par personnes inter-
posées — tiennent un débit de boissons spiri-
tucuses, & moins qu’il ne s’agisse de la direction
d’une Union formée entre débitants de boissous ;

5° Le terme du mandat des personnes char-
gées de la direction et de la gestion,

Ce terme ne peut excéder quatre ans; le
mandat est toujours révocable par assemblée
générale ;

62 Le genre de placement des fonds sociaux.

It est interdit & PUnion de prendredes parts
ou des actions dans des sociétés commerciales ;

7° Le mode de réglement des comptes;

80 La procédure a suivre pour les ras de mo-
dification ou de revision des statuts ou de disso-
Iution de I’Union.

La dissolution de I’'Union est les modifications
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aux statuts ne peuvent étre valablement déci-
dées qu’a la majorité des trois quarts au moins
des membres présents, dans une assemblée
générale spécialement convoquée a cette fin et
composée de la moitié¢ au moins des membres
ayant droit de vote ;

9o Les sanctions que ’'Union édictera, le cas
échéant, pour 'observation de ses réglements.

Ces sanctions ne peuvent se rapporter a des
stipulations ou & des faits qui seraient de nature
2 porter atteinte aux droits des personnes éfran-
géres & 'Union.

Elles ne peuvent faire I’objet d’une aclion
civile ;

100 I’engagement de rechercher de commun
accord avee la partie adverse, les moyens d’apla-
nir, soit par la coneiliation, soit par ’arbitrage,
tout différend intéressant 'Union ct portant
sur les conditions du travail.

9. Sont annexées aux statuts :

1o La liste des membres qui, & un titre uel-
conque, participent a la direction de I'Union ou
a la gestion de ses biens. Elle porte, en regard de
chaque nom et prénom, 'indication de la natio-
nalité, de I’dge, de la résidence, de la profession
et de la qualité de membre elfectif on de membre
honoraire ;

20 Une déclaration, signée par les directews,
attestant que I’Union est formée, en ce qui con-
cerne les diverses catégories de ses membres,
conformément aux prescriptions des articles 2
et 3 de la présente loi.

6. Les statuls et leurs annexes sont déposés
au greffe du conseil des mines.

Le conseil des mines, constitué en commission
d’entérinement des Unions professionnelles et
siégeant au nombre de trois membres, vérifie si
les conditions prescrites par la présente loi pour
la constitution d’une Union professionnelle ont
été observées ; dans Daffirmative, il déclave les
statuts entérinés et ordonne la publication au
Moniteur des statuts et de leurs annexes.

La publication est {aite par la voie du Moni-
teur sous forme d’annexes qut sont adressées
aux greffes des Cours d’appel, des tribunaux de
premiére instance, des tribunaux de commerce,
des justices de paix et des conseils de prud’-
hommes, olt chacun peut en prendre gratuite-
ment comiunication ou copie ; ces annexes sont
réunies dans un recueil spéeial.

La publication au Moniteur a lieu dans les
quinze jours qui suivent I’entérinement.

La forme et les conditions du dépot et de la

publication des statuts, ainsi que 'organisa-
tion et le mode de fonctionnement de la com-
mission d’entérinement sont déterminés par
arrété royal.

L’Union jouit de la personnification civile le
dixieme jour apres celui de la publication.

Voy. Arr. roy. 30 juin 1898. (Mon., 2 juillet.) — Voy.
aussi Arr. roy. 30 janv. 1911, portant institution d’une
commssion permanente des Unions professionnelles
reconnues, modifié par 'Arr. roy. 12 févr. 1920.

— L’entérinement des statuts par le conseil des
mines ne Iait pas obstacle & ce que les tiers intéressés
proposent, parvoie d’exeeptlion, Uinexistence originaire
de I'Union professionnelle, du ehef d’absence ’un des
dléments essentiels 4 sa formation. — Cass., 27 nov.
1911, Pas., 1912, I, p. 14.

7. Les actes portant modification des statuts,
changement du personnel de la direction et de
la gestion ou dissolution voloutaire de I'Union
n'ont d’effet qu’aprés avoir été déposés, enté-
rinés ct publiés conformément & Particle 6.

8. Avant le 1°Tmars de chaque année,1'Union
adresse 4 la commission d’entérinement :

1o Un compte de ses recettes et de ses dé-
penses, cloturé au 31 décembre précédent, et,
le cas échéant, le compte des opérations faites

-par I'Union en exéeution des nos 10 & 50 de I'ar-

ticle 2. Ces comptes sont dressés conformément
a un modéle arrété par le gouvernement. Ils sont
préalablement soumis & P’approbation de I’as-
semblée géndrale, aprés avoir éLé, durant quinze
jours, au siége social, & 'inspection des membres
de I'Union ; ils ne sont rendus publies que de
Passentiment de 'Union ;

20 Une liste analogue & celle visée par le
no 10 de Particle 5. Gette liste est publiée comme
il est dit au troisitme alinéa de Particle 6;

3o Une déclaration analogue & celle visée par
le no 20 de Partiele 5.

9. Laliste desmembres de I'Union est déposée
et tenue a jour, au siége social, ol tout associé
peut enr prendre connaissance. Elle porte, en
regard de chaque nom et prénom, Pindication
de la date de la naissance, de la profession, de la
résidence et de la qualite de membre effectif ou
de membre honoraire.

10. L’Union peut ester en justice, soit en
demandant, soit en défendant, pour la défense
des droits individuels que ses membres tiennent
de leur qualité d’associdés, sans préjudice au
droit de ces membres d’agir directement, de se
joindre & l'action ou d'intervenir dans !'in-
stance.

11 en est ainsi notamment des actions en exé-
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cution des contrats conclus par I’Union pour ses
membres et des actions en réparation du dom-
mage causé par Pinexécution de ces contrats.

Panp. B., ve Travail (Conirat de), n°® 198 s.

A moms de dispositions spéciales dans les
statuts, PUnion est représentée dans tous les
actes juridiques par ses directeurs ou par celui
d’entre eux que Passemblée générale aura délé-
gué a cet effet.

Tous les actes ou documents quelconques
émana it d’une Union portent la mention de sa
qualité¢ d’Union professionnelle reconnue.

11. L’Union ne peut posséder, en propriété
ou autrement, d’autres immeubles que ceux qui
sont nécessatres a I’établissement de ses locaux
de réunion, bureaux, écoles professionnelles,
bibliothéques, collections, laboratoires, champs
d’expérience, abris pour bestiaux, machines et
irstruments, bureaux de placement, bourses de
travail, ateliers d’apprentissage, hospices et
hopitaux.

Elle peut étre autorisée par arrété royal &
posséder des immeubles ayant une de ces desti-
nations, mais dont il lui serait impossible de
faire immédiatement usage & cette fin.

12. Les donations entre vifs ou par testa-
ment, au profit de ’Union, n’auront leur effet
quautant qu’elles seront autorisées conformé-
ment & Particle 76 de la loi communale.

L’arrété qui autorise, au profit d’une Union,
Paceeptation d’une libéralité dans laquelle un
immeuble est compris, lixe, 'l y a lieu, le délai
dans lequel 'immeuble devra étre aliéné.

Le disposant peut stipuler & son prolit et au
protit de ses héritiers on ayants canse le droit
de reprendre, en cas de dissolution de "Union,
une somme égale A la valeur des biens faisant
I'ohjet de la libéralité.

Cette valeur est déterminée entre les intéressés
préalablement & la demande aux fins de l'auto-
risation prévue par le premier alinéa du présent
artiele. Sila libéralité a pour objet un immeuble
dont laliénation est ordonnée, le droit de re-
prise s’exercera, le cas échéant, & concurrence
du prix de vente.

13. 1] est établi au profit de I’Etat une taxe
antuelle de 4 p. ¢. du revenu cadastral des im-
meubles appartenant aux Unions profession-
nelles.

Les formes preserites pour le recouvrement
de la contribution fonciére seront suivies pour
le recouvrement de la dite taxe.

Voy. L. 29 oct, 1919, art. 4 et s.

14. La dissolution de I'Union peut étre pro-
noncée par les tribunaux, a la demande du mi-
nistére public ou de tout intéressé :

10 Lorsque I'Union ne se conforme pas aux
prescriptions des articles 2 et 3 de la présente
lot ;

20 Lorsque les biens de 1’'Union sont employés
a un autre objet que celul pour lequel 'Union
est formée ;

3¢ Lorsque la direction de I'Union n’est pas
constituée conformément & l'article 4.

15, Sommation d’avoir & se conformer i la
loi est notifice & "Union préalablement a la
demande en dissolution.

Cette sommation est, a la diligence du requé-
rant, publi¢e par extrait aux annexes du Moni-
tewr. Il ne peut éire statué sur la demande que
trois mois apreés la date de la publication.

L’mstance est iastruite et jugée comme en
matiére sommaire. Le jugement ou 'arrét qui
prononce la dissolution nomme un ou plusieurs
liquidateurs, s’il n’en est désigné par les statuts.

Un extrait du jugement ou de l’arrét est, par
les soins du ministére public, déposé au greffe de
la commission d’entérinement, pour ¢étre publié
dans les quinze jours conformément 2 1’article 6
de la présente loi.

16. Les Unions professionnelles sont, aprés
leur dissolution, réputées exister pour leur liqui-
dation.

Toutes les préces émanées d’une Union dis-
soute mentionnent qu’elle est en hiquidation.

Apréspayement des dettes, Vavoir de P'Union
est réparti comme il suit :

I.e montant des dons et des legs fait retour
au disposant ou & ses héritiers et ayants cause,
pour autant que le droit dereprise ait été stipulé
dans l'acte constitutif de la libéralité et que
Paction soit intentée dans ’année qui suvit la
publication de Pacte de dissolution.

L’actif net, déduction faite, s’il y a lieu, du
montant des dons et des legs faits & I'Union, est
attribué & une ccuvre similaire ou connexe dési-
gnde soit par les statuts, soit par une décision
de I’assemblée générale. Cette désignation n’aura
d’effet que si ’affectation donnée aux biens est
reconnue conforme & la loi par la commission
d’entérinement.

Lorsque la destination de ’actif n’a pas été
réglée ou qu’ellie I'a été contrairement 2 la loi,
les biens de 'Union sont recueillis par I’Etat
pour étre aflectés & des buts d’enseignement
professionnel.
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17. Seront punis d’une amende de vingt-six
a4 cinq cents francs :

1° Quiconque fera sciemment une fausse
déclaration relative aux statuts, aux conditions
prescrites pour Padmission des membres ou aux
actes mentionnés aux articles 5, 7 et 8;

20 Tout directeur d’une Union quine se con-
formera pas aux prescriptions des articles 8
et 9;

3° Quiconque, aprés que la dissolution aura
¢té prononcée, participera i la direction de
I"'Union autrement que pour en assurer la liqui-
dation.

L’article 85 du Code pénal est applicable 3
ces infractions.

18. Jouissent de la personnification civile
dans les hmites ef sous les conditions qui résul-
tent des dispositions précédentes, les fédéra-
tions d’Unions professionnelles composées de

personnes exer¢ant soit la méme profession ou
des professions similaires, soit le méme métier
ou des métiers qui concourent & la fabrication
des mémes produits.

Les Unions fédérées pourront en tout temps
se retirer de la fédération moyennant un préavis
de trois mois. Les statuts de lafédération déter-
mineront, pour ce cas, le mode de réglemient de
leurs droits.

19. Le gouvernement présentera aux Cham-
bres, tous les trois ans, un rapport relatif 2
Pexécution de la présente loi.

30 juin 1898. — ARRETE ROYAL déterminant V'organi-
sation et le mode de fonctionnement du Conseil des
mines, constitué en commission d'entérinement des
Unions professionnelles, ainsi que la forme et les condi-
tions du dépot et de la publication des statuts de ces
Unions. (Hon., 2juill)

CINQUIEME PARTIE

CONSEILS DE PRUD’HOMMES
Paxp. B., v® Travail (Juridiction du), t. CXIV.

15 mai 1910. — LOI organique des conseils
te prud’hommes. (Mon., 8 juillet.)

TITRE PREMIER
DE LA MISSION ET DE L’INSTITUTION DES
CONSEILS DE PRUD’IIOMMES.

Art. 1¢r. Les conseils de prud’hommes sont
institués dans le but de vider, par voie de conci-
hiation ou, & défaut de conciliation, par voie de
Jugement, les contestations relatives au travail
qui s’élévent :

Soit entre les chefs d’entreprise, d’une part, et
leurs ouvriers ou employés, d’autre part ;

Soit entre les ouvriers ou employdés.

Ebn dehors de leur mission principale, les con-
seils de prud’hommes sont chargés des mesures
conservatrices de la propriété des dessins et
modéles industriels.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°s 298 s.

lis peuvent aussi étre appelés par le gouver-
nement & donner leur avis sur des questions ou
projets relatifs au travail.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n" 29 s.
— Pour la compétience, voy. L. 25 mars 1876, art. 15.

—Pour Ie rang ct la préscanee dans les eérémonivs et
présentations officielles, voy. Arr. roy. 24 dée. 1S62: —
L. 18 mars 1806, art. 14 et s., en ce qui concerne le
dépdt des dessins et modeéles industriels.

2. Par chefs d’entreprise, on entend ceux qui,
dans Dlexercice d’une profession industrielle,
commecrciale ou d’art industriel, ou bhien en qua-
lité de pharmaciens, d’horticulteurs on de coif-
feurs occupent habituellement au travail un ou
plusieurs ouvriers ou employds.

Doivent également étre considérés comme des
chefs d’entreprise, les propriétaires et armateurs
de bateaux de péche maritime et, en géndéral,
tous ceux qui font profession de céder i des
ouvriers, moyeinnant un prix fixé en monnaie
ou en nature, l'usage de locaux ou instru-
ments de travail ou bien la force motrice.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n° 40 s.

3. Par ouvriers, on entend ceux qui effectuent
habituellement, pour le compte d’un chef d’en-
treprise, un travail manuel.

Aux ouvriers sont assimilés :

1° Les apprentis ;

20 Les chefs d’ateliers, chefs d’équipe, chefs-
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ouvriers, contremaltres, porions et surveillants;

3° Les serveurs, concierges, encaisseurs, ¢om-
missionnaires, gardiens et autres gens de ser-
vice

40 Les artisans et, en général, tous ceux qui
exercent pour leur propre compte une profes-
sion industrielle ou d’art industriel, soit seuls,
soit assistés seulement de membres de leur
famille habitant avec eux;

5¢ Les gardes, chefs-gardes, receveurs et
controleurs en service dans des entreprises de
chemins de fer et canaux conecdés, chemms de
fer vicinaux, omnibus et tramways ;

6° Les patrons et pécheurs inscrits au role
d’¢équipage d’un navire de péche ;

t, en géudral, tou: ceux qui, dans ’excercice
«’une profession industrielle ou d’art industriel,
travaillent manuellement pour compte commun.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 58 s.

Voy. L. 10 mars 1900, sur le contrat de travail, et
L. 24 dée. 1903, sur les aceidents do travail.

4. Sont considérés comme employés, ceux
qui effectuent habituellement, pour le compte
d’un chef d’entreprise, un travail intellectuel, &
Pexelusion :

Panp. B., v° Pravail (Juridiction du), n°® 78 s.

{¢ De ceux qui, en qualité d’administrateur
délégué, gérant, directeur ou a un titre analogue,
sont placés 4 la téte de la gestion journaliére
d’une entreprise ;

2¢ Des directeurs techniques et des directeurs
commerciaux ;

30 De tous agents dont la rémunération est
supérieure & six mille francs par an.

8. La définition du terme «chefs d’entre-
prise » ne s’applique pas aux pouvoirs publics
(qui exploitent des regies.

Les termes « ouvriers el employés» ne com-
preaient pas

le Les personnes occupées pour le compte
d’un membre de leur famille et habitant avec
lut ;

20 Los domestiques et autres gens de maison
au service de la personne du chef d’entreprise
ou de <on ménage.

Paxp. B., v° Travail (Juridiclion du), n® 40 s.

6. Aucun conseil de prud’hommes ne peut
étre ¢tabli que par une loi.

Cette loi en détermine le ressort et, s’il y a lieu,
en lhnite la juridiction & une ou plusieurs pro-
fessions industrielles eu ¢ommerciales.

Pour le surplus, 'orgauisation de chaque con-
seil de prud’homimes est réglée par arrété royal.

Seront entendus, au préalable, les conseils
communaux des communes du ressort et la
députation permanente du conseil provincial.

PanD. B., v18 Prud’homimes, n°¢ 34 s. ; T'ravail (Juri-
diction du), n° 105 s.

7. Tout conseil de prud’hommes peut étre
divisé en deux chambres : 'une pour ouvriers
et I'autre pour employés.

Il peut également étre établi au sein d’un
conseil de prud’hommes des chambres spéciales
avec compétence limitée a une ou plusieurs pro-
fessions industrielles ou commerciales.

Panp. B., v1¢ Prud honimes, n°* 34 s. ; Travail {(Juri-

diction du), n°s 105 s.
Voy. Arrétés royaux des 13 décembre 1911 (Mon.

dua 17), 25 janvier 1912 (Mon. du 27) et 10 janvier 1913
(Mon. du 17), déterminant les conseils de prud’hommes
qui doivent comprendre des chambres spéciales pour

employés.

TITRE 11
DE LA COMPOSITION DES CONSEILS DE
PRUD HOMMES.

CHAPITRE PREMIER
IDES CONSEILLERS PRUD ’HOMMES.

8. Un conseil de prud’hommes comprend au
moins six membres : chaque chambre en com-
prend au moins quatre.

Dans ces nombres nie sont pas compris ni le
président ni le vice-président, lorsqu’ils sont
nommés hors du conseil, ni I’assesseur appelé
siéger dans le cas prévu par Darticle 26.

Le conseil et chaque chambre comprennent,
en outre, des membres suppléants. Ceux-ci sont
au nombre de quatre au moins par consei]l et
de deux au moins par chambre.

Panp. B., v° Prud’hommes, n°® 39 & 52.

9. Les sidges de conseillers effectifs et de con-
seillers suppléants sont répartis entre les di-
verses industries et les divers commerces exer-
¢és dans le ressort. A cet effet, Parrété qui
régle la composition du conseill groupe ces
industries et ces commerces en catégories et
fixe le nombre des siéges attribués & chacune
d’elles.

Paxp. B., v Prud’honunes, n® 39 a 32. .

Voy. les arrétés royaux des 16 février 1912 et 19 fé-
vrier 1913, contenant le tableau des industries pour la
répartition des mandats des conseillers prud’hommes.

10. Les conseillers prud’hommes sont nom-
més par voie d’élection.

Iis sont choisis pour moitié parmi les chefs
d’entreprise et pour moitié parmi les ouvriers

et les employés.
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Lorsque le conseil est divisé en deux chambres
ayant respectivement compétence pour vider
les contestations des ouvriers et celles des em-
ployés, I'une se compose en nombre dgal de
chefs d’entreprise et d’ouvriers, I’autre de chefs
d’entreprise et d’employés.

Dans ce cas, I’arrété royal prévu a l'article
précédent détermine, d’aprés les industries et
les commerces exercés, les mandats de membres
chefs d’entreprise qui sont communs aux deux
chambres et ceux qui sont propres a chacune
d’elles.

Les chambres spéciales, dont la compétence
est limitée & une ou plusieurs professions indus-
trielles ou commerciales, se composent, en
dehors des membres chefs d’entreprise, soit d’ou-
vriers, soit d’employés, soit d'ouvriers et d’em-
ployés.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction dut), n°® 110 s.

11. Sont éligibles, les électeurs des deux
sexes dgés de trente ans accomplis au jour fixé
pour le serutin.

Ils sont éligibles dans la catégorie d’industrie
ou de commerce & laquelle ils appartiennent ou
ont appartenu.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n°s 116 s., 155.

12. Pour étre électeur, il faut :

1o Posséder la qualité de chef d’entreprise,
d’ouvrier ou d’employé, suivant les définitions
données ci-dessus ;

20 Iitre Belge ou avoir obtenu la naturali-
sation ordinaire ;

3¢ Etre dgé de vingt-cing ans accomplis ;

4° Avoir exercé dans le ressort, depuis une
année an moins, une industrie, un commerce ou
un métier ou bien avoir été attaché pendant le
méme laps de temps & une entreprise ayant son
sidge dans le ressort.

Gonservent, toutefois, le droit & 1’'électorat,
les ouvriers et les employés qui, pour cause de
maladie, accident, gréve, lock-out ou chdmage
involontaire, cessent temporairement d’étre
attachés & une entreprise établie dans le ressort.

Paxp. B., ve Travail (Juridiction du), n®s 133 s.

Voy. I'Arr. roy. du 12 novembre 1910 {Mon. du 16),
concernant I'inseription des ouvriers et des employéssur
les listes électorales, et 1'arrété ministériel du 15 no-
vembre 1910 (Mon. du 18), fixant le modeéle des listes
d'ouvriers et employés pour les conseils de prud’-
hommes.

13, Les entreprises exploitées par des sociétés
sont représentées, au point de vue du droit 4
Pélectorat :

1o S'il s’agit d’une société en nom collectif,

par chacun des associés ;

2° 8’1l s’agit d’une société en commandite,
par chacun des associés commandités ;

3° S’il s’agit de sociétés anonymes, par ceux
qui, en qualité d’administrateur-délégué, gérant,
directeur ou & un titre analogue sont placés & la
téte de la gestion journaliére de I’entreprise,
ainsi que par les directeurs techniques et les
directeurs commerciaux ;

4° S’il s’agit de sociétés coopératives ou de
toutes autfres associations, par les gérants ou
autres personnes chargées de la gestion.

En ce qui concerne les entreprises de chemins
de fer et canaux concédés, le droitd ’électorat est
exercé & la fois par 'agent préposé A la direction
journaliére de I'exploitation et par les chefs de
station.

Pano. B., v° Travail (Juridiclion du), n®s 146 s.

14. Ceux qui, pour le compte d’un chef d’en-
treprise, ouvrent a facon des matiéres premiéres
ou des produits partiellement achevés qu’il leur
a confiés et occupent cux-mémes un ou plusicurs
ouvriers seront, au point de vue de ’électorat
et del’éligibilité, considérés comme chefs d'entre-
prise, si le nombre de leurs ouvriers est supérieur
a quatre, et comme ouvriers dans le cas con-
traire.

Panp. B., ve Travail (Juwridiction du), n®s 151 s.

15. Les dispositions des articles 20 & 23 du
Code électoral, qui déterminent les cas d’exclu-
sion de I’électorat et de suspension des droits
électoraux en matitre d’élections législatives,
sont applicables aux élections pour les consails
de prud’hommes.

18. Lecs chefs d’entreprise retirés et les an-
ciens ouvriers on employés peuvent étre appelés
A faire partie des conseils de prud’hommes,
pourvu qu’ils réunissent les autres conditions
de capacité.

17. Les chefs d’entreprise retirés ne pour-
ront jamais, soit dans un conseil, soit dans une
chambre, former plus du quart des membres
chefs d’entreprise. Cette proportion est appli-
quée séparément aux prud’hommes effectifs et
aux suppléants. '

Sont soumises & la méme limite :

1o La proportion des anciens ouvriers par
rapport aux membres ouvriers et celle des an-
ciens employés par rapport aux membres em-
plovés ;

20 La proportion des contremaitres et autres
agents énumérés a Particle 3, 29, ainsi que des

| patrons inscrits au rdle d’équipage d’un navire
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de péche par rapport au nombre des membres
Ouvriers.

Un arrété royal déterminera les regles d’aprés
lesquelles le nombre des élus appartenant &
'une des catégories visées ci-dessus sera ramene,
le cas échéant, a la quotité voulue.

18. Tout prud’homme qui sera déeclaré dé-
misstonnaire en vertu des dispositions des arti-
cles 22, 20 et 30, et 40 de la présente loi, ne pourra
étre investi d’'un nouveau mandat avant ’ex-
piration d’un délai de treis ans & partir de sa
déchéance,

PanD. B., ve Travail (Juridiction du), n° 461 s.

19. Toute condamnation & une peine d’em-
prisonnement dépassant un mois emporte pri-
vation du droit de faire partie d’'un conseil de
prud’hommes. A

20. Dcux chefs d’entreprise, exploitant soit
un méme établissement, soit deux établisse-
ments réunis sous la méme dénomination
sociale, ainsi que deux ouvriers ou employés
attachés & la méme entreprise, ne peuvent étre
membres du méme consell de prud’hommes, a
moins qu’ils ne fassent partie de chambres diffé-
rentes.

Sous la méme restriction, les membres du
consetl ne peuvent étre ni parents ni alliés jus-
quau deuxieme degré inclusivement.

Un arrété royal réglera 'exécution de ces dis-
pesitions.

21. Tout prud’homme qui, au cours de son
mandat, perd celle des qualités énoncées a
Particle 12 en laquelle il a été ¢lu, est déclaré
démissionnaire par la Gowr d’appel dans le res-
sort de laquelle le conseil de prud’homines est
situé,

[.a démission pourra étre provoquée soit par
une délibération du conseil qui en transmettra
le procés-verbal au procureur général, soit par
Pune des parties en instance devant le eonseil,
qui observera les formalités prescrites par les
articles 37 et 38, sauf les modifications résultant
du présent article.

Dans le cas ot la démission est provoquée par
une délibération du conseil, avis en est donné
par huissier au prud’homme en cause.

Celui-ci, s'il le juge & propos, fera parvenir
son opposition au precureur général dans les
deux jours de la signification de l’avis du conseil.

La Cour d’appel statuera dans la huitaine.
L’arrét sera communiqué au prud’homme en
cause, au président du conseil et au gouverneur
de la province.

Le recours en cassation est ouvert au procu-
reur général prés la Cour d’appel et aux parties
en cause,

La décision sera communiquée par le greflier
de la Cour aux parties, au président du conseil
de prud’hommes et au gouverneur de la pro-
vince.

Les décisions auxquelles le prud’homme dé-
claré démissionnaire aurait participé ne pour-
ront étre attaquées de ce chef, s’il n’a pas été
récusé par une des parties en cause.

Pann. B., v® Travail (Juridiction du), n° 226 s.,
489 s.

22, Les dispositions de I'article précédent
sont également applicables :

1o Lorsgu’un prud’homme perd la qualité de
Belge ;

20 Lorsquun prud’homme est condamné &
une peine d’emprisonnement ou perd le droit
a I’électorat pour une des causes énumérées aux
articles 20 & 23 du Code électoral ;

3° Lorsque, en dehors des cas d’excuse prévus
& l'article 34, un prud’homme s’absente des
séances pendant deux mois consécutifs.

Panp. B., v* Travail (Juridiction du), n°s 231 s.

23. A chaque renouvellement, les conseillers
sortants restent en fonctions jusqu’d installa-
tion de leurs successeurs.

Tout membre élu en remplacement d’un autre
membre ne demeure en fonctions que pendant
la durée du mandat confié & son prédécesseur.

Panp. B., vo Trava:il (Juridiction du), n*® 459 s.

24, Les prud’hommes et leurs suppléants
prétent le serment suivant :

« Jo jure d’observer la Constitution et les lois
du peuple belge, de juger avec impartialité et
sans prévention. »

Ou bien :

« 1k zweer de Grondwet en de wetten van het
Belgische volk na te leven ; uitspraak to doen
met onpartijdigheid en zonder vooroordeel. »

Le doyen d’ige qui préside la réunion prépa-
ratoire préte ce serment entre les mains du gou-
verneur de la province ou de son délégué; les
autres membres titulaires ou suppléants, entre
les mains du doyen d’ige.

Aprés la réception du serment, le conseil de
prud’hommes est déclaré installé. Tout prud’-
homme qui, sans motif légitime, n’aura pas prété
serment dans le mois de la séance d’installation,
sera considéré comme démissionnaire.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n*® 213 s.
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CHAPITRE {l.— DES PRESIDENTS, VICE-PRE-
SIDENTS, ASSESSEURS ET GREFFIERS DES CON-
SEILS DE PRUD HOMMES.

25, Le président est nommé par le Roi, soit
sur une liste de deux candidats présentés par
le conseil, soit d’office, & défaut de présentation.

Pour procéder & la présentation des candidats,
le conseil se divise en deux assemblées, compo-
sées respectivement des membres chefs d’entre-
prise et des membres ouvriers et employés.

Chaque assemblée est présidée par le plus
dgé¢ des membres présents.

Les candidats doivent recueillir la majorité
des suffrages dans chacune de ces assemblées.

Lorsque le président est nommé d’'office, il
doit étre docteur en droit.

EBn cas de nomination sur présentation, les
candidats peuvent étre choisis soit dans le
sein du conseil, soit en dehors.

Daus ’'un et 'autre cas, le président doit dtre
Belge et dgé de trente ans accomplis.

Ces régles sont également applicables au vice-
président.

Lorsque le président et le vice-président sont
nommés dans le sein du conseil, 1ls ne peuvent
¢tre choisis parmi les membres d’un méme
groupe.

La durée des fonctions du président et du
vice-président est de trois ans. Leur mandat peut
¢tre renouveld.

Le vice-président choisi en dehors du conseil
ve sidgge qu’en Pabsensce du président.

Panp., B., vo Travail (Juridiclion du), n*s 161 s.,
223 s.

28. Lorsque le président a été choist parmt
les membves, le Rot nommera, auprés ¢u con-
seil, un docteur en droit en qualité d’assesseuy.

L’assesseur doit étre Belge et dgé de vingt-
ciing ans accomplis.

1l sitge au conseil et, on cas de partage des
voix, prend part au jugement.

Le Rot nommera, dans les mémes conditions,
ute assesseur suppléant.

La durée des mandats de ’assesseur et de
son suppléant est de trois ans; ces mandats
peuvent étre renouvelés.

)zg’AxD. B., v° Travail (Juridiction du), u° 175 s.,
223 8.

27. Le président, le vice-président, Passes-
seur et son suppléant exercent leurs fonctions
auprés du conseil et auprés de chacune des
chambres.

Avant Jeur entrée en fonctions, le président

et le vice-président choisis en dehors du conseil,
ainsi que 1’assesseur et son suppléant prétent le
serment prescrit par I'article 24, le premier entre
les mains du gouverneur de la province ou de
son délégué, les autres entre les mains du prési-
dent du conseil.

Celui qui, sans motifs légitimes, r’aura pas
prété serment dans le mois de la publication de
sa nomination au Moniteur sera considéré comme
déraissionnaire.

Paxp. B., vo Travail (Juridiclion du), n°® 213 s., 454.

28, Un greflier est attaché & chaque conseil
de prud’hommes ; il est nommé par arrété royal.

Le greffier doit étre Belge et agé de vingt-
cing ans accomplis. Il exerce ses fonctions auprés
du conseil et des diverses chambres.

Lorsque les besoins du service P’exigent, le
greffier peut désigner un ou plusieurs commis
greffiers, avec mission de 'assister et de le sup-
pléer dans ses fonctions. Les commis greffiers
doivent étre agréés par le ministre de I'industrie
et du travail.

A défaut de commis greflier, le greffier est
remplacé, en cas d’empéchement, par une per-
sonne de nationalité belge et do vingt-cing
années d’ige au moins, assumée par le conseil.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n* 188 s.,

450 s.
— Un Arr. roy. du 21 juin 1920 ( Mon. du 25) établit

le baréme des traitements et indemnités des greffiers.

29, Avant d’entrer en fonctions, le greffier
préte, entre les mains du gouverneur de la pro-
vince ou de son délégué, le serment prescrit par
le décret du 20 juillet 1831. Les commis grefliers
et la personne assumée en cas d’empéchement
du greffier prétent le méme serment enire les
matns du président du consetl.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n® 188 s.,
216 s., 454 8.

30. Dans les régions flamandes, le président
et le vice-président, lorsqu’ils ont été choisis
hors du conseil, 'assesseur et son suppléant, le
greffier et les commis greffiers doivent justifier
qu’ils sont & méme de se servir de la langue fla-
mande dans ’exercice de lears fonctions.

Cette justification sera faite sclon le mode
prescrit par l'article 49 de la loi du 10 avril
1890-3 juillet 1891. Le jury sera nommé par le
ministre de I'industrie et du travail.

— Un arrété royal du 3 janvier 1912 (Mon. du 7)
régle le mode de fonectionnement de ce jury.

SiI'une des parties ne comprend pas la langue
dont if est fait usage pour la tentative de con-
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ciliation ou les débats, 'emploi d’un interpréte
ou la traduction est obligatoire, dans toutes les
parties du pays, & moins de dispense expresse
de la part de I'intéressé. Mention de cette dis-
pense est faite & la feuille d’audience. Les frais
d’mterpréte sont & charge du trésor.

Panp. B., v® Travail (Juridiction du), n°® 198 s.,

452 s.
Voy. Arr. roy. du 3 janvier 1912.

CHAPITRE 1II. — DU REGLEMENT DU SILGE.

31. Le conseil ne peut siéger que moyennant
le présence d’un nombre égal de prud’hommes
chefs d’entreprise et de prud’hommes ouvriers
ou employés.

Lorsque la contestation & vider concerne un
ouvrier, I'un des membres au moins doil é&tre
ouvrier ; st 'une des parties est un employé, il
faut la présence d’un prud’homme employé.

Les membres présents doivent étre au nom-
bre de quatre au moins.

Le président ou le vice-président, lorsqu’ils
ont ¢ét¢ nommés hors du consetl, ni Passesseur
ou son suppléant ne sont comptés pour former
le nombre minimum de présences requises.

Ces régles s’appliquent également lorsque le
conseil est divisé en chambre.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°s 240 s.

32. Chaque fois que les prud’homines d’une
des catégories se présenteront en nombre plus
considérable que les prud’hommes de l'autre
catégorie, le conseil, pour rétablir 'égalité, dési-
gnera, de commun accord, les membres de la
catégoric la plus nombreuse qui n’auroni pas
voix délibérative.

En cas de désaccord, les mnembres les moius
igés de cette méme catégorie n'auront pas le
droit de prendre part & la décision.

Toutefois, lorsque la présence d’un de ees
membres est réclamcée par la disposition du
deuxiéme alinéa de Uarticle précédent, il parti-
cipe au jugement aux lieu ct place du prud’-
homme qui, dans sa catégorie, le précéde immé-
diatement au point de vue de I'dge.

Paxp. B., vo Pravail (Juridiclion du), n® 247 s.

33, Aucune audience ue peut éire tenue sans
la présence du président ou du vice-président
ui, le eas échéant, sans I'assistance de I’assesseur
ou de son suppléant.

Paxp. B., vo Travail {(Juridiction du), n°* 238 s.

34. A chaque sudience on ne convoquera
que les membres représentant les catégories

d’industries ou de commerce auxquelies appar-

tiennent les parties engagées dans les diverses
contestations inscrites au roéle.

Toutefois, le président peut en outre con-
voquer les prud’hommes d'une autre catégorie
st cela est nécessaire pour que le conseil puisse
siéger valablement.

35. Un membre effectif ou un membre sup-
pléant convoqué en lieu et place d’un membre
effectil ne peut se dispenser d’assister & la séance
qu’avec ’autorisation du président du conseil,
a moins d’étre légitimement empéché.

Dans ce dernier cas, 1l est tenu d’en avertir
le président du consell vingt-qquatre heures au
moins avant la séance.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n°s 248 s.

36. L.es membres des conseils de prud’hommes
pourront étre récusés :

10 S’ils ont un intérét personnel a la contesta-
tion ;

20 S’ils sont parents ou alliés d’une des par-
ties, jusqu’au degré de cousin germain inclu-
sivement ;

3¢ Si, dans Pannée qui a précédé Ia récusa-
tion, il y a4 en proces eriminel entre eux et 'une
des parties, ou son conjoint, ou ses parents et
alliés en ligne directe ;

4° S’il y a proces civil existant entre eux ot
['une des parties ou son counjoint ;

50 S’ils ont donné un avis éerit dans Uaflaire ;

b° S’ils sont patrons, ouvriers on employés de
Pune des parties en cause.

Peut, en outre, étre récusé, en cas de con-
testation entre ouvriers, enire employés ou
entre ouvriers et employés, le membre du
conscil de prud’hommes qui, en qualité d’ou-
vrier ou d’employé, est attaché i la méme entre-
prise que les parties en cause on est au servire
du patron de 'une d’elles.

Paxn. B, v? Travad (Juridiction du), n°% 249 s.

37. La partie qui voudra récuser un membre
du econseil sera tenue de former la récusation
et d’en exposer les motifs par un acte qu’elle
tera signifier par huissier au greffier du conseil
qut visera original.

Le membre récusé sera tenu de donner, au
has de cet acte, dans le délai de deux jours, <a
déclaration par écrit portant, ou son acquiesece-
ment i la récusation, ou son refus de s’abstenir,
avee ses réponses aux moyens de récusation.

38. Dans les trois jours de la réponse du

membre qui refusera de s'abstenir, ou faute par
lui de répondre, expédition de Pacte de récusa-
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fion et de la déclaration du membre, s’ily en a,
sera envoyée par le greffier, sur la réquisition
de la partie la plus diligente, au procureur du
roi prés le tribunal de premiére instance dans
le ressort duquel le consetl de prud’hommes est
établi. La récusalion sera jugée par ce tribunal
dans la huitaine, sur les conclusions du procu-
reur du roi, sans qu’il soit besoin d’appeler les
parties.

39. Tout membre d’un conseil de prud’-
hommes qui aura connaissance d’'une cause de
récusation en sa personne, sera tenu de la décla-
rer au conseil qui décidera s’il doit s’abstenir.

40. Si, au jour de audience, les prud’-
hommes présents ne se trouvent point dans les
conditions requises pour siéger, les affaires
seront remises 4 une prochaine audience.

Si, a cette seconde audience, la méme cir-
constance se reproduit, les prud’hommes pré-
sents dressent un procés-verbal déclarant que
le conseil n’a pu siéger et indiquant les noms
des membres absents aux deux audiences. Ge
proces-verbal est transmis sur I’heure au procu-
reur général prés la Cour d’appel dans le ressort
de laquelle le conseil de prud’homines est établi.

Les prud’hommes absents seront cités devant
la Gour d’appel qui, s’ils ne peuvent justifier
leur absence, les condammera & une amende de
vingt-six & deux cents francs.

Les conseillers ainsi condamnés seront décla-
rés démissionnaires,

Apres la seconde audience, chacune des par-
ties en cause sera libre de porter la contestation
devant les tribunaux ordinaires.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n** 235 s.,
250 s. )

41. Daus le cas de article précédent, aprés
la premitre audience, le greffier convoguera les
prud’homines, par éerit et & domicile, pour
Paudience suivante. Le bulletin ée convocation
devra étre remis au moins trois jours francsavant
celui de la réunion. Il fera mention de 'impos-
sibilité oir s’est trouvé le con<eil de se constituer
et rappellera les dispositions de article précé-
dent.

42, lLorsque le conseil de prud’hommes
comprend une chambre pour ouvriers et une
chambre pour employés, les contestations entre
les ouvriers et les employés sont jugdes par les
deux chambres réunies.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), no3 244 s,

TITRE LI]. — DE LA COMPETENCE DES CONSEILS
DE PRUD'HOMMES.

43. Les conseils de prud’hommes connais-
sent

1o Des contestations relatives & I'apprentis-
sage, au contrat de travail et & tout autre louage
de services, & I'exclusion des actions en répa-
ration des dommages occasionnés par desacci-
dents du travail;

20 Des demandes en restitution de caution-
nements, certificats, actes, outils, vétements
ou autres objets remis cn exécution des contrats
SUSVIsés ;

39 Des contestations relatives aux livrets
d’ouvriers ;

4° Des actions basées sur les clauses de non-
concurrence insérées dans un contrat ;

2° Des contestations entre ouvriers, entre
employés, ou enfre ouvriers et employés, nées
a l'occasion de l'exercice du métier ou de la
profession ;

6° Des contestations entre des ouvriers ou
des employés qui ont entrepris pour leur compte
un travail en commun.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), no® 271 s.

44, La compétence, quant au lieu, est fixée
par la situation de la fabrique, du chantier, du
bureau, du magasin et, en géncral, de U'endroit
affecté & I’exploitation, pour toutes les contesta-
tions concernant :

10 Les employés et ouvriers qui y sont oc-
cupés;

20 Les employés et ouvriers qui, tout en étant
occupés au dehors, travaillent, néanmoins, habi-
tuellement dans la circonseription du conseil
auquel Pexploitation ressortit.

Dans les autres cas, la compétence quant au
licu est déterminée conformément aux dispo-
sitions du chapitre [1 de la loi du 25 mars 1876.

Ces régles s’appliquent aux actions intentées
par les chefs d’entreprise comme & celles qui
sont infroduites par les ouvriers ou employés.

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), n°s 287 s.

48. Les conseils de prud’hommes connaissent
des demandes de leur compétence jusqu’d quatre
cents franes, sans appel, et, & charge d’appel,
an dela de cette soinme.

Il n’y aura lieu & appel des sentences prépa-
ratoires ou interlocutoires qu’aprés les sentences
définitives et conjointement avec 1'appel de ces
derniéres.

Panp. B., v® Prud’hommes, n°® 336 s.; Travail

(Juridiction du), n°s 294 s,
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48. Lorsqu’a la demande principale il est
opposé une demande reconventionnelle ou en
compensation, et que chacune d’elles est suscep-
tible d’8Lre jugée en dernier ressort, le conseil
de prud’homines prononee sur toutes sans appel.
Si 'une des demandes n’est susceptible d’¢tre
jugie qu’d charge d’appel, 1l ne sera prononcé
sur toutes qu’en premier ressort.

Paxp. B., v!* Prud hommes, n°® 336 s.; Travail
(Juridiction du), n°s 294 s.

47. Sans préjudice des poursuites devant les
tribunaux ordinaires, les conseils de prud’-
hommes pourront réprimer, par vole discipli-
naire, tout acte d’infideélité, tout manquement
grave et tout fait tendant & troubler I'ordre et
la discipline de Patelier.

[.a peine ne pourra excéder vingil-cing frances
d’amende.

Les infractions prévues au présent article se
preserivent par quinze jours. Ge délai court,
pour les faits commis & bord des bateaux de
péche, du jour de la rentrée dn bateau au port.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 295 s.

48. Les sentences rendues en vertu de l'ar-
ticle précédent sont susceptibles d’opposition
et d’appel.

49. Les parties peuvent toujours, de commun
accord, se présenter devant les prud’hommes
pour étre conciliées par eux, méme sur les diffé-
ronds qui ne sont pas de la compétence du con-
seil, en déclarant qu’elles recourent & ses bons
oflices.

Cetie déclaration est signée par lesintéressés,
ou meution en est faite qu’ils ne savent pas
Sigaier.

La disposition (ui précéde est également ap-
plirable aux contestations des chefs d’entreprise
entre eux.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n® 285 s,

TITRE IV
Du MODE DE PROCEDER DEVANT LES CONSEILS
DE PRUD'HOMMES.

Paxp. B., v¢ Travail (Juridiction du), n°* 310 s.

80. Chaque conseil de prud’honunes forme
das:s son sein un bureau qui a pour mission de
concilier les parvties.

Le bureau de conciliation se compose d’un
chel d’entreprise, d’un ouvrier et d’un employé.
Le premier sidge dans toutes les affaires; le se-
cond et le troisiéme interviennent respective-
mest dans les différends qui intévessent des

oS-

ouvriers et dans ceux qui concernent des em-
ployés.

Lorsque le conseil est divisé en chambres, il
est formé au sein de chacune d’elles un bureau
de conciliation spécial, composé d’un chef d’en-
treprise et d’un prud’homme appartenant 4 la
méme catégorie.

Dans I'un et 'autre cas, il est adjoint a cha-
cun des conseillers effectifs un suppléant choisi
parmi les prud’hommes suppléants apparte-
nant & la méme catégorie que lui et chargé de
le remplacer le cas échéant.

Les prud’hommes siégent au bureau de con-
ciliation, & tour de role, smvant un roulement
qui les appelle par rang d’ige, en commencant
par le plus agdé.

Cette regle s’applique séparément aux chefs
d’entreprise, aux ouvriers et aux employés.

Le greflier assiste aux séances du bureau de
conciliation.

Les séances sont présidées par le président ou
le vice-président du conseil lorsque le roulement
les appelle & siéger, sinon par celui des deux
membres qui est le plus ancien en fonctions ef,
en cas d’égalité dans la durée des fonctions, par
ie plus agé.

Li¢ bureau de conciliation est renouveld tous
les trois mois.

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), n® 311 s.

51. Le bureau de conciliation tient une séance
par semaine, i moins qu'aucune affaire ne soit
inserite aun role.

lin cas de néeessité ou d’urgence, il peut étre
convoqué extraordinairement par le président
du conseil,

Le président peut aussi, d’aprés la nature des
affaires, renvoyer les parties en coneiliation
devant deux membres du conseil ou de la cham-
bre autres que ceux qui composent le bureau
de conciliation. L'un de ces membres doit étre
choisi parmi les chefs d’entreprise et [autre
parmi les ouvriers ou employés.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n®* 325 s.

82. L’appel des parties devant le bureau de
conciliation a lieu par une simple lettre du
greflier.

Cette lettre, qui sera délivrée sans frais, in-
dique les lieu, jour et heure de la comparution,
ainsi que les noms, profession et résidence ac-
tuelle des parties. En outre, elle énonce som-
mairement 'objet de la demande.
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Il y aura au moins un jour franc entre la
remise de la letire ot lo séance indiquée.

Paxp. B., vo Travail (Juridiclion du), n°s 327 s.

83. Le bureau de conicliation peut, en cas
d’empéchement légitime, autoriser les parties
a se faire représenter indifféremment par un
chef d’entreprise, un ouvrier ou un employé.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), nos 337 s.

54. Lorsque les parties n’ont pu se concilier,
il est dressé un procés-verbal de non-concilia-
tion. '

Toute affaire non conciliée est renvoyée devant
le conseil.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), nos 338 s.

55. Nulle affaive ne peut dtre déférée au
conseil sans que les parties aient ¢Lé appelées an
préalable devant le bureau de conciliation.

Le conseil ne procéde au jugement qu’aprés
avoir ¢galement épuisé la voie de la conciliation.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), nos 339 s.

586. Le conseil tient deux séances par mois,
a moins qu'aucune affaire ne soit inserite aun
role.

En cas de nécessité ou d’urgence, il peut étre
convoqué extraordinairement par le président.

Ges dispositions s’appliquent & chacune des
chambres du conseil.

Paxnp. B., v* Travail (Juridiction du), n°s 346 s.

57. Les parties sont appelées devant le con-
seil par lettre du greffier, envoyée trois jours
franes au moins avant 'audience, dans les con-
ditions déterminées au deuxitme alinéa de 1'ar-
ticle 52.

Si la partic invitée ne comparait pas, elle est
citée par huissier,

Une citation peut étre donnée directement i
toute partie qqui n’a pas comparu devant le
bureau de conciliation.

Paxp. B., v PTravail (Juridiction du), n"* 340 s.

58. La citation indique fes lieu, heure, jour,
mois et an de la comparution ; elle mentionne
les noms, profession et résidence actuelle des
parties et énonce sommairement 'objet et les
motifs de la demande.

89. La citation est notifiée & la personne ou
a la résidence actuelle du défendeur ; sl ne se
trouve personne a sa résidence, la copie est
laissée au bourgmestre ou & I'un des échevins de
la commune, qui vise ’original sans frais. Il
doit y avoir un jour franc, au moius, entre celui
ol la citation a été donnde et le jour indiqué
pour la comparution, si la partie réside dans le

rayon de 3 myriamétres ; si elle réside au dela,
le délat est augmenté d’un jour par 3 myria-
métres.

Panp. B., vo Prud’honones, nos 215 s.

60. Dans les cas urgents, le président donnera
une cédule pour abréger les délais et pourra
permettre d’appeler ou de citer les parties,
méme sur I’heure.

61. Dans le cas ol les délais n’auraient pas
¢té observés, si le défendeur ne comparait point,
les prud’hommes ordonneront wie nouvelie
citation ; les frais de la premiére eitation seront
a la charge du demandeur.

Paxp. B., v° Prud’hommes, n° 215 s.

62. Les parties ont le droit de se faire vepré-
senier ou assister devant le conseil par un avo-
cat régulicrement inscrit : elles peuvent aussi
charger de ce soin une personne agréée par le
conseil.

La comparution personnelle des
pourra toujours étre ordonnée.

L.e maudataire, s’il n’est pas avocal régulie-
rement inscrit, doit étre porteur d’une procu-
ration sur papier libre; cette procuration pourra
étre donnée au bas de la lettre de convoration
ou au bas de Dassignation, sans distinction entre
Poriginal et la copie.

PanD. B., v¢ Travail (Juridiction du), nos 317 s.

63. Lc conseil de prud’hommes, et le bureau
de conciliation de celui-¢i, sur Pexposé verbal
de la partie qui désire obtenir le pro Deo, ¢t sur
la présentation d’un certificat d'indigence en
régle, statue a I’égard de la demande, sans autre
formalité.

Paxp. B., v? Travail (Juridiction du), nvs 352 .

64, Toute contestation relative & Ja désigna-
tion de la chambre compétente a raison de Ia
qualité¢ des parties, deit étre produite avant
toute autre exception au moyen de défense.

Le différend est tranché par le président du
conseil, assisté de quatre prud’hommes, choisis
par moiti¢ dans chacune des deux chambres inté-
ressées. Dans chaque chambre, le président
désignera comme assistants un chel d’entre-
prise et un prud’homme ouvrier ou emplové.

Au cas de renvoi devant une autre chambre,
celle-ei est saisie de plein droit.

Paxp. B., vo Travail {(Juridiction du), n*s 354 s.

65. Le conseil de prudhommes peut auto-
riser la femme mariée a ester en justice. Il peut
aussi nommer au mineur un administrateur ou

parties
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un tuteur ad hoc pour remplacer dans Pinstance
le pére ou le tuteur absent ou empéche,

66. Si les parties sont contraires en faits de
naturve & étre constatés par témoins, et dont le
conseil de prud’hommes trouve la vérification
utile et admissible, il ordonnera la prenve et en
lixera Pobjet.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n°® 366 s.

67. Les témoins seront appelés par citation
$'ils ne comparaissent pas volontairement.
Aprés avoir dit leurs noms, profession, dge et
demeure, ils feront serment de dire la vérité, et
déclareront s'ils sont parents ou alliés des par-
ties et & quel degré et s’ils sont leurs serviteurs
ot Jdomestiques.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n*® 568.

68. Les témoins seront entendus séparément,
en présence des parties, si elles comparaissent ;
celles-ci seront tenues de fournir leurs reproches
avant la déposition et de les signer; si elles ne
le savent ou ne le peuvent, il en sera fait men-
tion ; les reproches ne pourront &tre recus, apres
la déposition commencée, qu’autant qu'ils seront
justitiés par éerit.

Paxp. B., v° Prud’hommes, nvs 2564 s.

69. Les parties n’interrompront poeint les
témoins ; aprés la déposition, le président pourra,
sur la réquisition des parties et méme d’office,
faire anx témoins lesinterpeliations eonvenables.

Paxp. B., vo Prud’hommes, nvs 254 s.

70. Dans les causes sujettes & Pappel, le
greffier dressera procés-verbal de Uaudition des
témoins; cet acte contiendra leurs noms, ige,
profession et demneure, leur serment de dire la
vérité, leur déclaration s'ils sout parents, alhiés,
serviteurs ou domestiques des parties et les re-
proches qui auraient été fouruis contre eux.

Lecture de ce procés-verbal sera faite &
chaque témoin pour la partie qui le concerne;
il signera sa déposition on mention sera faite
gqu'il ne sait ou ne peut signer. Le procés-verbal
sera, en outre, signé par le président et le greffier.
1l sera procédé au jugement immédiatement ou,
an pins tard, & la premidre réu-ion.

Paxp. B., v18 Prud hommes, n® 254 s. ; Travall (Juri-
diction du), noe 370 8.

71. Dans les causes de nature & étre jugées
en dernier ressort, il ne sera pas dressé de pro-
cés-verbal ; mais la sentence énoncera les noms,
dge, profession et demeure des témoins, leur
serinent, leur déclaration s’ils sont parents,

alliés, serviteurs ou domestiques des parties, les
reproches et les résoltats des dépositious.

Panp. B., v° Prud hommes, n°s 2b4 s.

72. Les andiences du conseil sont publiques.
Toutefois, si la nature des débats l'exige, le
conseil peut ordonner le huis clos.

Le prononcé des jugements doit toujours avoir
liev en audience publique.

PanD. B., v° Travail (Juridiction du), n° 346 s,

73. Le consell peut commettre un ou plu-
sieurs prud’hommes & Ueffet de se transporter
sur les lieux pour y vérifier les faits allégués et
entendre les témoins, £’il y a lieu; dans ce cas,
le greffier accompagnera les commissaires et
dressera, le cas échéant, proces-verbal de Pen-
quéte.

74. Dans les cas urgents, le consell peut
prescrire telles mesures qu'il juge nécessaires, &
I'effet d’empécher que les effets dounant lieu &
une réclamation ne soient enlevés, déplacés ou
détérioreés.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 371 8.

75. Lorsque V'une des parties déclare vou-
loir s’inscrire en faux, déuie 'éeriture ou déclare
re pas la.reconnaitre, le président paraphe les
pitces, le conseil donne acte de la déclaration
et renvoie la cause devant les juges compétents.

Néanmoins, si la pitce n'est relative qu’d un
des chefs de la demande, il pourra {tre passé
outre au jugement des autres chefs.

Panp. B., v¢ Travail (Juridiction du), n°® 369 8.

76, Si, au jour indiqué par la citation,l’une

des parties ne comparait pas, la cause sera jugde -

par défaut, sauf la réassignation dans le cas
prévu par Particle 77,

Panp. B., v¢ Prud hommes, n% 190 s,

77. La partie condamunée par défaut peut
faire opposition dans les cing jours de la signi-
fication par huissier.

Cette opposition contiendra sommairement
les moyens de la partie et assignation au pre-
mier jour de séance, en observant toutefois les
délais preserits pour les citatious ; elle indiquera
en méme temps le lieu, le jour et ’heure de la
comparution et sera notifiée ainsi qu’il est dé-
terminé & Particle 59.

Panp. B., v¢ Travail (Juridiction du), n°* 373 s.

78. Si lc conseil de prud’hommes sait que le
défendcur n’a pu avoir connaissance de la cita-
tion, il peut, en adjugeant le défaut, fixer pour le
délai de Popposition le temps qui lui paraitra
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convenable ; et, dans le cas ot la prorogation
n’aurait été ni accordée d’office, ni demandée,
le défaillant pourra étre relevé de la rigueur du
délai et admis & L'oppgsition, en justifiant qu’a
raison d’absence ou de maladie grave, il n’a pu
étre informé de la citation.

Panp. B., v° Prud'hommes, n°s 191 s.

79. La partie opposante qui se laisse juger
nne seconde fois par défaut n’est plus admise
a formuler une nouvelle opposition.

Panp. B., v° Prud’hommes, no® 191 s.

80. La sentence doit étre rendue séance
tenante ou, an plus tard, a la plus prochaine
audience ordinaire.

Elle ne peut étre prononcée que par celui qui
a présidé la séance dans laquelle a eu lieu le
débat ou par un des conseillers qui y ont assisté.
La présence des autres couseillers n’est pas
requise.

Panp. B., v Travail (Juridiction du), n°s 374 s.

81. Les sentences prononcées par le conseil
de prud’hommes sont signifiées & la partie qui
a succombé. Les expéditions des sentences sont
revétues de la formule exécutoire.

Ges sentences peuvent étre mises & exécution
vingt-quatre heures aprés la signification.

82, L’exécution provisoire des sentences
peut étre ordonnée avec ou sans caution, jusqu’a
concurrence de quatre cents francs. Au-dessus
de quatre cents francs, ces sentences ne peuvent
étre déclarées exécutoires que moyennant cau-
tron.

Panp. B., v° Travail (Juridietion du), nos 378 s.

83. Les minutes de toute sentence sont por-
tées par le greflier sur la feuille d’audience et
signées par lo président et le greffier.

La rédaction des sentences contiendra les
noms des prud’hommes qui ont pris part au
débat, les noms, profession et demeure des par-
ties, ainsi que I’exposé sommaire de la demande,
de la défense, les motifs et le dispositif.

84. L’appel de toute sentence rendue en
premier ressort est porté devant le conseil de
prud’hommes d’appel dont !'institution est
prévue par 'article 102.

Il est formé par une déclaration faite au
areffe du consell et ne sera recevable ni avant
les trois jours qui suivent la date du prononcé,
ri aprés les quinze jours qui suivent la signifi-
cation.

Les parties sont appelées devant le conseil |

des prud’hommes d’appel par une lettre du
greffier de cette juridiction.

Gette lettre est envoyée trois jours franes au
moins avant 'audience dans les conditions dé-
terminées au deuxiéme alinéa de Particle 52 ;
elle indique V'objet de appel.

Panp. B., vo Travail {Juridiclion du), n°s 324 s.,
380 s.

85. Ne sera pas recevable I'appel des juge-
ments mal & propos qualifiés en premier ressort
ou qui, étant en dernier ressort, n’auraient pas
été qualifiés. Seront sujets & D’appel les juge-
ments qualiliés en dernier ressort, s’ils ontstatué,
soit sur des questions de compétence, soit sur
des matitres dont le conseil de prud’hommes ne
pouvait connaitre qu’en premiecr ressort. Néan-
moins, si le conseil s’est déclaré compétent,
I’appel ne pourra étre interjeté qu’apres le juge-
ment définitif et conjointermnent avec I'appel
de ce jugement.

86. Les sentences qui ne sont pas définitives
ne sont point expédiées, quand elles ont été ren-
dues contradictoirement et prononcées en pré-
sence des parties.

Dans le cas oli la sentence, prononcée conime
il est dit ci-dessus, ordonnera une opération i
laquelle les parties devront assister, elle indi-
quera le lieu, le jour et I’heure et la prononciation
vaudra citation.

St le jugement ordonne une opération par
des gens de Dart, le président du conseil de
prud’hommes délivrera & la partie requérante
cédule de citation pour appeler les experts, si
ceux-ci refusent de comparaitre volontairement 3
cette cédule fera mention du lieu, du jour et de
I’heure et contiendra le fait, le motif et le dis-
positif du jugement relatif a4 'opération ordon-
née.

Si le jugement ordonne une enquéte, la cédule
de citation fera mention de la date du jugement,
du lieu, du jour et de I’heure.

87. Toute partie qui succombe est condamnée
aux dépens.

Peuvent, néanmoins, les dépens étre compen-
sés, en tout en ou partie entre ascendants,
descendants, fréres et seurs ou alliés au méme
degré, ou entre parties qui succombent respec-
tivement sur quelque chef.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 500 s.

88. Le président a la police de Paudience.
Les parties sont tenues de s’exprimer avec mod¢é-

ration et de garder en tout le respect qui est dil
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a la justice; si elles y manquent, le président
les rappelle a 'ordre, d’abord par un avertisse-
ment; en cas de récidive, elles peuvent étre
condamnées a une amende qui n'excédera pas
la somme de dix franes, avec affiche du jugement
dans la localité ol siége le conseil.

Dans le cas d’insulte ou d’irrévérence grave,
Ie président en dresse procés-verbal et le conseil
peut condamner séance tenante le coupable a
un emprisonnement de trois jours au plus.

Panp. B., v® Prud’honunes, n°s 199 s,

89. Lorsque, & ’audience, 'un ou plusieurs
des assistants donnent des signes publics soit
d’approbation,soit d’improbation ou excitent du
tumulte de quelque maniére que ce soit, le pré-
sident les fait expulser; s’ils résistent & ses
ordres, ou s’ils rentrent, il les fait arréter et con-
duire & la maison d’arrét; il est fait mention
de cet ordre dans le procés-verbal, et sur 'exhi-
bition qui en sera faite au gardien de la maison
d’arrét, les perturbateurs v seront recus et rete-
nus pendant vingt-quatre heures.

Lorsque le tumulte a été accompagné d’injure
ou de voies de fait donnant lieu a 'application
ultérieure de peine de simple police, ces peines
peuvent ¢étre prononcées séance tenante, et
immédiatement aprés que les faits ont été
constatés ; quand 1 s’agit d’un crime ou d’un
délit commis & 1'audience, le président, aprés
avoir fait arréter le délinquant, et apres avoir
dressé procés-verbal des faits, envoice ces pitces
et le prévenu devant les juges compétents.

Panp. B., ve Prud’hommes, n°8 199 s.

90. l.cs sentences rendues en vertu des deux
articles qui précédent sont exécutoires par pro-
vision,

TITRIE V.— DISPOSITIONS DIVERSES.

91. Sont exemptés des formalités et droits
de timbre et des droits d’enregistrement, les
actes, jugements et autres pitces relatifs aux
poursuites ou actions devant les conseils de
prud’hommes exclusivement, ainsi que les re-
gistres tenus par les prud’hommes et les extraits
ou certificats des dits registres qui peuvent étre
délivrés par eux aux intéressés.

{ies actes et piéces de toute nature sont pa-
reillement exemptés des formalités de Penre-
gistrement, excepté les citations, jugements et
certificats, lesquels sont enregistrés gratis.

— Les citations et certificats sont également exempts
de Penregistrement. — Voy. L. 28 aout 1921, art. 5, 3°.
— Voy. Code des lois fiscales.

92. Un arrété royal détermine les droits et
émoluments du greffier, les salaires et indem-
nités des huissiers, ainsi que les sommes allouées
aux experts et aux témoins entendus dans les
enquétes.

93. Tout greflier, tout huissier, convaincu
d’avoir exigé des parties une rétribution ou
taxe plus forte que celle & laquelle il a droit aux
termes de Particle 92, est puni conformément i
e que preserivent les articles 243 et 244 du Code
pénal.

94, Les prud’hommes ont droit & des jetons
de présence.

La quotité de ces jetons sera déterminée par
la députation permanente du conseil provincial,
en prenant comme base la moyenne de la rému-
nération journaliére des ouvriers et des employés
occupés dans la circonscription du conseil. Ges
jetons s’éléveront au moins a cing francs par
séance.

11 est alloué, en outre, aux prud’hommes,
des frais de déplacement, lorsque le lieu de leur
domicile est situé & une distance de plus de
5 kilométres du lieu de la réunion. Ces frais de
déplacement seront déterminés par arrété royal.

Panp. B., ve Pravail (Juridiction du), n° 389 s.

95. Lc président ou, & son défaut, le vice-
président, recevront un double jeton de présence.
Il en sera de méme de I’assesseur ou de son sup-
pléant.

Le Roi peut prescrire P’allocation au président
ainsi qu’d I’assesseur, d’une indemnité fixe pour

devoirs accomplis en dehors des séances; il dé-.

termine en méme temps le montant de cette
indemnité qui sera imputée sur le budget du
consetl.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n°® 392 s.,
410 s,

96. 1l cst alloué au greflier du conseil, a
charge de I'litat, un traitement dont le taux est
fixé par arrété royal. La rémunération des com-
mis-grelfiers est & la charge du greffier. Toute-
fois, le gouvernement peut accorder au greflier
une indemnité pour le couvrir des frais résultant
de la rémundration des commis-grefliers. Le
greffier rendra compte, par la production d’états
réguliers, de 'emploi de cette indemnité, qui
sera consacrée exclusivement au payement de la
rémuitération prévue.

La personne assumée pour remplacer le gref-
fier empéché recevra, sur le budget du conseil,
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unte indemnité, qui sera fixée par le ministre de
Pindustrie et du travail.
Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 396 s.,

410 s. )
Voy. Arr. roy., 21 juin 1920 (Mon. du 25).

T 97. Les frais de chaque conseil de prud’-
hommes, y compris les frais de papier, registres,
écritures, sont supportés & concurrence de deux
tiers par les diverses communes comprises dans
le ressort ; chacune d’elles intervient en propor-
tion du nombre des ouvriers et employés atta-
chés aux entreprises industrielles ou commer-
ciales établies sur son territoire.

La province intervient dans ces frais & concur-
rence d’un tiers.

La répartition sera établie par la députation
permanente du conseil provincial et approuvée
par arrété royal.

F2PAND. B., vo Travau (surigicion auw) n°s 408 s.

98. La commune du si¢ge lournit les locaux
nécessaires pour la tenue des séances et pour le
service du greffe. L’ameublement ct 'entretien
en sont également a sa charge.

Elle procure, en outre, des locaux pour les
mises aux arréts.

Panp. B., v Travail (Juridiction du), n°® 407 s.

99. Un réglement d’administration publique
arréte Pemploi des fouds alloués, par les com-
munes intéressées, aux conseils de prud’hommes,
ainsi que ordre de comptabilit¢ & suivre par
ces conseils.

Voy. Arr. roy. 29 dée. 1913 (Mon. du 31), et 30 mai
1919,

100. Apris son installation, chaque conseil
de prud’homines s¢ réunit en assemblée plénmere
aux fins de rédiger son réglement d’ordre inté-
rieur.

Les dispositions des deux premiers alinéas de
’article 32 sont applicables dans ce cas.

Le réglement d’ordre intérieur n’entre en
vigueur qu’apres avoir ét¢ approuvé par arrété
royal.

101. Les dispositions des deux premiers
alinéas de Particle 32 sont dégalement applicables
lorsque le conseil de prud’hommes est appelé par
le gouvernement i donner son avis sur des
(uestions ou projets relatifs au travail.

TITRE VI
DES CONSEILS DE PRUD’HOMMES D’APPEL.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 426 1.
102, Des conseils de prud’hommes d’appel

CODE DU TRAVAIL
L., 15 mai 1910

seront constitués. La loi qui établit un cou-eil
d’appel en détermine le ressort.

Tout conseil d’appel comprend une chambre
pour ouvriers, composée en nombre égal de chefs
d’entreprise et d’ouvriers et une chambre pour
employés, composée en nombre égal de chefs
d’entreprise et d’employés.

Pour chaque chambre, les conseillers sont an
nombre de douze, dont six effectifs et six sup-
pléants.

Les dispositions de l'article 17, qui limitent
I’admission de certaines catégories d’éligibles
au sein des consells de premiére instance, sont
également applicables aux conseils d’appel. Tou-
tefois, pour l'exécution de ces dispositions, les
membres effectifs et les membres suppléats
sont comptés ensemble.

La chambre d’appel comprend, en outre, un
président, un président adjoint et un greffier.

Panp. B., v® Travail (Juridiction du), n® 432 s.

Voy. L. 25 juin 1913, eréant des eonseils de prud’h-
hommes d’appel & Anvers, Bruxelles, Bruges, Gand,
Mons, Liége ¢t Namur (Mon., 3 juill.); -— Arr. roy.
15 juill. 1913, réglant les opérations électorales pour
les conseils de prud’hommes d’appel (Mon. du 20..

103. Le président, le président adjoint et
le greffier du conseil de prud’hommes d’appel
sont nommés par le Roi.

Lie président et le président adjoint doivent
étre Belges, dgés de trente ans accomplis et por-
teur du dipléme de docteur en droit.

Le greflier doit étre Belge et dgé de vingt-cinq
ans accomplis.

Le président, le président adjoint ct le greffier
remplissent leurs fonctions prés chacue des
deux chambres.

Le président adjoint a pour mission de rem-
placer le président, lorsque celui-ci est empéché,
Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 449 s.

104. Les conseillers effectifs et les conseiiirs
suppléansits d’appel sont choisis respectivement
parmi les membres effectifs et les membres sup-
pléants des conseils de premicre instance dont
le siége est situé dansle ressort du conseil d’ap-
pel.
Des colléges électoraux spéciaux sont formds
pour D’élection des conseillers chefs d’entre-
prise, des conscillers ouvriers et des conseillers
employés. Ces colléges comprennent respecti-
vement les chefs d’entreprise, les ouvriers et les
employés qui composent les conseils de prud’-
hommes sur lesquels le conseil d’appel étend sa
juridiction.

Il ne pourra étre choisi, au sein d’un méme
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consell de premiére instance, plus d’un conseil-
ler chef d’entreprise mi plus d’un conseiller
ouvrier ou employé. Cette régle s’applique sépa-
rément aux conseillers effectifs et aux sup-
pléants.

Le mandat des conseillers d’appel est de trois
ans: il peut &tre renouvelé.

La perte du mandat de prud’homme de pre-
miére instance met fin aux fonctions de conseil-
ler d’appel.

Nul ne peut siéger en degré d’appel dans ure
affaire au jugement de laquelle il w participé
comme prud’homme de premiére instauce.

PanNp. B., vo Travail (Juridiction dat), n°s 437 s.

105. Chaque chambre du conseil de prud’-
hommes d’appel tient une séance par mois, &
moins qu’aucune affaire ne soit inscrite au rile.

En cas de néceessité ou d’urgence, elle peut
en outre éire convoquée extraordinairement
par le président.

Aucune aadience ne peut ctre tenue que
moyennant la présence du président ou du pré-
sident adjoint, ainsi que de six conseillers choi-
sis comme 11 est dii au troisiéme alinéa de Pav-
ticle 102.

106. Apres son installation, le conseil d’ap-
pel se réunit en assemblée plénitre aux fins de
rédiger son rdglement d’ordre intérieur. Gelle
assemblée comprend les membres effectifs et les
suppléants.

Si, & cette réunion, les membres chels d’entre-
prise se présentent en nombre plus considérable
que les membres ouvriers et employés ou réci-
proquement, ’égalité est rétablie conformément
aux disposilions des deux premiers alinéas de
Particle 32.

Le réglemenl Qordre intéricur n’entre en
vigueur qu’aprds avoir été approuvé par arrété
roval,

Le Rot détermine la quotité des jetons de pré-
sence et des indemnités pour {rais de déplace-
ment qui seront alloués aux prud’hommes
d’appel.

11 peut en outre étre alloué an président, a
charge du trésor public, une indemnité fixe,
dont le montant est déterminé da s chaque cas.

Le traitement du greffier est & la charge de
’Etat. Son montant est fixé par arrété -oval.

Les autres frais de chaque conseil d’appel
sont supportés par la province. Si le ressort
comprend des communes qui e sont pis situées
dans la méme province que la localité ou le
conseil d’appel a son siége, chacune des pro-

vinces intéressées intervieit ea proportion du
nombre des ouvriers et employés attachés aux
entreprises industrielles ou commerciales situées
sur sor territoire. La répartition est établie par
arrété royal.

Le Roi arréte 'emploi des fonds allouds par
les »Orovinces aux conseils d’appel airsi que
Pordre de comptabilité & suivre par ces consells.

Sont applicables aux conseils d’appel les dis-
positions des articles 18, 20, 21, %3, %4, 27, 28,
alinéas 2 & 4,29, 30, 32, 35 4 44, 57 4 69, 72 4 31,
83, 86 a 93, 95, alinda 1er, 96, 98 et 143.

Pour le surplus, 'erganisation des co_seils
d’appel est détermmée par un arrété royal.

f’AND. B., vo Travail (Juridiction du), n°s 450 s.,
491 s.

Voy. Arr. roy. 29 dée. 1913; — Arr.
1919 ; — Arr. roy. 21 juin 1920.

roy. 30 mai

TITRE VII.— DES ELECTIONS DES CONSEILS
DE PRUD’IIOMMES.

Panp. B., vo Travail (Juridiclion du), n°s 509 s
CHAPITRE PREMIER. — DE LA FORMATION
DE LA LISTE DES ELECTEURS.

107. La liste des élecleurs est permanente,
sauf les radiations et inscriptions qui peavent
avoir licu lors de la revisio. triennale.

La revision est faite conformément aux dis-
positions suivantes.

Paxp. B., v Travail (Juridiction du), nos 581.

108. Tous les tiois ans, dans la seconde
quinzaine du mois d’octobre, lo collége des bourg-
mestre et ¢chevins des différentes coinmunes du
ressort fait publier, dans la forme ordinaire des
publications officielles, un avis portant invita-
tion & tout citoven de produire avant le 1er no-
vembre, conlre récépissé, les titres de ceux qui,
n’étant pas inserits sur les listes en vigueur,
ot droit & I'électorat. Les requérants devront
joindre & la demande d’inscription les piéces
justifiant que Pintéressé remplit les conditions
requises.

Paxp. B., v® Travail {(Juridiclion du), n*® 514 s.

109. Du 1¢r novembre au 14 février, le col-
lege des bourgmestre et échevins procéde a la
revision des listes des personnes qui, réunissant
a la premiére de ces dates les conditions pre-
serites, sont appelées & participer & 1’élection
des membres des conscils de prud’hommes.

Toutefois, 1’dge requis ne devra étre atteint
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qu'a la date du 1¢f mars de I'année pendant
laquelle auront lieu les élections ordinaires.

Pann. B., v Travail (Juridiction du), n°® 510 s.

Voy. Arr. roy. 12 nov. 1810.

110. L’accomplissement de la derniére con-
dition énoncée & 'article 12 est vérifié, en ce qui
concerne les ouvriers et les employés, soit au
moyen de documents fournis par les chefs d’en-
treprise & 'administration communale ou aux
intéressds, soit, le cas échéant, au moyen d’autres
attestations ou déclarations.

Un arrété royal réglera I'exécution de cette
disposition.

Le chef d’entreprise qui n’aura pas remis en
temps voulu les documents visés el-dessus
pourra étre condamné & une amende de un &
vingt-cing francs par ouvrier ou employé lésé.

Les fausses attestations ou déclarations seront
punies d’une amende de vingt-six a cent francs
et d’un emprisonnement de huit jours & un mois
ou de 'une de ces peines seulement.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n®s 520, 544,

547.
Voy. Arr. roy. 12 nov. 1910.

111, Les chefs d’entreprise, les ouvriers et
les employés qui remplissent les conditions ¢nu-
mérées & Darticle 12, seront inscrits d’office
comme électeurs, s’ils sont domiciliés dans le
ressort du conseil & la date & laquelle s’ouvre la
revision des listes électorales.

L’inscription est faite par les soins de 'admi-
pistration communale de la localité du domicile.

Ceux qui remplissent les conditions requises
pour &tre électeurs, mais ne sont pas domiciliés
dans le ressort, doivent, pour étre mscrits, en
faire la demande & 'administration communale
de la localité ol se trouve le sidge de U'entreprise
qu’ils exploitent ou A laquelle ils sont attachés.
La demandé d'inscription doit étre introduite
avant la date & laquelle commence la revision
des listes.

Panp. B., vo Travail {(Juridiction du), n°3 549 s.

112. Les listes électorales sont dressées par
ordre alphabétique.

Eiles mentionnent,en regard dunom de chaque
électeur, le licu et la date de sa naissance, son
sexe, son domicile, l'industrie, le commerce, la
profession ou le métier qu’il exerce, la catégorie
a laquelle il appartient et, s’il y a lieu, la date &
laquelle il a acquis 1a qualité de Belge par natu-
ralisation ou autrement.

Pano. B., vo Travail (Juridiclion du), n°® 511 s.

113. Les listes sont provisoirement arrdtées |

le 14 février de 'annde de la revision ; elles sont
aflichées le 15 février, envoyées en copie au com-
missaire d’arrondissement le méme jour et
restent affichées jusqu’au 31 marsinclusivement.

Elles contiennent invitation aux citoyens
domiciliés dans le ressort du conseil qui croi-
raient avoir des observations a faire, d’adresser
ces observations au college des bourgmestre et
échevins.

Les réclamations doivent étre adressées an
college des bourgmestre et échevins avant le
ier avril.

Panp. B., ve Travail (Juridiction du), n°® 555 3.

114, Les listes sont cléturées définitivement
le 1er mai.

Elles ne peuvent modifier les listes provi-
soires que sur les points qui ont donné lieu a
des observations.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), no® 558, 582.

115, Les résolutions du collége des bourg-
mestre et échevins sont motivées.

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), n® 558.

118, Les noms des citoyens inserits ou
rayés sont affichés & partiv du 2 jusqu’an
17 mai.

Panp. B., v Travail (Juridiction du), n° 559.

117. Lorsque, en procédant & la revision
provisoire ou définitive des listes, le collége des
bourgmestre et échevins raye les noms d’élec-

teurs portés sur les dernidres listes en vigueur
ou sur les listes provisoires arrétées le 14 février,
il est tenu d’en avertir ces ¢lecteurs par éerit et &
domicile, au plus tard dans les quarante-huit
heures du jour oit les listes ont été affichées, en
les informant des motifs de cette radiation.
Paxp. B., v¢ Travail (Juridietion du), n® 560.

118. La radiation ost notifide sans frais par
un agent de la police communale, qui retire
récépissé de la notification ou, a défaat de 1écé-
pissé, constate celle-ci par une déclaration fai-
sant foi jusgu’a preuve contraire.

La notification est faite au domicile de P'élec-
teur rayé.

Toutefois, & défaut de domicile dans la localite,
elle peut avoir licu au siége de 'industrie, du
commerce ou du travail de DP'électeur ravé,
lorsque ce siége se trouve établi dans la rom-
mune.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n° 561 s.

119, Dans les vingt-quatre heures de la clo-
ture des listes, Padministration communale
envoie au commissaire d’arrondissement deux
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exemplaires de ces listes, toutes les réclamations,
suivies ou non d’effet, qu’elle a regues et toutes
les piéces au moyen desquelles les citoyens
inserits auront justifié de leurs droits ou par
suite desquelles les radiations auront été opé-
rées.

Un double des listes est retenu au secrétariat
de la commune ; un autre double est adressé au
gouverneur.

Dans les vingt-quatre heures de Parrivée des
listes et des piéces au commissariat, le commis-
saire adresse un récépissé au collége des bourg-
mestre et échevius. Il en est immédiatement
fait mention dans un registre spécial coté et
paraphé par le greffier provincial.

Panp. B., ve Travail (Juridiction du), n°s 564 s.

120. Dans les communes ol les listes élee-
torales sont imprimées ou autographiées, il en
est délivré des exemplaires, dés le 15 février, &
toute personne qui en fait la demande avant le
ter février.

Le prix est fixé par 'administration commu-
nale, sans qu’il puisse dépasser un franc par
exemplaire, lorsque la liste ne comprend pas
plus de mille électeurs ; lorsqu’elle en comprend
un plus grand nombre, le prix peut étre aug-
menté de cinquante centimes par mille inserits.

L’administration communale est tenue de
faire imprimer ou autographier Ia liste électo-
rale si vingt-cinq exemplaires au moins sont
demandés.

Panp. B., ve Travail (Juridiction du), n°® 584.

121. Chacun peut prendre inspection et
copte des listes tant au secrétariat de la com-
mune qu’au commissariat de I’arcondissement.
Ghacun peut aussi prendre mspection et copie
des autres pitces qui s’y trouvent déposées et
qui concernent ces listes,

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 583.

122. Toute personne indiment iuserite,
omise ou rayée sur les listes, peut exercer un
recours devant la cour d’appel du ressort.

Toute personne jouissant des droits civils et
politiques peut, quant aux listes des électeurs
pour le conseil de prud’hommes, exercer un
recours contre les inscriptions, radiations ou
omissions de noms d’électeurs dans le ressort ol
elle est domiciliée.

Toutefois, aucune demande d’inscription ou
de radiation relative aux listes électorales des
prud’hommes ne sera regue par la cour si elle
’a fait préalablement I'objet d’une réclamation
réguliére, appuvée de toutes les pitces dont les]

requérants entendent faire usage. Cette récla-
mation doit avoir été produite devant le college
des bourgmestre et échevins, qui est tenu d’en
donner récépissé.

123. Si le tiers réclamant dans le cas prévu
par Particle précédent vient & décéder avant
qu’il ait été définitivement statué sur Paffaire,
tout individu jouissant des mémnes droits peut,
en tout état de cause, adhérer au recours formé
devant la cour d’appel.

Les actes de procédure accomplis et les déei-
sions rendues restent acquis & l'instance qui est
continuée au nom de 'adhérent.

L’acte d’adhésion doit, & peine de nullité,
étre déposé dans les dix jours de la date du
déces du tiers réclamant.

Si le déces survient avant le 16r septembre,
le dépdt aura lieu av commissariat de Varrondis-
sement ; dans le cas contraire, 1l sera fait au
grelle de la cour dappel.

Le fonctionnaire qui le regoit doit en donner
réeépisse.

L’acte d’adhésion doit étre notifié dans les
cli( jours aux parties.

Panp. B., v° Travail (Juridiclion du), nos 572 s.

124. Le rvecours doit étre fait ou remis au
commissariat d’arrondissement.

Il est fait par requéte ou par déclaration, soit
en personne, soit par fondé de pouvoirs ; il est,
$’il y a hieu, dénoncé par exploit d’huissier & la
personne intéressée, le tout au plus tard le
O juin, a peine de nullité.

Il est inscrit & sa date dans un registre spé-
cial ; le fonctionnaire qui le regoit doit en donner
rée épisse,

Si la notification prévue par Partiele 117 est
faite tardivement, le recours du chef de radia-
tion sera encore recevable dans les dix jours &
dater de cette notilication.

La déchéance ne peut étre opposée si aucune
notification de Pespéce n’a été faite par le col-
lége des bourgmestre et échevins.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n® 570,

128, Immédiatement aprés 'expiration du
délai fixé & Darticle préeédent, le commissaire
d’arrondissement dressera par commune les
listes des recours tendant & inseription ou a
radiation d’électeurs en mentionnant, s’il y a
lieu, les noms et domiciles des tiers réclamants
et la date de la réclamation devant le collége
échevinal.

I transmettra ces listes aux administrations
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communales et en aflichera en méme temps un
double au commissariat.

Les listes transmises aux administrations
conununales seront, par les soins de celles-ci,
affichées immédiatement aprés réception et
demeurcront affichées pendant dix jours.

St la demande en est faite, ces listes seront
imprimées ou autographiées. Il en sera délivré
des exemplaires, dés le 14 juin, & toute personne
qui en aura fait la demande avant le 7 juin.

Le prix en est fixé par le gouvernement, sans
qu’il puisse dépasser cing francs par chaque
milliers de recours.

[Arr. roy. 17 avril 1896 (Mon., 2 mai). — Le
prix des listes des recours tendant & I'inscription
ou 2 la radiation d’électeurs pour les conseils de
prud’hommes est lixé & cinquante centimes par
chaque centaine de recours, la derniére fraction
étant comptée pour une centaine supplémen-
taire.]

Paxp. B., v® Travail (Juridiction du), n°® 571,

126. Toute personne jouissant des droits
civils et politiques peut, dans les dix jours de
cet aflichage, intervenir dans les contestations
relatives & inscription ou & radiation d’électeurs
sur les listes électorales pour le conseil de prud’-
hommes, dans le ressort de son domicile.

L’intervention se fait par requéte & la cour
d’appel, remise au commissariat d’arrondisse-
ment. Elle est notifice dans le méme délai a P’in-
téressé et, s’il y a licu, au tiers requérant, et la
preuve de la notification est jointe A la requéte;
le tout & peine de nullité.

Klle est inscrite & sa date au registre men-
tionné & Particle 124 de la présente loi.

127. Le commissaire d’arrondissement, agis-
sant d’office, pourra exercer les droits de recours
et d’intervention mentionnés aux articles 122
et 126 de la présente loi.

Il i1scrira ces recours et interventions & leurs
dates au registre a ce destiné et les notificra 2
toutes les parties intéressces, & peine de nullité.

(e registre pourra étre consulté par les parties
¢t cause.

128. Les requérants et ceux dont l'inserip-
tion est demandée devront déposer leurs éerits
de conclusions au plus tard le 5 juillet.

Les défendeurs sur une demande de radiation
ct les intervenants produiront leurs piéces et
conelusions en réponse au plus tard le 5 aoilt.

Les parties qui auront usé du droit de con-
clure avant le 5 juillet auront, du 6 au 21 aoit,

CODE DU TRAVAIL
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un nouveau délai pour répliquer par production
de piéces et de conclusions.

Celles qui auront usé du droit de conclure
avant le 5 aofit auront aux mémes fins un nou-
veau délai du 21 aofit au 5 septembre.

Toute personne dont P'inseription sur les
listes ¢lectorales cst demandée sera présumée
Belge si elle est née en Belgique d’un pére né
lui-méme en Belgique ; la preuve contraire est
réservée aux intervenants.

129. Le commissaire classera en dossiers
séparés toutes les réclamations avec les pitces
qui s’y rapportent. Toutes les piéces seront, dés
leur réception, par lui paraphées, datées et nu-
mérotées.

Elles seront inscrites, avec leur numéro
d’ordre, dans 'inventaire qui sera joint 4 chaque
dossier.

Les pitces et conclusions produites re pour-
vont plus étre relirées.

Les dossiers seront, tous les jours et pendant
les heures de bureau, soumis 4 Pexamen des
parties ; ceux qui sont relatifs aux causes pou-
vant donner lieu & intervention resteront, en
outre, & I’examen de tous les tiers jusqu’a 1’ex-
piration des délais d’intervention.

130. Toutes les aflaires dont les parties re-
connaitront de commun accord et par déclara-
tion écrite, au plus tard le 15 aeofit, que P'instrue-
tion est termindée, seront, dés cette date, en-
voyées par le commissaire d’arrondissement au
grefle de la cour d’appel.

(e fonctionnaire joindra & cet envoi un exem-
plaire des listes électorales tant provisoires que
définitives.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 574.

131. Le 10 septembre, tous les dossiers de-
meurés au commissariat d’arrondissement seront
transférés au greffe de la cour d’appel, a la dili-
geuce du comimissaire qui les aura classés par
commures et cantons de justice de paix.

Paxo. B., v° Pravail (Juridiction du), n® 575.

132. Aprés le 5 septembre, toute production
de pieces ou conclusions nouvelles, & I’exception
des simples mémoires, est interdite.

Toutefois, la Cour d’appel pourra autoriser
une partie & produire de nouvelles piéces et
conclusions si cette production est nécessitée
par le dépot tardivement opéré par I'adversaire
et & conudition que cetite partie spécifie les docu-
ments qu’elle entend verser au proces.

Da::s ce cas, si la cour estime qu’il y a faute
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ou négligence de la part du plaideur qui a tar-
divement déposé ses documents, elle pourra, a
titre de pénalité, le condamner & tout ou partie
des dépens, quelle que soit I'issue du proceés.

La cour pourra aussi d’office ordonner, si
elle le juge convenable, la production de telles
piéces qu’elle indiquera.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n® 576.

133. La cour d’appel juge conformément
aux dispositions des articles 103 4 113 du Code
é¢lectoral.

Paxp. B., vo Travail {Juridiction du), n° 577.

Voy. L. 18 juin 1869, art. 84, sur organisation judi-

¢lare.

134. Le recours est suspensif de tout chan-
gement & la derniére liste en vigueur.

135. Lc recours en cassation se fait confor-
mément aux dispositions des articles 115 4 120
du Code électoral.

Les dispositions des articles 121 & 126 du
Code électoral sont applicables & la revision des
listes électorales pour le conseil de prud’hommes.

136. Le greflier de Ia cour de cassation in-
forme les grefliers des cours d’appel de Padmis-
sion ou du rejet des pourvois contre les arréts
de leurs cours.

Au plus tard le 20 décembre de chaque année,
les greffiers des cours d’appel transmettent au
gouverneur un état des arréts passés en force de
chose jugée, & défaut ou par rejet de pourvoi,
avee les indications nécessaires pour faire les
changements ordonnés par les arréts,

Panp. B., vo Travail {Juridiction du), no 567.

137. Le gouverneur arréte les listes électo-
rales de chaque commune ou des communes
réunies pour le vote par applicatio: de l’ar-
ticle 440, conformément aux arréts passés en
force de chose jugée et aux indications données.

I les fait mettre & exéeution avant le 1¢* mars
qui suit I’'année de la revision.

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), n°® 568 s.

CHAPITRE 11
DES OPERATIONS ELECTORALES.

138. Tous les trois ans, au mois de mars,
les mandats des prud’hommes et de leurs sup-
pléants sont renouvelés par moitié.

L’élection ne peut avoir lieu qu’un dimanche ;
la date en est fixée par arrété royal.

Les sorties ont lieu par séries composées en
nombre égal de chefs d’entreprise et d’ouvriers
et employés.

Lorsque le conseil comprend une chambre
pour ouvriers et une chambre pour employés, fe
renouvellement par moitié porte séparément sur
les mandats des chefs d’entreprise, sur ceux des
ouvriers et sur ceux des employés.

Lors du premier renouvellement, 'ordre de
sortie est déterminé par le sort.

Les prud’hommes sortants peuvent &lre
réélus.

Lorsque, par suite de déces ou de démission,
le nombre des membres de I'unc ou 'autre caté-
goric du conseil ou d’une chambre, y compris
celui des suppléants, se trouvera réduit de plus
de moitié, les électeurs seront convoqués extra-
ordinairement par arrété royal pour pourvoir
aux si¢ges vacants.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n°s 224 s., 458,
590 s.

139. Le vote cst obligatoire.

Les dispositions des articles 220 & 223 du
Code électoral, relatives a la sanction de ’obli-
gation du vete pouar les élections législatives,
sont également applicables aux ¢lections pour
les conseils de prud’hommes.

Il en est de méme des dispositions des ar-
ticles 196 & 219 du méme Gode, qui ont pour
objet d’assurer la sincérité des votes et la régu-
larit¢ des opérations électorales.

PAND. B., vo Travail (Juridiction du), n°® 669.

140. Le vote a licu & la commune.

Toutefois, les communes qui comptent moins
de trente électeurs pourront étre réunies a une
ou plusieurs communes contigués pour former
une seclion de vote.

Le groupement de ces communes est opéré

par arrété royal, la députation permanente
entendue.

L’arrété indique la commune ob il est pro-
c¢dé au vote.

Paxp. B., v Travail (Juridiction du), n° 592.
Voy. Arr. roy. 22 février, 30 avril, 17 juillet, 9 no-
vembre 1912, 15 février et 31 mars 1913.

141. Les convocatious sont faites par les
soins du collége échevinal, au moins dix jours
d’avance, par affiches, aux maisons commu-
nales.

Ces affiches indiquent le jour oi I’élection a
lieu, les nominations & faire, les noms des mem-
bres & remplacer, les heures d’ouverture et de
fermeture du scrutin, le local oit 'élection a lieu
et, le eas éechéant, la composition des sections

et les locaux qui leur sont assignés.
L’administration eommunale envole sous
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récépissé des lettres de convocation, au moins
cing jours d’avance, au domicile actuel de
Pélecteur. La convocation peut également étre
adressée au siége de l'industrie, du commerce
ou du travail de D’électeur, dans le ¢as visé &
Palinéa 3 de l'article 118.

Lorsque la lettre de convocation n’aura pu
étre remise sous récépissé & U'électeur, elle sera
renvoyée & ’administration communale. I.’élec-
teur pourra la retirer au secrétariat communal
jusqu’au jour de ’élection, & midi. 11 sera fait
mention de cette disposition dans les affiches
portant convocation des électeurs.

Ces lettres de convocation rappellent le jour
et le Iocal ot I’électenr doit voter, les nomina-
tions & faire, les noms des membres & remplacer,
les heures d’ouverture et de fermeture du seru-
tin. S'il y a plusieurs sections de veote dans la
commune, elies en indiquent la composition.

Ces lettres, imprimées d’aprés modele & déter-
miner par arrété royal, indiquent les nom, pré-
noms, profession et domicile de D'électeur, le
lieu et la date de naissance.

Panp. B., v® Travail (Juridiction du), n°s 625 s,

"Voy. Arr. roy. 26 janv. 1912, (Mon. du 27.)

142. Dcux coliéges électoraux sont formés
par conseil.

Ces colleges sont appelés respectivement a
élire les conseillers chefs d’entreprise et les con-
seillers ouvriers et employés.

Ils sont composés, 'un des électeurs chefs
d’entreprise, 'autre des électeurs ouvriers et
employés appartenant aux industries ou com-
merces pour lesquels le conseil est établi,

Pour les chambres dont la compétence est
limitée a une ou plusieurs professions indus-
trielles ou commerctales, le Roi pourra prescrire
la formation de deux colléges électoraux spé-
ciaux, composés exclusivement, 'un des ¢élec-
teurs chefs d’entreprise, P'autre des électeurs
ouvriers ou employés qui sont justiciables de la
chambre.

Lorsque le conseil comprend une chambre
pour ouvriers et une chambre pour employés,
il sera formé trois colléges électoraux, chargés
respectivement de désigner les membres chefs
d’entreprise desdeux chambres, les prud’hommes
ouvriers et les prud’hommes emplovés.

Paxp. B., v Travail (Juridiction du), n°* 587 s., 604.

143. Les dlecteurs ne résidant pas, au jour
de l'élection, dans la commune ot ils sont
inserits sur les listes électorales, ont droit, pour
se rendre au scrutin et pour le retour, au par-

cours gratuit sur les chemins de fer de I'Etat,
dans les conditions & déterminer par arrété
royal, depuis la station la plus voisine de leur
résidence jusqu’a la station la plus rapprochée
de la localité ol ils doivent exercer leur droit
de vote.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n°s 598, 749.

Voy. Arr. roy. 20 sept. 1913. (Mon. des 29-30.)

144, Les électeurs ne sont admis au vote que
sur la présentation de leur lettre de convocation.

Toutefors, I'électeur qui n’est pas muni de sa
lettre de convocation peut étre admis au vote
si son identité et sa qualité sont reconnues par
Ie bureau.

Panp. B., ve Travail (Juridiction du), n® 679.

145, Lorsque le nombre des électeurs de la
commune ou des communes réunies pour le vote
n’excede pas quatre cents, ils ne forment qu’une
seule section de vote; dans le cas contraire, le
gouverneur les répartit en autant de sections
qu’il le juge néeessaire. Dans aucun cas une sec-
tion ne peut comprendre plus de quatre cents
m moins de trente électeurs.

Il est assigné & chaque section un local
distinct.

On peut, si e nombre des sections ’exige, en
convoquer plusieurs; mais, en aucun cas, plus
de cinq, dans des salles faisant partie d’un méme
bitiment.

Le classement des électeurs par section
s’opére suivant I’ordre alphabétique.

Le gouverncur transmet au président de
chaque section deux extraits de la liste électo-
rale relatifs & cette section.

Le gouverneur détermine 'ordre des sections
par canton, en commengant par le chef-lieu.

Dans chaque collége, le premier bureau de la
commune, sitge du conseil, fonctionne comme
bureau principal.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 597, 605.

146. Chacun des bureaux principaux est
présidé par le juge de paix ou un juge de paix
suppléant d’un des cantons ressortissant au
tribunal de premiére instance dans le ressort
duquel est situé le sidge du conseil.

La dédsignation en incombe au président de ce
tribunal.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), ne® 602 s.

147, Chacune des sections électorales est
présidée par un membre du conseil communal
du lieu on se fait I’élection, & désigner par le
collége des bourgmestre et échevins.
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En cas d’insuffisance du nombre des conseil-
lers ou d'empéchement de leur part, le collége
des bourgmestre et échevins peut désigner des
conseillers appartenant aux cominunes du res-
sort les plus rapprochées.

Le gouverneur dresse par canton un tableau
des présidents des bureaux de vote, en indiquant
sous chaque section le nombre des électeurs qui
sant appelés & y voter.

Dix jours au moins avant 1’élection, il adresse
un exemplaire de ce tableau au président du
bureau principal.

Paxbp. B., v Travaid (Juridiction du), n® 602 s.

148, I.c président de chacque bureau désigne
comme assesseurs, dix jours au moins avant
] eleruon, les quatre électeurs de la section les
moins 4gés parmit ceux ayant au moins trente
ans,

Dans Jes quarante-huit heures de la désigna-
tion des assesseurs, le président les informe par
lettre ouverte et ru,onmmndce . en cas d’em-
véchement, ils doivent aviser le président dans
les quarante-huit heures de linformation. Le
président les remplace dans Pordre indiqué
cl-dessus.

Si, a 'heure fixée pour élection, les assesseurs
font défaut, le président compléte le bureau
d’office, au moyen des électeurs présents.

Le secrétaire est nommé par le président, soit
dans le collége électoral, soit en dehors. Il n’a
pas voix délibérative.

Les présidents, secrétaires et témoins votent,
/il y a lieu, dans la section ott ils remplissent
leir” mandat.

Paxp. B., vv T'ravail (Juridiction du), n** 612 s.,
650.

149. Les présidents des bureaux et les asses-
ceurs du burcau principal prétent le serment
suivant :

« Je jure do recenser (ideélement les sullrages
et de garder le secret des votes. »

Ou bien :

« 1k zweer de stemmen getrouw op te nemen
@1 het geheim der stemming te bewaren.»

Ou bhien :

« Ich sehwore die Stinnnen treulich zu zihlen
und das Geheimniss der Abstimmung zu halten.»

Les assesseurs des bureaux sectionnaires, les
secrétaires et les témoins des candidats prétent
le serment suivant :

« Jo jure de garder le secret des votes.»

Ou bien :

« Ik zweer het geheimn der stemming te be-
waren. »

Ou bien :

« Ich schwore das Geheimniss der Abstim-
mung zu halten. »

Le serment est prété avant le commencement
des opérations, savoir : par les assesseurs, le
secrétaire et les témoins entre les mains du pré-
sident et par celui-ci en présence du bureau
constitué.

Le président ou P’assesseur nommé pendant le
cours des opérations en remplacement d’un
membre empéché préte le dit serment avant
’entrer en fonctions.

Le proets-verbal fait mention de ces presta-
tions de serment.

Panbp. B., vo Travail (Juridiction du), n°s 672 s., 764.

150. Leq candidats doivent étre proposés
au moins qunze jours avant celui fixé pour le
scrutin.

Vingt jours au moins avant celuidel’élection,
le président du bureau principal publie un avis
fixant les lieu, jours et heures auxquels il rece-
vra les présentations des candidats et les dési-
gn'\.tions des témoins. L’avis indique, pour la
réception des présentations des candidats, deux
jours au moins en y comprenant le qumzléme
jour précédant celui du scrutm ct trois heures
au moins pour chacun de ces jours. Pour les
désignations des témoins, il indique deux heures
au moins du einquicme jour précédant D’élec-
tion.

Les propositions doivent étre signées par
vingt-cinq électeurs au moins, dans les ressorts
comptant plus de mille électeurs, et par dix
¢lecteurs au moins dans les autres ressorts.

Elles sont remises par trois des signataires au
présulent du bureau prineipal, qui en donne
réeépissé.

Elles indiquent les noms, prénoms, domicile
et profession des candidats et des électeurs qui
les présentent.

llles sont datées.

Elles contiennent séparément 'indication des
fonctions de membre elfectif ou de membre
suppléant, sollicitées par les candidats pré-
sentés.

Les candidats sont inscrits séparément pour
chaque catégorie d’industrie ou de commerce,
dars Pordre suivant lequel les électeurs présen-
tants désirent les voir désigner.

Les candidats anx fonctions de membre effec-
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tif et les candidats aux fonctions de membre
suppléant sont classés séparément.

Un candidat ne peut figurer sur plus d’une
liste dans la méme élection, ni étre présenté a
la fois comme titulaire et comme suppléant sur
la méme liste.

Le candidat acceptant qui contrevient a I'in-
terdiction énoncée ci-dessus est rayé de toutes
les listes.

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°s 631 s.

151. Les dispositions de I'article 165 du Code
électoral, relatives & la désignation des témoins,
sont applicables aux élections pour les conseils
de prud’hommes, sauf I’avant-dernier alinéa,
qui est remplacé par la disposition de 'alinéa
suivant :

Les témoins doivent étre électeurs.

152. Les candidats propesés acceptent la
candidature, soit verbalement en se présentant
accompagnés de deux témoins par-devant le
président du bureau principal, soit par uue
déclaration écrite et signée qui est remise & ce
président.

1’acceptation d’une candidature doit étre
attestée au moment de laremise de la proposi-
tion.

Cette acceptation contient Vaffirmation, faite
par les candidats, qu’iis remplissent les condi-
tions exigées pour I’éligibhilité.

Panp. B., ve Traveil (Juridiction du), n° 640.

153. A l'expiration du terme utile pour la
présentation des candidats, le bureau principal
arréte définitivement la liste des candidats
auxquels les suffrages peuvent éire valablement
accordés.

Panp, B., ve Travail (Juridiclion du), n® 648.

154. Lorsque, pour certaines catégories d’in-
dustries ou de commerces, le nombre descandi-
dats n’est pas supérieur & celnl des mandats 4
conférer, le bureau principal les proclame élus,
sans autre formalité. Cette disposition s’ap-
plique séparément aux candidats présentés pour.
les mandats de membres effectifs et & ceux pré-
sentés pour les mandats de suppléants.

De méme, si, pour une catégorie d’'industries
ou de commerces, dans lecollége des chefs d’en-
treprise, le nombre des mandats vacants n’est
pas dépassé par celui des éligibles, tous les éli-
gibles font de droit partie du conseil ; les plus
igés en qualité de membres effectifs, & concur-
rence du nombre de mandats de cette espéce;

CODE DU TRAVAIL
L., 15 mai 1910

Si le nombre des éligibles est plus élevé, sans
dépasser le double des mandats vacants, et que
des candidats n’aient pas été présentés en nom- .
bre suflisant, les éligibles restants deviennent
membres du conseil, par rang d’4ge, & concur-
rence du nombre de mandats auxquels il n’est
pas pourvu par voie d’élection.

Le bureau principal constate dans un proces-
verbal P'attribution des mandats conférés con-
formément aux dispositions des alinéas 2 et 3.

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 645 s.

155. Lorsqu’il y 2 lieu de procéder & un scru-
tin, la liste des candidats est immédiatement
affichée dans toutes les communes du ressort.

Les candidats sont groupés par catégorie d’in-
dustries ou de commerces.

Un arrété royal détermine l'ordre des caté-
gories d’aprés le nombre des électeurs apparte-
nant & chacune d’elles, en commencant par la
catégorie oit les électeurs sont le plus nombreux.

A partir du douziéme jour précédant celui du
serutin, la liste ainsi dressée est communiquée
par le président du bureau principal, sur de-
mande, aux candidats ainsi qu’aux électeurs qui

les ont présentés. :

Panp. B., v Travail (Juridiction du), n°s 648 s.

Voy. Arr. roy. 26 janv. 1912.

1586. Le¢ bureau principal formule et fait im-
primer les bulletins de vote, suivant un modéle
qui sera déterminé par arrété royal.

L’emploi de tous autres bulletins est interdit.

Les candidats sont groupés sur le bulletin de
vote de la méme maniére et rangés d’aprés le
méme ordre que sur la liste dont 'aflichage est
prescrit par Particle précédent.

La veille du jour fixé pour le scrutin, le pré-
sident du bureau principal fait parvenir &
chacun des présidents des sections de vote, sous
enveloppe cachetée, les bulletins nécessaires &
I'élection ; la suscription extérieure de l'enve-
loppe indique, outre ’adresse du destinataire, le
nombre de bulletins qu’elle contient. Cette enve-
loppe ne peut étre décachetée et ouverte qu’en
présence du bureau régulitrement constitué.
Le nombre de bulletins est vérifié immédiate-
ment et le résultat de la vérification indiqué an
procés-verbal.

Le président du bureau principal fait parvenir
en méme temps & chacun des présidents des
bureaux de dépouillement les formules du ta-
bleau qu’il a fait préparer conformément aux
prescriptions de I’article 162 et que les présidents

les autres en qualité de membres suppléants.
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des bureaux dépouillants ont & remplir aprés
le recensement des votes.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n®s 655 s., 668.

Voy. Arr. roy. 26 janv. 1912,

157. Le papier électoral est fourni par I’Etat.
Les dimensions et la couleur en sont déterminées
par arrété royal. Klles doivent étre Ies mémes
dans un méme collége, pour une méme élection.

Les urnes, cloisons, pupitres, enveloppes et
crayons sont {ournms par la commune, d’apres
les modeéles approuvés par le gouvernement.

Toutes les autres dépenses électorales sont &
fa charge des communes, & l'exception des
indemnités aux membres des bureaux électo-
raux dont le payement incombe i la province.

Paxp. B., ve Travail (Juridiction du), n® 624.

Voy. Arr. roy. 26 janv. 1912.

158. Les colléges électoraux ne peuvent s’oc-
cuper que de I’élection pour laquelle ils sont
convogqués.

159, Deux cxemplaires au moins desdisposi-
tions législatives en vigueur sur les conseils de
prud’hommes sont mis dans la salle du vote &
la disposition des électeurs.

Panp. B., ve Travail (Juridiction du), n® 618,

160. Lorsque le scrutin est clos, le bureau
arréte le chiffre des bulletins déposés dans’urne,
des bulletins repris et des bulletins non em-
ployés. Ges chiffres sont consignés au procés-
verbal. Le président ouvre ensuite 'urne et en
met le contenu sous enveloppe scellée des cachets
de tous les membres du bureau en indiquant sur
Penveloppe le burean de vote, le nombre des
votants et celui des bulletins.

Il place sous enveloppes spéciales également
scellées les bulletins repris et les bulletins non
employés. La suscription de ces enveloppes en
mndique le contenu.

Le président ou 1'un des assesseurs qu'il dé-
signe, accompagnés des témoins, transporte
aussitdt ces divers plis au bureau de dépouille-
ment. Il lui en est donné récépissé.

Paxp. B., ve Travail (Juridiction du), n® 684 s.

161. Le dépouillement se fait par canton
Judiciaire compris dauns le ressort du conseil.

Il y a un bureau de dépouillement pour trois
bureaux de vote. Lorsque la division exacte par
trois n’est pas possible, un ou deux bureaux de
dépouillement vérifient les bulletins de deux
bureaux seulement.

Les bureaux de dépouillement sont établis
anx chefs-lieux de canton. Lorsque le ressort

du conseil comprend des communes apparte-
nant & un canton judiciaire dont il n englobe
pas le chef-lieu, le gouverneur, apres avoir pris
Pavis des colleges échevinaux des communes
intéressées, détermine le chef-lieu de canton ot
les sections de votce établies dans chacune de ces
communes seront dépouillée% Pour la fixation
de Pordre prévu a I'article 146, il comprend ces
sections parmi les sections du canton dont le
chef-lieu est désigné pour le dépouillement.

Les bureaux de dépouillement se composent
de trois présidents de bureau ducanton désignés
par un tirage au sort, auquel le bureau principal
procéde tro:s jours avant le scrutin.

En cas de besoin, ils sont complétés par le
président du bureau principal.

En cas d’empéchement ou d’absence, au
moment des opérations, de 'un des présidents
ainsi désignés, le bureau se compléte lui-méme.
St les membres du bureau sont en désaccord sur
le choix A faire, la voix du plus dgé est prépon-
dérante. Avant d’entrer en fonctions, le membre
assumé préte le serment prescrit aux alinéas 1er
4 6 de larticle 149. Mention du tout est faite au
proceés-verbal.

Les présidents de bureaux sectionnaires, dans
Pordre déterminé par le gouverneur, en vertu
de larticle 143, et & concurrence du nombre des
bureaux de dépouillement, sont présidents de
ces derniers bureaux. Le président du bureau
principal ne dépouille pas.

Les burcaux de dépouillement sont établis
dans les locaux des bureaux de vote présidéspar
les présidents des bureaux de dépouillement, ou, -
si ces locaux ne sont pas situés au chef-lieu du
canton, dans les locaux désignés par le président
du bureau principal.

Le président du bureau principal donne im-
médiatement connaissance, aux présidents de
bureaux, par lettres recommandées 4 la poste,
du lieu de réunion du bureau de dépouillement
ou ils sont appelés & exercer leurs fonctions.

Chaque bureau de dépouillement vérifie les
bulletins regus dans les sections présidées par
les membres qui le composent.

Paxp. B., v? Travail (Juridiction du), n°® 689 s.

162, Lorsque le bureau de dépouillement a
regu tous les plis qui lui sont destinés, le prési-
dent, en présence des membres du bureau et des
témoms, ouvre les plis et compte, sans les dé-
plier, les bulletins qu’ils contiennent. Il peut
charger un ou deux membres du bureau de pro-
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céder simultanément avee lui au dénombre-
ment des bulletins.

Le nombre des bulletins trouvés sous chaque
pli est inscrit au procés-verbal.

Les enveloppeb contenant les bulletins repris
et nion employés ne sont pas ouvertes.

Le procés-verbal des opdrations est dressé
séance tenante et porte les signatures des mem-
bres du bureau et des témoins.

Les résultats du recensement des suffrages y
sont renseignés dans Pordre et d’aprés les indi-
cations d’un tableau modeéle & dresser par le
président du burean principal.

Ce tableau indique netamment pour chacune
des listes, classées dans 'ordre de leurs numé-
ros, le nombre des votes de liste et lenombredes
suffrages nominatifs obtenus piar chaque can-
didat.

Un double du tableau diiment certifié con-
forme et signé par le président est mis sous enve-
loppe cachetée & 'adresse du burean principal.
L’enveloppe porte pour suseripiion la désigna-
tion du conseil et de 'assemblée pour lesquels
P’élection a lien, la date de ’élection et la men-
tion : « Résultat du dépouillement des bulletins
recus dans les bureaux nos ...» Ces inscriptions
figurent également en téte du document placé
sous enveloppe. Cette enveloppe est portée aus-
sitdt par le président, accompagné des témoins,
au bureau de poste le plus voisin. 11 lui en est
donné récépissé.

Le procés-verbal est également placé sous
enveloppe cachetée dont Ia suscription indique
le contenu. Cette enveloppe ct celles qui con-
tiennent les procés-verbaux des bureaux de vote
sont réunies en un paquet fermé et cacheté que
le président fait parvenir au gouverneur en
application de larticle 164.

PanD, B., v® Travad (Juridiction du), n°s 700 s.

163. L lendemain, & midi, le président du

bureau principal et les témoins se rendent au
bureau de poste et v recoivent, contre récépissé,

censement des votes, soit immédiatement, soit
le Iendemain & midi.

Panbp. B., v Travail (Juridiction du), n° 708.

164, Les procés-verbaux de I'élection, rédi-
g¢s et signés séance tenante par les membres de
chague burecau principal, les procés-verbaux des
bureaux de vote et de dépouillement, les listes
des votants et les listes des électeurs, les bulle-
tins électoraux, les bulletins repris ct les bulle-
tins non employés seront adressés, dans le délai
de trois jours, au gouverneur. Un double des
procés-verbaux, rédigé et signé par les membres
de chaque bureau principal, sera déposé au secré-
tariat de la commune, siége du conseil de prud’-
hommes, ol chacun pourra en prendre connais-
sance.

Les bulletins sont détruits lorsque I’élection
est définitivement validée ou annulée.

Panbp. B., v° Travail (Juridiction du), n° 709 s.

' 165. ll est statu¢ par la cour d’appel sur
les réclamations tendant & faire annuler, pour
irrégularité grave, I'élection des membres des
conseils de prud’hommes.

Toute demande d’annulation totale ou par-
tielle de V’élection pour irrégularité grave doit,
a peine de déchéance, étre formée dans les dix
jours de la date du procts-verbal, par le gouver-
neur, les intéressés ou les électeurs.

Ello est remise par éerit au greflier provincial,
qui est tenu d’en donner récépissé et elle est
notifice aux intéressés, par exploits d’huissier,
le tout dans le délai indiqué & Palinéa préeédent
sous peine de nullité.

Aprés Pexpiration de ce délai, les demandes
d’annulation sont, avec toutes les piéces rela-
tives a I’élection, transmises immédiatement par
le greflier provincial au greflier de la cour d’appel
qui doit en accuser réception.

Le dossier peut ensuite étre consulté pendant
huit jours par les parties en cause.

La cour d’appel statue conformément aux
dispositions des articles 106 a4 113 du Code

les plis & ’adresse du bureau. Le président ouvre | électoral.

les plis contenant les tableaux de recensement

Le recours en cassation est ouvert au proeu-

dont il est question A I'article 162, en présence | reur général preés la cour d’appel et aux parties
du bureau et des témoins, et le bureau procede | en cause.

aussitot au recensement des voix.

Les dispositions des articles 116 a 120 et

Toutefois, lorsque le dépouillement n'a lien|127, 1°, du Code électoral sont applicables & ce

que dans la_commune sitge du conseil, les plis
contenant les tableaux de recensement sont

recours.

Les parties peuvent se prévaloir des dispo-

immddiatement portés par le président de chaque | sitions des articles 121 4 123 du Code électoral.

bureau de dépouillement, accompagné des té-

Les greffiers des cours d’appel transmettent

moins, au burcau principal qui procéde au re-lsuccessivement aux gouverneurs une copie des
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arréts passés en force de chose jugée, & défaut
ot par rejet de pourvol.

En cas d'annulation totale ou pamello
HI0INS qu il e s’agisse que’ d’un seul mandat
les opérations invalidées
dans le mois de la réception de la copic de ces
arréts au gouvernement provincial.

Paxp. B., v° Travail (Iurtdzctmn du), n°s 712 s.

166. bont applicables aux élections poux les

conseils de prud’hommes, les articles 149, 169
A 471, 173, alindéas 1er a 7, 174, 176 et176bis,

183, 1 S!p et 194, alinéa 3, du Code électoral.
Paxp. B., v Travail (Juridiclion du), n° 720.

CHAPITRE Il1I |
VE LA REPRESENTATION PROPORTIONNELLE.

167. L attribution des mandats se fait pro-
portionnellement au nombre des suflfages re-
cueillis par les candidats des diverses listes.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du) ne 721,

168. I.’électeur ne peut émettre qu un seul

vote dans chacune des catégories d’industries
ou de commerces d’une méme liste.
S’il adhére 4 Pordre de présentation des can-

didats pour toutes les catégories de la liste qui |

A son appui, it marque son vote dans la case pla-
coe en téte de cetle liste.

S’il veut modifier Vordre de prc enlatmn pour
certaines catdégories, il exprime, dans chacune
de ces ('.‘ttcf'Ol‘lC), un vote nominatif en faveur
du mndulat a qui il entend donner s Voix.

GCes votes nonyinatifs, cmpnl‘teut e meme,

temps adhésion A I ordre de présentation pour
les autres catégories, adhésion que Vélectewr
peut, en outre, manifester e\plmtt,meut par
un vote marqué dans la case de téte.

Paxp. B, v Travadd (Juridiclion du), n® 677 s

169, Sont nuls :

1° Les bulletins qui- rontiennent des votes
vit faveur de candidats appartenant & des listes
dilférentes ; ceux qui e ’Prlmeut pour une wméme
ratégorie plus d’un suffrage nominatif et ceux
qui portent & la fois un vote eu téte d'une liste
et un vote nominatif dans chacune des caté-
gartes de cette liste;

20 Les bulleting qui ne contiennent expres-
stoir d’aucuir suffrage ;-

32 Tous bulletins- autres

que cenx dont

'nsage est permis par la loi;

i Les bulletins dont les formes el dimen-
“ions auraient été altérées, qui contiendraient
4 Pintérieur un papier ou un objet quelconque,

sont recommencées |’

.. Pann. B, v“ Travail (Jm idiction du),

ou dont Pauteur pourrait éire rendu reconnais-

sable par un signe, uie rature ou une marque

non autorisée par la loi.
Panbp. B., vo Travail (Juridiction du), nos 722 s.
170. Le total des bulletins favorables & une
listdé constitue le chiffre électoral de cette liste.
Les candidatures isolées sont considérées
comime constituant chacunc une liste dlstmcte.
Paxp. B., vo j‘mwd (Jundtctwn du), nos 726 s.

171. Le bm'e'm prmmpal divise successive-.

ment par 1, 2,-3, 4, b, etc., le chiffre électoral de
chacune des hstes et range les quotlents dans
Vordre de leur importance jusqu’a concurrence

d’un nombre total de quotients égal & celui des
membres A ¢lire. Le dernier quotient sert .de
diviseur électoral.

La rq)zu tition entre les. listes s ‘opére en attri-

buant A chacune d’elles autant de siéges que
son chiffre électoral comprend de fois ce divi-
seur, sauf application de la disposxtion de Var-

‘ticle 1:42.

Si une liste obtient phx> de smgex, qu ‘elle ne

porte de candidats, les sibges.non attribués sont

ajoutés A ceux revenant aux autres listes; la
répartition entye celles-ci se fait en poursmvdnt
Popération indiquée au pl emier alinéa du.pré-
sent article, chaque quotierit nouveau détermi-
nant en faveur de laliste & laquelle il appmt:cut
I'attribution " d’un mbge

nes 728 s,

172. 1 orsquun siege revient a- titre égal a

‘plu:,lenrﬂ listes, il est-attribué & cello qui a

obtonu lo chiffre électoral le plus élevé ot, en

cas de parité des chiffres électoranx, a la liste

ol figure le candidat dont Pélection ost en cause
q'ui a obtenu lo. plu» de voix ou, subsidiairemont,
qui est le plus dgé.

PaND.:B., v¢ Trarvail (Juridiction du), n° 731

173.
listes sont vépartis enire les catégories d’in-
dustries ou decommerces de la maniére suivante:

Les mandats revenant & la liste dont le chiffre
électoral est le plus élevé lut sont attribués
dans les différentes catégories, en suivant l'or-

dre ol elles figurent sur le bulletin de vote et

4 raison d’'un mandat par catégorie.

Si le nombre des mandats attribués & la liste
dépasse celui des catégories, les mandats restants
sont prélevés dans les catégories du conseil les
plus nombreuses. En cas de parlte numerlqup
le prélévement a lieu dans U'ordre o les catégo-
ries figurent sur le bulletin de vote.

Les mandats attribhués aux diverses

i
s.
!
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Arr, roy.,

Il est procédé de méme & I'égard des autres
listes en suivant 'ordre d’importance de leurs
chiffres électoraux. . .

En cas d’égalité du chiffre électoral de deux
listes, la préférence est donnée & Ila liste ou
figure le candidat dont Vélection est en cause,
qui a obtenu le nlus de voix ou, subsidiairement,
qui est le plus 4gé. ' '

wues mandats revenant & une liste dans une
catégorie dont tous les membres sont déja dési-
gnés ou pour laquelle la liste ne porte pas de
candidats, sont prélevés dans les catégories
suivantes dans l'ordre indiqué ci-dessus.

Une liste ne peut prélever dans une catégorie
tous les mandats.

Toutefois, cette régle ne s’applique pas :

10 §’il est nécessaire d'y déroger pour que les
divers mandats sur lesquels porte le scrutin
puissent étre attribués ;

20 §i le nombre de mandats & conférer dans
la catégorie est inférieur & trois:

3¢ Sila liste a obtenu un nombre de suffrages
tel que tous les mandats lui seraient revenus
dans I'hypothése ol I’élection aurait été limitde
a la catégorie intéressée. - -

Panp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 733 s.

174. Les mandats ainsi répartis sont confé-
rés dans chaque catégorie aux candidats qui ont
obtenu le plus grand nombre de voix. En cas de
parité, 'ordre de la présentation prévaut. '

Préalablement A la désignation des élus, le
bureau principal procéde a 'attribution indivi-
duelle aux candidats des votes de listes favo-
rables & U'ordre de présentation. Cette attribu-
tion se fait d’aprés un mode dévolutif.

Les votes de listes sont ajoutds aux suffrages
nominatifs obtenus par le promier candidat de
la liste, & concurrence de ce qui est nécessaire
pour parfaire lo quotient électoral spécial a
chaque catégorie; l'excédent, s'il y en a, est
attribué, dans une mesure semblable, au deu-
xiéme caudidat et ainsi de suite, jusqu’d ce que
tous les votes de listes aient été attribués.

Le quotient électoral spécial A chaque caté-
gorie est égal au chiffre électoral de la liste divisé
par le nombre — augmenté d’une unité — des
sitges qui lui sont attribués dans cette caté-
gorie. o

Panp. B., v® Travail (Juridiction du), no® 737 s.

178. Les dispositions ci-dessus s'appliquent
séparément & 1’élection des membres effectifs
et & celle des membres suppléants.

CODE DU TRAVAIL

12 mai 1914
Duspositions transitoires.

176, La mise en vigueur de la présente loi
sera réglée par arrété royal en ce qui concerne
les conseils de prud’hommes actuellement exis-
tants. ' '

Voy. Arr. roy. 12 mai 1911. (Aon., 2 juin.

A cette fin, le Roi pourra modifier la durée
des mandats des prud’hommes et déroger aux
régles ordinaires relatives aux dates et délais
prescrits pour la formation des listes et les élec-
tions. o

Voy. Arr. roy. 14 nov. 1910. (Mon. du 16.)

Les nouvelles régles relatives & la compétence
seront applicables & partir de la prestation de
serment du président du conseil ; le changement
apporté a I’article 97, a partir du 1¢r janvier de
I'année au cours de laquelle e conseil sera renou-
velé pour la premiére fois.

L’appel des sentences des conseils de prud’-
hommes sera porté devant les conseils d’appel
‘& mesure que les présidents de ces juridictions
auront prété serment.

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), no® 17, 24 s.

177. La présente loi remplace la loi du 31 juil-
let 1889, modifiée par 1a loi du 20 novembre
1896, et I’arrété royal du 8 janvier 1897, pris en
exécution de cette loi. |

Disposition additionnelle.

178. Au point de vue de I'accomplissement
de la derniére condition énoncée A Varticle 12
de la présente loi, les circonseriptions des divers
conseils de prud’hommes établis dans ’aggle-
mération bruxelloise seront considérées comme
constituant un ressort unique.

Pano. B., v° Travail (Juridiction du), n° 144.

—

12 mai 1911, — ARRETE ROYAL portant mise en vigueur
ot exéoution de ia loi du 15 mai 1910. (Mon., 2juin.)

Art. 1er, Seront applicables A partir du
Aot juillet 1911, en ce qui concerne les conseils
de prud’hommes actuellement existant:, les
dispositions de la loi du 15 mai 1910 relatives:
1o A la division des conseils en chambres ;
2° A la composition des conseils, hormis les
articles 17, 20 et 31 et les prescriptions visées
soit par I'arrété royal du 14 novembre 1910, soit
par P’article 2 ci-aprés;

3° A la compétence territoriale, ainsi qu’a la

Panp. B., vo Travail (Juridielion du), n°s 740 s.

Juridiction gracieuse et disciplinaire;
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40 Au mode de procéder devant les conseils,
A Pexception des articles 50, 82 et 84.

11 en sera de méme des dispositions diverses
{titre V de la loi), sauf l’article relatif aux frais
des consells.

2. Les articles 24 a 27, 28, alinéas 1er et 2,
29, 30, alindas 1er et 2, et 96 de la méme loi
seront applicables, en ceé qui concerne les juri-
dictions actuellement existantes, & mesure que
des membres entreront en fonctions ou qu’l
v aura lieu de pourvoir soit au remplacement
du président, du vice-président ou du greffier,
soit & la désignation d’un commis greflier ou
d’une personne chargée momentanément de
remplir les fonctions du greffier empéché.

25 juin 1913. — LOI créant des conseils de prud’hommes
d’appel a Anvers, Bruxelles, Bruges, Gand, Mons, Liége et
Namur. (Mon., 3 jnill.) -

Art. 1ot Des conseilsde prud’hommes d’appel
sontinstitués dans les localités ci-aprés désignées:
Anvers, Bruxelles, Bruges, Gand, Mons, Liége et
Namur.

Ces conseils étendront respectivement leur
juridiction sur les conseils de prud’hommes de
premiére instance des provinces d’Anvers, Bra-
bant, Flandre occidentale, Flandre oricntale,
Hainaut, Liége el Namur.

Voy. Arr. roy. 15 juill. 1913, réglant les opérations
électorales pour les conseils de prud’hommes d’appel.

2. Par mesure transitoire et jusqu'au moment
ot les conseils de prud’hommes de premiére in-
stance créés par la loi du 20 septembre 1941 4
Malines et 2 Turnhout pour la province d’Anvers,
a Andenne et Dinant pour la provincede Namur,
auront été organisés, les affaires ressortissant au
conseil de prud’hommes d’Anvers seront portées,
en second degré, devant le conseil d’appel de
Bruxelles, tandis gue le conseil d’appel de Liége
connaitra des recours formés contre les sentences
des conseils de prud’hommes d'Auvelais et de
Namur. .

29 décembre 1913. — ARRETE ROYAL relatif a la comp-
tabilité des Conseils de prud’hommesde premieéra instance
et d’appel (Mon. du 31), modifié par Iarrété royal du
20 février 1924. (Mon., 5 mars.)

Paxbp. B., v° Travail (Juridiction du), n°® 388 s.

CHAPITRE PREMIER

FRAIS DE DEPLACEMENT ALLOUES AUX PRUD’-
HOMMES ET AU GREFFIER ; DROITS ET EMOLU-

MENTS DU GREFFIER ; SALAIRES ET INDEMNI-

"TES DES HUISSIERS ; ALLOCATIONS AUX EX-
PERTS ET AUX TEMOINS ENTENDUS DANS LES
ENQURETES.

Art. ter [Arr.roy. 20 févr. 1924.—- Les mem-
bres des conseils de prud’hommes de premiére
instance et d’appel ont droit, pour frais de dépla-
cement, & quarante centimes par kilométre par
voie ordinaire, et au remboursement du colit
du parcours en seconde classe par voie ferrée,
tant 3 Daller qu’au retour, lorsque la distance
du lieu de leur domicile & la localité ou siége
le conseil dépasse 5 kilométres].

PanD. B., vo Travail (Juridiclion du), n°® 394 s.

2. Les mémes frais de déplacement seront
alloués aux grefliers des juridictions précitées.

PanD. B., v° Travail (Juridiction du), n® 399 s.

3. [Arr. roy. 20 févr. 1924. — 1l sera payé
aux greffiers des conseils de prud’hommes de
premiére instance et d’appel, les ¢émoluments
ci-aprés indiqués, savoir :

10 Pour chaque rile d’expédition qu’ils déli-
vreront et qui contiendra vingt lignes & la page
et dix syllabes & la ligne, un franc vingt centi-
MES . . o o e e e e 120

20 Pour chaque extrait du jugement,
soixante-quinze centimes . . . . . 0175

30 Pour l’expédition du proceés-verbal
qui constatera que les parties n’ont pu
étre conciliées, et qui ne doit contenir
qu’une mention sommaire qu’elles n’ont
pu s’accorder, deux francs quarante cen-
times]. . . . . . . . ... 2 40

PanDp. B., v° Travail (Juridiction du), n° 400 s.

4. Lecs huissiers prés les conseils de prud’-
hommes de premitre instance et d’appel rece-
vront

Voy. 'arrété royal du 18 février 1924 relatif aux [rais
et dépens en matiére civile et coninerciale et aux émo-
luments et déboursés des huissiers (pris A Vintervention
du ministére do la justice), (Mon. du 23.)

8. Si les parties et les témoins sont compris
dans la méme eédule de citation, il ne sera payé
& Phuissier gqu’un seul original pour citer le
méme jour, quoique pour comparaitre & des
jours différents.

6. Les témoins entendus par les conseils de
prud’hommes de premiére instance et d’appel
re¢oivent une somme équivalente 4 une journée
de travail, et & une double journée si le témoin
a été obligé de se faire remplacer dans sa pro-
fession. Cette derniére taxation est laissée a la
prudence des conseils de prud’hommes.

Lot b s e aite e
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Arr.roy,,
Si le témoin n’a pas de profemon, il lui.est
taxé deuxfranes . . . . . . . ... . 200

Si les témoins entendus par ces juridictions )
sont domiciliés & plus de 5 kilométres de la
localité ol siege le conseil, ils ont droit, tant &
Valler qu'au retour, i vingt centimes par kilo-
métre par voie ordmaue et & (h\ centimes par
voie ferrée.

Les d;stauces sont calculées pour la voie ordi-
naire, . 'aide du dictionnaire des distances
légales, et pour la voie ferr(-e a l'aide de IIndi-
cateur officiel des frains. o

Panp. B., vo Travail (Juridiction du), nos 402 s.

7. La taxe des experts nommés par les con-
seils de prud’hommes et par les conseils d’appel
est double de celle allouée aux témoins; les|
experts ont droit aux mémes frais de voyage
que les témoins.

Panp. B., v Travail (Jundrctmn du), n"s 406 s.

GCHAPITRE 11
COMPTABILITE DES CONSEILS DE PRUD’ HOMMES |
DE ’pnmm‘?m: INSTANCE.

8. Les conseils de prud’hommes _arrétent,
avant le 1°f aoiit de chaque année, le budget des
dépenses, ct, avant le 10 {évrier, le l,ompterondu

CODE DU TRAVAIL
29 décembre 1913

La province et la commune, autres que In
commune siége du conseil, remboursent a
celle-ci les sommes mises & leur charge aussitdt
aprés ‘d’approbation dui compte et de la répar-
fition.

Le receveur communal tient une compta-
bilité spéciale pour 'emploi des fonds. I lur est
remis un bordereau des sommes dueh par les
communes.

Les dépenses sont majorées de 4 p. c. & titre
d’indemnité, au profit du receveur.

Paxp. B., vo Tyrovail (Juridiction du), nos 417 3

10. A chaque séance, soit du bureau de con-
ciliation, soit du consell une liste de présence

est signée par chacun de% membres convoqués
présents.

Cette liste est tenue par le greffier.

PAND. B., v® Travail (Juridiction du), n® 420 s.

11. Les jetons de présence et les frais de dé-
placement des membres du comeil et du greflier
sont payés, tous les mois, d’aprés un état collev~
tif dressé par le grefﬁer et ordonnancé par le
président.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 420 s.

12. Les indemnités dues aux experts et aux
témoins sont payees sur la production de la

des depenses de 'aunde pl'ecedenie

Le budget comprend :

fo Les frais de jetons de pt'ésonce;

20 Les frais de déplacement ;

30 Les indemnités dues aux experts, et aux
témoins;

A0 Lcs frais de chauffage et d'éclairage ;

22 Lindemnité due au messager ;

60 Les frais divers et imprévus.

Le bndgvt et le compte rendu des tlcpemcs
sont envoyés immédiatement, avee Pavis du
collége échevinal de la commune sidge du con-
seil, ala dépujation permanente du conseil pro-
vincial qui les transmetira, avee son avis, au
ministre de 'industrie et du travail pour appro-
bation : le budget, avant le 1¢v octobre, et'le
compte rendu, avant le 15 a\rll de clmque
année. .

La répartition etablnssmt la” quote part de
chacune des communes eomprises dans le res-
sort du conseil de prud’hommes pourra étre
jointe au compte pour étre approuvée en méme
temps que ce dernier.

Panp, B,, v° Travail (Juridiction du), n*s 414 s.

@, La commune siége du conseil de prud’-
hommes fait 'avance des fonds nécessaires au

citation ou autre piéce au bas de laquelle se

trouvera la taxation faite par le président.
Les témoins qui jowssent d’un traitement ou

d’une rétribution fixe & la charge de I'ltat, de

la province ou de la commune n’auront droit

qu’au remhoursement des frais de voyage, s'il

y a lieu.

Paxo. B., ve Travail {Juridiction du), n°s 404 s.

13. Les taxes, pour indemnités de voyage,
indiquent le mode de transport et les distances
parcourues.

Pano. B., v Travail (Juridiclion du}, n° 421 s,
14, Les indemnités sont payées, & la caisse
de la commune ol siége le conseil, sur la quit-
tanco de la partie prenante. :

Lorsque la partie prenante ne sait pas signer,
il en est fait mention et cette mention tient lieu
de 'acquit, sans qu'il seit besoin d’autres for-
malités pour constater le payement.

Paxb. B., vo Pravail (Juridiction du), n° 419 s,

18. Les frais de port de lettres et paquets
taxés, qui leur sont adressés pour affaires de

service, sont remboursés aux prud’hommes et

au greflier.
Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n°s 413 s.

fonctionnement du eonseil. ©

18. La liquidation des dépenses a lieu sur
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mandats signés par le président du conseil ou,
sur son vu bon & payer, par le receveur com-
mral.

PanD. B., v Travail (Juridiction du), n® 423,

17. Le greffier tient ua journal de dépenses
et un registre d’imputation ott sont inscrites
tes dépenses au [ur et & mesure de lewr ordon-
nancement.

11 transmet au receveur communal les borde-
reaux et états colleetifs.

Paxp. B., ve Travail (Juridiction du), n° 424

GHAPITRE [1I. — GOMPTABILITE DES CONSEILS
DE PRUD’HOMMES D’APPEIL.

18. Les conseils de prud’hommes d’appel
arvétent, avant le (er aotit de chaque année, le
budget des dépenses.

(e budget comprend :

fo Les frais de jetons de présence

20 Les frais de déplacement ;

3o Les indemnités dues aux experts el aux
{émoins ;

4o Les frais de chauftage ct d’éclairage ;

2° L’indemnité due an messager ;

6o Les frais divers et imprévus.

Le budget est envoyé mmmédiatement i la
députation permauente du conseil provineial
qui le transmettra, avee son avis, au ministre
de Pindustrie et du travail, pour approbation,
avant le 1er octobre de chaque année.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du, n® 195 3.

19. Les fonds néeessaires an fonctionnement
de Pmstitution seront mis & la dispositton du
président du conseil de prud’homimes d’appel,
4 charge d’en rendre compte.

Panp. B., v® Travail (Juridiclion du), n® 502 3.

20, Les jetons de présence et les frais de
déplacement des membres des conseils de prud’-
hommes d’appel et du greflier sont payés a
rhaque séance d’aprés un état collectif dont le
modele sera arrété par notre ministre de 'in-
dustrie et du travail.

Paxp. B., v° Travail (Juridiction du), n* 503 s.

21, Les indemnités dues aux experts et aux
témoins sont payées sur la production de la
citation ou autre piéce au bas de laquelle se
trouvera la taxation faite par le président.

Les témoins qui jouissent d’un {raitement ou
d’une rétribution fixe a la charge de I’Etat, de
fa province ou de Ia commune, n’auront droit
qu'au remboursement des frais de voyage, s'il
y a leu.

Paxp. B., vo Travail (Juridiction du), n° 501 s.

22. Les taxes, pour indemnités de voyage,
mdiquent le mode de transport et les distances
parcourues.

Paxn. B, vo Travail (Juridiction du), nv® 504 s.

23. Les frais de port de lettres et paquets
taxés, qui leur sont adressés pour affaires de
service, sont remboursés aux prud’hommes et
au greflier.

24. Lorsque la partie prenante ne sait pas
signer, il en esl fait mention et cette mention
tient lieu de Pacquit, sans qu’il soit besoin
d’autres formalités pour constater le payement.

Paxn. B, v° Travarl {Juridiction du), n°® 506 s.

25. Le greflier tient un journal de dépenses
et un registre d’imputations ou sont inscrites
les dépenses aun fur et & mesure de leur payement.

PanD. B., v¢ Travail (Juridiction du), n® 507 s.

26, Lec montant du jeton de présence alloué
aux membres des conseils de prud’hommes
d’appel est fixé comme suit :

(Arr. roy. 21 novembre 1920 abrogeant les
arrétés royaux des 30 mai et 45 novembre 1919.
— Pour les conseils de prud’hommes d’appel
A oe e e e e e e e e el 25.00]

CHAPITRIE V. — IDISPOSITION FINALE.

27. lLe présent areété entrera en vigueur le
ler jauvier 1914, A partiv de vette date, les
arrétés des 22 octobre 1894, 24 juin 1911 et
19 juin 1912 seront abrogés.

Commissions paritaires.

En vue d’éviter ou d'aplanir les conflits collec-
tifs, leGouvernement ainstitué, par arrétés royaux
ou ministériels, des « commissions paritaires »,
au sein desquelles sont représentés, par groupes
d’industrics, tous les intéréts en cause. Ces col-
léges ressortissent au Département de I'industrie
et du Travail.

N. B. — Les lois sur les pensions de vieillesse figurent au Code de la guerre et de I'aprés-guerre.

A partir du 26 juin 1924, les actes législatifs ou administratifs se trouvent reproduits &
« feur date », « infra », au Code de la guerrs et de Faprés-guerre et pour ies toutes

derniéres aux « Addenda ».

FIN DU CODE DU TRAVAIL




